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1. Definici1. Definicióón del Incentivo de Asociatividadn del Incentivo de Asociatividad



2. 2. ¿¿QuiQuiéénes se benefician?nes se benefician?



Tipo de 
Incentivo

Aporte

PCC (%) OPA (%) Total (%)

Asociatividad 
(hasta 0,5 UIT) 100 0 100

3. Financiamiento y Cofinanciamiento3. Financiamiento y Cofinanciamiento



4. Documentos a Presentar4. Documentos a Presentar



5. Proceso del Incentivo para la Asociatividad5. Proceso del Incentivo para la Asociatividad

OPA

1. Formato de Solicitud de 
Requerimiento  Incentivos. 

2. Acta de Asamblea con 
Acuerdo para la Solicitud 
de Incentivo (s). 

3. Originales  y Copia de 
Gastos Sustentados 
Efectuados durante la 
Formalización. 

4. Declaración Jurada de NO 
recibir Incentivo Similar 

1. Formato de Solicitud de 
Requerimiento  Incentivos.

2. Acta de Asamblea con 
Acuerdo para la Solicitud 
de Incentivo (s).

3. Originales  y Copia de 
Gastos Sustentados 
Efectuados durante la 
Formalización.

4. Declaración Jurada de NO 
recibir Incentivo Similar

PCC - UR PCC - UN PCC - UAJefatura y 
CD - PCC

UN verifica 
también si se ha 
aprobado otros  
incentivos a la 

OPA 

UN verifica 
también si se ha 
aprobado otros  
incentivos a la 

OPA



A.1 Solicitud de Incentivos

A.2 Lista de Gastos Elegibles

A.3 Acta de Asamblea

A.4 Declaración Jurada de no estar recibiendo 

incentivo similar

Anexos





LISTA DE GASTOS ELEGIBLES
 

Comprobante de Pago N° Tipo de Gasto
Tipo de Documento  Número  

Fecha Monto Proveedor 

       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

TOTAL  
 
 
Se adjunta original y copia de los gastos de sustento efectuados durante el proceso de 
form alización. 
 
 
Nom bre del Representante Legal ________________________________________________ 
 
Firm a del Representante Legal y sello ____________________________________________ 
 
 



A C T A  D E  A S A M B L E A  P A R A  S O L IC IT A R  IN C E N T IV O S  A L  P R O G R A M A  D E  
C O M P E N S A C IO N E S  P A R A  L A  C O M P E T IT IV ID A D  

 
 

E n  la  c iu d a d /c o m u n id a d /c a s e r ío  d e … … … … … … … … … … … … … … … .d e l d is tr ito  d e  
… … … … … … .. . d e  la  p ro v in c ia  d e  … … … … … … … … … . d e  la  re g ió n  d e  … … … … … … … … .,  
s ie n d o  la s  h o ra s  d e l d ía  … .. d e  . .. . . . . . . . . . . . . . .  d e  2 0 … .. n o s  re u n im o s  lo s  m ie m b ro s  d e  la  
o rg a n iz a c ió n  d e  p ro d u c to re s  a g ra r io s  “  … … … … … … … … … … ” p a r t ic ip a n d o  … .. d e  lo s  … …  
m ie m b ro s , e n  s e s ió n  ( in d ic a r  c la ra m e n te  la  c la s e  d e  re u n ió n  c o m o  o rd in a r ia ,  e x tra o rd in a r ia , 
e tc .) ,  s e g ú n  c o n v o c a to r ia  e fe c tu a d a  d e  c o n fo rm id a d  c o n  lo s  e s ta tu to s  p a ra  tra ta r  la  s ig u ie n te  
a g e n d a : 
 
1 . A p ro b a c ió n  d e  la  s o lic itu d  d e  in c e n tiv o s  
 
 A c u e rd o  
1 . D a r  a p ro b a c ió n  d e  la  s o lic itu d  p a ra  lo s  in c e n t iv o  d e  … … … … … … … … … … … … … … … …  

a n te  e l P ro g ra m a  d e  C o m p e n s a c io n e s  p a ra  la  C o m p e t it iv id a d  d e l M in is te r io  d e  A g r ic u ltu ra . 
2 . R e m it ir  c o p ia  le g a liz a d a  d e  to d o s  lo s  d o c u m e n to s  s u s te n ta to r io s  d e  la  c o n s t itu c ió n  

(C o m p ro b a n te s  d e  p a g o  d e  lo s  g a s to s  re a l iz a d o s  p a ra  la  c o n s t itu c ió n , D o c u m e n to  d e  
in s c r ip c ió n  e n  R e g is tro s  P ú b lic o s , E s ta tu to s , C o p ia  d e  R U C , V ig e n c ia  d e  P o d e re s , C o p ia  d e  
A c ta ) .  

3 . C u m p lir  c o n  lo s  c o m p ro m is o s  a s u m id o s  re s p e c to  a l a p o r te  d e l … .%  p a ra  e l 
c o f in a n c ia m ie n to  d e l in c e n t iv o  d e  … … … … … … … … .. 

4 . E n c a rg a r  a  lo s  d ire c t iv o s  la s  re a liz a r  la s  g e s t io n e s  n e c e s a r ia s  p a ra  lo g ra r  e l a p o yo  
te c n o ló g ic o  

 
U n a  v e z  a g o ta d a  la  a g e n d a  y  n o  p re s e n tá n d o s e  n in g u n a  o tra  in te rv e n c ió n , s e  d a  le c tu ra  a  lo s  
a c u e rd o s  d e l A c ta   y  d e s p u é s  d e  a p ro b a r  la  m is m a , s e  d a  p o r  te rm in a d a  la  a s a m b le a  s ie n d o  la s  
… … . h o ra s , f irm a d o  to d o s  lo s  a s is te n te s  e n  s e ñ a l d e  c o n fo rm id a d  (o  p o n ie n d o  s u  h u e l la  d ig ita l 
d e  s e r  e l c a s o ) .  
 
 
 
- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -          - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
P re s id e n te                                        S e c re ta r io   
N o m b re                                                                           N o m b re  
D N I                                                                                D N I 
 
 
 
 
 
 
 

A s is te n te s  d e  la  A s a m b le a   
 

N o m b re  y  A p e ll id o s  F irm a  o  h u e lla  d ig ita l  D N I 
   
   
   
   
   
   
   



DE C L A R AC IÓ N  J U R A D A DE  N O  H AB E R RE C IB ID O  IN CE N T IV O  S IM I L AR  
P O R P AR T E  D E L  E S T AD O  

 
 
 
Yo  … … … … … … … … … ., id en t if ic ad o co n D .N .I .  N º  … … … … … … , re pr es e nta nte  l eg al  de  la 
Or ga ni za c ió n de  P ro d uc tor es  Ag ra rio s  (c on s ig na r el N o m b re  d e la O PA ),  con  R U C  N º 
(c on s ig na r el  R U C  de  la O P A),  d ec la ro  lo s ig uie n te :  
 

1.  Q u e d ur an te lo s  úl ti m o s  12  m e ses  la  O rg an izac i ón  de  pr od uc to re s  Ag ra rio s  qu e 
r ep re s en to  no  ha  r ec i bid o d el  E s tad o P er ua no  un  a p oy o  s im ila r o ig ua l a l s o lic i ta d o.  
 

2.  N ing un o de  lo s  pr od uc to re s  ag ra rio s  in sc ritos  en  nu e s tr o pa dró n de  soc i os ,  a c c ion is tas  
b en e fi c iar ios  p ara  l a pr es e nte s o lic itu d es  d eu d o r m o ro s o  d e AG R O B AN C O  u  o tr a 
E n ti da d d el S is tem a F in an c ie ro.  
 

3.  L os  in sc ritos  en  n ue s tro  p ad ró n de  b en ef ic ia rio s  d e la  p re s en te  s o lic itu d,  e s  l a pri m e ra 
ve z  qu e s e rá n be ne f ic ia do s  c on  e l in c en t iv o so lic ita do  al P rog ra m a  de  C om pe nsa c ion es  
p ar a la  C om pe t it iv id ad . 
 

4.  L os  in s c rito s  en  n ue s tro  p a dró n d e b en ef ic i ari os ,  no  s e en c ue ntr an  i nsc r itos  en  otra  lis ta 
d e b en ef ic ia rio s  de  o tr a O rg an iz ac i ón  d e Pr od uc to re s  A gr ari os  qu e po s tula  al 
P ro gr am a. 

 
D EC L A R O  B A J O J U R A M EN T O ,  qu e la s  af ir m a c ion es  v er t ida s  y  l a d oc u m e ntac ió n q ue  se 
an ex a , c o rre s p on de  c o n lo s  da tos  ex a c tos  d e la  r ea lid ad ,  y q ue :  
 

  C um plo  c o n tod a la no rm at iv id ad  so lic ita da  p or  e l P ro gr am a de  C o m p en sac io ne s  pa ra 
l a C o m p et it iv id ad ,  e n r ela c ió n  inc en ti v os  de l E s ta do .  
 

  T en go  c o no c im i en to  de  q ue  l a pre sen te de c la rac ión  y la  d ocu m e ntac ión  p re s en tad a 
e s tá s uje ta a v e rif ic a c ió n po s te rio r de  s u  v er ac i da d,  y  en  c a so d e ha be r pro p orc i on ad o 
i nfo rm a c ió n,  do c um en to s ,  fo rm atos  y /o d ec l ara c io ne s  qu e no  re s po nd an  a la  ver da d,  se 
m e p od rá n ap lic a r la s  s an c ion es  a dm inis t r at iv as  y/o  p en a les  c o rre s po nd ie nte s , 
r ev o c án do s e l os  in c en t iv os  o  be ne f ic io s  qu e s e  m e  otor ga ron  com o co nse c ue n c ia d e 
e s ta d ec l ara c ió n,  e in h a b i l it an d o  a la O P A  p a ra  p res e n ta rs e n u ev am e n te  a s o l ic i tar  
in c en t ivo s  al  Pro g ra m a .  
 

  B ri nd ar é la s  fa c ilid ad es  n ec e sar ias  pa ra  las  a cc ion es  d e f is c a liz ac i ón  y c o nt ro l al 
p er son al  q ue  e l pr og ra m a  d e C o m p en s ac io ne s  p ar a la  C om pe ti ti vi da d de s ig ne  p ar a 
e s te f in . 

 
 

L u g a r:  
F e ch a :  
A p e l lid o s  y N o m b re s  
N º  d e D .N .I .  

F irm a:  

 



Página web: www.minag.gob.pe

Correo: pcc@minag.gob.pe

http://www.minag.gob.pe/
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