
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 
 

 Jirón Cahuide 805 

Jesús María – Lima, Perú 
T: (511) 209-8600 
www.gob.pe/midagri 

PROCESO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE PERSONAL CAS 
D.LEG 1057 - DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA) 

 
PROCESO CAS N° 072-2024-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH 

 
“CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ESPECIALISTA EN 

INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA Y RIEGO” 
 

CRONOGRAMA 
 

N° CONVOCATORIA CRONOGRAMA RESPONSABL E 

 
1 

Publicación del proceso en el Aplicativo Informático 
para el Registro y Difusión de las Ofertas Laborales 
del Estado en Talento Perú - SERVIR. 

Del 05 al 18 de enero de 2024 
Oficina de Desarrollo de Talento 
Humano de la Oficina General de 
Gestión de Recursos Humanos 

 
2 

Publicación de la convocatoria en la Página 
Institucional: www.midagri.gob.pe 

Del 05 al 18 de enero de 2024 
Oficina de Desarrollo de Talento 
Humano de la Oficina General de 
Gestión de Recursos Humanos 

PROCESO DE SELECCIÓN 

 
3 

Remisión de la Ficha de Postulación y Anexos 
detallados en las bases al correo: 
comitecas6@midagri.gob.pe 

19 de enero de 2024 

De 08:30 a las 23:59 horas 

 
El/la Postulante 

 
4 

 
Verificación de requisitos mínimos del puesto según anexos 
remitidos  

 
Del 22 al 26 de enero de 2024 

 

 
Comité Evaluador 

 
5 

Publicación de resultados de verificación de 
requisitos mínimos del puesto en la página 
institucional: www.midagri.gob.pe 

 
29 de enero de 2024 

 

 
Comité Evaluador 

 

 

6 

Remisión de Curriculum vitae documentado de los 
postulantes “APTOS”, al correo:  
comitecas6@midagri.gob.pe 

 
30 de enero de 2024 

De 08:30 am a las 23:59 horas 

 

 
El/la Postulante 

 

7 
Verificación de r e m i s i ó n  d e  Curriculum vitae 
documentado 

 
31 de enero de 2024 

 

 
Comité Evaluador 

 

8 

Publicación de resultados de cumplimiento de 
remisión de curriculun vitae documentado en la 
página institucional: www.midagri.gob.pe 

 
01 de febrero de 2024 

 

 

Comité Evaluador 

 

9 
Evaluación de Conocimiento VIRTUAL (Google Form) 

 
Del 02 al 09 de febrero de 2024 

 
                  Comité Evaluador 

 

10 

Publicación de resultados de Evaluación de 
Conocimiento en la página institucional: 
www.midagri.gob.pe 

 
12 de febrero de 2024 

 
Comité Evaluador 

 

11 
Evaluación Curricular de postulantes “aprobados” en 
la evaluación de conocimientos  

 
Del 13 al 22 de febrero de 2024 

 

 
Comité Evaluador 
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“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la unidad, la paz y el desarrollo” 

 

 
                               

Jirón Cahuide 805 

Jesús María – Lima, Perú 
T: (511) 209-8600 
www.gob.pe/midagri 

 

12 
Publicación de resultados de la Evaluación Curricular 
en la página institucional: www.midagri.gob.pe 

 
23 de febrero de 2024 

 

 
Comité Evaluador 

 
13 Entrevista Personal   VIRTUAL 

 
Del 26 de febrero al 01 de 

marzo de 2024 
 

 
Comité Evaluador 

 
14 

Publicación de resultado final en la Página 
Institucional: www.midagri.gob.pe 

 
04 de marzo de 2024 

 

 
Comité Evaluador 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL 
CONTRATO 

 
15 

Suscripción y Registro del Contrato  
Lugar:  Oficina   de Recursos Humanos – Piso 4 
Torre Salaverry (Reclutamiento y Selección de 
Personal) – Jr. Cahuide 805 – Jesús María 

 
Del 05 al 11 de marzo del 2024 

Oficina de Desarrollo de Talento 
Humano de la Oficina General de Gestión 
de Recursos Humanos 

 
 

 

 

COMITÉ EVALUADOR 

 

Jesús María, 05 de enero de 2024 

http://www.midagri.gob.pe/

