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ANEXO N° 3

REQUISITOS DEL PERFIL DE PUESTO

Y/O DEPENDENCIA MENSUAL

UNIDAD ORGANICA CANTIDAD REMUNERACION

Especialista en estudio e

investigacion en variables Direccién de Estudios
economicas y sociales en Econdmicos
materia agraria.

01 S/.8,000.00

l. DEPENDENCIA: Direccién General de Politicas Agrarias

Il. OBJETO: Contratar los servicios de un/a Especialista en estudio e
investigacion en variables econémicas y sociales en materia agraria.

Il BASE LEGAL:

a. Decreto Legislativo N° 1057 "Regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios".

b. Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo
N° 065- 2011-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo
N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa
de Servicios.

c. Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000065-2020-SERVIR-PE,
aprueba la “Guia para la virtualizacion de concursos publicos del Decreto
Legislativo N° 1057”

d. Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal
2023.

e. Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000132-2022-SERVIR-PE que
formaliza el acuerdo de Consejo Directivo adoptado en la sesion N° 012-
2022-CD del 19 de agosto de 2022, mediante el cual se aprobé como
opinién vinculante, relativa a la identificacién de los contratos CAS
indeterminados y determinados a partir de la sentencia del Tribunal
Constitucional (Pleno Sentencia 979/2021) y el Auto 2 — Aclaracion del
Tribunal Constitucional, recaidos en el expediente N° 00013-2021-PI/TC;
el Informe Técnico N° 001479-2022-SERVIR-GPGSC.

f. Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000027-2023-SERVIR-PE,
mediante el cual se aprueba la Directiva “Elaboraciéon y aprobacion de
perfiles en el sector publico”.

g. Resolucion de Presidencia Ejecutiva N.° 029-2023-SERVIR-PE que
aprueba la "Guia para la elaboracion de perfiles en el sector publico”

h. Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de
Servicios -CAS.

V. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

a) Participar en la elaboracion de investigaciones y estudios de impacto de
variables econdmicas referidas a cadenas productivas, comercio de
productos agrarios, industria,

b) regulaciones y otras en materia agraria para actualizacion del estudio de
diagnéstico de la economia circular.
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Intervenir en la elaboracion de investigaciones y estudios de tendencias
referidas a género, mujer, juventud, economia circular y otras en materia
agraria para la investigacion en variables econémicas.

Participar en la elaboracion de informes técnicos sobre el desempefio
econdmico del sector agrario y del ambito social en materia agraria para
la asistencia técnica.

Concurrir en comisiones 0 grupos de trabajo técnicos en temas
economicos y sociales en materia agraria.

Intervenir en la evaluacion de indicadores de impacto econémico del
sector agrario y de aspectos sociales en materia agraria.

Otras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a la
misién del cargo estructural y/o puesto y/o area.

PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS H DETALLE

Experiencia Experiencia laboral general minima de
cuatro (04) afios ya sea en el sector
publico o privado.

Experiencia laboral especifica minima
de dos (02) afios en temas relacionados
a las funciones o a la materia en el
sector publico y/o privado.

Experiencia laboral especifica minima
de un (01) afio en el nivel analista en
sector publico y/o privado.

Experiencia laboral especifica minima
de un (01) afios en temas relacionados a
las funciones en el sector publico.

Competencias Vocacion de servicio, Orientaciéon a

resultados, Trabajo en equipo.

Formacién Académica, grado académico | Titulo profesional de la carrera de
y/o nivel de estudios Economia o Negocios Internacionales.

Cursos y/o estudios de especializaciéon Programa de Especializacion yl/o

Diplomado (90 horas como minimo u 80
si es dictado por un ente rector) en
Andlisis de datos Estadisticos o
Econometria o Pobreza Rural

Conocimientos para el puesto y/o cargo. | Conocimientos en Teoria Econémica, en

Macroeconometria aplicada, en Analisis
de datos Sociodemograficos y Pobreza
rural.

Conocimientos en Procesador de textos,
Hojas de célculo, Programa de
presentaciones a nivel avanzado y Stata
a nivel intermedio.

Conocimiento de Inglés a nivel

intermedio.
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VI. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES
Lugar de prestacion del servicio

DETALLE
Direccion de Estudios Econémicos del
MIDAGRI — Jr. Cahuide N°805 — JesUs
Maria

Modalidad de trabajo

Presencial

Duracion del contrato

Tres (03) meses sujetos a renovacion.

Remuneracion mensual

S/. 8,000.00 (Ocho Mil con 00/100 soles).
Incluyen los montos y afiliaciones de ley,
asi como toda deduccién aplicable al
trabajador.
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