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ANEXO 1
DETALLE DE LAS FUNCIONES DEL ORGANO O UNIDAD ORGANICA
A PARTIR DE $U MARCO NORMATIVO
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ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

Direccién General

UNIDAD ORGANICA

a. Asesorar a la Alta Direccién, a los organismos publicos,
programas y proyectos del sector en la formulacidn, ejecucion,
seguimiento y evaiuacidn de la politica nacional agraria de los
planes sectoriales de desarrollo.

Ley N° 29158
Ley Organica
Ejecutivo

del  Poder

Articulo 22° (22.2)

Articulo 23° (23.1 a) (23.2 a}

Decreto Legislativo N° 997
Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Grganizacién
y Funciones del Ministerio de
Agricultura

Articulo 5° (5.1.1)

Resolucién Ministerial N2 0573~
2010-AG

Aprueban el Plan Estratégico
Sectorial Multianual
Actualizado del Ministerio de

Articulo 42

Planeamiento Estratégico.

Agricultura periodo 2007 -

2011 - PESEM
b. Disefiar, implementar y conducir ¢l Sisterna de Planificacion|Ley N* 29158 Arfculo 6° (3)
Agraria, articulando los niveles de Gobierno Nacional, Regional|Ley Organica del Poder
y local, en concordancia con el Sistema Nacional de|Ejecutivo

Articulo 232 (23.3 a}

Decreto Legislativa N° 997
Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de QOrganizacién
y Funciones del Ministerio de
Agricultura

Arfculo 6° {6.1.9) (6.2.11)

¢. Realizar el seguimiento y evaluacién del desempefio
institucional del Sector Plblico Agrario.

N

Ley N° 29158
Ley Organica del Poder
Ejecutivo

Articulo 232 (23.1 a) &)}
(23.2a)

Decreto Legislativo N° 997
Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacién
y Funciones del Ministerio de
Agricultura

Articulo 52 (5.1.2} {5.1.3)

d. Asesorar y conducir el proceso de gestién presupuestaria del
Ministerio de Agricultura y sus organismos plblicos.

Ley N2 28411
ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto

Articulo 62
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Articulo 72 (7.2)

e. Ejercer las funciones de la Oficina de Programacidn e|ley N°® 27293 Articulo 11°
|nversiones contenidas en la normatividad del Sistemalley que crea el Sistema
Nacional de Inversion Publica. Nacional de Inversién Publica

Resolucién Ministerial N° 0511-)Articulo 42
2008-AG

Establecen lineamientos de
politicas para la formulacién y
ejecucion de proyectos de
inversion publica en el sector

Decreto Supremo N° 102-2007-|Articula 72
EF

Reglamento del Sistema
Nacional de Inversian Publica

Directiva Ne 001-2011-|Articulo 82
EF/68.01

Directiva General del Sistema
Nacional de Inversion Publica

f. Ejercer las funciones sobre Cooperacién Internacional|ley N2 719 Articulo 4¢
orientada al sector en el marco de las normas vigentes. Lley de Cooperacidn Técnica
Internacional

Articulo 72

Decreto Supremo N2 015-92-|Articulo 52
PCM

Aprueban el Reglamento del
Decreto Legislativo N2 719 Ley
de  Cooperacion  Técnica|Articulo 412
Internacional

Ley N2 28875 Articulo 32
ley que crea el Sistema
Nacional Descentralizado de
Cooperacién Internacional No

Reembolsable Articulo 4¢
\ g. Ejercer {as funciones de racionalizacidn en el sector. Ley N2 29158 Articulo 252
: Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo

Z Articulo 472
e,




Ley N2 27658
Ley Marco de Modernizacién
de Ia Gestidn del Estado

Articulo 12

o4\

Decreto Supremo N2 030-2002-
PCM

Aprueban Reglamento de la Ley
Marca de Modernizacién de la
Gestidn del Estado

Articulo 12

Decreta Supremo N2 043-2004-
PCM

Aprueban lineamientos para la
elabaracién y aprobacién del
Cuadro para Asignacidn de
Personal - CAP de |as Entidades
de |la Administracidn Publica

Articulo 62

Decreto Supremo Ne 043-2006-
PCM

Aprueban lineamientos para la
elaboracién y aprobacién del
Reglamento de Organizacién y
Funciones - ROF por parte de
las entidades de la
Administracion Pablica

Articulo 7¢

Articulo 182

Decreto Supremo N2 079-2007-
PCM

Aprueban lineamientos para
elaboracidn y aprobacion de
TUPA ¥ establecen
disposiciones para el
cumplimiento de la Ley del
Silencio Administrativo

Articulo 5¢

Decreto Supremo N2 004-2008-

PCM

Aprueba el Reglamento de la

Ley N2 29091 Publicacidn de

Dispositivos Legales en portal

del estado y portales
fscionales

TAN

Articulo 3¢
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FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO O
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NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANQ O
UNIDAD ORGANICA

WILLIAM CUBA ARANA

Presupuesto

Director General (e} IaXﬁcina de Planeamiento y
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ANEXO 2
ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DEL ORGANO O UNIDAD ORGANICA

Organigrama de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Unidad de
Desarrolio
Organizacional y de
Procesos

Unidad de Politica Unidad de Unidad de Inversién
Sectorial Presupuesto Sectorial
Sectorial

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGAND
O UNIDAD ORGANICA,

N \\

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO WILLIAM CUBA ARANA

O UNIDAD ORGANICA Director General (e} de la Oficina de
Planeamiento y Prasupuesto
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ANEXO 3
LISTADO DE CARGOS DEL ORGANO O UNIDAD ORGANICA
ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Direccion General
UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL CARGO
TOTAL DE
DENOMINACION DEL CARGO CARGOS OCUPADD VACANTE
Director de Sistema Administrativo v 1 X
Planificador IV 1 X
Técnico en Economia | 1 X
Secretaria [V 1 X
Técnico Administrativo |l 1 X
Técnico en Archivo |l 1 X
TOTAL 6 6
LT \
MR
XD .
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO e
O UNIDAD ORGANICA Z3
Z%
o .
&
/*;{C:‘;n-ﬂ"
N
\
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO WILLIAM CUBA ARANA
O UNIDAD ORGANICA Director General \(e} de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto
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ANEXO 4
LISTADO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS VIGENTES EN EL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Direccién General

UNIDAD ORGANICA

DENOMINACIGN DEL SERVICIO TOTAL DE SERVICIOS

Auxiliar para Apoyo Administrativo 1

Analista para Asistencia en la Coordinacién Administrativa 1

Asistente para Apoyo Administrativo

Auxiliar Administrativo

TOTAL 4
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA "
AN
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO WILLIAM CUBA ARANA
O UNIDAD ORGANICA Director General\ {e) de la Oficina de

Planeamiento vy Presupuesto
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ANEXO 5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Direccidn General

UNIDAD ORGANICA

DENOMINACION DEL Director de Sistema Administrativo [V
CARGO

Dirigir y coordinar las actividades de alto nivel de responsabilidad y complejidad en el
Sistemna Administrativo de su competencia.

Evaluar la implementacién y desarrollo del Sistema Administrativo a su cargo.
FUNCIONES ESPECIFICAS
DEL CARGO Asesorar a organismos del Sector Publico Nacional, sobre los objetivos, alcances,
normatividad y procedimientos del Sistema Administrativo de su competencia.

Representar al pais en certdmenes internacionales en el campo de su especialidad.

RECIBIDA VICEMINISTRO
LINEA DE AUTORIDAD Dlrectort.fs de las Unidades Orgdnicas de la Oficina de

EJERCIDA Planeamiento y Presupuesto
Profesionales y técnicos de la Direccién General de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto

EDUCACION TItU|O profes:_onal unllversnarlo de un‘Programa 5c..':1dém’lc0 que
incluya estudios relacionados con el Sistema Administrativo a su
cargo.

CAPACITACION Capacitacién altamente especializada en fas dreas de

ADICIONAL planeamiento y presupuesto.

EXPERIENCIA Diez (10} afios de experiencia en actividades relacionadas al drea.

Para efectos de su designacién como Responsable de la Oficina de Programacién e
Inversiones:
REQUISITOS MINIMOS Haber seguido cursos o diplomas de especializacion en evaluacién
EDUCACION social de proyectos y/fo sobre el Sistema Nacional de Inversién
Pdblica, con resultados satisfactorios.

CAPACITACION Adecuadas capacidades para conducir equipos de trabajo.
ADICIONAL

Experiencia en formulacién y/o evaluacién social de proyectos de
dos (02) afios como minimo.

En el caso de la OPi Nacional de tres {03} afios como minimo.
Experiencia en el Sector Pyblico de dos (02) afios como minimo.

En el caso de la OPI Nacm de c: (05) afios como minimo.

A U
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO -z‘ﬁ’f? : zgc.a
O UNIDAD ORGANICA —_.;_% § !
o «:’g/

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL GRGANO WILLIAM CUBA ARANA)
O UNIDAD ORGANICA Director General (e) de Ia Oficina de Planeamiento y

Presupuesto

EXPERIENCIA
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ANEXO 5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Direccién General
UNIDAD ORGANICA
DENOMINACION DEL Planificador IV
CARGO
Planificar, dirigir y evaluar programas de desarrollo para el Sector Agrario a nivel
nacional.
FUNCIONES ESPECIFICAS Evaluar los planes, programas y proyectos a su cargo
DEL CARGO p ; Prog| Y proy: go.
Representar al Sector en eventos nacionales y/o internacionales.
RECIBIDA Director General de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Tftulo. Uanet'?ltarIO de un Prog.rar.na Académico que incluya
estudios relacionados con la especialidad.
REQUISITOS MENIMOS CAPACITACION Capacitacion en las dreas de planeamiento y presupuesto.
ADICIONAL
EXPERIENCIA Diez {10} afios de experiencia en la especialidad.
NN
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANO
O UNIDAD ORGANICA
A
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANQ WILLIAM CUBA ARA
O UNIDAD ORGANICA Director General (e) fa Oficina de Planeamiento y

Presupuesto
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ANEXO 5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Direccion General
UNIDAD ORGANICA
DENOMINACION DEL Técnico en Economia |
CARGO
Realizar actividades de apoyo a la elaboracidn de estudios, programas y proyectos
agrarios y otros relacionados a la especialidad del drea.
FUNCIONES ESPECIFICAS - — - - — :
DEL CARGO Realizar actividades operativas relacionadas a la especialidad del drea.
Realizar el anélisis técnico relacionado a la especialidad del drea.
RECIBIDA Director General de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Estudio técnico superior en Economia y otros relacionados a la
especialidad
CAPACITACION Estudios de capacitacién en el drea.
R I
EQUISITOS MINIMOS ADICIONAL
EXPERIENCIA Un (01) afio de experiencia laboral en el campo econémico.
AN
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANO
0 UNIDAD ORGANICA
Y
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO WILLIAM CUBA ARANA
O UNIDAD ORGANICA Director General {ende la Oficina de Planeamiento y

Presupuesto
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ANEXO 5

DESCRIPCIGN DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

Direccidn General

UNIDAD ORGANICA

DENOMINACION DEL Secretaria IV
CARGO

FUNCIONES ESPECIFICAs | 2ministrativas.

Coordinar, ejecutar y supervisar actividades de apoyo secretarial y técnico

DEL CARGO

Realizar actividades de alta complejidad, responsabilidad y confidencialidad.

Director General de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

RECIBIDA
LINEA DE AUTCQRIDAD
EJERCIDA
tnstruccion secundarta completa,
EDUCACION Titulo de Secretariado Ejecutivo.

REQUISITOS MINIMOS

Capacitacién certificada en idioma (s} extranjero {s) otorgada por
una entidad autorizada

CAPACITACION
ADICIONAL

Capacitacion en Cursos de Computacion Avanzada.

EXPERIENCIA

Ocho {08} afios de experiencia en labores de oficina
AN

\

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

‘3? o

24
O UNIDAD ORGANICA Zs

z % -

'0 [
N

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO WILLIAM CUBA ARANA
O UNIDAD ORGANICA Director General {(e) {a Oficina de Planeamiento vy

Presupuesto
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ANEXC 5

DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Direccion General

UNIDAD ORGANICA

DENOMINACION DEL

Técnico Administrative |l

CARGO
FUNCIONES ESPECIFICAS Ejecutar y coordinar actividades técnicas de cierta complejidad de los Sistemas
DEL CARGO Administrativos.

RECIBIDA Director General de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
LINEA DE AUTORIDAD

EJERCIDA

EDUCACION Estudios universitarios que incluyan materias relacionadas con el

drea.

CAPACITACION
ADICIONAL

REQUISITOS MINIMOS

Capacitacién técnica en el drea.

EXPERIENCIA

Tres (03) afios de experiencia en el drea.

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA

Q’?chquﬁ' VN

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA

WILLIAM CUBA ARANA
Director General (el de la Oficina de Planeamiento v
Presupuesto )
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ANEXQ 5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

GRGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Direccidn General

UNIDAD ORGANICA

DENOMINACION DEL Téchico en Archivo Il

CARGO

FUNCIONES ESPECIFICAS Ejecutar actividades técnicas de archivo.

DEL CARGO

Supervisar labores de personal técnico.

i ici Planeamiento y Presupuesto
RECIBIDA Director General de la Oficina de Pla y p
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Instruccién secundaria completa.
CAPACITACION Capacitacién técnica en archivos.
REQUISITOS MINIMOS ADICIONAL
EXPERIENCIA Cuatra (04) afios de experiencia en labores variadas de archivos.

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
0 UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO WILLIAM CUBA ARANA
O UNIDAD ORGANICA Director General (e} de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto
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ANEXO &

DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO

OFLCINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Direccién General

UNIDAD ORGANICA

DENOMINACION DEL
SERVICIO

Auxiliar para Apoyo Administrativo

DETALLE DEL SERVICIO

Distribucién, seguimiento y organizacion de la documentacién emitida y recepcionada
de los documentos de la Direccidn General a las distintas dependencias e instituciones
relacionadas con el sector.

Apoyc a la Secretaria de la Direccion General en las actividades diarias v descargo de
documentos en el software de tramite documentario de la Direccién General.

Atencién en las reuniones de trabajo y eventos que se realizan en la sala de
conferencias de la Direccién General.

Apoyo en la coordinacién y recepcion de llamadas telefonicas.

Apoyo en el manejo del Sistema de Gestion Documentaria.

Director General de Planeamiento y Presupuesto

RECIBIDA
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Estudios relacionados al servicio.
CAPACITACION Conocimiento de Computacion.
REQUISIT: |
QUISITOS MiNIMOS ADICIONAL
EXPERIENCIA Experiencia laboral en el sector publico minimo de 06 afios.
A
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA
~ \7
N\
T ~
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL GRGANO WILLIAM CUBA ARA
O UNIDAD ORGANICA Director General (e} la Oficina de Plangamiento y

Presupuesto

e Gganiz). .
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ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIC ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGAND OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Direccién General
UNIDAD ORGANICA
DENOMINACION DEL Analista para Asistencia en fa Coordinacién Administrativa
SERVICIO

Asistir en la Programacién, Supervisién y Control de la ejecucién del presupuesto de la
oficina de Planeamiento y Presupuesto de acuerdo al calendario de compromisos.
Asistencia en la Elaboracién del presupuesto mensual, por metas y especificas, de
acuerdo 2 los marcos presupuestales determinados; asi como la programacion,
seguimiento y control presupuestal mediante el manejo del Sistema Integrado de
Gestidn Administrativa (SIGA}.

Apoyar en la Programacién, de acuerdo a las actividades del Plan Operativo, las
contrataciones y adquisiciones a ejecutar, para la formulacion def presupuesto anual y
la tnclusién en el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones del Estado.

DETALLE DEL SERVICIO Apoyar en la Coordinacidn con el responsable de la Unidad de Control Presupuestal, la
apertura de metas y cuentas especificas, de acuerdo a las necesidades de la Oficina
durante el ejercicio.

Elaboracién y seguimiento de los vidticos, asignaciones, rendiciones de los Viaticos de
Comision de Servicios de los especialistas de las diferentes Unidades.

Elaboracidn de los reguerimientos de contratacién de los Servicios, Consultorias y
otros, de acuerdo a las necesidades de a Oficina durante el ejercicio.

Apoyo en las acciones del Coordinador Administrativo (elaboracion de documentacion
diversa y tramite de los asuntos relacionados con el manejo de los recursos

presupuestales, administrativos, financieros y logisticos).

Di i Pr sto
RECIBIDA rector General de Planeamiento y Presupue:
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Carrera Técnica concluida de 03 afos.
Conacimientos en Planeacién y Programacion de Necesidades y
CAPACITACION Presupuestos.
REQUISITOS MINIMOS ADICIONAL Conocimientos de Gestidn del Presupuesto Piblico.
Experiencia laboral en el sector publico minimo de 05 afios.
EXPERIENCIA
Experiencia en Areas Administrativas de la Administracién
Plblica. A N ‘
. AN
q_\o ALy
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO e
O UNIDAD ORGANICA gi

-
s

é
84
o

|~

7]

fomar- \
N

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO WILLIAM CUBA ARA
O UNIDAD ORGANICA Director General (e) la QOficina de Planeamiento y
Presupuesto '
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ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE
GRGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

Direccion General

UNIDAD ORGANICA

DENOMINACION DEL
SERVICIO

Asistente para Apoyo Administrativo

Responsable del archivo y administracién de la hemeroteca interna de la Oficina de
Planeamianto y Presupuesto.

Elaboracién de los requerimientos de materiales para la atencién oportuna a las
diferentes Unidades.

DETALLE DEL SERVICIO Apoyo en atencién y coordinacién en las reuniones de trabajo y eventos de cargo de la
Direccién General de la Oficina de Planeamniento y Presupuesto.
Asistir al Coordinador Administrativo en la Supervisién del control de inventario.
Apoyo en la administracion y asignacin de materiales y Utiles de oficina.
RECIBIDA Directar General de Planeamiento y Presupuesto

LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Estudios relacionados al servicio.
CAPACITACION Conocimiento de Computacion.

REQUISITOS MINIMOS

Q ADICIONAL

EXPERIENCIA

Experiencia laboral en el sector pdblico minimo de 06 afios.

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

O UNIDAD ORGANICA

e AW AN

;ﬁ\c,\ﬂ be

“
3
L1

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL GRGANO

O UNIDAD ORGANICA

WILLIAM CUBA ARANA
Director General {eNde la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto
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ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE
ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO

Direccion General

UNIDAD ORGANICA

DENOMINACION DEL
SERVICIO

Auxiliar Administrativo

DETALLE DEL SERVICIO

Responsable del manejo, operacion y mantenimiento de los equipos de computo y
proyectores multimedia que le sean solicitados por la Direccién General y las Unidades

y otros.

Realizar la clasificacién de documentos técnicos y administrativos de la OPP para su
archivo en coordinacion con las Direcciones de linea.

Implementar una Base de Datos conteniendo la documentacion que estd depositada
en los ambientes de Bolivar y no esta asignada a ninguna direccion.

Apoyar en las coordinaciones con la Unidad de Tramite Documentario en relacién a la
documentacién transferida por la Direcclén General al Archive Central del Sector, para
definir su eliminacion, {documentos que hayan cumplido con el periodo de retencién),
o transferencia al Archivo General de la Nacidn.

Apovar a las secretarias en el ordenamiento de archivos y su posterior embalaje e
identificacién para su transferencia al Archive Central del Sector.

Encargarse de la ubicacion de expedientes, proyectos y/o documentos en general
cuando sean requeridos por las Unidades de la OPP.

Apoyo en Inventariar los boletines, folletos que se encuentran en la Unidad de
Coordinacion Administrativa para ponerlos a disposicién del CENDOC.

Apoyo en el inventario de los equipos de cémputo de las diferentes Direcciones de
Linea de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

RECIBIDA Directer General de Planeamiento y Presupuesto

LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Estudios relacionados al servicio.
CAPACITACION Conocimiento de Computacién.

R

EQUISITOS MINIMOS ADICIONAL

EXPERIENCIA Experiencia laboral en el sector pablico minimo de 02 afios.

AN

Gy c\o\¥

/JOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

O UNIDAD ORGANICA

SOk
\ FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANO 0 we~m
N O UNIDAD ORGANICA, _é?g”
Za
Offang, 27
N "lr;%x ‘:\; w c
s )
VOB Ny A\
K N

WILLIAM CUBA ARRNA
Director General (e\de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto
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ANEXO 1 -
DETALLE DE LAS FUNCIONES DEL ORGANO O UNIDAD ORGANICA "
A PARTIR DE SU MARCO NORMATIVO
ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA Unidad de Politica Sectorial

a. Asesorar a la Alta Direccién en la formulacion, conduccidn|Ley N° 29158 Articulo 22° (22.2)
seguimiento y evaluacién de la politica nacional agraria y de|Ley  Orgdnica  del Poder|
los planes sectoriales de desarrollo. Ejecutivo

Articulo 23°(23.1a) (23.2 a}

Decreto Legislative N° 997 Articulo 5° {5.1.1)
Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacidn
y Funciones del Ministerio de

Agricultura
b. Disefiar e implementar el Sistema de Planificacidn Agraria,|Ley N° 29158 Ariculo 6° (3)
articulando los niveles de Gobierna Nacional, Regional y Local. |Ley  Orgdnica del Poder

Ejecutivo

Articulo 232 {23.3 a)

Decreto Legislativo N° 997 Ariculo 6° (6.1.9) (6.2.11)
Decreto Legislativo gue
aprueba la Ley de Organizacion
y Funciones del Ministeric de
Agricultura

c. Realizar el seguimiento y la evaluacidn de |a ejecucidn de lalLey N® 29158 Ariculo 6° (2}
Politica Nacional Agraria de los erganismos publicos y demds|ley  Orgdnica del  Poder
dependencias del Ministerio de Agricultura. Ejecutivo

Articulo 232 (23.1 a) e))
{23.2a)

Decreto Legislativo N° 997 Articulo 52(5.1.2) (5.1.3)
Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacién
y Funciones del Ministerio de
Agricultura

d. Proporcionar las orientaciones, criterios e instrumentos alley N° 29158 Ariculo 6° (2)
las entidades publicas para la ejecucién de |a Politica Agraria|ley  Orgdnica del Poder
Nacional. Ejecutivo

S UDOP
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Articulo 222 (22.2)

Decreto Legislativo N° 997
Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacion
y Funciones del Ministerio de
Agricultura

Articulo 52 {5.1.1)

e, Realizar y/o promover estudios técnicos relacionados con el
planeamiento sectorial,

Decreto Legislativo N® 997
Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacidn
y Funciones del Ministerio de
Agricultura

Ariculo 6° {6.2.7)

f. Evaluar los aspectos criticos de coyuntura gque impacten en
el sector.

Decreto Legislativo N¥ 997
Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacién
y Funciones del Ministerio de
Agricultura

Articulo 52 (5.1.1}

Ariculo 6° {6.1.1)

g. Elaborar las perspectivas de la campafia agricola, en
coordinacién con los Gobiernos Regionales y los productores
organizados y realizar su seguimiento y evaluacién.

Decreto Legislativo N° 997
Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacién
y Funciones del Ministerio de
Agricuftura

Articulo 52 (5.1.1)

Ariculo 6° {6.1.1}

h. Proponer y opinar scbre planes, programas, proyectos,
iniciativas normativas y demds instrumentos del Ministerio de
Agricultura y sus organismos publicos que implementen las
politicas y estratégias para el desarrallo agrario.

Decreto Legislativo N° 997
Decrsto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacion
y Funciones del Ministerio de
Agricultura

Ariculo 6° (6.1.2)

i. Participar en la definicién de posicion del Sector en el marco
de los procesos de negociacién comercial internacional, en
concordancia con la Politica de Comercio Exterior; y realizar las
acciones para la implementacién de los acuerdos comerciales
en materia agraria.

Decreto Legislativo N® 997
Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacion
y Funciones del Ministerio de
Agricultura

Ariculo 6° (6.2.1)

Decreto Supremo N2 005-2002
MINCETUR

Reglamento de Organizacién y
Funciones del Ministerio de
Comercio Exterior y Turismo

Articulo 32

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO O
UNIDAD QRGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE BEL GRGANO O
UNIDAD ORGANICA

RASTEGUI

MIGYEL CASTRO ?E
e [a Upidad de Politica Sectorial




Despacho
Viceministerial

Ministerio
de Agricuitura

ANEXO 2
ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DEL ORGANO O UNIDAD ORGANICA

Organigrama de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

OFICINA DE
PLANEAMIENTO
Y PRESUPUESTO

Unidad de Unidad de Lnversién
Presupuesto Sectorial
Sectorial

Unidad de
Desarrollo
Organizacional y de
Procesos

\

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO FERNANDO
O UNIDAD ORGANICA Director'de

IGUEL CASTRO VERASTEGUI
Unidad de Politica Sectorial




Despacho
Viceministerial

Ministerio
de Agricultura

ANEXO 3
LISTADO DE CARGOS DEL GRGANO O UNIDAD ORGANICA

ORGANG OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Palitica Sectorial
SITUACION DEL CARGO
DENOMINACION DEL CARGO T&L%CEE OCUPADD VACANTE

Director de Sistema Administrativo Il 1 X
Economista IV 1 X
Ingeniero en Ciencias Agrarias IV 1 X
Asistente en Servicio Econémico Financiero 1| 1 X
Secretaria |l 1 X

TOTAL - . 4 1

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO FERNANDO MIGUEL CASTRO VERASTEGUI
O UNIDAD ORGANICA, Dirertor de la Unidad de Politica Sectorial




Despacho
Viceministerial

Ministerio
de Agricultura

ANEXO 4
LISTADO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS VIGENTES EN EL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTOQ Y PRESUPUESTC
UNIDAD ORGANICA Unidad de Politica Sectorial
DENOMINACION DEL SERVICIO TOTAL DE SERVICIOS

Profesional para Seguimiento y Evaluacién del Desempefio Sectorial del Ministerio de 1
Agricultura.
Profesional en Evaluacién Institucional y Sectorial. 1
Profesional para Formulacién, Seguimiento y Evaluacién de Planes. 1
Profesional para Apoyo en el Seguimiento y la Formulacidn de Planes Estratégicos y 1
Planes Operativos Institucionales del MINAG,
Profesional para Anélisis y Evaluaciéon en temas de Politica Agraria. 1
Analista para Desarrollo Rural y Seguridad Alimentaria. 1
Especialista para Planeamiento Estratégico y Desarrollo Rural. 1
Profesional para Analisis en temas de implementacidn de Politica Agraria. 1
Especialista para Apoyo en la Revision de Lineamientos e Iniciativas de la Estrategia 1
Sectorial de Competitividad.
Profesional para Apoyo en la Preparacion y Seguimiento del Marco Orientador de la 1
Campafa Agricola y Apoyo en el Andlisis de las intervenciones del MINAG en los
Productores Agrarics.
Analista para la Elaboracién de Estudios de Impacto de Paliticas Econdmicas. 1
Profesional para Asesoramiento Legal en temas de Gestion del Estado y Fributacién 1
del Sector Agrario.
Profesional para la Formulacion de Planes Estratégicos, Evaluacién y Maonitoreo de 1
Planes Operativos Institucionales del MINAG.
Especialista para Apoyo en temas de Tributacion del Sector Agrario. 1

TOTAL 14
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGAND
O UNIDAD ORGANICA
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANC FERNANDO MIGUEL CASTRO VERASTEGUI

O UNIDAD ORGANICA Directgr.de la Unidad de Politica Sectorial




Ministerio
de Agricultura

Despacho
Viceministerial

ANEXO 5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA Unidad de Palitica Sectorial

DENOMINACION DEL Director de Sistema Administrativo Il
CARGO

Asesorar a la Alta Direccién en la evaluacién de la Politica Agraria.

Proponer normas y procedimientos para el funcionamiento del Sistema de Planificacion
FUNCIONES ESPECIFICAS del Sector Agrario.

DEL CARGO Conducir fa formulacidn, seguimiento y evaiuacion de los Planes de Desarrollo del
Sector Agrario.

Evaluar los efectos de las politicas en el Sector Agrario.

RECIBIDA Director General de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
LINEA DE AUTORIDAD . - - " "
EIERGIDA Profesionales y Técnicos de la Unidad de Palitica Sectorial
EDUCACION T|tulo profespnal unlv.ersltarlo de un Progralm.a Academm_o gue
incluya estudios relacionados con la especialidad del Sistema
Administrativo.
CAPACITACION Capacitacién especializada en el 4rea.
REQUISITOS MINIMOS ADICIONAL
Siete {07) afios de experiencia en actividades relacionadas al drea
EXPERIENCIA 07 P
requerida.
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA .
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO WILLIAM CUBA ARANA
O UNIDAD ORGANICA Director General de la Oficina de Planeamiento y

Presupuesto




Ministerio

Despacho
Viceministerial

S 4 de Agricultura
ANEXO S5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO
ORGAND OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Politica Sectorial

DENOMINACION DEL

Asistente en Servicio Econdmico Financiera Il

CARGO
Realizar el andlisis técnico de documentos en materia de temas econdmicos —
financieros.
FUNCIONES ESPECIFICAS
DEL CARGO Realizar actividades técnicas y operativas vinculadas a la especialidad del drea.
Director de la Unidad de Politica Sectorial
RECIBIDA
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACIGN Bachll.ler o] Tltl:IIO profesicnal de Economista o Ingeniero Agricola o
Ingenierc Agrénomao
Diploma de especializacién en temas econdmicos — financieros.
CAPACITACION
REQUISITOS MINIMOS ADICIONAL
Tres (03) afios de experiencia en fabores relacionadas a temas
EXPERIENCIA (03) afos de exp
economicos — financieros,

O UNIDAD ORGANICA

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANO

rh

0 UNIDAD ORGANICA

[ O.FF.

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO FERNANDO MIGUEL CASTRO VERASTEGUI

Directof, de/la Unidad de Politica Sectorial
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NS Ministerio Despacho
I de Agricultura Viceministerial
ANEXO 5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO
GRGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Politica Sectorial

DENOMINACION DEL

ingeniero en Ciencias Agrarias fV

CARGO
Desarrollar actividades en el Procesc de Planeamiento y Gestién Estratégica en materia
agraria.
Realizar el Monitoreo y Evaluacién def desempefio y logros de la Gestidn Agraria a nivel
Institucional, nacional y regional, participando en Grupos Técnicos Ad Hoc para tal fin.
FUNCIONES ESPECIFICAS
DEL CARGO Evaluacién de Programas o Proyectos vinculados al desarrollo agrario.
Brindar asesoramiento especializado en planeamiento.
Director de la Unidad de Politica Sectorial
RECIBIDA
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
Ti rofesional de Ciencias Agrarias (Ingeniero Agrénom
EDUCACION |tulol profesional : g ( g g o,
Ingeniero Zootecnista, Ingeniero Forestal) o afines.
Capacitacién especializada en Gestidn Plblica.
CAPACITACION
REQUISITOS MINIMOS
a ADICIONAL Capacitacién en Monitoreo y Evaluacidn de Programas y
Proyectos,
EXPERIENCIA Siete (07) afios de experiencia en la especialidad.

O UNIDAD ORGANICA

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANO

O UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

IGUEL CASTRO VERASTEGUI
Directok de¢' la Unidad de Politica Sectorial
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PERU

Ministerio Despacho
de Agricultura Viceministerial

ANEXO 5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTQ Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Politica Sectorial

DENOMINACION DEL
CARGO

Economista IV

FUNCIONES ESPECIFICAS
DEL CARGO

Desarrollar actividades en el Proceso de Planeamiento y Gestidn Estratégica en materia
agraria.

Realizar el Monitorec y Evaluacion del desempefio y logros de la Gestidn Agraria a nivel
institucional, nacional y regional, participando en Grupos Técnicos Ad Hoc para tal fin.

Desarrollar Guias Metodolégicas y Orientaciones en el Procese de Planeamiente,
Seguimiento y Evaluacién, acorde con la normatividad vigente, participando en Grupos
Técnicos Ad Hoc para tal fin.

Brindar asesoramiento especializado en planeamiento.

LINEA DE AUTORIDAD

RECIBIDA Director de fa Unidad de Politica Sectorial

EJERCIDA

REQUISITOS MINIMOS

EDUCACION Titulo profesional de Economista o Ingeniero Economista

CAPACITACION Capacitacién especializada en Gestién Publica y otros afines.
ADICIONAL

EXPERIENCIA Siete (07) afios de experiencia en actividades de Planeamiento

Agrario.

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

© UNIDAD ORGANICA

J sy

(s
b

. rCC\"' [s}/
e 2/

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL GRGANO FERNAND@ MIGUEL CASTRO VERASTEGUI

O UNIDAD ORGANICA,

Direct: e la Unidad de Politica Sectorial
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Ministerio Despacho

de Agricultura Viceministerial

ANEXO 5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO QFICINA DE PLANEAMIENTQ Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Politica Sectorial

DENOMINACION DEL Secretaria Il

CARGC

Ejecutar actividades Secretariales en la Unidad de Politica Sectorial.

Manejo de la Agenda de la Direccién de la Unidad de Politica Sectorial.

Manejo documentario a través del Sistema de Gestién Documentaria.

FUNCIONES ESPECIFICAS
DEL CARGO Recepcidn, sistematizacién y archivo de la documentacién de la Unidad de Palitica

Sectorial.
Redaccion y presentacién de documentos {Oficios, Memorandum, Informes, atc) de la

Unidad de Politica Sectorial.
Otras acciones y/o encargos sefialados por el Director de |a Unidad,

Director de la Unidad de Politica Sectorial
RECIBIDA

LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA

Instruccidn secundaria completa.

EDUCACION

Titulo de Secretariado Ejecutivo.

REQUISITOS MINIMOS ¢ itacis ializad 3
CAPACITACION apacitacion especializada en el area.

ADICIONAL

EXPERIENCIA Cuatro (04} afios de experiencia en labares de oficina.

By
A

't

} FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO FERNANDO MIGUEL CASTRD VERASTEGUI
O UNIDAD ORGANICA Director dg 45 Unidad de Politica Sectorial
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‘ PERU | Ministeric Despacho
B de Agricultura Viceministerial

ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE
ORGANC OFICINA DE PLANEAMIENTCO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Politica Sectorial
DENOMINACION DEL Profesional para Seguimiento y Evaluacidn del Desempefic Sectorial del Ministerio de
SERVICIO Agricultura

Elaboracion de Instrumentos de Planeamiento Sectorial del Ministerio de Agricultura.

Elaboracién de Informes de Seguimiento y Evaluacién del desempefio sectorial del
Ministerio de Agricultura.

DETALLE DEL SERVICIO - , — :
s c Monitorec y Evaluacion de los Planes Operativos Institucionales de fas dependencias

del Ministerio de Agricultura,

Participacion en la implementacién de Sistemas Integrales Informdticos para el
seguimiento del desempefio sectorial.

RECIBIDA Director de la Unidad de Politica Sectorial
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
Economista Colegiado
EDUCACION
£studios de Maestria en Economia.
Con conocimientos en Indicadores de Gestién.
REQUISITOS MINIMOS CAPACITACION
ADICIONAL Conocimiento de Computacion.
EXPERIENCIA Experiencia laboral minima tres {03) afios.
’
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO j‘
O UNIDAD ORGANICA ..‘,‘E
o

)]

s L

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO FERNANDO WMHGUEL CASTRO VERASTEGUI
O UNIDAD ORGANICA Director de |3 Unidad de Politica Sectorial




S,

PERU

Ministerio
de Agricultura

Despacho
Viceministerial

ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Palitica Sectorial

DENOMINACIGN DEL
SERVICIO

Profesional para Apoyo en el Seguimiento y la Formulacidn de Planes Estratégicos y
Planes Operativos Institucionales del MINAG

DETALLE DEL SERVICIO

Apoyo en la Elaboracién de Planes Regionales Agrarios.

Participacion en el Seguimiento y Monitoreo de la Implementacidn de los Planes y/o de
la Politica Agraria a nivel Regional.

Menitoreo y Evaluacién de los Planes Operativos Institucionales de las dependencias
del Ministerio de Agricultura.

Efaboracidn de Instrumentos de Planeamiento Sectorial del Ministerio de Agricultura,

Disefio del Sistema Ptblico Descentralizado de Planificacion Agraria y apoyo en su
implementacion.

RECIBIDA Director de la Unidad de Politica Sectorial
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Licenciado en Economia
CAPACITACION
REQUISITOS MINIMOS ADICIONAL
Experiencia en el Sector Publico
EXPERIENCIA
Experiencia laboral minima 2 afios

O UNIDAD ORGANICA

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANO

O UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL GRGANO FERNANU:O GUEL CASTRO VERASTEGUI

1
Director de Ia tUnidad de Politica Sectorial
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PERU | Ministerio Despacho

; de Agricultura Viceministerial

ANEXO 6
DESCRIPCIGN DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Politica Sectorial

DENOMINACION DEL
SERVICIO

Profesional para Andlisis en temas de Implementacién de Politica Agraria

DETALLE DEL SERVICIO

Formulacién, seguimiento y evaluacion de instrumentes de palitica agraria.

Evaluacion de los aspectos criticos de coyuntura que impacten sobre el sector agrario,

Formulacién de informes de opinién a propuestas de planes, proyectos, iniciativas
normativas y demds instrumentos de politica relacionadas al sector agrario.

Evaluacién del desempefio de instrumentos de politica implementados en el sector
agrario.

Acciones para la implementacion de los acuerdos comerclales en materia agraria.

RECIBIDA Director de |a Unidad de Palitica Sectorial
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
Titulo Profesional en Ciencias Agrarias (Ingeniero Agrénomao,
Ingeni i i F 1).
EDUCACION ngeniero Zootecnista, Ingeniero Forestal)
Con estudios de Maestria en Economia Agricola.
Con estudios en inversion Publica,
REQUISITOS MINIMOS CAPACITACION
ADICIONAL Con estudios en Gestién Publica.
Experiencia en planificacidn y politica en el sector agrario.
EXPERIENCIA
Experiencia laboral minima 05 afios en el sector agrario.

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

O UNIDAD ORGANICA

ﬂ/

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL GRGANO FERNANBO MIGUEL CASTRO VERASTEGUI

O UNIDAD ORGANICA

Director de la Unidad de Politica Sectorial
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PERU { Ministerio Despacho
de Agricultura Viceministerial
ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTQ Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Politica Sectorial
DENOMINACION DEL Profesional en Evaluacién Institucional y Sectorial
SERVICIO

Manitoreo y Evaluacién de Planes Institucionales y Sectoriales.

Moenitoreo y Evaluacién de Programas o Proyectos del Ministerio de Agricultura.
DETALLE DEL SERVICIO Elaboracion de instrumentos de Planeamiento Sectorial del Ministerio de Agricultura.

Disefio del Sistema Pulblico Descentralizado de Planificacién Agraria y apoyo en su
implementacidn,

RECIBIDA Director de la Unidad de Politica Sectorial

LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA

EDUCACION Economista

CAPACITACION Con estudios en Gestién Publica.
ADICIONAL

EXPERIENCIA

REQUISITOS MINIMOS

Experiencia laboral minima siete (07} afios en el sector publico.

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANO
O UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO FERNANDOMIGUEL CASTRO VERASTEGUI
O UNIDAD ORGANICA Directar d¢ la Unidad de Politica Sectorial
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PERU | Ministerio Despacho
de Agricultura Viceministerial
ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE
GRGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Politica Sectorial

DENOMINACION DEL Analista para Deasarrollo Rural y Seguridad Alimentaria

SERVICIO
Elaboracién de Informes de seguimiento y evaluacion del desarreflo rural y la
seguridad alimentaria mediante el seguimiento de las politicas sectoriales y nacionales,
y principales instrumentos.
Elaboracién informes de seguimiento a los compromisos internacionales en materia de
desarrolio rural y seguridad alimentaria.

DETALLE DEL SERVICIO Realizar acciones de seguimiento y evaluacién de instrumentos de planeamiento

estratégico sectorial e interinstitucional.

Realizar acciones de seguimiento y monitoreo de planes operativos y plan estratégico
sectorial, y planes estratégicos regionales.

Otros encargos coyunturales referidos a los temas de desarrollo rural y seguridad
alimentaria, asi como de recursos naturales renovables.

Director de la Unidad de Politica Sectorial

RECIBIDA
LINEA DE AUTCRIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Bachiller en Clencias Econémicas
Estudios en Seguridad Alimentaria o Desarrollo Rural.
Estudios en Gestién Publica.
CAPACITACION
ADICIONAL Formulacién y Gerencia de Proyectos de Inversidn Publica y Local.

REQUISITOS MiNIMOS

Estudios en Politicas Publicas e Interculturalidad.

Experiencia laboral minimo de 05 afios

Experiencia laboral en el Sector Agrario 05 afios

EXPERIENCIA — S — -
Experiencia en Planificacién del Sector Agrario.

Experiencia en la implementacién de Proyectos de Seguridad
Alimentaria en Poblaciones Campesinas.

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

O UNIDAD ORGANICA

OMBRE DEL RESPONSABLE DEL GRGANO FERNAND M/LéUEL CASTRO VERASTEGUI
F O UNIDAD ORGANICA

Director de nidad de Politica Sectorial
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PERU | Ministerio Despacho
de Agricultura Viceministerial
ANEXO &
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE
ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Politica Sectorial
DENCMINACION DEL Profesicnal para Asesoramiento Legal en Temas de Gestion del Estado y Tributacion
SERVICIO del Sector Agraric

Asescramiento Legal en temas agrarios.

Asesoramiento Legal en temas de Gestidn, Descentralizacidn y Modernizacién del
Estado.

Analisis y asesoramiento legal sobre normas relacionadas con el tratamiento tributario

DETALLE DEL SERVICIO en el Agro.

Elaboracién de iniciativas normativas sobre temas vinculados al Sector Agrario.

Elaberacidon de opinién técnico — legal a proyectos normativos remitidos por el
Congreso de la Reptblica, asi como diversas dependencias del Ministerio de
Agricultura y Asociaciones de Productores.

RECIEIDA Birector de la Unidad de Politica Sectorial

LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA

Profesional en Derecho.

EDUCACION
Con estudios de Maestria con mencién en Politica y

Administracién Tributaria.

REQUISITOS MiNIMOS
Q CAPACITACION Con estudios en Gestién Pablica.

ADICIONAL

Experiencia laboral en el Sector Piblico Agrario minimo de 04

EXPERIENCIA =
afos.

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANO
0 UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO FERNA MIGUEL CASTRO VERASTEGUI
O UNIDAD ORGANICA Director de la Unidad de Politica Sectorial
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PERU | Ministerio Despacho
de Agricultura Viceministerial
ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA Unidad de Politica Sectorial

DENOMINACION DEL Profesional para la Formulacién de Planes Estratégicos y Evaluacién y Monitoreo de
SERVICIO Planes Operativos Institucionales del MINAG

Apoyo en [a Elaboracién de Planes Regionales Agrarios.

Participacién en la implementacién de Sistemas Integrales Informaticos para el
Seguimiento del Desempefio Sectorial.

Disefio del Sistema Publico Descentralizado de Planificacidn Agraria y apoye en su

DETALLE DEL SERVICIO . .
implementacién.

Monitoreo y Evaluacidn de Planes Institucionales y Sectoriales.

Evaluacion de Instrumentas y Procesos de Gestidn Institucional.

RECISIDA Director de la Unidad de Politica Sectarial
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Profesional en Economia.
CAPACITACION
REQUISITOS MINIMOS ADICIONAL — — — -
Experiencia laboral en el Sector Publico minime (05) afios.
EXPERIENCIA
Experiencia en Planeamiento y Presupuesto del Sector Plblico.

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGAND
O UNIDAD ORGANICA

L 2

h a IL. o og :
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO FERNANDO' MIGUEL CASTRO VERASTEGUI
O UNIDAD QRGANICA Directcc,dé la Unidad de Politica Sectorial




Despacho

Ministerio [ ch )
Viceministerial

de Agricultura

ANEXO b
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO QFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA Unidad de Politica Sectorial

DENOMINACION DEL Profesional para Apoyo en la Preparacion y Seguimiento del Marco Orientador de la
SERVICIO Campafia Agricola y Apayo en el Andlisis de las Intervenciones del MINAG en los

Productores Agrarios.

Evaluacion del desarrollo de la Campahia Agricola.

Participar en la formulacién del Marco Orientador para la Campafia Agricola.

Elaboracién de estudios de coyuntura gue permitan monitorear principales variables
de interés para el sector.

DETALLE DEL SERVICIO Estimacion de los efectos en los productores agropecuarios de las principales medidas
imptementadas por el Ministerio de Agricultura.

Apoyo en la formulacién y seguimiento de elaboracidn del Plan Estratégico Sectorial
del MINAG, vinculadas a las perspectivas econdmicas nacionales e internacionales.

Elaboracidn de estudios de productividad y competitividad dei Sector Agrario.

RECIBIDA Director de la Unidad de Politica Sectorial
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Licenciado en Economia
CAPACITACION
REQUISITOS MINIMOS ADICIONAL
EXPERIENCIA Experiencia laboral minimo de 02 afios.
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA i f
% $
V7
NG e S ] '
\"r.r. :r
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO FERNA %IGUEL CASTRO VERASTEGUI
O UNIDAD ORGANICA Director te [a Unidad de Politica Sectorial




Ministerio
de Agricultura

Despacho
Viceministerial

ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIC ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Politica Sectorial

DENOMINACION DEL
SERVICIO

Profesional para la Formulacidn, Seguimiento y Evaluacién de Planes

DETALLE DEL SERVICIO

Monitoreo y Evaluacidn de los Planes Operativos Institucionales de las dependencias
del Ministerio de Agricultura.

Elaboracidn de Instrumentos de Planeamiento Sectorial del Ministerio de Agricultura.

Evaluacién de Instrumentos de Politica Agraria implementados.

Participacién en la implementacién de Sistemas Integrales Informdticos para el
Seguimiento dei Desempefio Sectorial.

RECIBIDA Director de la Unidad de Politica Sectorial
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Econamista
CAPACITACION Conocimientos de Paquetes Informdticos para Economistas.
R M
EQUISITOS MINIMOS ADICIONAL
EXPERIENCIA Experiencia laboral minima de 01 afio.

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

O UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL GRGANO FERNANDO/MIGUEL CASTRO VERASTEGUI

0O UNIDAD ORGANICA

Director de la Unidad de Politica Sectorial
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Ministerio Despacho

de Agricultura Viceministerial

ANEXO 6

DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

GRGANO

QFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Politica Sectorial

DENOMINACION DEL

Especialista para Apoyo en la Revisién de Lineamientos e Iniciativas de la Estrategia

SERVICIO Sectorial de Competitividad
Apoyo en la revisién de lineamientos e iniciativas de la estrategia sectorial de
competitividad.
Coordinar con entes involucrados tanto del sector publico como privado para la
identificacion de las &reas prioritarias para promover la competitividad en el sector
agrario.
DETALLE DEL SERVICIO Apoyo Ie'n el filseﬁo de mecanismos e .IerFrumentDS de segmrr?lento, control y
evaluacién del impacto del Plan de Competitividad en el sector agrario.
Elaboracién de informes de seguimiento a los principales productos de agro
exportacion.
Elaboracién de perfiles de mercado de los principales productos de agro exportacién.
RECIBIDA Director de la Unidad de Politica Sectorlal
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
Bachiller en Ciencias Econdmicas o carreras a fines.
EDUCACION
Estudios de Comercio Exterior,
Con conocimientos en Indicadores Estadisticos.
REQUISITOS MINIMOS
@ CAPACITACION
ADICIONAL Con canocimientos en computacién.
EXPERIENCIA Experiencia laboral minima 02 afios.

O UNIDAD ORGANICA

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

%WOZ/

N e 57 7

O UNIDAD ORGANICA

~CPR

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO FERNAMMIGUEL CASTRO VERASTEGUI

Director de |la Unidad de Politica Sectorial




1 PERU | Ministerio Despacho
S A de Agricultura Viceministerial
ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE
GRGANO OFICINA OE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Politica Sectorial

DENOMINACION DEL
SERVICIO

Especialista para Apoyo en Temas de Tributacién del Sector Agrario

DETALLE DEL SERVICIO

Elaboracién de informes técnicos sobre indicadores tributarios en el sector agrario.

Desarrollo de bases de datos sobre informacién de recaudacién tributaria {impuestos a
la renta, impuesto general a las ventas, detracciones, etc.).

Apoyc en la elaboracién de propuestas sobre de perfeccionamiento al actual Régimen
Tributario vinculado al sector agrario.

Apoyo en la elaboracion de informes de evaluacién sobre los efectos de fas medidas de
politica agraria.

LINEA DE AUTORIDAD

RECIBIDA Director de la Unidad de Politica Sectorial

EJERCIDA

REQUISITOS MINIMOS

Egresado o Bachiller en Ingenieria Econdmica.
EDUCACION

Estudios de Maestrfa en Econcmia

CAPACITACION Conecimientos en computacién.
ADICIONAL

Experiencia Laboral en el Sector Publica.
EXPERIENCIA

Experiencia laboral minima 02 afios.

O UNIDAD ORGANICA

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

O UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL GRGANO FERNANDO MIGUEL CASTRO VERASTEGUI

Directdr de 1a Unidad de Politica Sectorial




Ministerio

Despacho
Viceministerial

eIV A

de Agricultura

ANEXO 6

DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Polltica Sectorial

DENOMINACION DEL

Especialista para Planeamiento Estratégico y Desarrollo Rural

SERVICIO
Elaboracién de propuestas de instrumentos de planificacién para el desarrollo rural y
sistematizacién de experiencias que sirva para su disefio.
Monitoreo y Evaluacién del desarrollo rural mediante el seguimiento de las politicas
sectoriales y nacionales y experiencias representativas a nivel nacional, regional y local.
DETALLE DEL SERVICIO

Seguimiento a los compromisos internacionales en materia de desarrollo rural.

Realizar acciones de seguimiento y evaluacién de instrumentos de Planeamiento
Estratégico Sectorial e Interinstitucional vinculados a la intervencién de Instituciones
Piblicas Regionales y Locales.

RECIBIDA

Director de la Unidad de Politica Sectorial

LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA

EDUCACION

Profesional en Antropologia

Estudios de Maestria en Gerencia Social

CAPACITACION
ADICIONAL

Conocimiento en Politicas Sociales y Desarrollo

REQUISITOS MINIMOS

EXPERIENCIA

Experiencia laboral minima de 10 afios

Experiencia en el Sector Publico 01 afio

Experiencia en Proyectos de Desarrollo Social

Experiencia en Gestidn Organizacional

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA

FERNANDO MIGUEL CASTRO VERASTEGUI
Director de la Unidad de Politica Sectorial




Ministerio Despacho
de Agricultura Viceministerial

ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA Unidad de Politica Sectorial

DENOMINACION DEL Analista para la Elaboracidn de Estudios de Impacto de Politicas Econgmicas
SERVICIO

Andlisis cualitativo y cuantitativo de los impactos en el bienestar de los productores
agropecuarios de las medidas de politica macroeconémicas, comerciales y tributarias
implementadas en el sector.

Elaboracién de modelos econométricos para el analisis y la proyeccién de las variables
agrarias relevantes para el sector.

Anilisis cualitativo y cuantitativo de los impactos en el bienestar de los preductores

DETALLE DEL SERVICIO agropecuarios de las medidas de politica implementadas en el sector.

Elaboracién de estudios de coyuntura que permitan monitcrear principales variables
de interés para el sector.

Elaboracién de estudios de impacto en el bienestar de los productores de los
principales programas del sector.

RECIBIDA Director de la Unidad de Politica Sectorial

LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA

EDUCACION Egresado de la Carrera de Economfa

CAPACITACION
ADICIONAL
EXPERIENCIA

REQUISITOS MINIMOS

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA

e ]

S W y J
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO FERNANDG MIGUEL CASTRO VERASTEGUI
O UNIDAD ORGANICA Dire{tor e la Unidad de Politica Sectorial
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Viceministerial

Ministerio
de Agricultura

ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMENISTRATIVO VIGENTE

ORGANOD QFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA Unidad de Politica Sectorial

DENOMINACION DEL Profesional para Anilisis y Evaluacion en ternas de Politica Agraria
SERVICIO

Disefio de Instrumentos de Politica Agraria.

Apoyo a la implementacidn de Normas de Programas y/o Proyectos relacionados al
Sector Agrario.

Evaluacion de Instrumentos de Politica Agraria.

Elaboracién de documentos de opinidn y asesoria en temas relacionados al area de

DETALLE DEL SERVICIO Planeamiento Estratégico v Politica Agraria.

Elaboracién de informes de andlisis y evaluacion sobre Politica Tributaria Agraria.

Elaboracién de informes de analisis y evaluacién sobre Politica Comercial interna y
externa de incidencia en los productos agrarios.

Elaboracién de Opiniones Técnicas a proyectos normativos y solicitudes remitidos por
el Congreso de la Republica, asi como diversas dependencias del Ministerio de
Agricultura, Poder Ejecutive y Asociaciones de Productores.

Director de la Unidad de Politica Sectorial

RECIBIDA
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
Profesional en Ciencias Econdmicas.
EDUCACION Con estudios de Maestria.
REQUISITOS MINIMOS Con estudios en Gestidn Piblica.
CAPACITACION Con conocimientos de estadistica aplicada.
ADICIONAL
EXPERIENCIA Experiencia laboral minimo de 08 afios en el sector agrario.

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANO
O UNIDAD ORGANICA

g

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO FERNAND! IGUEL CASTRO VERASTEGUI
O UNIDAD ORGANICA Directar dé la Unidad de Politica Sectorial

.,




Despacho
Viceministerial

ANEXO 1
DETALLE DE LAS FUNCIONES DEL ORGANG O UNIDAD ORGANICA
A PARTIR DE SU MARCO NORMATIVO

GRGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Presupuesto Sectorial

a. Asesorar en el proceso de programacion y formulacién del
presupuesto del Sector Plblico Agrario.

Ley N2 28411
Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto

Articulo 62

Directiva N2 Q01-2011-
£F/50.01

Directiva para |a Programacién
y Formulacién del Presupuesto
del Sector Publico 2012

Articulo 582

b. Conducir la gestién presupuestaria del Ministerio de
Agricultura y sus organismos publicos.

Ley Ne¢ 28411
Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto

Articulo 62

=)

Directiva N$ 005-2010-|Articulo 22 {2.1)
EF/76.01
i Directiva para la Ejecucion
Presupuestaria
¢. Asesorar y participar en el proceso de ejecucién|Ley N¢ 28411 Articulo 62
presupuestaria del Ministerio de Agricultura y sus organismos|Ley General del Sistema
publicos. Nacional de Presupuesto
Directiva  N®  005-2010-|Articulo 22 (2.1)
EF/76.01
Directiva para la Ejecucion
Presupuestaria
d. Efectuar el seguimiento a la ejecucion presupuestaria defjLey N2 28411 Articulo 62
Ministerio de Agricultura y sus organismos publicos. Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto
Directiva N2 005-2010-|Articulo 22 (2.1}
EF/76.01
Directiva para la Ejecucion
Presupuestaria
e. Participar en el cierre y conciliacién del presupuesto del{Directiva Ne 002-2010-|Articulo 72 (7.3} (7.4}
Ministerio de Agricultura y sus organismas publicos. EF/93.01
Conciliacién del Marco Legal
del Presupuesto por las
Entidades  Guberpamentales
del Estado

f. Conducir el proceso de evaluacion presupuestaria del
Ministerio de Agricultura y sus organismos publicos.

Ley N2 28411
Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto

Articulo 62




Directiva Ne 003-2009-
EF/76.01

Directiva para la Evaluacién
Semestral y Anual de los
Presupuestos Institucionales de
las Entidades del Gobierno
Nacional ¥ Gobiernos
Regionales para el afio fiscal

fa‘"ﬁ‘
H
£
7

Articulo 172

/::g?\‘;z\ LN

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO O
UNIDAD ORGANICA

%,
\‘o

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO O
UNIDAD ORGANICA,

WILLIAM CUBA RAN,
Director de la Uni e'Presupuesto Sectorial
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ANEXO 2
ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DEL GRGANO O UNIDAD ORGANICA

Organigrama de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

OFICINA DE
PLANEAMIENTO
Y PRESUPUESTO

Unidad de
Desarrollo
Organizacional y de
Procesos

Unidad de Politica ; Iidanideitlitl | Unidad de Inversién
Sectorial SR IR M | Sectorial

\
§
%

2 % -
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANO g? 2 : @'3'5& '
= Wiek il
0 UNIDAD ORGANICA %n W" &
GRS oY
= ‘1.‘15" \ 1
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL GRGANO WILLIAM CUBA ARANA
O UNIDAD ORGANICA Director de la Unidad de Presupuesto
Sectorial




PERU | Ministerio Despacho
) de Agricultura Viceministerial
ANEXO 3

LISTADO DE CARGOS DEL ORGANO O UNIDAD ORGANICA
ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Presupuesto Sectorial

SITUACION DEL CARGO
TOTAL DE
DENOMINACION DEL CARGO CARGOS OCUPADO VACANTE

Girector de Sistema Administrativo Il 1 X
Economista 1V 1 X
Planificador Il 1 X
Secretaria 1 X

TOTAL 4 4

[
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANO
0 UNIDAD ORGANICA
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANC WILLIAM CUBNANA
O UNIDAD ORGANICA Director de la “Wnidad de Presupuesto
Sectorial




Ministerio Despacho
de Agricultura Viceministerial

ANEXO 4
LISTADO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS VIGENTES EN EL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA

ORGAND OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Presupuesto Sectorial

DENOMINACION DEL SERVICIO TOTAL DE SERVICIOS
Profesional para Apoyo en el Proceso de Formulacién, Programacidn, Control y Clerre 1

Presupuestario del Sector Agricultura

Profesional para el Seguimiento y Control del Proceso Presupuestario del Eje 1
Estratégico Desarrolio Rural

Profesional especialista en Programacion Presupuestaria Estratégica 1
Técnico en Contabilidad para el Seguimients de la Ejecucion Presupuestaria del 1

Sector Agricultura y otros

Contador para revisién y sistematizacién de los Gastos Financieros — Contables 1
incurridos en los Proyectos de Inversién Pablica de los Proyectos Especiales del Ex —

INADE

Profesional para ef Manejo del Médulo del Praceso Presupuestario - MPP del SIAF — 1

5P del Ministerio de Economia y Finanzas a nivel de Pliego Presupuestario

Profesional para ¢l Seguimiento de la Ejecucion Presupuestaria de los Gobiemos 1
Regionales de [a zona norte del pals

Profesional para la Evaluacion, Andlisis y Aprobacidn de las modificaciones 1
presupuestarias, planteadas por las Unidades Ejecutoras del Pliego Presupuestario

Profesional para el apoyo al Seguimiento de la Ejecucién Presupuestaria del Pliego 1
Ministerio de Agricultura

TOTAL 9

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANC
0 UNIDAD ORGANICA

A

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL GRGANO WILLIAM CUBAARANA
O UNIDAD ORGANICA, Director de Ia\ Unidad de Presupuesto
Sectorial




Ministerio
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ANEXO 5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

GRGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Presupuesto Sectorial

DENOMINACION DEL
CARGO

Director de Sisterna Administrativo Il

Conducir la Formulacién y Evaluacién del Presupuesto del Ministerio de Agricultura.

Coordinar, conducir y analizar el Procesc de Programacian, Formulacién y Evaluacién
del Presupuesto del Pliego del Ministerio de Agricultura y supervisar el de los
Qrganismos Piblicos Descentralizados del Sector Agrario.

O UNIDAD ORGANICA

FUNCIONES ESPECIFICAS - —— — — ”
DELC Analizar y difundir las normas y procedimientos para la formulacion de la programacion
ARGO
presupuestal.
Asesorar y conducir el proceso de formulacién y aprobacién del Presupuesto Analitico
\ de los 6rganos del Ministerio de Agricuftura en concordancia con las Directivas
J metodoldgicas emitidas por la Direccién General de Presupuesto Publice.
/ . . e .
RECIBIDA Director General de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
LINEA DE AUTORIDAD - - - -
EJERCIDA Profesionales y Técnicos de la Unidad de Presupuesto Sectorial
EDUCACION Titulo profesional universitario de un Programa Académico que
incluya estudios relacionados con la especialided del Sistema
Administrativo,
CAPACITACION | Capacitacion especializada en el area,
REQUISITOS MINIMOS | ADICIONAL
EXPERIENCIA Siete (97) afios de experiencia en actividades relacionadas al drea
requerida.
ANAN
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA . K
V0
y
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO WILLIAM CUBA ARANA

Director General (&} de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto
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ANEXO 5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Presupuesto Sectorial

DENOMINACION DEL
CARGO

Economista IV

ek

FUNCIONES ESPECIFICAS
DEL CARGO

Planear, organizar, dirigir y coordinar las etapas de programacion, formulacién,
aprobacién, evaluacién y control del Presupuesto Institucional del MINAG.

Supervisar y controlar la etapa de ejecucidn del Presupuesto Institucional del MINAG.

Participar en el proceso de programacion y formulacion presupuestal.

Pianear, coordinar y supervisar las etapas evaluacién y control del Presupuesto
Institucional del MINAG.

Coordinar Ja formulacidén de documentos técnicos normativos para la correcta
aplicacién del sistema.

Asesorar y orientar sobre métodos, normas y otros dispositivos propios del sistema.

Representar a la institucién en eventos nacionales relativos al sistema.

Realizar actividades de planificacién, supervision, disefic y elaboracién de
investigacionas, estudios, programas y proyectos en materia econdmica o financiera.

Analizar y evaluar programas especiales de desarrollo global y sectorial.

Disefiar modelos econométricos.

Participar en la formulacion de politicas econdmico-financieras.

Director de la Unidad de Presupuesto Sectorial
RECIBIDA
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Titulo profasional de Economista o Ingeniero Economista.
CAPACITACION Capacitacidn especializada en el drea.
REQUISITOS MINIMOS ADICIONAL
EXPERIENCIA S_iete .(07) afios de experiencia en actividades econémico -
financieras.
P N A
é t,-:,.-w--..\b 1%.
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO a g h ’ f % <
O UNIDAD ORGANICA \%; e SIS
\f’c Prgceo® 0‘.? -

A\

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANQO

O UNIDAD ORGANICA

AN
WILLIAM CUBA ARA\\;;
Director de la Unidad desPresupuesto Sectorial
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ANEXO 5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Presupuesto Sectortal

DENOMINACION DEL
CARGO

Planificador il

FUNCIONES ESPECIFICAS
DEL CARGO

Participar en el proceso de programacion, formulacién y evaluacién presupuestal del
MINAG.

Intervenir en la supervisién, seguimiento y monitorec de la ejecucién del Presupuesto
Institucional del MINAG.

Controlar la aplicacién de normas técnico administrativas y dispositivos egales vigentes
referidos al Sisterna Presupuestario.

Formular los proyectos de Directivas complementarias que narman la programacion,
formulacidn, ejecucion, evaluacién y control presupuestario.

Elaborar informes técnicos de desarrollo presupuestario.

Participar en la elaboracidén y sistematizacién de actividades y dispositivos legales.

Asesorar y orientar sobre métodos, narmas y otros dispositivos propios del sistema.

Opinar sobre proyectos, estudios y documentos técnicos.

LINEA DE AUTORIDAD

' i P Sectori
RECIBIDA Director de la Unidad de Presupuesto Sectorial

EJERCIDA

REQUISITOS MINIMOS

Titulo universitario de un Programa Académico gue incluya
estudios relacionados con 1a especialidad.

EDUCACION

CAPACITACION Capacitacion especializada en el drea.

ADICIONAL

EXPERIENCIA Siete (07) afios de experiencia en la especialidad.

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANO

0O UNIDAD ORGANICA

Eg
Z ”
% s
\:o‘neccxo o
-7 ope. A

N

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

O UNIDAD ORGANICA

A
WILLIAM CUBA AR}g\}
Director de la Unidad de Presupuesto Sectorial
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ANEXO 5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Presupuesto Sectorial

DENOMINACION DEL
CARGO

Secretaria Il

FUNCIONES ESPECIFICAS
DEL CARGO

Organizar y coordinar las audiencias, atenciones, reuniones y certamenes en el nivel
que apoya; y preparar la agenda con la documentacién respectiva.

Intervenir con criteric propio en la redaccién de documentos administrativos de
acuerdo a indicaclones generales.

Proponer, orientar o ejecutar la aplicacién de normas técnicas sobre documentos,
tramite y archivo.

Organizar el control y seguimiento de los expadientes al 6rgano que apoya, preparando
periddicamente los informes de situacidn.

Administrar documentacion clasificada y prestar apoyo que el Jefe le asigne.

Mantener la existencia de Utiles de oficina y efectuar la distribucién de los mismos.

Las demds que le asigne el jefe de Unidad de Presupuesto Sectorial.

Director de la Unidad de Presupuesto Sectorial
RECIBIDA P
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
Instruccién secundaria completa.
EDUCACION
Titulo de Secretariado Ejecutivo.
REQUISITOS MINIMOS CAPACITACION Capacitacién especializada en el area.
ADICIONAL
EXPERIENCIA Cuatro {04) afios de experiencia en labares de oficina.
/\.jm AN
.?" w\"*’
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO éﬁ "':? ﬁ
O UNIDAD ORGANICA 2y K g
¢ : &
e °fneéc\°*_°~'
LN 2 N\
AN
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO WILLIAM CUBA AR.%
O UNIDAD ORGANICA Director de la Unidad dé Presupuesto Sectorial
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ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

GRGAND OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA Unidad de Presupuesto Sectorial

DENOMINACION DEL Profesional para el apoyo en el proceso de Programacion y Formulacion del
SERVICIO Presupuesto del Sector Agricultura, asi como para la implementacion de los programas

presupuestales con enfogue de resultados del Ministerio de Agricultura

Participar en la conduccion del proceso de Programacion y Formulacion del
Presupuesto del Sector 13: Agricultura.

Apoyar en el disefic e implementacién de los programas presupuestales con enfoque
de resultados, priorizados por el Pliego 013: Ministerio de Agricultura.

Sistematizar la Informacién para la sustentacién de los créditos suplementarios
requeridos por las entidades del Sector Agrario y de los Gobiernos Regionales y Locales.

Apoyar en el proceso de evaluacién, andlisis y aprobacién de las propuestas de
maodificaciones presupuestarias en el nivel funcional programdtico solicitadas por las
Unidades Ejecutoras del Pliego 013: MINAG.

Apoyar en el registro del Aplicativo web del Sistema de Gestién Presupuestal de la
DETALLE DEL SERVICIO DGPP del MEF, de las solicitudes para la creacidn de c¢Odigos presupuestales de las
Actividades y/o Proyectos, componentes y finalidades.

Praponer Directivas y/o metodologias gue posibiliten la mejora en fa gestién del
proceso presupuestario del Sector 13: Agricultura.

Apoyar en las acciones de capacitacion a las Unidades Ejecutoras y OPD's del Sector
Agricultura, asi como a las DRA's de los Gobiernos Regionales, relacionadas con la
Gestién Presupuestaria, los programas presupuestarios con enfoque de resultados y los
cambios en el proceso presupuestario.

Participar en reuniones de trabajo con las entidades del Sector Agrario y/o del
Ministerio de Economia y Finanzas y otros, de indole presupuestal, sistematizando
propuestas a través de informes técnicos.

RECIBIDA Director de [a Unidad de Presupuesto Sectorial

LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA

Titulo Profesional de Economista o ciencias afines.

EDUCACION Con estudios en Planificacién.

Con estudios en Formulacién y Evaluacidn de Proyectos.

Con estudios en Gestién y Finanzas Pablicas.

REQUISITOS MINIMOS CAPACITACION Manejo de Base de Datos, Tablas Dindmicas, Fiftros, Macros.
APICIONAL

Experiencia laboral en el Sector Agrario 06 afios.

EXPERIENCIA — " - -
Experiencia laboral mayor a 10 aiios continuos en el Ministerio de

Agricultura
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Ministerio Despacho

de Agricultura Viceministerial

ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE
ORGANO QFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Presupuesto Sectorial

Profesional para la Revisién y Sistematizacién de los Gastos Financieros — Cortables

DENOMINACION DEL incurridos en los Proyectos de Inversidon Publica de los Proyectos Especiales del ex —

SERVICIO INADE, asi como para brindar Apoyo en e! Proceso de Formulacién, Programacion,
Presupuestario y realizar el Proceso de Evaluacién Presupuestaria Semestral y Anual del
Sector.

Revisién de los gastos incurridos en los Proyectos de Inversién Publica de los Proyectos
Especiales del ex - INADE.

Apoyar en el proceso de programacion y formulacién del presupuesto anual del Pliego
Ministerio de Agricultura.

Apoyar en el procesa de emisién de opiniones sobre aspectos presupuestales.

VICI
DETALLE DEL SERVICIO Apovyar en el proceso de seguimiento y control presupuestario del Sector Agricultura,

Sisternatizar los gastos financieros de la obra, asi como la revisién de la situacién
técnico legal de las obras inconclusas.
Efectuar el Praceso de Evaluacién Presupuestal semestral y Anual def Sector.

RECIBIDA Director de la Unidad de Presupuesto Sectorial
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
Contador Pthlico
EDUCACION
Estudios en Maestria en Auditoria Gubernamental
CAPACITACION Fstudios o conocimientos en Proyectos de Inversién Publica
ADICION i tién Pabli
REQUISITOS MINIMOS AL Estudios en Gestion Publica -
Experiencia laboral minimo de 05 afios.
EXPERIENCIA Experiencia en Control Previo, Revisién Contable en Operaciones
de Endeudamiento Externo y en Gestion Publica.
Experiencia en Control Institucional.
éfi‘-’-"&lf \\\ \ AN
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PERU | Ministerio Despacho
de Agricultura Viceministerial
ANEXO &
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE
ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Presupuesto Sectorial
DENOMINACION DEL Profesional para el apoyo al seguimiento de la ejecucién presupuestaria del Pliego
SERVICIO Ministeric de Agricultura.
Coordinar y Consolidar informacién de las Unidades Ejecutoras relacionadas con el
proceso de Programacion, Formulacién y Seguimiento Presupuestal del Afio Fiscal
2011, en especial a la U.E. 006 - PSI.
Elaboracién de Informes sobre los Desembolsos y Ejecucion de Gastos Presupuestales
de los Contratos de Préstamo de los Proyectos de Inversién Publica Agraria con
Financiamiento Externo, correspondiente al Ejercicic del Afio Fiscal 2011.
Coordinar con las Unidades Ejecutoras y 6rganos de ia sede centrat, para la entrega de
informacién relacionada a la aplicacién de La Ley N2 27806, sobre e! acceso de la
) DETALLE DEL SERVICIO ciudadania a informacién scbre las Finanzas Plblicas del Pliego, para su publicacion en
el Portal del Ministerio de Agricultura, a través de la Direccién General de Informacién
Agraria - DGIA.
Apoyar en la emisién de Informes sobre Disponibilidad Presupuestal en funcién a las
solicitudes de los Organos del Ministerio de Agricultura-MINAG, requeridas a la Oficina
de Presupuesto de la QGPA.
Participacion en reunicnes de trabajo, en representacion de la OPRE, a solicitud de la
Direccién Nacional de Presupuesto Publico y Direccion Nacional de Endeudamiento
Publico del MEF, relacionados al Proceso Presupuestal 2011,
Director de la Unidad de Presupuesto Sectorial
RECIBIDA puesto se
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
Profesién y/o Especialidad: Ingeniero Agricola - Colegiado.
Estudios de Maestria en Planificacién del Desarrollo Regional.
CAPACITACION Disefio y manejo de bases de datos en Microsoft Access 2000.
REQUISITOS MINIMO
quisiTos S | ADICIONAL
Experiencia en Planificacién y Presupuesto Publico.
EXPERIENCIA
Experiencia laboral minima 05 afios.
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Ministerio Despacha
de Agricultura Viceministerial

ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIQ ADMINISTRATIVO VIGENTE
ORGANC QFICINA DE PLANEAMIENTG Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Presupuesto Sectorial
DENOMINACION DEL Profesional Especialista en Programacién Presupuestaria Estratégica
SERVICIO

Conducir el proceso de programacién presupuestaria estratégica de los programas
estratégicos bajo la rectoria del Ministerio de Agricultura con otras instituciones
publicas de nivel nacional, regional y local; asi como de los programas estratégicos bajo
la rectoria de entidades distintas al Ministerio de Agricultura.

Conduclr el proceso de formulacidn dentro del marco de la programacién
presupuestaria estratégica, de los programas estratégicos bajo la rectoria del
Ministeric de Agricultura con otras instituciones publicas de nivel nacional, regional y
local; asi como de los programas estratégicos bajo la rectoria de entidades distintas al
DETALLE DEL SERVICIO Ministerio de Agricultura.

Conducir el proceso de ejecucion dentro del marco de la programacion presupuestaria
estratégica, de los programas estratégicos bajo la rectoria del Ministerio de Agricultura
con otras instituciones publicas de nivel nacional, regional y local; asi como de los
programas estratégicos bajo la rectorfa de entidades distintas al Ministerio de
Agricultura.

Revisar y consolidar la informacion reportada periddicamente por los programas
estratégicos bajo la rectoria del Ministerio de Agricultura a fin de informar a las
‘) oficinas o entidades competentes.

RECIBIDA Director de la Unidad de Presupuesto Sectorial
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Profesional en Administracidn, Economia, Ingenierfa o a fines,
CAPACITACION Estudios en Gestion de Proyectos Sociales y Productivos de
ADICIONAL Inversion Publica,
REQUISITOS MINIMOS Experiencia laboral minime de 04 aflos en el Sector Pdblico.
| EXPERIENCIA Experiencia laboral en e Sector Agrario 04 afios.
Experiencia en Planeamiento, Presupuesto y Seguimiento.
@yr::.u»-q g ‘\‘
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO &3 \
O UNIDAD ORGANICA $5| 8 £
)
% °’ﬁ'séc‘°“ o‘?’ i -
4ol
\ \
A
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO WILLIAM CUBA ARAI
O UNIDAD ORGANICA Director de la Unidad de Presupuesto Sectorial




J’ﬂﬂ:%

PERU | Ministerio Despacho

de Agricultura

Viceministerial

ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Presupuesto Sectorial

DENOMINACION DEL
SERVICIO

Profesional para la evaluacién, andlisis y aprobacién de las modificaciones
presupuestarias, planteadas por las Unidades Ejecutoras del Pliego Presupuestario

DETALLE DEL SERVICIO

Coordinar cen la Direccién Nacional de Presupuesto Pdblico, en aspectos relacionados
con la Formulacién del Presupuesto, Mensualizacién, Ejecucién y la Evaluacién
Presupuestal del Pliego 013: Ministerio de Agricultura.

Coordinar con Auditoria Interna para atender los requerimientos de informacion.

Controlar la ejecucién presupuestal y elaborar informacién sobre avances
presupuestales de las Unidades Ejecutoras y Organismos Publicos Descentralizados.

Coordinar con las Unidades Ejecutoras sobre la Evaluacién Institucional de los periodos
Semestre y Anual, del Pliego 013: Ministerio de Agricultura.

Revision de los aspectos presupuestales contenidos en los Convenios de Apoyo
Interinstituciona! celebrados por la Unidad Ejecutora 001: Ministerio de Agricultura -

Administracion Central.

Otros de materia presupuestal por encargo de la Jefatura de la Oficina.

RECIBIDA Director de la Unidad de Presupuesto Sectorial
LINEA DE AUTQRIDAD
EJERCIDA
Economista.
EDUCACION
Magister en Administracion
Estudios en Indicadores en Gestidn.
CAPACITACION
ADICIONAL Planeamiento Estratégico.
Experiencia laboral 07 afios.
EXPERIENCIA
Experiencia en el sector publico minima 02 afios.
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ANEXO &
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Presupuesto Sectorial
DENOMINACION DEL Profesional para el mangjo del Mddulo del Proceso Presupuestario-MPP del SIAF-5P del
SERVICIO Ministerio de Economia y Finanzas a nivel de Pliego Presupuestario

Responsable del Manejo del Mddulo del Proceso Presupuestario-MPP del Sistema
Integrado de Administracién Financiera del Sector Publico-SIAF-SP del Ministerio de
Economia y Finanzas, a nivel de Pliego Presupuestario y en coordinacién con las
Unidades Ejecutoras del Pliego 013: Ministerio de Agricultura-MINAG y la aplicacién del
enfogque por resultados,

Participar en los procesos de programacién, formulacién, ejecucion, cierre y
conciliacién del Presupuesto del MINAG, en base a la metodologia de Presupuesto por
Resultados —PPR, Presupuesto por Productos — PPP y Programas Institucionales.

Control y seguimiento del proceso presupuestario de la Unidad Ejecutora 001
Ministerio de Agricultura-Administracién Central, en calidad de sectorista.

Asesorar y brindar soporte técnico a las Unidades Ejecutoras dei Pliego 013: Ministerio
de Agricultura en temas presupuestales, y aplicacién del presupuesto por Resultados y
Presupuesto por Productos y atender fas consultas y problemas que se presenten en al
manejo del Médulo del Proceso Presupuestario a nivel de Ejecutora.

Participar como apoyo en el disefio de nuevos programas estratégicos que sean
priorizados por la Alta Direccidn del MINAG.

Coordinar con la Direccién Nacional de Presupuesto Piblico, de Endeudamiento
DETALLE DEL SERVICIO Publico y Contabilidad Publica del Ministerio de Economia y Finanzas, el proceso de la

Formulacion, Programacion, Ejecucion, Evaluacion, Cierre y Conciliacidn Presupuestaria
del Pliego 013: Ministerio de Agricultura, en relacion al Médulo del Proceso
Presupuestario.

Respansable del proceso de Cierre y Conciliacién del Marco Presupuestal con [a
Direccién Nacional de Contabilidad Pablica del Ministerio de Economia y Finanzas.

Elaborar informacidén, y emitir reportes para los diversos procesos del Presupuesto del
Pliego 013: Ministerio de Agricultura, en relacién al Mddulo del Proceso
Presupuestario.

Sectorista y coordinador de las Direcciones Regionales Agrarias de Loreto, Ucayali y
Madre de Dios.

Elaborar cuadros, documentos e informes técnicos, en el marco de las funciones
asignadas a la Oficina de Presupuesto.

Otros trabajos de materia presupuestal por encargo del Director de ia Unidad de
Presupuesto Sectorial.




Director de la Unidad de Presupuesto Sectorial

RECIBIDA

LINEA DE AUTCRIDAD
EIERCIDA
EDUCACION Contador Publico.
CAPACITACION Conocimiento en computacién.
ADICIONAL

REQUISITOS MINIMOS
EXPERIENCIA

Experiencia y/o conocimiento del Sistema Integrado de
Administracion Financiera del Sector Pudblico ~ SIAF — 5P,

Experiencia en manejo del SIAF a nivel de Pliego Presupuestario.

Experiencia laboral mayor a 10 afios.
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ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA Unidad de Presupuesto Sectorial

DENOMINACION DEL Profesional para Apoyo en el Proceso de Formulacion, Programacidn, Control y Cierre
SERVICIO Presupuestario del Sector Agricultura

Apovyar en el proceso de seguimiento de la calidad del gasto del Sector Agricultura.

Apovar en el proceso de seguimiento y evaluacion del presupuesto por resultados.

Apovar en el proceso de evaluacion presupuestaria.

Apovyar en el proceso de emisién de opinicnes sobre aspectos presupuestales.

Apovar en el proceso de implementacion de los Programas Estratégicas “Mejora de la
DETALLE DEL SERVICIO sanidad Agraria” e “Incremento de la Productividad Rural de los Pequefios Producteres
Agrarias”.

Apovar en el disefio de programas presupuestales con enfoque de resultades.

Apoyar en el proceso de programacion y formulacién del presupuesto anual sectorial.

Participar en reuniones con el Ministerio de Economia y Finanzas, en asuntos de indole
Presupuestal asignados por la Direccién de Presupuesto.

Apoyar en otros encargos de materia presupuestal asignados por la Direccién de
Presupuesto.

RECIBIDA Director de la Unidad de Presupuesto Sectorial

LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA

Contador Publico Colegiado.

EDUCACION Estudios de Maestria en Costos y Presupuestos.

Estudios de Doctorado en Administracidn.

REQUISITOS MINIMOS Estudios 0 conocimientas en Proyectos de Inversién Pdblica.
CAPACITACION Estudios en el Programa de Especializacién en Gestién y Finanzas
ADICIONAL Pdblicas.

Conocimientos de Computacidn.

EXPERIENCIA Experlencia en Presupuesto Publico en el Sector Agrario.
Expe al mayora ocho {08) afios.
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ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTC

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Presupuesto Sectorial

DENOMINACION DEL
SERVICIO

Técnico en Contabilidad para el seguimiento de la Ejecucién Presupuestaria del Sector
Agricultura y otros

DETALLE DEL SERVICIO

Apoyo Técnico en la elaboracion de Cuadros de Trabajo para el control presupuestario
de las Unidades Ejecutoras dei Pliego 013: Ministerio de Agricultura.

Elaboracion del Informe de Seguimiento y Analisis de la Ejecucién Presupuestal en
forma mensual, del Sector 13: Agricultura.

Comunicacion a la Alta Direccién, asl como a los Directores de la Unidad de: Desarrollo
Organizacional y de Procesos, Inversiones, Politica Sectorial y Director General de la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, sobre el Seguimiento y Anaiisis de la
Ejecucidn Presupuestal 2011, del Sector 13; Agricultura.

Participacién en la elaboracién de Proyectos de Resoluciones Ministeriales autorizando
modificaciones presupuestarias y otros dentro de la Estructura Funcional
Programatica.

Apoyo en la elaboracién de documentos técnicos, en el marco de las funciones
asignadas a la Oficina de Presupuesto.

Ingreso de documentacion en el Software de Tramite Documentario 2011.

LINEA DE AUTORIDAD

RECIBIDA Director de la Unidad de Presupuesto Sectorial

EJERCIDA

REQUISITOS MINIMOS

EDUCACION Técnico en Contabilidad o estudios concluidos en Contabilidad.

CAPACITACION Canocimientos de Computacién.
ADICIONAL

EXPERIENCIA Experiencia laboral mayor a cuatro {04} afios.
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ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Presupuasto Sectorial

DENOMINACION DEL
SERVICIO

Profesional para el seguimiento de la ejecucion presupuestaria de los Gobiernos
Regionales de |a zona norte del pais.

DETALLE DEL SERVICIO

Efectuar el seguimiento de la ejecucion presupuestaria de la funcién Agraria de los
Gobiernos Regionales de la zona norte del pais.

Sistematizar la informacidén de 1a ejecucién presupuestaria de los Gobiernos
Regionales, para su integracion en el Sector Agricultura.

Preparar diversos documentos de indole presupuestal para su presentacién vy
exposicion.

Participar en el seguimiento y andlisis de la ejecucién presupuestaria del Pliego 013:
Ministerio de Agricultura.

Participar en reuniones de trabajo con personal de los Gobiernos Regicnales, a fin de
alcanzar una mayor eficiencia en el manejo de la informacidn presupuestal y para el
proceso de su transmisidn informatica.

Director de la Unidad de Presupuesto Sectorial

RECIBIDA
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
Bachiller en Ingenieria ¢ Ingeniero colegiado y habilitado.
EDUCACION
Estudios de Post — Grado.
REQUISITOS MINIMOS
a CAPACITACION Conocimientos de Computacion.
ADICIONAL
EXPERIENCIA Experiencia laboral mayor a tres {03} afios.
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ANEXO 1
DETALLE DE LAS FUNCIONES DEL ORGAND O UNIDAD ORGANICA
A PARTIR DE 5U MARCO NORMATIVO

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Inversién Sectorial

a. Proponer, las politicas de inversiones del Ministerio de
Agricultura y sus organismos publicos, programas y proyectos.

Ley N° 27293

ley que crea el Sistema
Nacional de Inversion Pablica

Articule 109

Articulo 112

Resolucidn Ministerial N® 0511-
2008-AG

Establecen lineamientos de
politicas para la formufacién y
ejecucién de proyectos de
inversién publica en el sector

Articulo 42

Decreto Supremo N° 102-2007-
EF

Reglamento  del  Sistema
Nacional de Inversidn Piblica

Articulo 72

b. Ejercer las funciones de la Oficina de Programacién e
Inversiones contenidas en la normatividad del Sistema
Nacignal de Inversidn Publica

Ley N° 27293
ley que crea el
Nacional de Inversion Publica

Sistema

Articulo 11°

Ley N 28802
Ley que modifica el Sistema
Nacional de Inversién Pdblica,
Ley N2 27293

Ley N2 28522

Ley del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico y del
Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico

Resolucién Ministerial N® 0511-
2008-AG

Establecen lineamientos de
politicas para la formulacion y
ejecucién  de proyectos de
inversién publica en el sector

Articulo 42

Decreto Supremo N° 102-2007-
EF

Reglamento  del  Sistema
Nacional de Inversidn Piblica

Articulo 7¢

Directiva Ne 001-2011-
EF/68.01
Directiva General del Sistema

Nacional de Inversién Publica

Articulo 8¢

¢. Proponer los mecanismos y criterios técnicos para la
formulacidn y evaluacion de los estudios de pre inversion.

Dacreto Legislativo N° 994

Decreto Legislativo que
promueve la Inversién Privada
en proyectos de irrigacién para
la ampliacién de la frontera

agricola

Articulo 102




Resolucion Ministerial N° 0511-
2008-AG

Establecen lineamientos de
politicas para la formulacion y
ejecucién de proyectos de
inversidn publica en el sector

.
G

Articulo 42

Directiva Ne 001-2011-
£F/68.01
Directiva General del Sistema

Nacienal de Inversion Pablica

Articulo 392

d. Orientar y dirigir la evaluacion de resultados e impactos de
proyectos de inversion publica del Sector Agrario,

A

Resaolucidn Ministerial N° 0511~
2008-AG
Establecen lingamientos de

politicas para la formulacion y
ejecucidn  de proyectos de
inversién publica en el sector

Articulo 42

Decreto Supremo N* 102-2007-
EF

Reglamento  del  Sistema
Nacional de Inversién Piablica

Articulo 7¢

Directiva nNe 001-2011-
EF/68.01
Directiva General del Sistema

Nacional de Inversion Publica

Articulo 82

Articulo 39¢

r

94. Articular las necesidades de inversidn pdblica en el Sector
tAgratio.

Decreto Legislativo N* 994

Decreto Legislativo que
promueve la Inversién Privada
en proyectos de irrigacién para
la ampliacién de la frontera

agricola

Articulo 72

Resolucién Ministerial N° 0511-
2008-AG
Establecen lineamientos de

politicas para la formulacién y
ejecucion de proyectos de
inversién publica en el sector

Articulo 42

Decreto Supremo N° 102-2007-
EF

Reglamento  del  Sistema
Nacional de Inversién Piblica

Articulo 72

f. identificar las necesidades de cooperacién internacional
reembolsable ¥ no reembolsable, asi como promover,
acompafiar y colaborar en la suseripcién de cooperacién
internacional reembolsable y no reembolsable a través de las
entidades competentes y conforme a las normas legales
vigentes.

Decreto Legislativo N2 719
ley de Cooperacién Técnica
Internacional

Articufo 42

Articulo 72

Ley N2 28386
Ley que modifica el Decreto

Legislativo N2 718, Ley de
Cooperacion Técnica
Internacicnal y la Ley N2

27692, Ley de Creacién de la
Agencia Peruang de
Cooperacidn Internacional




Decreto Supremo N2 044-2007
RE

Aprueban la Politica Nacional
de  Cooperacién  Técnica
Internacional

Resolucidn Suprema N2 450-84
RE

Aprueban Manual de
Procedimientos de la
Cooperacién Técnica
Internacional

Decreto Legislativa N¢ 783
Aprueba norma sobre
devolucién de impuestos que
gravan las adquisiciones con
donaciones del exterior e
importaciones de misiones
diplomaticas y otros

Decreto Supremo N2 015-92-
PCM
Aprueban el Reglamento del

Articulo 52

Decreto Legislativo N2 719 Ley
de Cooperacidn  Técnica
Internacional

Articulo 412

Ley N2 28875
ley que crea el Sistema
Nacional Descentralizado de

Artfculo 3¢

Cooperacion Internacional No
Reembolsable

Articulo 42

VAN

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANG O
UNIDAD ORGANICA

{ A

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO O
UNIDAD ORGANICA

T el [
ANTON O S CHINTE

DiveethldeAa Unidad de Inversion Sectorial
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ANEXO 2
ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DEL GRGANO O UNIDAD ORGANICA

Organigrama de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

OFICINA DE
PLANEAMIENTO
Y PRESUPUESTO

Unidad de
Desarrollo
Organizacional y de
Procesos

Unidad de Politica Unidad de
Sectorial Presupuesto
Sectorial

=

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA

,__w...
ks pr
o~

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO ANTONIO FLORES CHINTE
O UNIDAD ORGANICA Director de la Unidad de Inversion
Sectorial
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ANEXO 3
LISTADO DE CARGOS DEL ORGANO O UNIDAD ORGANICA

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Inversién Sectoriat
SITUACION DEL CARGO
DENOMINACION DEL CARGO Tg;:ég; OCUPADO VACANTE
Director de Sistema Administrative |l 1 X
Ecanomista Il 1 X
Planificador Il 1 X
Secretaria I 1 X
TOTAL 4 4 n/—
gi’ﬁﬁ"\ |
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO ; u*v“~ e

0 UNIDAD ORGANICA

A
igl=

Y
i

1%

et

ﬁ“ . ‘,“:‘:0

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA

ANTONIO FLORES CHINTE
Director de la Unidad de Inversién Sectorial
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ANEXO 4
LISTADO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS VIGENTES EN EL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA

ORGANC OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Inversidn Sectorial
DENOMINACION DEL SERVICIO TOTAL DE SERVICIOS

Economista especialista en Evaluacion y Seguimiento de Proyectos de Inversién 1
Publica
Ingeniero para acciones de Evaluacion de Proyectos de Inversidn Publica 1
Ingeniero Agricola especialista en Evaluacidn de Proyectos de Inversion de Irrigacion 1
Ingeniero Industrial para Evaluacién de Proyectos de Inversion Pdblica referidos a 1
temas de Agroindustria
Ingeniero Agricola para Evaluacion de Proyectos de Inversion Publica referidos a 1
Riego Tecnificado
Ingeniero Agricola especialista en Evaluacion y Seguimiento de Proyectos de 1
Inversion Pablica
Personal de Oficina a cargo del escaneo de documentos 1

TOTAL 7

xf?“;ﬁwws‘i“ﬁ.‘.x

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO S N
O UNIDAD ORGANICA ki E ;.
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO ANTONIO FLORES CHINTE
O UNIDAD ORGANICA Director de la Unidad de Inversion Sectorial
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ANEXO 5
DESCRIPCIGN DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Inversién Sectorial

DENOMINACION DEL Director de Sistema Administrativo Il
CARGO
Programar y dirigit las actividades propias del Sistema Administrativo de su
competencia.
Participar en la formulacién de Politicas Nacionales de un Sistema Administrativo
FUNCIONES ESPECIFICAS
DEL CARGO Evaluar las actividades desarrolladas y determinar las medidas correctivas necesarias

para el normal funcionamiento del mismo.

Asesorar en asuntos de su especialidad.

Diractor General de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

RECIBIDA
LINEA DE AUTORIDAD " P T ) "
EJERCIDA Profesionales y Técnicos de la Unidad de Inversién Sectorial
EDUCACION T|tu|o profesignal unlv_er5|tar|o de un Progra‘mg Academlc.o que
incluya estudios refacionados con la especialidad del Sistema
Administrativo.
CAPACITACION Capacitacidn especializada en el area,
REQUISITOS MINIMOS ADICIONAL
Siete (07) afios de axperiencia en actividades relacionadas al drea
EXPERIENCIA o7 P

requerida.

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

O UNIDAD ORGANICA

1

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

O UNIDAD ORGANICA

\
WILLIAM CUBAARANA
Director General\(e} de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto
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ANEXO 5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO
ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Inversion Sectorial
DENOMINACION DEL Economista 11
CARGO
Realizar actividades de coordinacién, supervisién, disefio y elaboracién de
investigaciones, estudios, planes, programas y proyectos en materia econdmica.
FUNCIONES ESPECIFICAS
DEL CARGO Prestar asesoramiento especializado en el drea.
RECIBIDA Director de la Unidad de Inversion Sectorial
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Titulo profesional de Economista o Ingeniero Economista.
CAPACITACION Capacitacion especializada en el drea.
REQUISITOS MINIMOS ADICIONAL
EXPERIENCIA Siete (07) afios de experiencia en actividades financieras.
-Tvlv-.
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO /yx \itje,f:‘?
O UNIDAD ORGANICA AR s »;fa; AN
fF we g BNy
9F AEEed TC
$° Ve <
\b ’r’; o \0\‘ Of )
~& [?57
‘ NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO ANTONIQ@ FLORES CHINTE
0 UNIDAD QRGANICA Director de la Unidad de Inversion Sectorial
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ANEXO S
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Inversién Sectorial
DENOMINACION DEL Planificador 1t

CARGO

Formular y coordinar programas socioecondmicos de desarrollo.

FUNCIONES ESPECIFICAS Participar en el diseiio de la metodologfa para la formulacién de planes de desarrolio.

DEL CARGO
Opinar sobre proyectos, estudios y documentos técnicos.
Director de |la Unidad de Inversidn Sectorial
RECIBIDA
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
" —— — -
EDUCACION Titulo universitario de un Programa Académico que incluya

estudios relacionados con la especialidad.

CAPACITACION Capacitacién especializada en el érea.

ADICIONAL

EXPERIENCIA

REQUISITOS MINIMOS

Siete (07) afios de experiencia en la especialidad.

TADR

:,:'l“'lTl:F;YEQ N,
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO ;3s~°\<-uersu, N\,

8\0 UNIDAD ORGANICA WL

%F.‘Jo},.’- E
: H 4

o,? Cf\@\ Y
'-u“"j_/ / i
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL SRGANO ANTONIO FLORES CHINTE

O UNIDAD ORGANICA Director de la Unidad de Inversién Sectorial

- """‘--\..
ﬂ\lm
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ANEXO 5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO
ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Inversién Sectorial
DENOMINACION DEL Secretaria Il
CARGO
FUNCIONES ESPECIFICAS Efc:rt:jre:d:uperwsar actividades de gran complejidad de apoyo secretarial de la
DEL CARGO P :
Director de la Unidad de Inversidn Sectorial
RECIBIDA
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
Instruccion secundaria completa.
EDUCACION
Titulo de Secretariado Ejecutivo.
REQUISITOS MINIMOS C —— izad I3
CAPACITACION apacitacion especializada en ei area.
ADICIONAL
Cuatro (04) afios de experiencia en la especialidad.
EXPERIENCIA (o4) P
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANO it n
O UNIDAD ORGANICA S B R
ey i S f A *
":Onb’ﬁ!:cc\f-\“‘,‘\{;‘;
TR
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANG ANTONIO FLORES CHINTE
O UNIDAD ORGANICA Director de la Unidad de Inversién Sectorial
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ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Inversion Sectorial

DENOMINACION DEL
SERVICIO

Economista Especialista en Evaluacion y Seguimiento de Proyectos de Inversién Publica

DETALLE DEL SERVICIO

Evaluar la viabilidad técnica — financiera de los estudios de pre inversién elaborados
por la Unidades Formuladoras del sector Agricultura referidos a los temas productivos,
forestacidn y reforestacion, pecuarios, etc.

Apoyar en la identificacién, formulacidn y evaluacién de estudios de pre Inversion a
profesionales de las Unidades Formuladoras del Sector Agricultura, Gobiernos

Regionales y Gobiernos Locales.

Evaluacién de los sustentos para la verificacion de la viabilidad de estudios de pre
inversion  de las Unidades Formuladoras del Sector Agricultura, en materia de
proyectos de reconversién agricola, asistencia técnica, mejoramiento de Ila
productividad, fortalecimiento institucional, reforestacion, etc.

Asesoramiento en materia de evaluacién privada y social para los proyectos de
inversién piiblica en el Marco del Sistema Nacional de Inversién Piblica a las Unidades
Formuladoras del Sector Agricultura y Gobiernos Regionales y Locales,

Realizar las actividades de capacitacion que demanden las Unidades Formuladoras y
Ejecutoras del MINAG, los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales sobre
financiamiento de los proyectos de inversion publica en el marco del SNIP,

Realizar las actividades de seguimiento y monitoreo de los proyectos de inversién
publica del Sector Agricultura, que vienen siendo financiados con recursos del Tesoro y

de Endeudamiento Publico.

LINEA DE AUTORIDAD

Director de la Unidad de Inversion Sectorial
RECIBIDA

EJERCIDA
EDUCACION Titulo Profesional en Economia, colegiado y habilitado.
CAPACITACION
ADICIONAL
REQUISITOS MINIMOS Experiencia laboral minima de 02 aiios.
EXPERIENCIA Experiencia laboral minima de 01 afio en el Sector Publico Agrario.

Experiencia en evaluacién de proyectos de inversién plblica en el
Sector Agrario.

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

O UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO ANTONIO FLORES CHINTE

O UNIDAD ORGANICA

Director de 1a Unidad de Inversion Sectorial
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ANEXO &
DESCRIPCION DEL SERVICIQO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Inversién Sectorial

DENOMINACION DEL
SERVICIO

Ingeniero para acciones de Evaluacidn de Proyectos de [nversidn Pablica

DETALLE DEL SERVICIO

Evaluar la viabilidad técnica, econémica y ambiental de los estudios de pre inversién a
nivel de perfil, pre factibilidad y factibilidad elaborados por las Unidades Formuladoras
del Sector v de los Gobiernos Regionales cuya fuente de financiamiento sea
Endeudamiento, con énfasis en temas referidos a Manejo de Pastos, Produccién
Pecuaria, Sanidad Animal y Vegetal, Mejoramiento Genético, Cobertizos, Biodiversidad
y Asistencia Técnica para Optimizar la Produccién Pecuaria y Agricola.

Verificacion de la viabilidad de los Proyectos de Inversidn Piblica elaborados por la
Unidades Formuladoras del Sector.

Evaluacion de los Estudios Definitivos de los Proyectos de Inversion Plblica antes del
inicio de su Ejecucidn.

Asesorar en Jos procesos de Identificacién, Formulacién y Evaluacién de estudios de pre
inversién en el marco del SNIP a las Unidades Formuladoras del Sector, Gobiernos
Regionales y Locales.

Apoyo en el Seguimiento y Monitoreo de los proyectos especificos referidos a Manejo
de Pastps, Produccién Pecuaria, Sanidad Animal y Vegetal, Mejoramiento Genético,
Cobertizos, Biodiversidad y Asistencia Técnica para Optimizar la Produccion Pecuaria y
Agricola.

Preparacién de material técnico para el desarrollo de las capacitaciones dirigido a
profesionales.

LINEA DE AUTORIDAD

RECIBIDA Director de la Unidad de Inversion Sectorial

EJERCIDA

Profesional en Ingenierla Zootecnia.

EDUCACION Estudios de Maestria.

Estudios concluidos de Maestria en Administracion y Gerencia

Social.
CAPACITACION Conocimiento en Evaluacién de Proyectos.
REQUISITOS MiNIMOS ADICIONAL
Experiencia labora! minimo de 10 afios.
EXPERIENCIA Experiencia laboral en el Sector Agrario 06 afios.
”1-
‘-‘ﬁ‘ Experiencia en Formulacién yr Monitoreo de Proyectos de
s Inversion Plblica. ﬂ L~
3 i ﬂ \
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANO
O UNIDAD ORGANICA .
Lorp
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO ANTONIO FLORES CHINTE
O UNIDAD ORGANICA Director de la Unidad de Inversién Sectorial
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ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTQ
UNIDAD ORGANICA Unidad de Inversion Sectorial
DENOMINACION DEL Ingeniero Agricola especialista en Evaluacion de Proyectos de Inversidn de Irrigacién
SERVICIO
Revisar y evaluar sobre la viabilidad técnica-econémica de los estudios de perfil, pre
factibilidad y factibilidad, elaborados por las Unidades Formuladaoras con énfasis en
proyectos referidos a: Irrigacién, Contral de Inundaciones, Manejo Soste nible de RRNN
y Gestidn en Cuencas Hidrograficas.
Seguimiento y Monitoreo de Proyectos de Inversidn Publica de Irrigacion, Control de
Inundaciones, Manejo Sostenible de RRNN y Gestién en Cuencas Hidrograficas.
D L SERVICIO — — - -
ETALLE DEL S Capacitacién en identificacién, formulacién y evaluacion de proyectos de inversidn en
las Direcciones Regionales Agrarias, Unidades Formuladoras dependientes del MINAG.
Asesoramiento para la identificacién, formulacidn y evaluacién de estudios de pre
inversion a las Unidades Formuladoras.
Evaluacion de los TDR's para la elaboracién de estudios de pre inversién.
RECIBIDA Director de la Unidad de Inversién Sectorial
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Profesional en Ingenieria Agricola.
ADICIONAL
REQUISITOS MINIMOS Experiencia laboral minimo de 04 afios.
EXPERIENCIA Experiencia laboral en el Sector Piblico minime 03 afios.
Experiencia en Proyectos de Sistema de Riego Tecnificado.
£ ‘\;:' I'E};r"'b. py
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO /gry,\?;;‘.ﬁt{gf, o,
O UNIDAD ORGANICA PERN AN
\\’/“?\ ":;?;ff, n‘r{ -
Nope, A
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANQ ANTONIO FLORES CHINTE
O UNIDAD ORGANICA Director de la Unidad de Inversidn Sectorial
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ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTC Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Inversidn Sectorial

DENOMINACION DEL
SERVICIO

Ingeniero Industrial para Evaluacion de Proyectos de Inversién Publica referidos a
temas de Agroindustria

Revisar y Evaluar la viabilidad técnica — econdmica de los estudios de Pre-Inversién
elaborados por las Unidades Formuladoras del Sector Agricultura referidos a los temas
de Agroindustria, procesos de mejora de Ia actividad ganadera {instalacién de plantas
techeras, industrias cdrnicas, derivados ldcteos, entre otros), transferencia de
tecnologia para la industrializacion forestal, investigacion agraria para la
industrializacidn, etc.

Asaesorar en la ldentificacion y Formulacién de Estudios de Pre-Inversién de Proyectos
de Inversion Piblica en el marco del Plan estratégico Multianual del Sector Agricultura.

Capacitacion en Identificacion, Formulacién y Evaluacion de Proyectos de Inversién
Publica a las Unidades Formuladoras {OPD's, Gobiernos Regionales y Locales, etc.)

DETALLE DEL SERVICIO
Evaluacién de Expedientes Técnicos y Estudios Definitivos de los Proyectos de
Inversion Publica de la Especialidad antes del Inicio de su Ejecucion.
Andlisis y Evaluacién de los Términos de Referencia para la Elaboracién de estudios de
Pre-Inversién.
Participacién como evaluador de Proyectos a ser financiados de la actividad minera
{fideicomisos y aportes voluntarios).
Director de la Unidad de inversion Sectorial
RECIBIDA
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Profesional en Ingenieria.
CAPACITACION Conocimiento en Evaluacidn de Proyectos.
ADICIONAL
REQUISITOS MINIMOS Experiencia laboral minimo de 05 afos.
kY EXPERIENCIA Experiencia laboral en el Sector Agrario 04 afios.
P
B _'g “"l‘q‘,‘_ Experiencia en Evaluacién de Proyectos en el marco del SNIP.
om b2
0
BYE]
-
Ottoe cpfOT

O UNIDAD ORGANICA

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

f

O UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

Director de la Unidad de inversién Sectorial
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ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE
ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Inversién Sectorial
DENOMINACION DEL Ingeniero Agricola para Evaluacién de Proyectos de Inversidn Publica referidos a Riego
SERVICIO Tecnificado

Evaluar la viabilidad técnica, econdmica y ambiental de los estudios de pre inversion a
nivel de perfil, pre factibilidad y factibilidad elaborados por las Unidades Formuladoras
del Sector y de los Gobiernos Regionales cuya fuente de financiamiento sea
Endeudamiento, con énfasis en temas referidos a Obras Hidraulicas, Drenaje,
Hidrologia, Riego Tecnificado, Mecanizacidn Agricola y Reconversion Agricola.
Verificacién de la viabilidad de los Proyectos de Inversidén Piblica elaborados por la
Unidades Formuladoras del Sector.

Evaluacién de Expedientes Técnicos y Estudios Definitivos de los Proyectos de
Inversidn Pablica antes del inicio de su Ejecucién.

DETALLE DEL SERVICIO Asesorar en los procesos de Identificacién, Formulacién y Evaluacién de estudios de
pre inversion en el marco del SNIP a las Unidades Formuladoras del Sector, Gobiernos
Regionales y Locales.

Apoyo en el Seguimiento y Monitoreo de los proyectos especificos referidos a QObras
Hidrdulicas, Mecanizacién Agricola, Riego Tecnificade y Asistencia Técnica.

Preparacion de Costos de Produccién de Cédulas de Cultivos de Agro exportacion.

Andlisis de Planes de Negocios y Sustento de los Beneficios de Proyectos Hidrdulicos de
Gran Envergadura.

RECIBIDA Director de la Unidad de Inversién Sectorial

LINEA DE AUTQRIDAD
EJERCIDA

Profesional en Ingenierfa Agricola.
EDUCACION

Estudios de Maestria.
CAPACITACION Conocimiento en Proyectos de Inversién Publica.
R ISITO NI
EQUISITOS MINIMOS ADICIONAL
Experiencia laboral en el Sector Agrario 03 afios.
EXPER 1A
ENC Experiencia en Sisteras de Riego Tecnificado.
% FIRIER,
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANO f{yq\ﬁmsrg";‘:

f 'y L d“

O UNIDAD CRGANICA
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NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO ANTo‘ItrFro’liEs CHINTE
O UNIDAD ORGANICA Director de la Unidad de Inversidn Sectorial
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ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE 5
ORGAND OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD DRGANICA Unidad de Inversién Sectorial
DENOMINACION DEL Ingeniero Agricola especialista en Evaluacidn y Seguimiento de Proyectos de Inversion
SERVICIO Publica
Revisar y evaluar sobre la viabilidad técnica-econémica de los estudios de perfil,
prefactibilidad y factibilidad, elaborados por las Unidades Farmuladoras con énfasis en
proyectos referidos a sistemas de riego tecnificado, estructuras hidraulicas y defensas
riberefias.
Evaluar propuestas técnicas de proyectos de infraestructura de riege formulados por
Proyectos Especiales y/o Gobiernos Regionales.
Seguimiento y Monitoreo de Proyectos de tnversion Piblica de Irrigacién, Control de
i . j i RR: Gesti Hid icas.
DETALLE DEL SERVICIO Inundaciones, Manejo Sostenible de RRNN y Gestidn en Cuencas Hi rograficas
Capacitacién en identificacién, formulacién y evaluacién de proyectos de inversion en
las Direcciones Regionales Agrarias, Unidades Formuladoras y Ejecutoras dependientes
del MINAG.
Asesoramiento para la Identificacién, formulacién y evaluacién de estudios de
preinversién a las Unidades Formuladoras.
Evaluacién de los TdR para la elaboracién de estudios de preinversion.
Director de la Unida Inversién Sectorial
. RECIBIDA dde
%) LINEA DE AUTORIDAD
EIERCIDA
Profesional en Ingenierfa Agricola, colegiado v habilitado.
EDUCACION
Estudios de Maestria en ingenieria Agricala
'-\, REQUISITOS MINIMOS CAPACITACION Experiencia en evaluacién de Proyectos de Inversién
ADICIONAL
Experiencia laboral minima de 10 afios.
EXPERIENCIA
I Ve
) . rﬁ:\'::(:_in BIER 7,
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO AR NCRE |
O UNIDAD ORGANICA NN
P E mifale :,
(2D f‘??l:*.,,
} e Ly
W ;-q‘mﬁ{ o
R A o
“LORE L
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO ANTONIO FUORES CHINTE
O UNIDAD ORGANICA Director de la Unidad de Inversién Sectorial
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ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVC VIGENTE

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA Unidad de Inversién Sectorial

DENOMINACION DEL Personal de Oficina a cargo del escaneo de documentos
SERVICIO

Recepcién de documentos de Gestion Administrativa y del Archivo Central, para su

verificacidn y escaneado.
Clasificacién de los dispositivos legales emitidos por el sector, para ser escaneados.

Verificacién de los dispositivos legales y/o que fue escaneado para retencion en CDs
y/0 memoria externa.

DETALLE DEL SERVICIO Ulevar el inventario de los €Ds y/o memoria externa de la documentacin que ingresa
de las diferentes Direcciones Regionales Agrarias y entidades del Ministerio de
Agricultura.

Verificacién, clasificacion y archivo de os CDs y/o memoria externa.

Informar al pGhlico usuario externo e interno asi como remitir via correo electrdnico
sobre la informacion solicitada.

RECIBIDA Director de la Unidad de Inversion Sectorial

LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA

EDUCACION

CAPACITACION

REQUISITOS MINIMOS ADICIONAL

Experiencia y/o conocimiento en Administracién de Archivos en el
Sector Publico mayor a cuatro {04) meses.
Experiencia laboral mayor a ocho (08) meses,

NIASAN

EXPERIENCIA

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA
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NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL GRGANO ANTONIO FLORES CHINTE
O UNIDAD ORGANICA Director de la Unidad de Inversién Sectorial
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ANEXO 1
DETALLE DE LAS FUNCIONES DEL ORGANO O UNIDAD ORGANICA
A PARTIR DE SU MARCO NORMATIVO

GRGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTOQ Y PRESUPUESTG

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Desarrollo Organizacional y de Procesos

a. Proponer, conducir y evaluar las acciones de racionalizacion
administrativa del Ministerio.

Ley N2 29158

Articulo 252

Lley Organica del Poder
Ejecutivo

Articulo 472
Ley N2 27658 Articulo 1¢

Ley Marco de Modernizacion
de la Gestién del Estado

Decreto Supremo N2 030-2002-
PCM

Aprueban Reglamento de la Ley
Marco de Modernizacidn de la
Gestién del Estado

Articulo 12

b. Elaborar y actualizar los documentos de gestién institucional
y promover su difusion.

Decreto Supremo N2 043-2004-
PCM

Aprueban lineamientos para la
elaboracion y aprobacién del
Cuadro para Asignacién de
Personal - CAP de |as Entidades
de la Administracion Piblica

Articulo 62

Decreto Supremo N2 043-2006-
PCM

Aprueban lineamientos para la
elahoracion y aprobacion del
Reglamento de Organizacidn y
Funciones - ROF por parte de
las entidades de la
Administracion Plblica

Articulo 7¢

Articulo 182

Decreto Suprema N2 379-2007-
PCM

Aprueban lineamientos para
elaboracidn y aprobacién de
TUPA y establecen
disposiciones para el
cumplimiento de 1a Ley del
Silencio Administrativo

Articulo 52




Decreto Supremo N2 004-2008-
PCM

Aprueba el Reglamento de la
Ley N2 29091 Publicacién de
Dispositivos Legales en portal

Articulo 32

del estado vy  portales
institucignales
¢. Participar y asesorar en los procesos de reestructuracién,{ley N2 29158 Articulo 462
reorganizacién y Modernizacién de la Gestion del Estado en effLey  Orgdnica del  Poder
ambito sectorial. Ejecutivo
d. Formular, proponer y actualizar directivas administrativas|Ley N2 29158 Articulo 472
para optimizar la gestién del Ministerio y su desarrollojley  Orgdnica del  Poder
organizacional. Ejecutivo
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FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO O
UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO O
UNIDAD ORGANICA
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ANEXO 2
ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DEL ORGANO O UNIDAD ORGANICA

Organigrama de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

OFICINA DE
PLANEAMIENTO
Y PRESUPUESTO

Unidad de Politica Unidad de Unidad de Inversion
Sectorial Presupuesto Sectorial
Sectorial

AN

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
0O UNIDAD CRGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA i de fa Unidad de Desarrollo
Organizacional y de Procesos
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ANEXO 3
LISTADO DE CARGOS DEL ORGANO O UNIDAD ORGANICA
ORGANQ OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Desarrollo Organizacional y de Procesos
SITUACION DEL CARGD
DENOMINACION DEL CARGO TCOAT[Q;'ODSE OCUPADO VACANTE
Director de Sistema Administrative 1l 1 X
Especialista en Racionalizacion [V 1 X
Especialista en Racionalizacion |ll 1 X
Técnico en Racionalizacién i| 1 X
Técnico Administrativo |l 1 X
Secretaria Il 1 X

TOTAL

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA

JUAN|ABEL BRIONES ASTETE
de la Unidad de Desarrollo
nizacional y de Procesos

K }} NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL GRGANO \

A Y
“IF %] 0unIDAD ORGANICA
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ANEXO 4
LISTADO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS VIGENTES EN EL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTC Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Desarrollo Organizacional y de Procesos

DENOMINACION DEL SERVICIO TOTAL DE SERVICIOS
Profesional para la mejora continua de procesos o procedimientos y 1

organizacidn institucional

TOTAL 1

L KIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANQ
- UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO JUAN BRIONES ASTETE
O UNIDAD ORGANICA Direftor de la Unidad de Desarrollo
anizacional y de Procesos
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ANEXO 5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Desarrollo Organizacional y de Procesos

DENOMINACION DEL
CARGO

Director de Sistema Administrativo ||

FUNCIONES ESPECIFICAS
DEL CARGO

Programar y dirigir las actividades propias del proceso de racionalizacién
administrativa; formulacion de documentos técnico — normativos de gestidn
institucional, adecuacién de la estructura organica, funciones, procedimientas y cargos
aplicando medios y métodos.

Proponer alternativas para la mejora organizacional en el marco del proceso de
modernizacion administrativa.

Evaluar las actividades desarrolladas y determinar las medidas correctivas necesarias
para el normal funcionamiento de la Unidad a su cargo.

Asesorar en asuntos de su especialidad.

LINEA DE AUTORIDAD

- — - '
RECIBIDA Director General de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Profesionales y Técnicos de la Unidad de Desarrollo Organizacional
EJERCIDA y de Procesos

REQUISITOS MINIMOS

Titulo profesional universitario de un Programa Académico que
EDUCACION incluya estudios relacionados con la especialidad del Sistema de
Racionalizacién y Modernizacién Administrativa.

CAPACITACION Diploma de Especializacion.

ADICIONAL
EXPERIENCIA Siete (97) afios de experiencia en actividades relacionadas al drea
requerida. f\
\ \
FIRMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANO
0 UNIDAD ORGANICA - .
NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO WILLIAM CUBA ARRNA

O UNIDAD ORGANICA

Director General {e) de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto
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ANEXO 5

DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANC

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Desarrollo Organizacional y de Procesos

DENOMINACION DEL

Especialista en Racionalizacién IV

CARGO
Supervisar y coordinar estudios, analisis e implementacién de programas de
racionalizacién y modernizacidn administrativa.
FUNCIQONES ESPECIFICAS
DEL CARGO Asesorar y conducir la formulacién de documentos técnicos normativos de gestidn
institucional.
RECIBIDA Director de la Unidad de Desarrollo Organizacional y de Procesos
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Tltulo pro es[onal en.Admmlstracmn, Ingfen.lerla o profesion gue
incluya estudios relacionados con la especialidad.
CAPACITACION Capacitacidn especializada en el 4rea.
REQUIS L]
QUISITOS MINIMOS ADICIONAL

EXPERIENCIA

Siete {07) afios de experiencia en la espec/i]aiidad.

O UNIDAD ORGANICA

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
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O UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL GRGANO

S

JUANSBRIONES ASTETE
Diregtor de la Unidad de Desarrollo Organizacional y de
505
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ANEXO 5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTQ Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Desarrollo Organizacional y de Procesos

DENOMINACION DEL
CARGO

Especialista en Racionalizacion [l

FUNCIONES ESPECIFICAS
DEL CARGO

Coordinar vy desarrollar estudios, andlisis e implementacion de programas de
racionalizacion administrativa.

Participar en la formulacién de documentos técnicos normativos de gestion

institucional.

Participar en [a elaboracion de programas y proyectos de racionalizacién y
maodernizacion administrativa.

Director de la Unidad de Desarrollo Organizacional y de Procesos

RECIBIDA
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION T|tulo profe5|.ona| en.Admlmstranon, Ingfen]er|a o profesién que
incluya estudios relacionados con la especialidad.
REQUISITOS MINIMOS CAPACITACION
ADICIONAL
EXPERIENCIA Cinco {05) afios de experiencia en la especialidad.

/
| |/

2¢ UNIDAD ORGANICA

{RMA DEL RESPONSABLE DEL GRGANO

\ENTO b f
o Lontting, ‘°,p
J & r“'"""“%'i

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

O UNIDAD ORGANICA
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ANEXO 5
DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Desarrollo Organizacional y de Procesos

DENOMINACION DEL
CARGO

Técnico en Racionalizacion ||

FUNCIONES ESPECIFICAS Ejecutar actividades técnicas de apoyo a programas de racionalizacian,
DEL CARGO
RECIBIDA Director de la Unidad de Desarrollo Organizacional y de Procesos
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Tltuln? no prcnfeswfnal de un Centro de Estudios Superiores
relacionado con el drea.
CAPACITACION Capacitacion técnica en el drea administrativa
REQUISITOS MINIMOS ADICIONAL
EXPERIENCIA Cuatro (04) afios de experiencia en labores técnicas de

racionalizacidn.

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

0 UNIDAD ORGANICA

0 UNIDAD ORGANICA

.’ NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

¥
\ JUANBRIONES ASTETE
o

iregtor de la Unidad de Desarrollo Organizacional y de
505
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ANEXO 5

DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
UNIDAD ORGANICA Unidad de Desarrollo Organizacional y de Procesos
DENOMINACION DEL Técnico Administrativo Il

CARGO

FUNCIONES ESPECIFICAS Ejecutar y coordinar actividades técnicas administrativas.

DEL CARGO
RECIBIDA Director de la Unidad de Desarrollo Organizacional y de Procesos
LINEA DE AUTORIDAD
EJERCIDA
EDUCACION Estudios técnicas que incluyan materias relacionadas con el area,
CAPACITACION Capacitacion técnica en el area administrativa.
REQUISITOS MINIMOS ADICIONAL

EXPERIENCIA

Tres {03) afios de experiencia en el rea.

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO
O UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

O UNIDAD ORGANICA

JUAN
Directo

\Pf@ 5

IONES ASTETE

de la Unidad de Desarrollo Organizacional y de
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ANEXO 5

DESCRIPCION DE FUNCIONES A NIVEL DE CARGO

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Desarrollo Organizacional y de Procesos

DENOMINACION DEL
CARGO

Secretaria HI

FUNCIONES ESPECIFICAS
DEL CARGO

Ejecutar y supervisar actividades de gran complejidad de apoyo secretarial de la

dependencia.

Director de la Unidad de Desarrollo Organizacional y de Procesos

RECIBIDA
LINEA DE AUTQORIDAD
EJERCIDA
Instruccidn secundaria completa,
EDUCACION
Titulo de Secretariado Ejecutivo
REQUISITOS MINIMOS CAPACITACION Capacitacion especializada en el drea.
ADICIONAL
EXPERIENCIA

Cuatre {04) afios de experiencia en el drea. A

0 UNIDAD ORGANICA

FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANQ

O UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL GRGANO

\‘ JUAN BRIONES ASTETE
B’h‘e;;jr de la Unidad de Desarrollo Organizacional y de

Procesos
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ANEXO 6
DESCRIPCION DEL SERVICIO ADMINISTRATIVO VIGENTE

ORGANO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA

Unidad de Desarrolle Organizacional y de Procesos

DENOMINACION DEL
SERVICIO

Profesional para la mejora continua de procesos o procedimientos y arganizacion
institucional

DETALLE DEL SERVICIO

Desarrollar acciones de simplificacién  administrativa de los  procesos  y/o
procedimientos administrativos prioritarios para el sector.

Participar en el levantamiento e identificacidn de oportunidades de mejora & los
procesos y/o procedimientos administrativos prioritarios para el sector.

Participar en el disefio e implementacion de propuestas de mejora para los procesos
y/o procedimientos administrativos prioritarios para el sector.

Apovyar en el seguimiento a la implementacion de los procesas de mejora propuestos
para los procesos y/o procedimientos administratives prioritarios para el sector.

Desarrollar acciones de capacitacién y formacion de redes de trabajo y coordinacion,
sobre simplificacién administrativa de procesos y/o procedimientos administrativos, asf
como su importancia para la reforma del Estado.

Elaborar y actualizar Jos documentos de gestion institucional y promover su difusion.

Formular, proponer y actualizar directivas administrativas para optimizar la gestion del
Ministerio de Agricultura v su desarrollo arganizacional,

LINEA DE AUTORIDAD

RECIBIDA Director de |a Unidad de Desarrollo Organizacional y de Procesos

EIERCIDA

Bachiller o Titulo Profesional en Ciencias Contables y Financieras,
Administracidn u otra carrera afin,

EDUCACION
Estudios de Maestria en Administracion y Direccién de Empresas
EQUISITOS MINIMOS
Q CAPACITACION Conocimientos de Computacion
ADICIONAL
Cinco (05) afos de experiencia en actividades administrativas del
EXPERIENCIA Sector Publico.
Pl |
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FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ORGANO N crmen T B .
O UNIDAD ORGANICA ,@ {.‘ h
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O UNIDAD ORGANICA

NOMBRE DEL RESPONSABLE DEL ORGANQ

JUAN BRIONES ASTETE
irecyor de la Unidad de Desarrollo Organizacional y de

Procesos




