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Resolucion Directoral v szzacon

Lima, 26 de Noviembre de 2012

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057, modificado y ampliado por la Ley N°
29849, se regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, que tiene
como objeto garantizar los principios de meritos, capacidad, iguaidad de oportunidades y
orofesionalismo de la administracion plblica;

Que, con Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por el Decreto Supremo
N° 065-2011-PCM, se reglamenta el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios;

‘Que, mediante Resolucion Directoral N° 204-2012-AG-0A, de fecha 28 de mayo de
2012, se aprueba el Reglamento Interno de Trabajo para el Personal sujeto al Régimen
Especial de Contratacién Administrativa de Servicios — CAS del Ministerio de Agricultura;

Que, es necesario perfeccionar los instrumentos internos para el mejor cumplimiento
de las disposiciones legales vigentes aplicables a los trabajadores sujetos al Régimen
{_aboral Especial del Decreto Legislativo N° 10567,

De acuerdo con el Decreto Legisiativo N° 997 - Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Agricultura; el Decreto Legislativo N° 1057, modificado por fa Ley N° 28849,
que aprueba el régimen laboral especial de contratacion administrativa de servicios, y su
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por el Decreto
Stupremo N° 065-2011-PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar los articulos 16° y 53° del Reglamento Interno de Trabajo para
el Personal sujeto al Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios ~ CAS
del Ministerio de Agricultura, aprobado por Resolucién Directoral N° 204-2012-AG-0OA, los
que quedan redactados conforme al texto siguiente:

“Articulo 16°.~ Después de la hora establecida para el ingreso, ef personal sujeto al
régimen laboral especial de contratacion administrativa de servicios, fiene folerancia inicial
no descontable de quince (15) minutos y adicionalmente quince (15} minutos descontables
diarios para el registro de su asistencia. Se considera como descuento de un (01} dia, el
registro de la asistencia Juego de las 08:30 horas, asi como ef registro antes la hora fijada
para la salida, salvo que se encuentre dentro de las causales de Jjustificacion que establece
el'Reglamento, debidamente acreditadas y autorizadas por su Jefe inmediato y/o Director.



La Unidad de Personal de la Ofcina de Administracién del Ministerio de Agriculfura a
través del Encargado de Registro y Control y/o el que haga sus veces, registrard y elevarg el
Parte Diario con e nombre de los trabajadores(as), que ingresan después de las 08.30
horas al centro de labores.

Se establecerd tolerancia adicional a la existencia en el horario de ingreso, cuando
se presentan situaciones imprevistas que afecten a la colectividad en general, tales como:
paro de lransporte, desastres naturales, terremotos, marchas u ofros”.

“Artfculo 53°.- El érgano encargado de la suscripcion de los confratos administrativos
de servicios es la Oficina de Administracion del Ministerio de Agricultura”.

Articulo 2°.- La modificacion introducida al articulo 53° del Reglamento Interno de
Trabajo para el Personal sujeto al Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios — CAS del Ministerio de Agricultura, aprobado por Resolucion Directoral N° 204-
2012-AG-OA, se aplica con eficacia anticipada al 22 de octubre de 2012.

~ Articulo 3°.- Transcribir la presente Resolucion a los responsables de cada uno de
los Organos del Ministerio de Agricultura, para su conocimiento y estricto cumpilimiento.

Articulo 4°.- Disponer que la Unidad de Personal proceda a la implementacion de las
modificaciones aprobadas al Reglamento y comunique a los trabajadores del Ministerio de
Agricultura. .

Registrese y comuniquese.
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