MINISTERIO DE AGRICULTURA Y RIEGO - MINAGRI

N° 0579 -2016-MINAGRI-OGGRH

Lima, 27 de Octubre de 2016

VISTO:

La Resolucion Directoral N° 0479-2016-MINAGRI-OGGRH de fecha 12
de setiembre de 2016, sobre reconocer y otorgar por Unica vez, el abono de la Compensacion
por Tiempo de Servicios (CTS), Compensacién Vacacional (Vacaciones Truncas y entrega
econémica, a favor de dofia MARIA LUISA LORA CAM; vy,

CONSIDERANDO:

Que, a través del Articulo 1° de la Resolucién Directoral N° 0479-2016-
MINAGRI-OGGRH de fecha 12 de setiembre del 2016 se reconoce y otorga y otorgar por Unica
vez, el abono de la Compensacion por Tiempo de Servicios {CTS), Compensacion Vacacional
(Vacaciones Truncas) y entrega econdmica, a favor de dofia MARIA LUISA LORA CAM, ex
Planificador Il, grupo ocupacional Profesional y Nivel Remunerativo SPC, de la Oficina de
Cooperacion Internacional de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio
de Agricultura y Riego, por los servicios prestados en la Administracion Pablica hasta el 24 de
agosto de 2016, comprendido en el régimen de pensiones Decreto Ley N° 20530, conforme a
los montos determinados en la Liguidacion de Compensacién y Beneficios contenida en los
Informes Liguidatorios N° 328, N° 329 y N° 330-2016-MINAGRI/SG-OGGRH-CBMWEEC, anexos
que forman parte de la presente resolucién; conforme al siguiente detalle:

CLASIFICADOR DE GASTOS IMPORTE
2.1.19.2 1 Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) S/ 889.80

:?1 19. 33 Compensacion Vacacional y Vacaciones Truncas Sh. 1,279.64

!
E)

“2.1.19. 3 99 Otros Gastos eventuales {(Entrega Econdmica) S/ 8,500.00

Que, el articulo 201° de la Ley N° 27444 del Procedimiento Administrativo
General, precisa que “Los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden ser
rectificados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision”,
por lo que resulta necesario subsanar de oficio el error material consignado en la Resolucién
Directoral N° 0479-2016-MINAGRI-OGGRH, de fecha 12 de setiembre del 2016;

De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley N° 20530, Decreto
Ley N° 22867, el numeral 17.1 del articulo 17 de la Ley 27444, la R. M N°® 196-2014-PCM, la Ley
N° 27584, modificado por el articulo 1° de la Ley N°® 27684, el Decreto Legislativo N° 997, que
aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Agricuftura y Riego, modificado




por la Ley N° 30048, y su Reglamento de Organizacién y Funciones, modificado por el Decreto
Supremo N° 0008-2014-MINAGRI: Resolucion Ministerial N° 006-2016-MINAGRI.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dejar sin efecto el Articulo 1°.- de la Resolucion Directoral
N°® 0479-2016, MINAGRI-OGGRH de fecha 12 de setiembre del 2016 que reconocer y otorgar
por unica vez, el abono de la Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS), Compensacion
Vacacional (Vacaciones Truncas) y entrega econémica, a favor de dofia MARIA LUISA LORA
CAM, ex Planificador 1], grupo ocupacicnal Profesional y Nivel Remunerativo SPC, de la Oficina
de Cooperacion Internacional de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del
Ministerio de Agricultura y Riego, por los servicios prestados en la Administracién Plblica hasta
el 24 de agosto de 2016, comprendido en el régimen de pensiones Decreto Ley N° 20530,
conforme a los montos determinados en la Liguidacién de Compensacion y Beneficios contenida
en los Informes Liquidatorios N° 328, N° 329 y N° 330-2016-MINAGRI/SG-OGGRH-CBMWEEC:

Articulo 2°.- Reconocer y otorgar por unica vez, el abono de Ia
Compensacion peor Tiempo de Servicios (CTS), Compensacion Vacacional (Vacaciones
Truncas) y entrega economica, a favor de dofia MARIA LUISA LORA CAM, ex Planificador I,
grupo ocupacional Profesional y Nivel Remunerativo SPC, de la Oficina de Cooperacion
Internacional de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Agricultura
y Riege, por los servicios prestades en la Administracién Plblica hasia el 24 de agosto de 2016,
comprendido en el régimen de pensiones Decreto Ley N°® 20530, conforme a los montos
determinados en la Liquidacion de Compensacién y Beneficios contenida en los Informes
Liquidatorios N° 329 y N° 330-2016-MINAGRI/SG-OGGRH-CBAWEEC, anexos que forman
parte de la presente resolucion; conforme al siguiente detalle:

CLASIFICADOR DE GASTOS IMPCRTE
2.1.19. 21 Compensacion por Tiempa de Servicios (CTS) 8/, 889.80
2.1.19.33 Compensacion Vacacional y Vacaciones Truncas 81 1,297.64
2.1.19. 3 99 Otros Gastos eventuales (Entrega Econdmica) 3/, 8,500.00

{Segun lo sefalado en la Octogésima Novena disposicion Complementaria final de la Ley
30372, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el ano 2016).

Articulo 3°.- Notificar la presente resolucién a dofia MARIA LUISA LORA
CAM, a la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos y a la Oficina de Tesoreria del
Ministerio de Agricultura y Riego - MINAGRI, para los fines que corresponda.

Articule 4°.- Notificar la presente resolucion a Registro y Control de
Personal de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio y Agricultura y
Riego-MINAGRI, para los fines de registro y archivo en el Legajo de dofia MARIA LUISA LORA
CAM.

Rﬁé@trese, No}mqag‘se y Ctimplase.
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| Director General
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“Decenio de las Personas con Discapacidad en ef Pert”
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MINISTERIO DE AGRICULTURA Y RIEGO
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INFORME LIQUIDATORIO N° 32 9 -2016-MINAGRI/SG-OGGRH-CB

Sefior : MOISES FLORES LECON
Compensaciones y Beneficios

ASUNTO ; Compensacién por Tiempo de Servicios de la
ex servidora MARIA LUISA LORA CAM

De acuerdo con el inciso ¢) del Articulo 54° del
Decreto Legislativo N° 276, modificado por la Ley N° 25224, se procede a efectuar
la correspondiente liquidacién de Compensacién por Tiempo de Servicios y es
como sigue:

APELLIDOS Y NOMBRES - LORA CAM, MARIA LUISA
FECHA DE INGRESO : 12 DE NOVIEMBRE DE 1973
FECHA DE CESE POR LIMITE
DE EDAD : 25 DE AGOSTO DEL 2016
CARGO s PLANIFICADOR Il
NIVEL REMUNERATIVO :SPC
TPO. DE SERVICIOS : 42 ANOS, 09 MESES y 13 DIAS

REMUNERACION PRINCIPAL SPC:

S/ 29.66 X30 = S/ 88%.80

SON: OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE CON 80/100 NUEVOS SOLES (S/.
889.80), importe que le corresponde percibir a dofia MARIA LUISA LORA CAN,
por concepto de Compensacion por Tiempo de Servicios prestados para la
Administracién Publica.

Mfl./weec
CUT- 111744-2016
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INFORME LIQUIDATORIO N° 3.3() -2016-MINAGRI/SG-OGGRH-CB

LIQUIDACION DE VACACIONES

APELLIDOS Y NOMBRES : LORA CAM, MARIA LUISA

CODIGO PERSONAL : 0000000000000000000000000000000006000
CARGO : PLANIFICADOR i

NIVEL REMUNERATIVO :SPC

FECHA DE INGRESO AL MINISTERIO : 12 DE NOVIEMBRE DE 1973

FECHA DE -CESE POR LIMITE DE EDAD : 25 DE AGOSTO DEL 2016

01.- VACACIONES NO GOZADAS

Segtin articulo 104° del Reglamento del Decreto Legislativo N° 276 establece que “El
servidor que cesa en el servicio antes de hacer uso de sus vacaciones tiene derecho a
percibir una remuneracién mensual total por ciclo laboral acumulade, como compensacion
vacacional, en caso contrario dicha compensacién se hara proporcionalmente af tiempo
trabajado por dozavas partes. En caso de fallecimiento, la compensacion se otorga a sus
familiares directos en el siguiente orden excluyente: cényuge, hijos, padres o hermanos”.
S/. 725.39
2014 - 2015 30 DIAS 725.39 S/ 725.39

02.- VACACIONES TRUNCAS

(09 MESES Y 14 DIAS = 284 DiAS)

S/, 725.39/360 X 284 = S/ 572.25
TOTAL: S/, 1,297.64

SON: SETECIENTOS VEINTICINCO CON 39/100 NUEVOS SOLES (S/. 725.39), v
QUINIENTOS SETENTA Y DOS CON 25/100 NUEVOS SOLES (S/. 572.25), importes
que le corresponde percibir a dofia MARIA LUISA LORA CAM, por concepto de
vacaciones no gozadas y truncas.

Mfl /weec
CUT: 111700-2016




