MINISTERIO DE AGRICULTURA Y RIEGO - MINAGRI

Resolucion Directoral

N° 0062-201 7-MINAGRI-OGGRH;

Lima, 24 de Febrero.de 2017

VISTA;

La Resolucién Directoral N° 0022-2017-MINAGRI-OGGRH, de fecha 27 de
enero de 2017, sobre el cese por limite de edad, a partir del 31 de enero de 2016, a don
ROSOLVET HUMBERTO RAZURI ALDAY, Economia |V, Nivel Remunerativo F-1, ex
servidor de la Oficina de Presupuesto de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
del Ministerio de Agricultura y Riego - MINAGRI; v,

CONSIDERANDO:

Que, a través del articulo 1° de la Resclucion Directoral N° 0022-2017-MINAGRI-

OGGRH de fecha 27 de enero de 2017 (a fojas 03), se cesoé por limite de edad, a partir del 31

de enero de 2016, a don ROSOLVET HUMBERTO RAZURI ALDAY, en el cargo de

Economista 1V, con el Nivel Remunerativo F-1, de la Oficina de Presupuesto de la Oficina

~ General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Agricultura y Riego — MINAGRI,
comprendido en el Régimen de Pensiones del Decreto Ley N° 20530;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 0028-2017-MINAGRI-OGGRH de fecha
09 de febrero de 2017, se modifico de Oficio el articulo 1° de la referida resolucion, por el cual
se declara el cese por limite de edad, a partir del 31 de enero de 2017, al servidor don
ROSOLVET HUMBERTO RAZURI ALDAY, en el cargo de economista IV, con el Nivel
Remunerativo F-1 de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de
Agricultura y Riego — MINAGRI, comprendido en el Régimen de Pensiones del Decreto Ley N°
20530;

Que, mediante Informe Escalafonario N° 04-2017-MINAGRI/SG-OGGRH-RCP, (a
fojas 06), el responsable de Registro y Control de Personal de la Oficina General de Gestion
; ~de Recursos Humanos del Ministerio de Agricultura y Riego, informa sobre el récord
vacacional de don ROSOLVET HUMBERTO RAZURI ALDAY, (01) dia de vacaciones
pendientes, correspondiente al periodo del 04 de junio del 2015 al 03 de junio del 2016; y s
% (07) meses y veintisiete (27) dias de vacaciones truncas, que corresponden al periodo del 04
ffnde junio del 2016 al 30 de enero del 2017, un dia anterior a la fecha de su cese, segun
Constanma Certificada N° 0228-2017-MINAGRI-SG-OGGRH-CAP/P de fecha 08 de febrero

S .: el 2017,

Que, Compensaciones y Beneficios de la Oficina Generai de Gestién de Recursos
Humanos del Ministerio de Agricultura y Riego, ha emitido los Informes Liquidatorios N°.063,
N° 064 y N° 065-2017-MINAGRI/SG-OGGRH-CB/MWEEC de fecha 09 de febrero del 2017 (a
fojas 11 a 13), respectivamente, conteniendo las liquidaciones: por Tiempo de Servicios,
5 % Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) y Vacaciones no gozadas y Vacaciones
(;fi VB 2% Truncas, a favor de don ROSOLVET HUMBERTO RAZURI ALDAY, por cuarenta y tres (43)

ES

\1&3& S / anos, tres (03) meses y veintitin (21) dias de servicios prestados al Estado, hasta el 30 de
B \ 3, enero del 2017, dia anterior a la fecha de su cese;

A %

i t‘ ,\.e : ’
%f”: %"B £ Por lo expuesto y de conformidad con el Decreto Ley N° 22867, el Decreto
"7*’(;,, ’5‘“' S Legislativo N° 276 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005- 90-PCM, el

numeral 17.1 del Art. 17° de la Ley N° 27444, Ley N° 30057, Decreto Supremo N° 031-2008-




AG, el Decreto Legislativo N° 997, que aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Agricultura, modificado por la Ley N° 30048 y su Reglamento de Organizacion y
Funciones, aprobado por el Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI: Resolucion Ministerial
N°® 0002-2017-MINAGRI;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Reconocer y otorgar por Unica vez, el abono de la Compensacion
por Tiempo de Servicios (CTS), Compensacion Vacacional (Vacaciones Truncas), a favor de
don ROSOLVET HUMBERTO RAZURI ALDAY, ex Economista IV, Nivel Remunerativo F-1,
de la Oficina de Presupuesto de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del
Ministerio de Agricultura y Riego - MINAGRI, por los servicios prestados en la Administracion
Publica hasta el 30 de enero del 2017, comprendido en el régimen de pensiones Decreto Ley
N° 20530, conforme a los montos determinados en la Liquidacién de Compensacion y
Beneficios contenida en los Informes Liguidatorios N° 063, N° 064 y N° 065-2017-
MINAGRI/SG-OGGRH-CBMWEEC, anexos que forman parte de la presente resolucion;
conforme al siguiente detalle:

CLASIFICADCR DE GASTOS IMPORTE
2.1.19.2 1 Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) Sl. 961.50
2.1.19.33 Compensacion Vacacional y Vacaciones Truncas Si. 781.89

Articulo 2°.- El egreso que origine el cumplimiento de la presente resolucion, sera
con cargo a los Clasificadores de Gastos: 2.1.19.21 Compensacién por Tiempo de Servicios
(CTS), 2.1.19.33 Compensacion Vacacional (Vacaciones Truncas), de la Estructura
Programatica Funcional: 9001 3999999 5000003 10 006 0008 00006, del Pliego 013 -
Ministerio de Agricultura y Riego, Sector 013: Agricultura, del Presupuesto del Sector Publico
para el afio Fiscal 2017.

Articulo 3°.- Notificar la presente resoluciéon a don ROSOLVET HUMBERTO
RAZURI ALDAY, domiciliado en Jr. Ricardo Treneman 174 Chorrillos, a Registro y Control de
Personal, a Compensaciones y Beneficios de la Oficina General de Gestion de Recursos
Humanos del Ministerio de Agricultura y Riego, para los fines que corresponda.

Articulo 4°.- El expediente adjunto que dio origen a la presente resolucion, sera
devuelto a Compensaciones y Beneficios — CB, de la Oficina General de Gestion de Recursos
Humanos del Ministerio de Agricultura y Riego, para tramitar resolucién de pensién de
cesantia.

Regisirese, Notifiquese y Camplase.

'S FRANCISCO HOYOS HERNANDEZ
HIRECTOR GENERAL
\A weneral de Gestion de Racursos Humanos

JECR/Mfl-weec
CUT: 06952-2017-MINAGRI
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MINAGRI
&= | OGGRH-CB ;/4;_

e e | e L <
“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pert”

“Afio del buen servicio al ciudadano™

_|MINISTERIO DE AGRICULTURA Y RIEGO

[P,

. 62-2017-MINAGRI-OGGRH. L
ANEXO R. D. N°_
i \ ) ‘ | - é ] ——

INFORME LIQUIDATORIO N° 064-2017-MINAGRY/SG-OGGRH-CB/WEEC

' |SENOR - MOISES FLORES LEON

| Compensacion y Beneficios

ASUNTO |- Compensacién por Tiempo de Servicios del ex servidor ROSOLVET HUMBERTO RAZURI ALDAY

1 | ] ! ]
" De acuerdo con el inciso c) del Articulo 54° del Decreto Legislativo N° 276, modificado por la Ley N° 25224, que indica:

—“Compensacidn por tiempo de servicios: se otorga al personal nombrado al momente de cese por el importe del 50% de su

remuneracion principal para los servicios con menos de 20 afios de servicios o de una remuneracion principal para los
“|servicios con 20 o mas afios de servicios por cada afo completo o fraccién mayor de 6 meses y hasta por 30 afios de

servicios. En caso de cese y posterior reingreso, la cantidad pagada surte efecto cancelatorio del tiempo de servicios anterior

para este beneficio”.

I | | | 1

Se procede a efectuar la correspondiente liquidacion de Compensacion por Tiempo de Servicios, como sigue:

| I [ 1 \ L ]
/APELLIDOS Y NOMBRES : RAZURI ALDAY, ROSOLVET HUMBERTO
 |FECHA DE INGRESO _| : 04 DE JUNIO DE 1976 -
FECHA DE CESE :31 DE ENERO DE 2017 i ]
CARGO | | : ECONOMISTA N 4
|NIVEL REMUNERATIVO F-1
" |TPO. DE SERVICIOS | : 43 ANOS, 03 MESES y 21 DIAS
— i — —~ —
 REMUNERACION PRINCIPAL |___F1 S/. 32.05 ] - 1
BN  5/3205 | X30 = | si9e1.50 ] 3
= PSS i s . — _ "

| SON: NOVECIENTOS SESENTA Y UNO CON 50/100 SOLE (S/. 961.50), importe que le corresponde percibir a don
| ROSOLVET HUMBERTO RAZURI ALDAY, por concepto de Compensacién por Tiempo de Servicios prestados para la
|Administracion Pablica.
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ANEXO R. D. N° 7 0062-2017—MINAGR!-OGGRH

. =

| INFORME LIQUIDATORIO N° 065-2017-MINAGRISG-OGGRH-CB/WEEC

| Elaborado conforme los datos proporcionados por Registro y Control de Personal de la Oficina General de Gestion de

Recursos Humanos, en el Informe Escala_fgnan‘o Ne 04-.’{017—M{NAGRI/SG—OGGRH—_RCP )
: i ;
S - ! | I

LIQUIDACION DE COMPENSACION VACACIONAL Y VACACIONES TRUNCAS

| |APELLIDOS Y NOMBRES : RAZURI ALDAY, ROSOLVET HUMBERTO B
NUMERO DE PLAZA 73 B }
CARGO | ‘ : ECONOMISTA IV
| INIVEL REMUNERAT.'VO - _F-1 i
FECHA DE INGRESO : 04 DE JUNIO DE 1976 ] -
FECHA DE CESE : 31 DE ENERO DE 2017
]
| COMPENSACION VACACIONAL: F-1 1,130.45

01 -VACACIONES PENDIENTES (01)|

Si tiene vacaciones pendiente de gozar segun los datos contemdos en el Informe Escalafonario
N°04-201 7-MINAGRI/SG-OGGRH-RCP, mostrados en el cuadro srgurente '

Periodo Vacaciones Gozadas Vacaciones Pendientes
04.06.2015 al 03.06.2016 29 1
1

i 1 _
01.-VACACIONES PENDIENTES

Periodo 04/06/2015 AL 03/06/2016 1

| | &/ 37.68
i ] | | TOTAL S/ ) | S/ 37.68 | (a)|
I : T =
| |02.-VACACIONES M [ -
Penodo 04/06/2016 AL 30/01/2017: | 03 meses, 24 dias. . ) i
1,130.45 /360 X237  dias i | S/744.21 | 7
- | 5/.744.21 R )] |
| 1 T |ToTAL: (ath) [ s.781.89]) 3
(*) Los descuentos de ley se efectuan al momento del pago ] L

\ | * [ [
SON: SETECIENTOS OCHENTA Y UNO CON 89/100 SOLES (S/ 781.89), importe que le corresponde percibir a don

_ROSOLVET HUMBERTO RAZURI ALDAY, por conceplto de Vacaciones no gozadas y Truncas, sujeto a descuentos

de Ley. - )
‘ T ﬂﬁﬂﬂ‘["(}\ __
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