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Aprueban reordenamiento de cargos
del Cuadro para Asignacioén de Personal
de la Autoridad Nacional del Agua

RESOLUCION JEFATURAL
N° 222-2013-ANA

Lima, 30 de mayo de.2013
VISTO:

El Informe N° 028-2013-ANA-OPP-UP de fecha 16 de
mayo de 2013, a través del cual la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto propone el reordenamiento del Cuadro para
Asignacién de Personal (CAP) de la Autoridad Nacional
del Agua; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 997, se aprobo
la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Agricultura, que crea la Autoridad Nacional del Agua,
como organismo publico responsable de dictar las normas
y establecer los procedimientos para la gestion integrada
y sostenible de los recursos hidricos;

Que, por Resolucién Suprema N° 002-2011-AG, se
aprueba el Cuadro para Asignacion de Personal de la
Autoridad Nacional del Agua, que contiene los cargos
definidos y aprobados de la Entidad, sobre la base de la
estructura organica vigente prevista en su Reglamento de
Organizacion y Funciones aprobado por Decreto Supremo
N° 006-2010-AG;

Que, en atencion al pedido de la Oficina de
Administracion formulado con Memorandum N° 782-
2013-ANA-OA de fecha 10 de mayo de 2013, la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto de la Autoridad Nacional del
Agua report6 la necesidad de realizar un reordenamiento
de cargos contenidos en el Cuadro para Asignacion de
Personal (CAP) de la Entidad, conforme a lo preceptuado
por el articulo 13° de los lineamientos para la elaboracion y
aprobacion del CAP de las entidades de la Administracion

Publica, aprobados por Decreto Supremo N° 043-2004-
PCM;

Que, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto de la
Autoridad Nacional del Agua mediante Informe N° 028-2013-
ANA-OPP-UP de fecha 16 de mayo de 2013, ha propuesto
el reordenamiento del CAP a efectos de considerar la
modificacion de un (01) cargo en la Direccion de Gestién
de la Calidad de los Recursos Hidricos, lo cual implica
reordenar el CAP de la Entidad, que fuera aprobado por
Resolucién Suprema N° 002-2011-AG y reordenado por
las Resoluciones Jefaturales N° 570-2011-ANA, N° 100-
2012-ANA, N° 033-2013-ANAy N° 102-2013-ANA;

Que, adecirdelmencionadoinforme, elreordenamiento
del CAP no generara incremento alguno en el Presupuesto
de la Autoridad Nacional del Agua, por lo que conforme al
articulo 13° de los lineamientos aprobados por Decreto
Supremo N° 043-2004-PCM, el reordenamiento de cargos
que no incida en un incremento del Presupuesto Analitico
de Personal (PAP), podra aprobarse mediante Resolucion
del Titular de la Entidad, previo informe del 6rgano que tiene
a su cargo las acciones de racionalizacion administrativa,
que en el caso de la Autoridad Nacional del Agua es la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto;

Con los vistos de las Oficinas de Planeamiento y
Presupuesto, de Administracion y de Asesoria Juridica;
asi como de la Secretaria General; y en uso de las
facultades conferidas en el articulo 11° del Reglamento
de Organizacién y Funciones de la Autoridad Nacional del
Agua, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2010-AG;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Reordenamiento de cargos del CAP

Aprobar el reordenamiento de cargos del Cuadro para
Asignacién de Personal — CAP de la Autoridad Nacional
del Agua, aprobado por Resolucién Suprema N° 002-
2011-AG, y reordenado por Resoluciones Jefaturales N°
570-2011-ANA, N° 100-2012-ANA, N° 033-2013-ANA vy
N° 102-2013-ANA; conforme al Anexo que forma parte
integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Difusién y Publicacién

2.1 Disponer la publicacion de la presente Resolucién
Jefatural en el Diario Oficial El Peruano.

2.2 Encargar a la Oficina del Sistema Nacional
de Informaciéon de Recursos Hidricos que publique la
presente Resolucion Jefatural en el Portal Institucional
de la Autoridad Nacional del Agua (www.ana.gob.pe) y
coordine su publicacién en el Portal del Estado Peruano
(www.peru.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.
HUGO EDUARDO JARA FACUNDO

Jefe
Autoridad Nacional del Agua
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