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Aprueban Directiva General “Normas
para la Tramitacion del Procedimiento
Administrativo Sancionador por
Transgresion a la Legislacion de
Recursos Hidricos”

RESOLUCION JEFATURAL
N° 333-2014-ANA

Lima, 25 de noviembre de 2014

VISTO:

El Informe Legal N° 712-2014-ANA-OAJ, de fecha 17
de noviembre de 2014, de la Oficina de Asesoria Juridica,
sobre propuesta de aprobacion de nueva Directiva
sobre “Normas para la Tramitacion del Procedimiento
Administrativo Sancionador por Transgresion a la
Legislacion de Recursos Hidricos”;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29338, Ley de Recursos Hidricos en
su Titulo XII establece las infracciones en materia de
agua, los criterios a tenerse en cuenta para calificar
dichas infracciones como leves, graves y muy graves, los
tipos de sanciones, las medidas complementarias que
la autoridad de aguas puede imponer a los infractores,
de ser necesario con el apoyo del a fuerza publica;
asimismo, contiene normas sobre la ejecuciéon coactiva
y la responsabilidad civil y penal de los infractores,
independientes de las sanciones administrativas que la
Autoridad Nacional imponga;

Que, el Reglamento de la citada Ley, aprobado por
el Decreto Supremo N° 001-2010-AG, establece las
disposiciones generales sobre las infracciones y sanciones
en materia de aguas y el tramite del procedimiento
sancionador;

Que, el numeral 15.3 del articulo 15° de la Ley
N° 29338, Ley de Recursos Hidricos, dispone que la
Autoridad Nacional del Agua tiene como funcién dictar
normas y establecer procedimientos para asegurar la
gestion integral y sostenible de los recursos hidricos;

Que, envirtuddelasnormasacotadas precedentemente
se aprobd la Directiva General N° 001-2012-ANA-J-DARH,
la misma que contiene las “Normas para la Tramitacion
del Procedimiento Administrativo Sancionador por
Transgresion a la Legislacion de Recursos Hidricos”;

Que, la Oficina de Asesoria mediante el documento
de Visto, propone la actualizacién de la Directiva antes
mencionada, incorporando lineamientos parala tramitacion
de medidas cautelares y la celeridad en la resoluciéon
de los procedimientos administrativos sancionadores
regulados por el Capitulo Il del Titulo XII del Reglamento
de la Ley de Recursos Hidricos, aprobado por el Decreto
Supremo N° 001-2010-AG;

Que, asimismo, en dicho Informe Legal se indica que
dicha necesidad se sustenta en la urgencia de armonizar
los criterios para la aplicacion de medidas cautelares
que aseguren la eficacia de la resolucion final dentro del
Procedimiento Administrativo Sancionador en el marco
de competencia de la Autoridad Nacional del Agua y la
celeridad en la resolucion de dichos procedimientos,
mejorando con ello la capacidad de respuesta de la
entidad ante la comisién de infracciones por parte del
administrado, cautelando ademas con ello la efectiva
proteccion de los recursos hidricos;

Que, la actualizacién de la Directiva General N° 001-
2012-ANA-J-DARH se enmarca en el supuesto de “otros
casos” previsto en numeral 5.6.2. de la Directiva Sectorial
N° 003-2014-MINAGRI-DM, Normas para la Formulacion,
Aprobacion y Actualizacion de Directivas, aprobada por la
Resolucion Ministerial N° 0545-2014-MINAGRI, en tanto la
actualizacion que se propone mejorara la operatividad de
lo normado en la Directiva General antes mencionada;

Que, estando a lo expuesto, con la opinién
favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto,
resulta necesario aprobar la citada nueva Directiva,
correspondiendo derogar la Directiva General N° 001-
2012-ANA-J-DARG;

Con los vistos de la Oficina de Asesoria Juridica, de la
Direccién de Administracion de Recursos Hidricos, de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto y Secretaria General;

Enuso de las facultades conferidas en la Ley N° 29338,
Ley de Recursos Hidricos, su Reglamento aprobado por
el Decreto Supremo N° 001-2010-AG y el Reglamento de
Organizacién y Funciones de la Autoridad Nacional del
Agua, aprobado por Decreto Supremo N°006-2010-AG;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobacion de la nueva Directiva
General “Normas parala Tramitacion del Procedimiento
Administrativo Sancionador por Transgresion a la
Legislacién de Recursos Hidricos”

Aprobar la Directiva General N°007-2014-ANA-J-
DARH “Normas para la Tramitacion del Procedimiento
Administrativo Sancionador por Transgresion a la
Legislacion de Recursos Hidricos”, que en Anexo adjunto
forma parte de la presente Resolucion Jefatural.

Articulo 2°.- Derogacion de Directiva General N°
001-2012-ANA-J-DARH

Derogar la Directiva General N° 001-2012-ANA-J-
DARH.
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Articulo 3°.- Publicacién

Disponer la publicacion de la presente Resolucion
y documentos que la integran, en el portal electrénico
institucional de la Autoridad Nacional del Agua.

Articulo 4°.- Vigencia

La presente Resolucion Jefatural entrara en vigencia
al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial “El
Peruano”.

Registrese, comuniquese y publiquese.
JUAN CARLOS SEVILLA GILDEMEISTER

Jefe
Autoridad Nacional del Agua
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Designan Directora de la Direccion
de Promocion y Competitividad de
la Direccion General de Politica y
Competitividad Forestal y de Fauna
Silvestre del SERFOR

RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N° 095-2014-SERFOR-DE

Lima, 25 de noviembre de 2014
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 29763, Ley Forestal y de
Fauna Silvestre se crea el Servicio Nacional Forestal y
de Fauna Silvestre - SERFOR, como organismo publico
técnico especializado, con personeria juridica de derecho
publico interno y como pliego presupuestal adscrito al
Ministerio de Agricultura y Riego;

Que, con Decreto Supremo N° 007-2013-MINAGRI,
modificado por Decreto Supremo N° 016-2014-
MINAGRI, se aprueba el Reglamento de Organizacién
y Funciones del SERFOR, el cual establece que
el SERFOR cuenta con una estructura organica
compuesta, entre otros, por 6rganos de administracion
interna y érganos de linea;

Que, asimismo, mediante Resolucion de Direccion
Ejecutiva N° 055-2014-SERFOR-DE, se encargd las
funciones de la Direccion de Promocion y Competitividad
de la Direccion General de Politica y Competitividad
Forestal y de Fauna Silvestre del SERFOR, a la sefiora
Elena Rubio Urrelo;

Que, resulta pertinente designar al servidor que
ocupara en calidad de Titular, el puesto de Director de la
Direccion de Promocion y Competitividad de la Direccion
General de Politica y Competitividad Forestal y de Fauna
Silvestre del SERFOR, considerado de confianza; dando
por concluido, en tal sentido, el encargo de funciones
referido en el parrafo precedente;

Con las visaciones de la Secretaria General y de la
Oficina General de Asesoria Juridica; vy,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27594,
Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos
y en el Reglamento de Organizacién y Funciones del
SERFOR aprobado por Decreto Supremo 007-2013-
MINAGRI y modificado por Decreto Supremo N° 016-
2014-MINAGRI;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dar por concluido, el encargo de las
funciones de la Direccién de Promocién y Competitividad
de la Direccion General de Politica y Competitividad
Forestal y de Fauna Silvestre del Servicio Nacional
Forestal y de Fauna Silvestre —SERFOR a la sefiora
ELENA RUBIO URRELO; dandosele las gracias por
servicios prestados.

Articulo 2°.- Designar, a la sefiora CLAUDIA
FANNY LOARTE RUIZ, en el puesto de Directora
de la Direccion de Promocion y Competitividad de la
Direccién General de Politica y Competitividad Forestal
y de Fauna Silvestre del Servicio Nacional Forestal y
de Fauna Silvestre ~-SERFOR, cargo considerado de
confianza.

Articulo 3°.- Disponer la publicacion de la presente
Resolucion en el Diario Oficial EI Peruano y en el portal
institucional del SERFOR: www.serfor.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese.

FABIOLA MUNOZ DODERO
Directora Ejecutiva (e)
Servicio Nacional Forestal y de
Fauna Silvestre
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Designan Director de la Oficina de
Planeamiento y Racionalizaciéon de
la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto del SERFOR

RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N° 096-2014-SERFOR-DE

Lima, 25 de noviembre de 2014

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29763, Ley Forestal y de Fauna
Silvestre se crea el Servicio Nacional Forestal y de Fauna
Silvestre-SERFOR, como organismo publico técnico
especializado con personeria juridica de derecho publico
interno y como pliego presupuestal adscrito al Ministerio
de Agricultura, hoy Ministerio de Agricultura y Riego;

Que, con Decreto Supremo N° 007-2013-MINAGRI
modificado por Decreto Supremo N° 016-2014-MINAGRI,
se aprobo el Reglamento de Organizacion y Funciones -
ROF del Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre,
el cual establece que el SERFOR cuenta con una
estructura organica compuesta, entre otros, por érganos
de administracion interna y 6érganos de linea;

Que, mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva N°
46-2014-SERFOR-DE, se encargd al sefior Elmo Efrain
Caceres Rodriguez, Director General de la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto del SERFOR, las funciones
de la Oficina de Planeamiento y Racionalizacién de la
precitada Oficina General, en adicion a sus funciones;

Que, resulta pertinente designar al servidor que ocupara
en calidad de Titular, el puesto de Director de la Oficina de
Planeamiento y Racionalizacion de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto del SERFOR, considerado de
confianza; dando por concluido, en tal sentido, el encargo de
funciones referido en el parrafo precedente;

Con el visto bueno de la Secretaria General y de la
Oficina General de Asesoria Juridica; vy,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27594,
Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos, y el
literal p del articulo 10 del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre,
aprobado por Decreto Supremo N° 007-2013-MINAGRI y
maodificado por Decreto Supremo N° 016-2014-MINAGRI.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por concluido, el encargo de las
funciones de la Oficina de Planeamiento y Racionalizacién
de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del
Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre ~-SERFOR
al sefior ELMO EFRAIN CACERES RODRIGUEZ;
dandosele las gracias por servicios prestados.

Articulo 2.- Designar, al sefior JOSE LUIS PRINCIPE
CCOLQQUE , en el puesto de Director de la Oficina de
Planeamiento y Racionalizaciéon de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto del Servicio Nacional Forestal
y de Fauna Silvestre —-SERFOR, cargo considerado de
confianza.

Articulo 3.- Disponer la publicaciéon de la presente
Resolucion en el Diario Oficial El Peruano y en el portal
institucional del SERFOR: www.serfor.gob.pe.

Registrese y comuniquese,

FABIOLA MUNOZ DODERO
Directora Ejecutiva (e)
Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre
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