PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

2013
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RESUMEN GENERAL PAP 2013

PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2013

ORGANO : DESPACHO MINISTERIAL 48,263.40
ORGANO : DESPACHO VICEMINISTERIAL 26,748.36
ORGANO : SECRETARIA GENERAL 172,843.32
ORGANO : ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 77,687.28
ORGANO : DEFENSA JUDICIAL 63,544.92
ORGANO : OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 205,028.28
ORGANO : OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 31,062.48
ORGANO : OFICINA DE ADMINISTRACION - CONTRATADO POR ORDEN JUDICIAL 6,368.40
ORGANO : OFICINA DE ADMINISTRACION 1,062,377.88
ORGANO : OFICINA DE ADMINISTRACION - PERSONAL OBRERO 37,605.12 |
ORGANO : OFICINA DE APOYO Y ENLACE REGIONAL 37,438.92 |
ORGANO - OFICINA DE ESTUDIOS ECONOMICOS Y ESTADISTICOS 334,835.04
ORGANO : DIRECCION GENERAL DE COMPETITIVIDAD AGRARIA 170,997.72
ORGANO : DIRECCION GENERAL DE FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE 1,296,850.04
ORGANO : DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS AMBIENTALES 1,051,595.4
ORGANO : DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA  433,504.89

SUB-TOTAL

S/.5,056,751.45

GRUPO DE ROTACION PERMANENTE - AGRORURAL

S/.13,103,104.00

TOTAL GENERAL

S/. 18,159,855.45




ORGANO : DESPACHO MINISTERIAL




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
FORMULARIO A
DECRETO LEGISLATIVO 276

EIERCICIO PRESUPIIFSTAL 2003
ENERO & THTEMBRE
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PATSIE: GIY + MINSTERRD B AGRRULTUIA
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ORGANO : DESPACHO VICEMINISTERIAL




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
FORMULARIO A
DECRETO LEGISLATIVO 276

EIEPLIGD PRESTPUESTAL 2013
ENERD A DROEMRRE

SICIOR: 033 - AGRCULTUAR

SESINT 033 - MINCTERIG ! SGRCATIRA
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UNIDAD ORGANICA :DESFACHO VICEMINISTERIAL
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ORGANO : SECRETARIA GENERAL




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
FORMIULARIO A
DECRETO LEGISLATIVO 276

EIERGOID PRESUPULISTAL 2013

FECTOR: G13 + ATRURTUIA

FLefn: I3 + WORSTERGDLAGRCULIVRR

ENERO A DIIEMBRE
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RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE
PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

DESPACHO VICEMINISTERIAL - SECRETARIA
GENERAL




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO "A - 17
RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

SECTOR © 013 - AGRICULTURA
PLIEGQ : 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
UNIDAD EJECUTORA @ 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRAGION CENTRAL ENERQ A DICIEMBRE
DEPENDENCIA . DESPACHO MINISTERIAL, VICE MINISTERIAL Y SECRETARIA GENERAL
PERIOD( PREVIO PERIODO PROPUESTO
PERIODOD MONTO TOTAL OBSERVACIONES
NEVEL CANT. PLAZAS NIVEL | TOTALINGRESO | REMUNERACKON MENSUAL CANT. PLAZAS EN ANUAL
CATEG, PRESUP. | OCUP. | CATEG. MENSUAL  |BASICAIREUNIE. ]PRINCIPALL CAP [PRESUP, |OCUP. | MESES | (semuoPhaPptal‘Mese)

FUNCIONARIOS
F-g 1 1 F-8 Sf. 133255 0.07] 48.24 48.31] 1 1 1 12 |8/ 15.890.60
F7 1 1 E-7 S, 1,156.80¢ 0.07] 46.48] 4655 1 1 1 i2 15l 13,881.60
F-6 1 1 5 S 1,065.33] 007 4446| 4453 1 1 1 12 | S/ 12,783.96
£5 1 1 F-5 S/, 103638 | 006 4247 4253 1 1 1 12 st 12,436.56
F4 3 3 P-4 S/, 964.02 | 0.08] 4047 4053 3 3 3 12 IS/ 34,704.72
PROFESIONAL
SPA 1 1 SPA S 65557 008 3020 30.26] 1 1 1 12 |8 7,866.84
SPC 2 5 lspc S/, 50662F 0.05] 2361 2966 1 1 1 [P 7.267.44

Sh 749.30% 0058 28.61 2986{ 1 1 0 12 Si 8,991,860 |VACANTE RESERVADA 15
SPD 1 1 SPD S/ 58065] o0bl 2918 26.21] 1 i 0 12 18I 6.967.80 [VACANTE PRESUPUESTADA 29
TECNICO

S/ 53070] 0.04] 2444 2418F 4 4 4 12 15 25,473.60
STA 7 7 STA 37, 54564 | 004 2414 2448} 3 3 3 ERED 19.643.04

S/ 54974 0.04] 2414 24.18] 1 1 1 [FIRE] 5,505.88
STB Sl 52290¢ 0.04] 2395 23.89] 1 1 1 12 1S 8,274.80
STR S).  626.73] 0.04] 2395 23.99] 1 4 1 12 S 6,320.78
STB 6 s isTB Si. 53783 | 0048 2395 2399 1 1 1 12 | Sh 6,453.96
STB Si. 54193 004] 2395 23.99] 1 1 1 12 18/ 6,603.16
5TB S, 542971 0904] 2395 2389 1 1 1 PR E 5,515.64
STB S/ 58419 | 0.04f 23.95 2399] 1 1 1 12 | S 7.010.28
STC 1 1 STC S, 536221 004 2382 23.86] 1 1 1 12 1S 6,434.64
AUXILIAR
SAA S, 52249| 0031 2336 23.35] 1 1 1 12 [si 6,269.88
SAA 3 3 SAA S/, 507.30| 003] 2336 23.38] 1 1 1 12 i8S 6,087.60
SAA Sf  507.29] 0.03] 23.386 23391 1 1 1 12 1S 5,087.48
SAB i 1 SAB S/ 49948 0.03]  23.27 2330 1 1 1 12 |8l 5,893.76
SAE 5 2 SAE Sl 4896161 0.01 23.03 23.04] 1 1 1 12 ISh 5,953.92

SAE S, 4r6.081 001 23.03 23.04] 1 1 1 [N EA 5712.86

TOTAL e 3% 0.0 31 - 720055 72113 530 L Bl 254, 22348




ORGANO : ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL -




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
FORMULARIO A
DECRETQ LEGISLATIVO 276

EERCIOE PRESUPUESTAL 2013

DRGAND : ORGAND DE CONTROL INSTETUCIORAL
UNIDAD ORGANICA : DRGANG DE CONTROL INSTITUGIONAL
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RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE
PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

ORGANO : ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO "A -1
RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

SECTOR © 013 - AGRICULTURA
PLIEGO : 013 - MINISTERIQ DE AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
UNIDAD EJECUTORA  : 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL ENERO A DICIEMBRE
DESENDENCIA . ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
PERICDO PREVIO PERICDO PROPUESTO
WMONTOYOTAL |
PERIOD ANUAL OBSERVACIONES
NIVEL CANT. PLAZAS NIVEL | TOTALINGRESD REMUNERACION MENSUAL CANT. PLAZAS OEN {Remu*Piza
CATEG. | PRESUP. I OCUP. | CATEG. MENSUAL | BASICIREUNIF. {PRINCIPA CAP [PRESUP[QCUP.] MESES PrtaiMeses)

FUUNCIONARIOS
F-5 ] 1 [ 1 iF-5 TSl 100491 0068] 4247 4253 1 1 1 1 ] 12 Si. 12,058.92
PROFESIONAL
SPA 2 1 SPA 3. 58557 | 0.06 30.20 30.28| 2 2 1 i2 IR 15,733.68 [VACANTE PRESUPUESTADA 35
SPC 3 1 SPC Si. §05.62 | 0.05 28.61 2966] 2 2 G 12 Bi. 14,534.88 |VACANTE PRESUPUESTAL 3439

SPC Si. 58642t 0.05 29.61 29.66] 1 1 1 12 Si. 8237.04
SPD 1 1 SPD i 580.66 § 0.05 29,16 23.21) 1 1 1 12 Si. 6,967.92
TECNICO
STA 2 2 STA Sl 54074 | 0.04 24.14 24181 1 1 1 12 Si. 8,596.88
STA STA 51 545641 0.04 24.44 2418 1 1 1 12 Sl 6,547.68
$18 1 1 STB Si. 584,19 | 0.04 23.95 2399 1 1 1 12 Sl 7.,010.28

T

23328 233.67:.-10°7 o Sl T BT 28

TOTAL il A0 7




ORGANO : DEFENSA JUDICIAL




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

FORMULARIO A
DECRETO LEGISLATIVO 276

PAP

EIERUICIC PRESUPUESTAL 2013
ERERO A DICTENTBRE

oA s
CREANG DEFENSA JUDICIAL
UNIBAD DRGANICA : PROCURAGURIA PUBLICA,
3303 (74 £=3 r ey £25Y 0200 XY SE143, 800 [E::] S 581 ol SR 1912 11959 13861 S0 .00, [T Ara, 503 B30 0G 200 O 92 PR3- 1 ks i1
FEE T & MR Y 053 5T 4137 o Ny e £ on. | ot 5233, ) Pr Pe opa | oot | and oz ) b £ o5, o 3r 18875 13 1 y %
Py e < ops | ooz | 2634 00 3% a0, 3008 T2 G 554 on | ok a3 833 FEYY ET) ) LYY LX) ox%, L) ) RED. BE [TE] €334 i 1 3
%) P 25 o lom | wme 30 1685 3020 800, 50 £, oo | gseee ss27 D 53286 1355 200 g0 § et | oo %) 200 050, e Fo L] PEARIY 1 x 12
[ saeeng FE a7 E T R ) Y BB 1R 5D oo o5 Q0 m ot | raco 658 £oXt) o) oy, o0 00 T3] 280 YT ) sy 050, 3181 mza 1 i i
TLTIS Yoy = s | 0401 1361 508 1330 oo ey 3121 £y 555 D6 | nimon 2o ey FEYey ) ) ) ea B0 B ) Py Ly =y 23510, N [ 13 VACANTE FESURATA
1450 = 3 S [ 35T 800 S8E5, T 3009, 80y A Al 22, 8000 188 ko) rrl 203 ] 8,00, .00, 203, o8, 958, QL Do F3€.57 (TN 1 i 12
TOTAL yoriosnsssssnssraoe 5l ey .1 £ i




RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE
PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

ORGANO : DEFENSA JUDICIAL




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO "A - 17
RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

SECTOR . 913 - AGRICULTURA
PLIEGO © 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2043
UNIDAD EJECUTORA  : 001 - MINISTERIC DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL ENERC A DICIEMBRE
DEPENDENCIA . PROCURADURIA PUBLICA
PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
RMONTGTOTAL |
) PERIOD ANUAL OBSERVACIONES
NIVEL. CANT. PLAZAS NIVEL | TOTAL INGRESO REMUNERACION MENSUAL  CANT. PLAZAS OEN {Remu*Piza

CATEG. | PRESUP. | OCUP. | CATEG. | MENsUAL  [BASICIREUNIF. |PRINGIPA CAP [PRESUPOCUP.] MESES Pptai*Meses)
FUNCIONARIOS
Fe8 1 [ 1 jF-8 IS 1,00491] 006] 4247 42581 1 t 1 | 1 1 12 (S 42,058.92
F-3 1 | 1 F3 Isr. "g0626| o8| =845 3851 1 | 1 ] 1 | 12 |Sh $0,875.12
BDIRECTIVO
F2 5 2 [F-2 {4 758.21] o06] 3647] 3653 1 | 1 | 1 | 12 18/ 9,098.52

{F-2 Sl 73667 006] 3647, 3653 1 | 1 ] 1 | 12 {si 8,838.84
PROFESIONAL
SPB ] 1 i1 |sPB {5 75i07] 006 3004 3040l 1 1 1 b 1 ] 12 [SK 9,012.84
SEG i 1 T 1 |sPC s Gose2] 005 2e61] 2ee6] 1 | 1 t o | 12 [S1 7.257.44 [VACANTE RESERVADA 48
TECNICO ]
STA | 1 i 1 [sTA (S s3277] o004 24141 2418 1 | 1 1 1 1 12 ISk 6,393.24

TOTAL: i

23768123804 71 163,544.92.0¢




ORGANO : OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO
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PSTG0:: 00 - WUNTSTERIS BEAFOOR T
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RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE
PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

ORGANO : OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

FORMULARIO "A - 1¢
RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

SECTOR . 013 - AGRICULTURA
PLIEGO T 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPLESTAL 2013
UNIDAD EJECUTORA : 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL ENERO A DICIEMBRE
DEPENDENCIA . OFICINA PLANEANIENTO Y PRESUPUESTO
PERIODO PREVIQ PERICDO PROPUESTO
WONTO TOTAL |
L PERIOD ANUAL OBSERVACIONES
NIVEL, GANT. PLAZAS NIVEL | TOTALINGRESO REMUNERACION MENSUAL  CANT, PLAZAS CEN {Remu*Piza
CATEG. | PRESUP.] OCUP. | CATEG. | mensuaL_ |BASIC[REUNIF. [PRINGIPA CAP IPRESUP|OCUP. | MESES Pptai*Meses)
FUNCIONARIOS
iF5 1 [ 1 iFs8 TS 1.00a01] D06] 4247] 4253 1 ] 1 1 1 12 {Sl 12,088.92
iF4 4 4 iF4 'S, oe40z| 008 4047] 4053 4 | "4 13 EFIRE] 45,272.96 [VACANTE PRESUPUESTAL 56
DIRECTIVOS
[ S, 926.55 | 0.06] 3647]  3653| 1 1 1 12 IS 11,118.72
F2 4 4+ B2 S 73606 0.06] 3647 38.53] 1 1 1 12 |8 8.832.72
F-2 S; 749.02! 0.08] 3647 36.53] 1 1 1 12 | Si. 8,988.24
Fe2 S/ 956301 o008 36471 3653 1 1 1 12 | 8h 11,475.80
£ 2 . |Ed g, 73045] 0.08f  3200f 3208 1 1 1 12 18k 8.765.40
£-1 Sl 74523 | 0.08] 3200 3205 1 1 1 12 {5l 894278
PROFESIONAL
SPA 1 H SPA Si. 656571 0.08 30.20 30.26] 1 1 o 12 S/ 7.866.84 |VACANTE PRESUPUESTAL 58
JE 5 5 [oFC S, 622061 005 2981 2966 1 1 1 P 7.464.72
SPC Sf.  72539] 005] 2981 20.66| 1 1 1 12 | SI. " 870468
TECNICO :
STA E. 59199! 0.04] 2414|  24.18] 1 1 1 12 | Si 7.103.88
STA 5 5 ISTA Si. 545841 0.04]  2414f  24.18] 3 3 3 12 LS/ 19,643.04
STA & 54565] ood4l 24147 2418 1 1 1 12 1S 6,547.80
1B 3 3 ISIB Sl 5229C| 0.04] 2395 23981 3 3 3 12 | Si. 18,824.40
AUXILIAR
[sAA | 1 71 [sAA T&/ ~ 52843] 003 2336 =288 1 | 1 1 1 12 | s 6,341.18
[BAC [ 1 i1 [sAC S, so64a7] 001] =2s19] 2320 1 1 1 | 1 12 {9 507644
ITOTAE 245 24 525165152598 24 205,028.28 17




ORGANO : OFICINA DE ASESORIA JURIDICA




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
FORMULARIO A
DECRETO LEGISLATIVO 276

SITHOR 633 - AGRKEETURA LRI PRESUPUESTAL 2033
PUEGRE: 018 - AUKITIRD DUASRUTURA. ENERO A DIGIEMBRE
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RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE
PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

ORGANO : OFICINA DE ASESORIA JURIDICA




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAIL
FORMULARIO "A - 1"
RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

SECTOR : 013 - AGRICULTURA
PLIEGO . 013 « MINISTERIO DE AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
UNIDAD EJECUTORA : 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL ENERC A DICIEMBRE
DEPENDENCIA . OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTQ
WONTO TOTAL |
PERIOD ANUAL OBSERVACIONES

NIVEL CANT. PLAZAS NIVEL | TOTALINGRESO REMUNERACION MENSUAL  CANT. PLAZAS OEN (Remu*Piza

CATEG. | PRESUP. | OCUP, | CATEG. | mEnsuaL  |BASICIREUNIF. [PRINCIPA| CAP [PRESUF|OCUP.| MESES Pptal*Meses)
FUNCIONARIOS
F-5 i 1 [ 1 JF8 TS 1,00481] cos| 4d247] 4253] 1 T+ [ 1 | 12 ]s. 12.058.92 |
TECNICO
STA | B i 2 IsTA T8 83070 004 2414 24718 2 [ 2 1 2 T 1z 1Sl 12.736.80 |
STD i 1 i 1 Is1p '8 5zz.03| 003] 2367] 2370 1 § 1 | 1 | 12 _]si 6,266.78 |
TOTAL . A 0437 80,28 904 AN T 8k 1 31,082.48
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RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE
PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

ORGANO : OFICINA DE ADMINISTRACION




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO "A - 1"
RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

SECTOR ;D13 - AGRICULTURA
PLIEGO © 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
UNIDAD EJECUTORA  © 004 - MINISTERIODE AGRICULTURA « ADMINISTRACION CENTRAL ENERO A DICIEMBRE
DEPENDENCIA . OFICINA DE ADMINISTRACION
PERIODO PREVIO PERICDO PROPLUESTO
T HONTO TOTAL |
PERIOD ANUAL OBSERVACIONES
NIVEL CANT. PLAZAS NIVEL | TOTAL INGRESO REMUNERACION MENSUAL CANT. PLAZAS OEN {Remu*Piza
CATEG. | PRESUP. | OCUP. | CATEG. mensuaL  |BASICIREUNIF, IPRINCIPA CAP [PRESUP|QCLIE. | MESES Pptal‘Meses)
FUNCIONARIOS
-5 1 | 1 |F-5 (& 1.004.91] 0.08] 4247 4253] 1 i 1+ 1T 1 1 12 18 12,058.92
F-4 5 i & |Fa i, ¢s4.02] 008 4047] 4053 5 | & | & | 12 184 67,841.20
DIRECTIVOS
F-2 Si. 825,08 .08 36.47 36.53] 1 1 1 12 Sl 9.800.96
£-2 3 3 £2 St 736.57 1 0.08 36.47 3653 1 1 1 12 S, 8,838.84
F-2 B, g84.76 | 0.06 3847 36.53; 1 1 1 12 S 10,257.12
F-1 Si. 730,45 0.05 32.00 3208 2 2 2 12 S 17,530.80
F-1 S £19.231 008 32.00 32051 1 1 1 32 SI. 9,830.76
F-1 i, 752.07 0.05 32.00 3208) 1 1 t 12 i 9,024.84
E-1 8 8 1 Si 730.48 0.05 32.00 32.06] 1 ki 1 12 Si 8,765.52
1 A 745241 005 32.00 32.05] 13 1 1 12 St 8,942 88
F-1 SI. 9G3.94] 0.05 32.00 3205 1 1 1 12 Sf 10,847.28
F-1 SI. 864.95| 0.08 32.00 3205 1 1 1 12 S, 10,372.40
PROFESIONAL
SPA g g SPA S 776.27] 0.08 36.20 30.26] 1 1 1 12 SI. 9,315.24
SPA Si $55.57 | 0.06 30.20 3026] 8 8 & 12 5. 52 934,72 |VACANTE PRESUPUESTADA 128 v 193
SPB 2 3 SPB S/, 630.61 .06 30.04 30101 1 1 H 12 51, 7.567.32
SPB S, 633,603 0.06 30.04 3010 ¢ 1 1 12 Si 7,567.20
spe 8 a SPC RIA 50562 | D.05 29.61 29.66| 7 7 5 12 St 50,872.08 JVACANTE PRESUPUESTADA 79
SPC Si. 60563} 0.05 29.61 29.686; 1 1 1 12 S 7,267.56
SPD 4 4 SFD Si 596,521 005 29.18 29213 2 2 2 12 SI. 14,316.48
. SPD Si. 580.65| 0.05 29.16 2921 2 2 2 12 Si. 13.935.60
TECNICO
STA St 53067 ¢ 0.04 2414 2418 2 2 Q 12 Si 12,736.08 |VACANTE PRESUPUESTADA 93-176
STA 8L 530.70 0.04 24.14 24.18] 48 48 48 12 Sh 305,583.20
STA 81 530.71 0.c4 24.14 2418} 2 2 2 12 St 12,737.04
STA Si. 530.721 0.04 24.14 24181 1 1 1 12 S 5,368.64
STA S 534541 0.04 24,14 24.18] 1 1 1 12 SI. 6,414.48
STA 78 78 STA 3i. 534551 0.04] - 2414 24181 1 1 1 12 "SI 6,414.60
STA S 54564 | 0.04 24.14 24.18] 12 12 12 12 Si. 78,572,16
STA S, 549.74 0.04 24.14 24181 8 8 8 12 Si. 52,775.04
STA 5. 591.98 0.04 2414 24.18] 1 4 1 12 St 7,103.78
STA S 56195 | 0.04 2414 24.18] 1 1 1 12 St 7.103.88
STA S, 684.28 0.04 24.14 24.188 1 1 1 i2 S 8,211.36 78
STB Si. 522.90 0.04 23.85 23.99; 11 11 1 12 SI. 69,022.8C
378 13 13 STB Si. 528.84 | 0.04 23.85 23.93] 1 1 G 12 SI 6,246,08 {VACANTE PRESUPLIESTADA 231
S1B S 584181 .04 23.95 23881 1 1 1 12 Si. 7,010.16
sTC 4 4 S7C ST 515,101 0.04 23.82 23.86] 3 3 3 12 Si. 18,543.60
STC IR 530.03 0.04 23.82 2388 1 1 1 12 Si. 6,360.36
STD 1 il STD Si. 507.29( 0.03 23.87 23701 1 1 1 12 S 6,087.48
STE S, 4994581 0.03 23.52 23.56f 2 2 1 12 SI 14,987.52 JVACANTE PRESUPUESTADA 169
STE 4 4 STE Si 514.43 0.03 23.52 23.55] 1 1 1 12 81, §,173.16
STE Si 52273 0.03 23.52 23.55] 1 1 1 12 SI 8,272.76




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO "A - 1"
RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS ¥ SERVIDORES

SECTOR © 013 + AGRICULTURA
PLIEGO . 013 - MINISTERIC DE AGRICULTURA EJERCICIC PRESUPUESTAL 2013
UNIDAD EJECUTORA  : 00% - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL ENERD A DICIEMBRE
AUXILIAR
SAA 31 507.29| 0.03 23.36 2339 4 4 4 12 S, 24,349.92
SAA -] 8 SAA IR 52365 | 0.03 23.36 2339 1 1 1 12 S, 6,284.28
ShA SI. 528431 0,03 2338 2339 1 1 1 12 Si. 65,341.16
Sa8 1 1 Sa8 5/ 499.48 | 003 23.27 2330 1 1 0 12 3l 5,993,768 {VACANTE PRESUPUESTADA 122
SAC 2 2 SAC 5/ 50636 | 0.01 23.19 23.200 1 1 1 32 [N 6,076.32
SAC 3. §17.31 ;.01 2318 23.20f 1 T 1 12 81 5.207.72
SAE I 1 SAE Sl 497283 0.01 23.03 23.04] 1 1 1 12 Si. 5,967.38
SAF 2 2 SAF Si. 468.27 | 0.0t 2278 o279 2 2 2 12 Si. 11,238.48
TOTAL ..o AB20 s 68 . TETASI0AT 32148 152 82 a4 - 4,062,377.88 .




PRESUPLESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
FORMULARIO A
DECRETO LEGISLATIVO 276

SICTOR 013 « ATRARIURA EIERCICIO PRESUFUESTAL 2013
PUEGO:: 023 + KURSHHIRIG DEASTCUITURA ENERO A DICTEMERE
o -
| A ‘ l ey I oct%0 ! ') RATRENSS MENSIAL
eLaza s | weere | ouoe | S mmmmm Hirlds 45

UNIDAD ORGANICA - UNIDAD DE PERSORAL

T T O T T T Y TR T YT ) B TR FEOs) Y Y] LY T CT) d50 TRIZE S ¥
I T 133, 553 .20, 251 084 320, 57 o Y 57500 7355, Y MY aeo, 1 oea | oo EEERL p v
| iaepe 1 o CE M YN YN T o i t200 X ‘a0, (3] 900 T, LT % 565, TR UZEMA, 3 ¥
EL =3 A3 [T 03 a8 1958 330, ) Lt 81 =1 TS op0 1 am Yy ) 8100, ZEZERE, 3 ¥ NACHETE PREUPUETTAG
Pl VS T ) ) G5 285 163 EY N T X a5, 31 E) TR YT ) 20 3eran 1 i
P T T Fr £ 921 LYy ) & 75 900 L 003 v 3 FXTTITI 1
e 1 5 332 LI age 1833 FYEI 5 ) B B0 | 650 % 5 2k 3
gt yyeus | st 333 atk 130 2on 1550 a8 Ye 8 IO W a0, 20095 2 3
Sc_ 1 _iresas X3 () = 020, 1533, ) a0 IR T T 60 | s 26 162 3 1
s | jseare A i3 Doy 3, 1Y e 0 y e 05 Se..iom | insen, [PeT) LY BT 29 301, L )
TN T i3 & 2438 Fin) ey o 3208 o O T 55 [t Y T 2 & 1) 1 A
£ Tamis 138 nir T 1 107 233 ko 20 st hga | 34k i3 Y o ri LY i
Tkl 2300 ) 5 a1¢ & 13 o 320 Y o1 ooo | 000 XS] & 730 ST M TN R 3 s
i sags 51 o, FTTNIETET 3 3, 23 shag ) T Y T 537 wn | o 9g6 | Gmo | iy oe 4 3 Y
Sa )38 ) een | 22 3134 oo Y saor) 5205 [ 5 LYy il B 4 803§ 3% 1233, i 3
FITa WSS aa L ome fom | cere ! 3 ) 50 G B3 550 eie ) oo ET I W A TAT) # 5o 3 2
Sa 1 oane 3§ soa iom | fai ]} fagd i iis Y o 120000 ¥ 3 Y LY B0 { oeo L agn £162. z 3 1
T ST T YR T W LT T P 50 o0 | ava M A CT R T spa{ sea i gna Siciat z 1 kS
T L) X 38 a1 gor i aas % T ) Bp0 o |08 ¥ CETR T FYSM EERT) £50exE il 3
Sh L 29ies 358 Gsat o0 |k 3 3 am 1.7a00 2 P TR sa ; Y W) YN M) Sashsa 1
Siaf avonas 7] 268 414 e 3 2 Py FE) e T wae i ggo Y08 ) E1aa
3 f_13:0% > 7T 251 PATRE ) EYe) 905 3 o) T 5,50 LY T gce | at €asiag
Sta 1308 ] i) FEn T T 1767, 1 oea 238 51 |3 5 LY ) o (AT
A { 1308 ) 155 [ | gste 1,003 rY s 509 o 501 s sk o0 53 PLIrT)
7Y S aF 151 [rm X0 5 250 ey i1 g | o Y] £foaxs
T ) 152 Dot e3e 100 2 FreTy Se1fam | s s 20 2. .0
TN ) 152 gy A 3 FE) Ty AT 500, ST 3
A | 1308 poaf 152 ot £ ! a5 3 20 538 o Spr, Looge | oame Sa,20 53 Iy 3
55 {0 AOM I TEATIO L Sop | asann ¥ 358 opa | 080 3 e LED prery 5Lt ag | wom 3 a5y . JEY, ¥
o TR AT AT W MR At i5e % oes | amm 3 ) Y 2 00 1 mies Fr 53 %0 3
T G AR AT, CTo PAF EET A T ) 3 £ 52 B 0o =53 B0 1 0o LYy 3 3
) AT SR i a5 FEON TN ) s T8 goe | x50, EEET] 2p0 ] 53500, 350 3 £ it
285 in T pare 3 189 FETRENCED 7 .5 3 o5a B ey oo | zaven T £5) a5, 368,10 1
168 TN Y] cuab Teg | ops L oo | jeys e 757 o 1 song o EX oga | 7 i [y T 1
AR i Sia}13amas ¥ 263 LY T IS T TS +36 P T 13 250 35 5 SATSE ) 1
63 | IEONC0 ABMRTIBAI D L T T S 353 T EE i) B 003 73 1 i 73] S 520 9w o) 59 €arEys v
363 <0 RSN TTEATOL 57 R ETS 4 ) aot oo ] ead | am 1Ee | a5 o Xt 2. B | = T 3 ETO T T a1 Beh ERTT) 3 1
) W e ¢ 254 Fr 06 ) T3E7, ET] X1 X oz a0 1 ong_§ 6% 1 gso 5 250 Eyoian ] 1
TS ST IS s FET 20 e 128 D89 2 Foxn 51 %0, 5 2 200 L om | am | m: s EELaD 3 3 i
ey FrrI T a 88 5 08 2, izas B Fren) o1 pr2 E a3 P Y T L S ts 3 1 i
th T Y 5 o, 8 800 23 [ 9 X 52, o | ) a Y 55 o 1 o s3sxd0 i ! 3
168, T ) X T - W ot 3. o 3 Giam 1. izded X ry I ! FYED i 3 3
it siE om0, e % 20, 1] 309 [T 0 Py 1 w00 | 30 P 2 TN Y 3ETIE 1 ) % AN DTS CET A
9 s 5 ) 270 o e, 30 5.2 56 0 oin 01§ og5 | .a8he 3 e oee | c. I £ T ¥
37 e T FEn) Bod |3, 3 v FETE] ahén ECLTANE W) oy 1 apn § %o 3,55 5, e 16 2 3 3 ) 5
FE) & ACNINSTFATAR TS Soits 1 gar 122 FT T % £ ) 0 S350 FY) 3 580 €031 ET) ane | ace | am e 3 E 3
(BT emaimons S 1 T TEY I | 1 1
UKIDAD DE PERSONAL - CENTRO BE ESUCACION INICIRL
e 5] G 1.5 i b Fray B sige 17 7 oo ] e ). ElGe % 1he: oY) im LT P TR L) P e ) EXT z 1 1
=t =3 a7 o T ) 05 Er 450 ) FTE) 1 Y ) cssa | esn | sesn 90 £ B | 609 i ufo o B0 e TSI El 1
73 7 i3 we | o0 1 2e5 . ATy 508 50 3.2% o0, 3 ) O T R 928 Fr YT 9y T Baf 3 3 )
F57) 178 am_| 559 128 218 5y [¥) 2 ven | g | seso | tyi5. | 7ad 2. 056 T T Er) 290 FITYs) PPrEEy 3 )
i 7] o | ooz 5 358 @ Yy 13000 | ga3s v 3 [ och EY 0 e ) oo | o £re) 3155 pEry) T
Ta X T 6e ] o7 < A28 50 LYES 7 3000 ¥ 430 26 By ETTNE I Y Bea | ot 1 om 400 Py 1
R 318 o | om < y5s Tom | e Y-y = P r=y 10 T L TN I s | one | soo arg 350 Saeisy 1 S
7 = 5, )00 1] 20 ES San 1 283 21 xem o 30 9% 580 o ) YO ) £0 £ [T FIEELE 2 S
SiA, rm 5 a0 Y 3ds EYN MY 3 203 21, EoT) "y 10, £ 9} 920 am_| 6o 200 A, FE=r) i 5
E7Y I i P T £, 0. [ B2 o) ai38 Er) T T ) 5 130 902 8% oo} one ) oo T L BCT-T) 553 saim £3sE00 3
=, FECNN T ) o E om 1 3o 308 ET) TS WY T 0} o1y ®: 523 ) T £ o e A 3
S, I e 1 668 £ Y] A oxq & 5388 o, T Y Fr T £33 006 555 o CYTI SR R R ) 233 $¥30 ey 1 F Y
i PO WY T 308 5 i e 53 £ a0, 1T itame 3 T I ¥ o 2 o Y TN agg 52290 2270 Y 3 i
e ¥y 35 Gos 1 oo TH I 339 N T 053 T Y YT s33 1 Y B o ) 23 L om0 1 goo £T7) 3230 TSRS i 1
£ oy Y] 5351 oe 251 o 1 ston 250 o L. 19580 e siie 1 7ir o8 s Y LX) apd 1 560 o s12%3 TS F i
=5 af 323 aga 1 oo | gee Y] T £Y) Ero i T 6o e FERTE Y L) ost | con 2ga_{ 5o |_ted 005, ET = i
‘o 5 o | oLl 7iie 1t s 9 5305 ) (Yo o | fomen 7 w1 9 25 3, FYo T YO T) B (227 7 El L
Sin =¥7) bt am_) 6 | zbis o5 221 ET) oy 3 1) 2 TN 2, XTI TSN MY 030 Ay | o5 i dob doa 1 ogs | see op 5549 IZEET) 3 ]




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
FORMULARIO A
DECRETO LEGISLATIVO 276

ENROCS FRESUPUESTAL 2013
ERERQ A INCIEMERE

SECTGR: 018 - AEICIATURA

PRI 213 - WNETERIO DE AGRIGRTIRA

01 -

IRGRETS MENSUA
[ ST o o | oomso ] . 991 Sots 3] Biceon 5 DAYy pel Lser i R R MR W i R

=0 W | ocone i ¥
[mznl lﬂwnE TR l PP N o DS R e O [ gy | owe 3]

FHIDAD ORGANICA : UNIDAD DE CONTARILIDAD

gs | wyema ] seot 190 §ame lomi sm | oo mas | sowao | o 8.0 059 cor, ].ono | ameo | we §osam i m 9o oae ) 803 o | om i s S09 s 153 3 2 1z
IO T ) Spn 1 oge | wae 1 oo 1555 o, o ) 920, o {.noo | jloss 1 sl Tpas 1 sod £ Sat 058 008 Boa L aso | o .53 [ Tresza 1 3 32
EETI ) o o8 1 080 L 30 ‘Bos 3041 S | arim a, 5%, | oo 1 3mee i 755 b sa 3. s o0 £y Y] o, axs Foin] SEss 3 3 RERNTE PRETUEUET AP
T : 15 85% IRNCY ) 5 T 3 ) g1 g20 1 groon Fras ] 0s £ 650 o0 8%, 5, (HET TaER 1 i
B3 1 rren ) 205 A s A 24141500 7 56 F 353 352 >, £ Er EE o8 Y- T Y ™ T3] A ;3 1
SE i ETS NET) 3 o £E) ) 2500 1355 x o7 YO0 ) 950 o o5 20 T £ D Saan TH1035. b 1
[ rOThS | s 335 25 Y 1301 Fa3s o5, 5 L T Genes 1 _so0 509 EY) £ Fl & 3 INTAT 3 L
=) 753 X 15t Lo 20 130 TR TN Y o 1 N T ) i34 aro - ).ope | 095 3 ) 333,34 Y 1 ]
=3 183 2| s 2 5 3331 £3 ) oe i g | senom { nees 15y o G G0 3 om0t oo 2 £r) 53 337948 3 )
TR P o 01| oo T Y 35 & 3005 35 set O e ST o Ao, oo 1 oo | god sdjaee 1 3
[ iadmit ¥ ot | oo | 2383 1 800 213 3209 070 Froy FEOC O i, 2 a5 TR TN T T 058 sos 7am 3 s
Sia_ 1 tvam. T T B T e 753 Y 05 1 EL 20950 3, x 2 200 1 6@ 1 8 Y Sa0r 1 er 551,93 P X 3
A ] ivonis X 7] S5 PEVIR I “2ar st 20 o1 | as i mad A ] 55 B ona.l om | oo oar 3em s1staD P s 5
e o x FST AT ¥t i £YE) 2532, 6.5, ot ) er0 | seso 2 At ) A% .0} .00, itay 1 ago [STETY s39Li A 5
LT T N = 26 |_gni 1 bm ] eene E} 73 0 ZE fi1a 895 g 8m | wdoo 15,08 7] [ T ) D00} gm0 § 0 £ ey EET AR 1 3 3
. T s B IO TT YT T WY 7 X a0 [ 509 1 a0 | o000 3 [ 5] g e £T5) aio | om0 i go03 500 PYET 27377 ! 3 3
AL 5i s 27, CI T W TR T 35 o ) ErETS 00 PO T 21 Easy 2 7 B N ) ooy {.og0 | 063 D091 _anes e TATAY b 3 i
Sirk + TOTAL ) 1 TILEML | I T ] 3
URIDAD ORGANICA : UNIDAD DE TESORERIA
L ST S ST, () Vemes |, AL o TR T xR ) Y3 [T e 4.0 Es. ].aga b 4es [ (X 1335358 )
A T 0 % g 1 oo EX ey 337 Qe 257 50 o0 god 1 _soa Ero) 065, XTI 2
1] Tt Do 1 jvau: 5 Sio_foom |ocv | mak . 000 TSI T Y oy [T =) Yo 1) G0 o S rEHEn 3
3 TRl X T s F17] T T o 05 : 5 T35 ooy EE) YT ) [ P BTSED 1
ETE) ) A T T 2XTY o ey = 3t ET) o I ) L S S51 Y
) oE e, | yigene 1. S T | o 1 8m 5 158 7] 5550, 3533 B Fro) EE- T T 6158, 3
s, 0 GE TS T 6 ans 1 00 452 3 2. = 3250 200 [X) ) ) EE) 0.0 e g 1
i, FLsr s, a5% o ik T T B EY [ B0 Do | ach 1 aga yryY] 3
e i3 ¥ pits = 378 S5 P 25 FE 000 1 .oge ooy FOXE 1
TA 1) xT 27, XS [ ta50 r: 0 T o8 "o EY T BT ) b EA7 5 3
SIA_ B jsaoia 11 5% am 0 P 20 357 I B0 2L3 559, LS 1
7Y 3500 s FI0) Yt ET) rt < 000 907 og epa | ebo | o 73007 +
A, n 73 V2% 5 e Y 000 EXTIN T Y LYo ) 1
T oas 551 ; a0 £33 s 357 ET) Hoo | oo ¥ om 1 FYo ] [T 1
£ [T A, 57 55 200 7E7) Ty 0.0 o5h. | 000 | 5o B2 o, FIY:) rLivN :
) ¥ TIEL ) ey (D %) 550, £ 5 1 o ) 5. & 605 €350 2
Gte | yyasic A [Er] Go0 o5 GAE [T 2 Prey e apo_ 1 om | o0 o, e S5, 3 7
) FEFrr ] ) [T g0 RRAE, Sen ¥ 059, ) Y TN Y. o 20, PECTT) i 3 2
s oL 3, E Taremae 1.8 F e I ]
URIDAD GRGANICA ; UNIDAD DE TECNOLOGIA DE 1A INFORMACION
= tide s s o6 | _abe 1. 484 Y [ . Soo T Tiseo_ L giEi 1.zl I wier ey T NN L) T Y ) 559 S, ETEITENS T 3 i
£ 5 o 53] T TR EY) re) o 2@t dre i rid 2 3576 g6 EY $55 ] o EYTINECY N ) a6o, Fritid $31834, s 2 §
Fe ey N I I A T 3550, FrT) ) RS Y B o0 1 peo Y Y WD) e L) 536735, 3 3 i
Ha_ ] 150037 X 2 FYI N T 500, 0 T T ¥ 300 £ P T & Yo rYe) £2113%, 3 1 :
ST | isesss Y98 T METET) 7S Sros | o i3 389, ota 556 1,350, FY O Y ) S Te 3 1 3
| ons o) Dy Y I Y Tt Fe T 1 MY 150 2. 250 655 £ o Cr .00 ¥ 7Ty L ) 3 VAL
) AP p=} ELEM TN T 08 Freey [ 5 0 .65, i [T 95 Boo__{ 009 1900 Soe L om | om ) (X7 1 1 3
BT 338K AP T T YTy 0 yrery 0. T faco | e349 LY Yo onq {083 ].. 208 © omn ] opd 0 %] CArT) X 1 3l
s, 4 szesss i e me | om omd zaas | g a52 a3 T £307 am on §ooos | amsce b osar d osem | ns o2 Fres oo lom | om otn | ol wse ) ow 518, PETEY) s 3 br)
TR samymmonn S, i LX) F N DN I | 1 1]
FOTAL 2539995 5l T jpmapm. | ez [ am | H |

-?.'g{;g n

e




ORGANO : OFICINA DE ADMINISTRACION -
CONTRATADO POR ORDEN JUDICIAL




SECTOR O3 - AGRKUTHIFRA

PugGO:: 013 + FMINTTERIO DE ASRICULTURA

UNORD ECUTORAT: O0) + MIKISTERXS DE ASRKULTURS - AONIRESTRACKIN CENTRAL

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
FORMULARIO A
PERSONAL CONTRATADG - DECRETO LEGISLATIVO 276

BIERCICIO PRESUPUESTAL 2013
ENERO A DICIEMBAE

ZRIDAD ORGANICA : URIDAD DE LOGISTICA
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RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE
PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

ORGANO : OFICINA DE ADMINISTRACION -
CONTRATADO POR ORDEN JUDICIAL




.

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO "A - 1"
RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

SECTOR . 013 - AGRICULTURA
PLIEGO - 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
UNIDAD EJECUTORA : 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL ENERO A DICIEMBRE
DEPENDENCIA - ADMINISTRACION - UNIDAD DE LOGISTICA
PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
MONTO TOTAL
TOTAL ANUAL OBSERVACIONES

NIVEL CANT. PLAZAS NIVEL INGRESO REMUNERACION MENSUAL CANT. PLAZAS PERIODO EN (Remu*Plza

CATEG. PRESUP. 1  OCUP. CATEG. MENSUAL |BASICA {REUNIF. IPRINCIPAL CAP  iPRESUP. HOCUP. MESES Pptal*Meses}
TECNICO
STA ] 1 } 1 ISTA 15/ 530.70 | 0.04] 24.14] 24.18] 1 i 1 i i | 12 TS, 6,368.401
TOTAL o A i 004 2R 248 s

S1:0::6,36840 i




ORGANO : OFICINA DE ADMINISTRACION - PERSONAL
OBRERO




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
DECRETO LEGISLATIVO N° 276
FORMULARIO "D"
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA OBRERO EVENTUAL
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013

ENERO A DICIEMERE

SECTOR : 013 - AGRICULTURA
PLIEGO : 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA .
UNIDAD EJECUTORA : 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL

NRO. I HGAESOS MENSUAL ]
QRD APELLIDOS Y NOMBRES [ P BASICA ] 3 _PERS E £_REUHIFI 53 FAM!!.!H! F) sspm.ul TR IAsaG m::gi DE35637 52 TLZE671 91 E REF_MAGY } DL037 34 I puooe 35 | DT o7 | puonios | plzesos ss | sow Afe | Tomaina HoTayakum  GBSERVACIDNES

ORGAND : OFICINA DE ADMINISTRACICN

4 ENRIQUEZ RAMIREZ, RICARDQ, 2539 .00/ 0.80; _9.00 7350 00l 36008 .00 0.00; 5.8 19500 53.55 5283 7207% 5.74

2 |SANCHEZ ESPINGTA EDDA FRANCISCA 23.39 0.00 0.00{ 0.00 1, 7380 6000 30.00 6.00 0.00 501 195,004 5355 6253 Fexea 974

3 CALAGUA OSORIO, MARIA ANGELICA 2339 0.00 ool 0380 © 7350 £.00] 3000 ¢.00 600 501 195,00, 54.18] 6233 72.88 1354
4 |piaz DIAZ, ZOUARDC BUENAVENTURA 2539 2.90 ool 000 1 7360 800 3000 0.00 0.00/ 504 185,001 5355 6283 7207 974

5 |ESPINOZA MACHACUAY, AYDA 23.3"51 0.00 006t 060 | 7360 ©.00f 3060 0.00 020 5.0t 195,00, 53.56 6283 7051

& IRAMIREZ GUIMARAY, PATRICIA MELUSKA 2339 0.00 o000 000 | 73.60 G.00; 3000 0.0} .00 501 155,001 5355) 65283 7051

{ TOTAL oo e Do e S o 3 o B DD a PR R R e ey




RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE
PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

ORGANO : OFICINA DE ADMINISTRACION - PERSONAL
OBRERO




SECTOR
PLIEGO
UNIDAD ESECUTORA

1 013 - AGRICULTURA

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO "D - 1"

¢ 9813 - MINISTERIO DE AGRICULTURA

. 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL

RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUGION DE PLAZAS DE OBRERO EVENTUAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
ENERC A DICIEMBRE

DEPENDENCIA - OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
PERIODC PREVIO PERIODO PROPUESTO
REMUNERACION MENSUAL
CANT. PLAZAS TOTAL CANT. PLAZAS
INGRESOS PERIODO | MONTO
NIVEL NIVEL EN TOTAL
CATEG. | PRESUP. | OCuP. | CATEG. BASICA REUNIF. | PRINCIPAL CAP {PRESUP. jOCUP. MESES ANUAL OBSERVACIONES
0.00 0.00 140.34 52519] O 3 12]  18,906.84
obrero 6 5 0.00 0.00 140.34 53041] 0 1 12 6,364.92
0.00 8.00 140.34 513.89] 0O 2 12| 12,333.36
ITOTAL B 8 156948 0 6 37 605.12




ORGANO : OFICINA DE APOYO Y ENLACE REGIONAL




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
FORMULARIO A
DECRETO LEGISLATIVO 276

LEROC0 PRESUPUESTAL 2013
EHERG & DICEMBRE

SICTON 02 - MGRNKITRA

ST IE - MEMETERD D RSIGTUIA.

w0 WV | CORee 30 030 NGBS MOEAL i CARTIGAD PLAZAT.
1;»} 1mwn uixar ; Mrsi LX) mmmmmmmm ] G R I REs J oG T Moo

i

ORGAND : OFICINA DE APGTO ¥ ENLACE REGIONAL
UNIDAD ORGANICA : GEICINA DE APOYS Y ENLACE REGIONAL
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RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE
PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

ORGANO : OFICINA DE APOYO Y ENLACE REGIONAL




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

FORMULARIO "A - 1™
RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

SECTOR . 013 - AGRICULTURA
PLIEGO - 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
UNIDAD EJECUTORA  © 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL ENERC A DICIEMBRE
DEPENDENCIA : OFICINA DE ENLACE REGIONAL
PERIODQ PREVIO PERIODO PROPUESTO
PERIOD OBSERVACIONES

NIVEL CANT. PLAZAS NIVEL | TOTALINGRESO REMUNERACION MENSUA CANT. PLAZAS OEN MONTO TOTAL

CATEG. | PRESUP.| OCUP, | CATEG. | MEnsuaL  |BASICIREUNIF. [PRINCIP CAP |PRESUPF|OCUP.| MESES ANUAL
FUNCIONARIOS
F-5 | 1 [ 1 ks 'S/ 100491] 0.06] 4247] 4253] 1 T 1 1 12 [Isr 12,058.92 |
TECNICO
STA | 3 i 3 ISTA S 53070] o0.04] 2414] 2418 3 [ 3 3 12° |31 19,105.20 |
SiB i 1 i 1 IsmB 7 s228G| opal 2395 2399 1 | 1 1 12 1S/ 6,274380 1
[TOTAL - i B 0.4 .56 9076055 BUET G Sl 3743892 |-




ORGANO : OFICINA DE ESTUDIOS ECONOMICOS Y
ESTADISTICOS




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
FORMULARIOA
DECRETO LEGISLATIVO 276

EIERCIOD PAEPUESTAL 2013
EREROG A DIGEMIRE
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RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE
PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

ORGANO : OFICINA DE ESTUDIOS ECONOMICOS Y
ESTADISTICOS




ol

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO "A - 1"

RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

SECTOR : 013 - AGRICULTURA
PLIEGO © 013 . MINISTERIO DE AGRICULTURA EJERCICIC PRESUPUESTAL 2013
UNIDAD EJECUTORA 001 - MINISTERIO DE AGRICULTLIRA - ADMINISTRACION CENTRAL ) ENERC A DICIEMBRE
DEPENDENCIA : OFICINA DE ESTUDIOS ECONOMICOS Y ESTADISTICOS
PERIODO PREVIO PERICDO PROPUESTO
PERIOD OBSERVACIONES
NIVEL CANT. PLAZAS NIVEL | TOTAL INGRESO REMUNERACION MENSUAL  CANT. PLAZAS OEN MONTO TOTAL
CATEG. | PRESUP. | DCUP. | CATEG. | MENSUAL  |BASIC|REUNIF. |PRINCIFA CAP |[PRESUP|GCUP.| MESES ANUAL
FUNCIONARIOS
F-5 1 1 |F-5 Tsi. 100491 ocoe] a4z47] 425314 1 T 1 1 12 |8 12,058.92
F-4 2 i 2 [Fa VSl 98402} 008 4047 4053|512 1 12 [Sf 23 135,48
DIRECTIVOS
.2 3 3 IF-2 TSl 919361 005 3647 %6532z 2 T 1 T 12 [|S) 22,064.54 |VACANTE RESERVADA 250
[F2 igl. 736064 006 23647] 3853l 1] 1 | 1 1 12 ]S 883272
PROFESIONAL
SPA Sl 776271 .08 3020 30.26 1 [i 12 |8l 9,315.24 IVACANTE RESERVADA 248
SPA 4 4 [SPA Sl 655571 o.08f 3020 30.26 2 2 12 [SI. 15,733.68 ‘
SPA Sl 763.00] 0.08f 3020 30.26 1 1 12 15 9,228.00
SPB Sl 746321 006 30.04 30.10 1 1 12 1 Si 8,955.84
e 4 4 15PB Sl 78562 | 006  30.04 3010 1 1 12 Sl 5,427 44
SPB Sl 64756 | 0.06] 3004 30.16[" 1 1 12 1Sl 7.770.72
SPB S, 71205] 0057  30.04 30,10 1 1 12 15/ 8,544.60
SPC SI.  62206) 0051 2961 29.66[ 2 2 12 15/ 14,926.44
SPC 5 3 SPC Sl 621471 0.658] 2981 29,660 1 1 12 (Sl 7457 64
SPC S/, B05.62] 0.08] 2951 2966 2. 2 2 12 |&i 14,534.88
SPD 1 1 SFD S/ 5%652] 005 2918 292500 1 1 12 | Sf 7.158.24
TECNICO
STA S/, 530.,70] 004] 2414 24.48} ) g ] 57,315.60
STA Si. 53454 004] 2414 2418} 1 1 i2 |8l 5,414.48
STA 29 3 |SIA Sl 54564 0.04] 2414 24,18 2 2 12 18l 13,095.36
STA Sl 54974 004] 2414 24.18 3 3 12 1S 19,790.64
STA S 54975| 004] 2414 24.18] 3 3 12 1S 19,791.00
STA Sl 64824 004 2414 241854 1 1 12 1S 7.778.88
: STB Si. 52290 0D4| 2395 23.99 1 1 12 |8 5,274.80
sTB 4 ¢ |STB Sf. 541931 004] 2395 2399 1 1 12 1Si 8,503.16
STB Si. 53783 0.04] 2398 23.99 1 1 12 1S 6,453.96
STC 1 1 STG Sl 51510: 0.04] 2382 23,86 1 1 12 |si 5,181.20
STD 1 1 STD Sl 507.29% 003] 2367 2370 1 1 12 |8l 6,087.48
48 AR TAS.8T TS0 A 44 4R Sk 33483504




ORGANO : DIRECCION GENERAL DE
COMPETITIVIDAD AGRARIA




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
FORMULARIO A
DECRETO LEGISLATIVO 276
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RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE
PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

ORGANO : DIRECCION GENERAL DE
COMPETITIVIDAD AGRARIA




73

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

FORMULARIO "A - 1"

RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

SECTOR © 013 - AGRICULTURA
PLIEGO © 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
UNIDAD EJECUTORA : 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL ENERO A DICIEMBRE
DEPENDENCIA . DIRECCION GENERAL DE COMPETITIVIDAD AGRARIA
PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
PERIOD OBSERVACIONES
NIVEL CANT. PLAZAS NIVEL |TOTALINGRESO REMUNERACION MENSUAL  CANT, PLAZAS OEN MONTO TOTAL
CATEG. | PRESUP. | OCUP. | CATEG. | mensual  [BASICIREUNIF. [PRINCIPA CAP [PRESUP|OCUP.| MESES ANUAL
FUNCIONARIOS
F-5 i 1 1 IF5 IS/, 100401] 0.06] 4247] 4253 1 | 1 1 1 12150 12,058.92
[ i 4 4 |F-4 T8 osso0z| oco8| 4047| 4053 4 | 4 1 4 12 |81 48,272.96
DIRECTIVOS
o 2 2 [E-2 Tsr. 7a657f oo0p] 3647 3853 1 [ 1 | 1 12 | Sl 8,838.84
[F2 Tsr.  97952: 008 3647f 3653 1 | 1 | © 12 1SL 11,754.24 [VACANTE RESERVADA 286
PROFESIONAL
SPA 1 1 SPA SI. 655571 0.8 20.20f  30.26] 1 1 0 12 I3 7.866.84 JVACANTE PRESUPUESTADA 290
sPD 5 5 15PD Sl 58065] 0081 2916 29.91] 1 1 1 12 i SL 6,967.80
SPD S/ 59651 | 0.05  28.16 79211 1 1 1 [FEER 7.158.12
TECNICO
STA Sl 549.74] 0.04] 2414 24481 1 1 1 P E] 5,596,88
STA 6 8 STA S. 591.98| 004 2414 2418 1 1 1 12 | sn 7,103.76
STA S, 530.70| 0.04] 2414 24.18] 4 4 4 12 |5 25,473.60
5TB 4 4 ISTB S sz290] o004l 2395 2398 4 4 4 12 1S/ 25 099,20
AUXILIAR
SAD 1 1 18AD [§7"48388] o001] 2211 2342 1 ] 1 1 1 IFIRER 5,806.58
TOTAL: s OST i L R S 170,997,792




ORGANO : DIRECCION GENERAL DE FORESTAL Y DE
FAUNA SILVESTRE




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
FORMULARIO A
DECRETO LEGISLATIVO 276

SECIOR W1 - ATRARIURA EERCIIO PRESUFUESTAL 2083
FUEGR: BfF + MUATSTERDD DE AGRIGRIURA ENFRO A DNCTEMSRE
oo s
= (o= ] oo i (v, prTTTITIETY
suan Pl il PO I ot ¥ EX DT [ ) M e I [T e § bl 3]

ORGANG : DIRECCION GENERAL DE FORESTAL Y [ FAUNA SIVESTRE
UNIDAD GRGANICA : DIRECCIGN

e
3 & ] E Thidn | AT T N | i
[rrree E73 ) E R AT | )
UMIDAD ORGANIA: DIRECCION DE PROMOCIGN FORESTALY DE FAUNA SILVESYRE
O B T By I w7 EOM 2 M AT 70 Y0 B0 = 30 =L Y-S SO O TN - T35 W = = 2 20 e P Y0 A0 Y20 Y23 Yoo T30 N T MO P A Wk A 3 | 1
[Eaeis, i | KX ET) | | 3
UNIDAD ORGANICA : DIRECCHGN DE GESFION FORESTAL ¥ DE FAUNA SAVESTRE
{55 earCTon R FERGRamA SISO T T I mme e T e L ow Joeo I andTH mas ] Ims oo 1 o b wms L ssy T asm ] 7, TE=NE T o0 2 6 ] 9 T L) o0 B, 258 264 FERTTETY 3 1 1 ¥ACANTE
ey 3 | FEXTET] Y TN | I }
UNIDAD ORGANICAT DIRECCIGH DE CONTROL ESNFORMACION GESTION FORESTALY DE FAUNA SIEVESTRE
{352 Joacrozor sctorues Tt L gasia | oo 1 wn Jooes Losol swsr | ow J.ma ] weso 1 2m 1 eom L eso L tm | s L sme | sm | o ] e es [ oo T o Laml sos L oo | ool s | gm I sem | Jieaze LT T T ]
iR, 5, - I EFETET) | HCT | T I ]
o, 5h - : g 5 g o g | PYTerTTS N e == ]




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
DECRETO LEGISLATIVO 728

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013

SECTOR: 013 - AGRECULTURA

PUEGO: - D13 - MINISTERIO DE AGRECULTURA ENERO A DICIEMBRE

UNIDAD EEECUTQRA: : 991 - MINISTERED DE AGRICULTURA - ADMINESTRACION CENTRAL

NIVEL CODIGo NRO QRDEN INGRESOS INGRESO ANUIAL CANTIDAD PLAZAS

NRO CARGO E5TRUCTEIRAL CLASIF RENS 1 . REM
REMUN UBICAC

PLAZA i BAS TOTAL BAS

OBSERVACIONES

| GRATI-EUL| GRAT;-D}C| TOTAL PRES IGCUPI MESES

QRGAND : DIRECCION GENERAL DE FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE
UNIDAD ORGANICA : DIRECCION GENERAL

87 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | [ 13-081-5 SP-ES 87 2,500.00 2,5060.00 30,000.00] 2500.00% 7500.00 35000001 3 1 12
120 |CHOFER! 11 13-081-5 SP-AP 120 1,700.60 1,700,060 20,400.80|  1,700.00f 3,700,00 2380000 1 1 12
129 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I P3 13-082-5 SP-ES 129 3,400.00 2,400.00 40,800.00]  3,400.00f 340000 47,600.00] 1 1 12
134 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | Pl 13-082-5 P 134 2500.00 2,500.00 3p000.00f  2500.00]  2,500.00 35000008 1 1 12
307 |ESPECIALISTA EN CIENCIAS FORESTALES 13 {*) P3 131305 $P-ES 307 3,400.00 3,400.00 40,800.00]  3,400.00]  3,400.00 47,600.00] 1 1 12
308 IABOGADOIL {*} 4 13-120-5 SP-ES 398 3,900.60 3,900.00 45,500.00] 3,90000] 3900.00]  5s60000] 1 1 12
305 |ESPECIALISTA EN CIENCIAS FORESTALES R P2 13-120-§ Sp-ES 309 2,900.00 2,900.00 34,800.00]  2,900.00] 2,500.00 40,600.00] 1 1] 12 |[VACANTE PRESUPUESTADA
311  |ESPECIALISTA EN CIENCIAS FORESTALESE [*} P3 13-120-5 SP-ES 311 3,400.00 3,400.00 40,800.00|  3.400.00]  3,400.00 47,600.00] i o 12 |VACANTE PRESUPUESTADA
H13  |ESPECIALESTA EN CIENCIAS FORESTALESE [} [iE 13-130.5 SP-ES 312 3 400.00 3.400.00 40,800.00]_ 3,400.00] _ 3.400.00 47,600.00] 1 i k¥
318 SECRETARIA L 73 151006 SP-AF ERE] 2,000.00 2,000.00 00000 200000 2000.00 B 00000 3 H i
314 |TECNICO ADMENISTRATIVO 1§ {7) ] 13-120-6 5P-AP 314 3,400.00 3,400.00 40,300.00] 3,400.00|  3,400.00 47,600000 1 0 12 IVACANTE PRESUPLESTADA
315  TAUXILIAR ADMINISTRATIVO | A 13-120-6 $P-AP 315 1,400.00 1,400.80 16,300.00] 140000| 1400.00 15,600.0¢] 1 i 12
316 |AUNILIAR ADMINISTRATIVO | A 13-120-6 5P-AP 315 1,400.00 1,400.00 15,800.00f  1,400.00  1,408.00 15,600.80] 1 1 12
(*] INCORPORACION POR MANDATO JUDICIAL — REMUNERACIONES SE AJUSTARON A LA ESCALA

[ SUB-TOTAL _5o0o09555555e50e> 8, 35,300.00 35 300.00  423,600.00  35,300,00  35300.00 49420000 13 10 i

UNIDAD ORGANICA : DIRECCION DE PROMOCION FORESTAL Y DE FALINA SILVESTRE
338 IESPECIAEISTA EN CEENCIAS FORESTALES IV ¥5 13-121.5 3065 318 4,300.00 4,300.00 SLEBG.OOT  4.300.00]  4,300.00 5020000, 1 0 12_{VACANTE RESERVADA
319 IESPECIALISTA EN RECURSOS FORESTALES iV Pa 13-121% $P-ES 319 3,500.00 3,900.00 46,860.001  3,900.00 3,500.00 54,600.00] 1 1 12
970 ESPEGIALISTA EN CIENCIAS FORESTALES IT P2 131715 SP.ES 330 2,500.00 2,500.60 34,800,00] 290C.G0]  2.500.00 40,600.00] 1 T 12
321 IESPECIALISTA EN CIENCIAS FORESTALES | Pz 13-121-5 $P-E5 321 2,900.00 2,900.00 34,800.00]  2.900.00]  2,900.00 40,600.00] 1 1 12

SECRETARIA T T2 131716 SPAAT. 377 PR A ] 24,000.00] _ 2,000.00]  2,000.00 28000.00 3 T 1z

] SHE- TOTAL  zooonobodunbdbddsx  §f, 16,000.00 16,000.00 192,600.00  16000.00 1600008 22400000 5 £ I




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
DECRETO LEGISLATIVO 728

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013

SECTOR: 013 - AGRICULTURA

PHEGD: : 013 - MINISTERID DE AGRICULTURA ENERO A DICIEMBRE

UNIDAD EIECUTORA: : 001 - MINESTERICO DE AGRICULTURA - ADMENISTRACION CENTRAL

NIVEL coDIGD NRC QRDEN INGRESOS INGRESC ANUAE CANTIDAD PLAZAS
N0 CARGO ESTRUCFURAL GASIF REM REM OBSERVACIONES
REMIUN UBICAC AP TOTAL GRATI-JUL ! GRATEDIC TOTAL PRES | OCUP | MESES
pLAZA BAS _BAS
UNIDAD ORGANICA ; DIRECCION DE GESTION FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE
EEL) iESPEC]ALlSTA EN CIENCIAS FORESTALES 1Y P4 13-122-5 Sp-E8 324 3,800.00 3,900.00 46,800,007  3,900.00]  3,500.00 54,600.60f 1 1 12
325 ESPECIALISTA EN CIENCIAS FORESTALES IV D25 13-122-5 SP-ES 325 5,000.00 5,006.00 $0,600.00] 5,000.00| 5,000.00 70,000.00 i 1 12
326 ESPECIALISTA EN RECURSOS FORESTALES iV 5 13.122-5 SP-ES 326 . 4,300.00 4,300.00 51,600.00] 430000 4,300.00 5020000 1 i 12
327 ESPECIALISTA EN RECURSOS FORESTALES IV P4 %3-122-5 Sp-ES 327 3,900.00 3,800,00 46,800,00]  3,900.00 3,500.00 $4,600.00 1 1 42
328 ESPECIALISTA EN CIENCIAS FORESTALES I P3 13-127-5 SP-ES 328 3,400.00 340000 30,500.00]  3,400.00]  3,400.00/ £7,600.00 1 i 12
328 ESPECIALISTA EN CIENCIAS FORESTALES 41 P2 13-122-5 sP-£5 328 3.460.00 3,400,006 40,800.00| 2.400.00] 3,400.00 47,600.00 3 i 12
330 ESTADISTICO | P 13-122-5 SP-ES 330 2,500.00 250000 30,006.00F  2,500.001  2,500.00 3[00006f 3 i 12
331 TECNICO ADMINISTRATIVO I TZ 13-122-6 SP-AR 331 2,000.00 2,000.00 24,000.001 200000 2,000.00 28,000.00f 1 1 12
[ B TOTAL ooonadoospaboossd 5/, 28,400.00 28.400.00 __ SAD.800.00 J8AGC0O  28,40000  397,600.00] 8 3 I

UNIDAD ORGANICA : DIRECCION DE CONTROL E INFORMACION GESTION FORESTAL ¥ DE FAUNA SILVESTRE

333 IESPECIALISTA EN RECURSOS FORESTALES TV s 13-123-5 SP-ES 333 4,300.00 4,300.00 51500,00F 430000  4,300.00 60,200.00! 1 i 12
334 TECNICO EN ESTADISTICA AGRARIA ] T2 13-123-6 $9-AP 334 2,000.60 2,000.00 24,000,001 2,000.00{ 2,000.00 28000.00 1 1 12
335 |TECNICO ADMINISTRATIVO If 12 131236 3p-AP 335 2,000.00 2,000.00 24,000,00] zo000c.00| 200080 2800000 1 1 12

| SUB-TOTAL >5>550000nmameev> 8/, £,300.00 $,300.00 - 99,600.00  $,300.00  8,300.00 116200000 3 3 |

I TOTAL  »oopaspdposdnsorssssd>  Sf, $3,000.00 88,000.00 1,056,000.00 88,000.00 88,000.00 123260000 29 25 E




RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE
PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

ORGANO : DIRECCION GENERAL DE FORESTAL Y DE
FAUNA SILVESTRE




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO "A - 1"
RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

SECTOR © 043 - AGRICULTURA .
PLIEGO . 012 - MINISTERIC DE AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
UNIDAD EJECUTORA : 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACIGN CENTRAL ENERO A DICIEMBRE
DEFENDENCIA . DIRECCION GENERAL DE FORESTAL Y FAUNA SILVESTRE
PERIODC PREVIO PERIODO PROPUESTO
L PERIOD OBSERVACIONES

NIVEL CANT. PLAZAS NIVEL | TOTALINGRESD REMUNERACION MENSUAY  CANT, PLAZAS OEN MONTO TOTAL

CATEG. | PREGUP. | OCUP. | CATEG. | Mensuai  |BASICIREUNIF. JPRINGIPA CAP IPRESUP|OCUP.| MESES ANUAL
FUNCIONARIOS
F-5 1 1 |F-5 [8i. 100481 o008 4247 4253 1 | 1 7™ 1T 12 isi 12,058.92 |
4 3 [ 5 Fa |, 98402 | 006] 4047 4053} 3 "3 [ 2 1 42 ]Sl 34 704,72 |VACANTE PRESUPUESTADA 323
DIRECTIVOS
F-2 | 4 1 JF2 T8, wu655] 008 364/ 3653 1 ] 1 T o | 12 |8l 11,118.60 [VACANTE RESERVADA 306
PROFESIONAL
SPR ] 1 | 1 |sPD Ts/ " B8065] 0.05] 2816l 2s21] t | 1 | 1 i 12 s 5,867.80
TOTAL. i B B e 0231 A88T 148806 8 Sl B4,85004 - i




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES
DECRETO LEGISLATIVO N°728

SECTOR 1 013 - AGRICULTURA
PLIEGO . 043 - MINISTERIO DE AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
UNIDAD EJECUTORA : 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL ENERC A DICIEMBRE
DEPENDENCIA . DIRECCION GENEAL DE FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE
[+ PERIODO PROPUESTO
PERIODO OBSERVACIONES

NIVEL GANT. PLAZAS NIVEL. TOTAL CANT, PLAZAS EN MONTO TOTAL

CATEG. | PRESUP. | OCUP. | CATEG. | INGRESOS | GRATHUL | GRATI-DIC | VAC £5C CAP |PRESUP. [OCUP. | MESES ANUAL
{D2-B i 1 i 1| D28 |5l 500000] 500000 500000 1] 1 I 1 12 Si. 70,000.00
P5 3 3 P5 15/ 4300.00] 45360.00] 4,300.00 3 3 ] 12 &, 180,600.0D |VACANTE RESERVADA 328
P4 4 4 P4 1S/ 390000| 3900008 3,800.0C 4 4 4 12 S, 748 400.00
P3 7 7 P3| &/ 340000 3400.00]  3,400.00 7 7 7 12 Si 333,200.0C
P2 3 3 P2 S/ 2,900.00 2.900.00f 2,800.00 3 3 2 12 Si. 1214,500,00 [vACANTE PRESUPUIESTADA 305
P1 3 3 P1 7. 2500001 2500.00] 2500.00 3 3 3 12 Sh. 105,000.00
T2 5 5 T2 |87 200000] 2,000.00] 2000.60 5 5 5 12 g7, 140,000.00
T4 1 1 T1 S/ 1,700.00 | 1,700.00] 1,700.00 1 1 [ 12 S, 23,800.00
A 2 > A 57, 1.400.00 ] 1.400.00] 1,400.00 2 2 2 12 Sf 39,200.00
TOTAL 20 29 S 27,100.00  27,100.00_ 27,100.00 0.00 0.00 29 29 27 ) 1,232 000.0C




ORGANO : DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS
AMBIENTALES




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
FORMULARIO A
DECRETO LEGISLATIVO 276

SECTOR: A - AGHORIURA EIERCICK) PRESUPUESTAL 2013
PUIG0:2 DEF - MKTERID OF ASRKIRTUPA ENERQA DIGEMERE
oai - ’

imﬂ l s I eooa ! Imo IS

anta sgaon | waces | owes U cr E = [ ER3aL e i 75 | st 54 | 0oozi ] oouss 54 | geosi 53] buoo] PONAF | som iz ] Toratme

ORGANG : DIRECCHS DE ASENTOS ALES

UNIDAL GRGANICA : DIRECGON

L | e T aman L L we |om Lem Lam | e lome | sus 1 es. D e [ em 1 s, Lom | smee | e Lot sean 1 em [ oL om fom ] am i oo losei se | am 1 ses i spsse A I T 1
Erresy £ I T L] T W 1 1

URIDAD ORGANICA ; DIRECTION DE

iE E 1 TR TR e e T am T ey [ eee e iew & Gea .00 T o3 T T T T TR ST O MR- T YT Y0 T CETE T ) EE) BEATT ErRTE) | SN TR ST I 1 J

[ita-ioiat 34, T 1236818 E SV W | E 1]

UNIDAD ORGAMICA = DIRECCION DE EVALUACHIN DE RECURSOS

{38 Toartol ot piomai Scioiwmn 1;-:1;:-;:“%%55:9[0.“!»61-0‘1!mln.nlmamlomlvmlamlsnlomfsnmlunlﬁm pETC I YYD TR A Y-8 MY O ST -8 BT N0 1l EYrEYY F I O T e | H
{tmoToma £ ] E SR F I D | ] H

| TOTAL ¥ S -




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
DECRETO LEGISLATIVO 728

EJERCICHO PRESUPUESTAL 2013

SECTOR: €33 - AGRICULTURA

PLIEGO:: 0313 - MINISTERED DE AGRICULTURA ENEROQ A DICIEMBRE

UNIDAD EIECUTDRA: : 003 - MANISTERIO DE AGRICULTURA - ADVINISTRACION CENTRAL

PEEVEL COBIGO NRQ ORDEN INGRESOS INGRESO ANUAL CANTIDAD SLAZAS
NRO CARGO ESTRUCTURAL CLASIF REM REM OBSERVACIONES
REMIUN uBICAL PAP TOTAL GRATHUL! GRATI-DIC TOTAL PRES | OCUP | MESES
PLAZA BAS BAS
ORGANO : DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS AMBIENTALES
UNIDAD ORGANICA : DIRECCION GENERAL
537 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 11§ Ba 13-130-5 Sp-ES 337 3,400.00 340000,  40,80000]  34060.00] 2,400,080 47,600.00] 1 1 12
338 [ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL lIE P3 13-120-5 SP.ES 338 3,400.00 3,400.00 40,800,000 3,400.00f 3,400.00 a7,500.001 1 [ 12 |VACANTE PRESUPUESTADA
339 |ESPECIALISTA ADMENISTRATIVO | P1 13-130:5 SP-ES 339 2,500.00 | 2,500.00 30,000.00]  2,500.00] 23500.00 35000.00f 1 1 12
340 |SECRETARIA IV 12 13-130-6 SP-AP 349 2,000.00 2,000.90] 24,000.00]  2,60000]  2,006.00 28000.00] 1 1 12
391 |TECMICO ADMINISTRATVO Il T2 13-130-6 SPAP 341 2,060.00 2,000.00 34,000.00] 2,000,001  2,000.00 28.00000] 3 K 12
347 [TECNICO EN BIBLIGTECA 12 13-130:6 SP-AP 342 2,000.00 2,000.00 24000,001 _ 2000.00] 2,880.00 28,00000 1 1 12
343 1TECNICO EN BIBLIGTECA? 1 13-130-6 Sp-AP 243 1,700.00 1,700.00 20400001  1,700.00]  1,700.00 23800.00] 1 1 12
354 JAUXIIAR ADMINISTRATIVO L A 13-130-6 SP-AP. 344 1,400.00 1,400.00)] 16,200,00]  1400.00] 140000 1950000 1 1 12
{ SUB-TOTAL oaoaaassasbansds  Sf, 1840000 18400.00  220,800.00  18400.00 18400.00 257,600.00f 8 7 I
UNIDAD ORGANICA : DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL AGRARIA
245 JESPECIALISTA EN MEDIO AMBIENTE IV Ps 13-133-5 SP-ES 346 2,360.00 4,300.00 ©1600.001  4,300.001 4,360.00 60.200.00] 1 1 12
357 |ESPECIALISTA EN MEDIO AMBIENTE IV P4 13-131-5 SPES 347 3,900.00 3 500.00] 46,800.00]  3,900.00]  3,500.00 53600.00] 1 1 12
348 |SECRETARIAHI 12 13-131-6 SP-AP 348 2,000.90 2,000.00 24,000.00] 200000  2,000.00 7800000 3 1 12

| i | i

i
| SUB- TOTAL 5obnoonomssssnrzs  §f, 10,200.00 16,200.00 322,400.00  10,200.00  10,200.00 142,800.008 3 3 |




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
DECRETO LEGISLATIVO 728

EJERCICIO PRESUPUIESTAL 2013

SECTOR: 013 - AGRICULTURA

PLIEGO:: 012 - MENISTERIO DE AGRICLLTURA ENERO A DICIEMBRE

LINIDAD EJECUTORA: : 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ABMINISTRACION CENTRAL

NIVEL ODIGO NRO ORDEN INGRESOS INGRESD ANUAL CANTIDAD PLAZAS

NRO CARGO ESTRUCTURAL CLASIF REM REM OBSERVACIONES
REMUN UBICAC PAP TOTAL | enm—ma.l GRATI-DICI TOTAL | PRES l ocup1 MESES
PLAZA 883 8as
UNIDAD ORGANICA : DIRECCION DE EVALUACION DE RECURSOS
350 JESPECIALISTA EN CIENCIAS DE LA INFORMACION IV P4 131325 SP-ES 350 3,900.06] 3soo.00]  assooco] 3gvoool ssoocol  sesooop] 3 | o | 12
351 | eSPECIALISTA EN FISIDGRAFIA Y SUELD I pa 13-132.5 SP-ES 351 3,900.00) 300000, dssaopo| 3seoact 3goces]  seesoool i 1oz | 12
352 |ESPECIALISTA EN FISIOGRAFIA Y SUELO IV Ps 131325 SP-ES 352 4,300.00 430000, 51500.00] 4500061 430000] 6920009 3 | 3 f 12
353 |ESPECIALISTA N RECURSOS HIDRICCS IV ps 13-132:5 Si-ES 353 4,300.00 4300.00]  s1600.00] a4300go] 436000  eocoooel 1 | 1 | 12
554 |ESPECIALISTA EN FISIOGRAFIA Y SUELOS 1) P3 131325 SP-ES 354 3,400.00 340000 40800.00 340000 34c000]  a7ec00ui 1 | 1 | 12
355 |ESPECIALISTA EN FISICGRAFIA Y SUELOS Al P3 134325 $P-ES 355 3,400.00 340000, a020000] 3s0800] 3aooo0f  a7eooce| 1 3 o3 | 12
356 |ESPECIALISTAEN FISIOGRAFIA Y SUELO NI e3 133375 sp-£S 356 2,400.00) 2450000, 5080000, 340000 3ac000]  4azee0000 1§ o | 12 IVACANTE PRESUPUESTADA
357 IESPECIALISTA EN RECURSOS HIDRICOS HI P3 131325 $P-£S 357 3,400.00/ 3400.00]  apso000)  3acpon| 340000]  azecoon] 1o f 1 | 12
358 |ESTADISTICOH P1 131325 SP-ES 358 2,500.00) 25po.00|  3ooooce| 250000 zsoooo]  asoooool 3o | o3 M2
350 | TECNICD EN PROCESAMIENTO DE IMAGENES } T2 131326 sP-AP 350 2,000.00) 20000 7400000 2000000 pooo00]  2soooos| 3 | o | 32
360 | TECICO EN PROCESAMIENTO DE IMAGENES ) T2 1313726 SP-AP 260 2,000.00 2000001 2400000 200000, zoo000  zsecomol 3 f 1 | 12
361 |TECNICO EN PROCESAMIENTO DE IMAGENES | i 13-132:6 SP-AP 261 2,000.00 2,00000]  24,000.00]  2,00000] zopoon|  2spccomsi 1t 1§ %2
362 |TECNICO EN PROCESAMIENTO DE IMAGENES | T 133326 SP-AP 262 1,500.00 izoooe]  1sgo0p0| 1soomo| 1sc000] 200000 1 [ 3 42
363 __|SECRETARIAN g7 131326 -np 363 2,600.00 200000 zacoooo| 20o000] 200000  2seooce] 3ol o1 | 12
364 ISECRETARIAII T 131326 SP-AP 364 2,600.00 200000, 2scooocl 2000000 2000008 2soggo0| 1§ o1 | 12
SLIB - TOTAL 55o50omoomomon>>> S, H4,00000 _ 44,00000 _ 52200000 44050000 4400000 61800000 15 14

8]
o
[y
A

1 TOTAL  >25353d>0dd3000030w0>  §, 72,600.00 72,500.00 271,200.00  72,500.00  72,60000 1,016,400.0’0]




RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE
PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

ORGANO : DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS
AMBIENTALES




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO "A - 1"
RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

SECTOR ¢ 013 - AGRICULTURA
PLIEGO © 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
UNIDAD EJECUTORA @ 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL ENERO A DICIEMBRE
DEPENDENCIA - DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS AMBIENTALES <
PERIODO PREVIO PERICDO PROPUESTO
PERIOD OBSERVACIONES

NIVEL CANT. PLAZAS NIVEL | TOTALINGRESO muﬂemmén MENSUAL  CANT.PLAZAS QEN MONTO TOTAL

CATEG. | PRESUP.| OCUP, | CATEG.| mensuar  [BASIC[REUNIF. [PRINCIPA CAP [PRESUP|OCUP.| MESES ANUAL
FUNCIONARIOS
F-5 } 1 [ 1 JFs TSl 1,004.91] 006] 4247] 4283 1 ] 1 [ 4 T M2 1si 12,058.82 |
Fud | 2 i 2 JF4a 187 osaoz} 006 4047 4083 2 ] 2 t 2 | 12 ]Sl 23,136.48 |
TOTAL: i 3 T o 02 B8 o 8308 3 35495405




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES
DECRETO LEGISLATIVO N°728

SECTOR . 013 - AGRICULTURA
PLIEGO T 013 .« MINISTERIO DE AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
UNIDAD EJECUTORA  : 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL ENERO A DICIEMBRE
DEPENDENCIA . DIRECCION GENEAL DE ASUNTOS AMBIENTALES
PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
PERIODO OBSERVACIONES

NIVEL. CANT. PLAZAS RIVEL TOTAL CANT. PLAZAS EN MONTO TOTAL

CATEG. | PRESUP. | OCUP. | CATEG. | INGRESOS | GRATI-UL | GRATI-DIC VAC £5C CAP |PRESUP. |OCUP. | MESES ANUAL
P5 3 3 P5 S/, 430000] 4,300.00] 4.300.00 3 3 3 12 81 180,600.00
P4 3 3 P4 S/ 3900.00| 3,800.00{ 3,900.00 3 3 3 12 3. 163,800.00
P3 6 4] P3 S/, 3.400.00 3,400.00 3,400.00 6 4] 4 12 S, 285 600.00 |VACANTE PRESUPUESTADA 338-356
P1 1 1 [ S/, 250000 2500.00F  2,500.00 2 2 2 12 S, 70,000.00
T2 9 ) T2 8/ 2,000.00| 2,000.00f 2,000.00 g 9 g 12 SI. 252,000.00
T1 1 [ T1 S/, 470000 1,700.00f  4,700.00 1 1 1 12 SI. 23,800.00
T 1 1 T S/ 150000} 1500.00{ 150000 4 1 1 12 Sl 21,000.00
A 1 1 A Sl 140000 4,400.00]  1,400.00 1 1 1 12 S, 19,800.00
TOTAL 25 25 S/, 20,700.00  20.700.00 20,700.00 0.00 000 26 26 24 Sl 1,016,400.00




ORGANO : DIRECCION GENERAL DE
INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA




PRESUPUESTO ANAL#ICO DE PERSONAL - PAP

FORMULARIO A
S5O 013 - AGRONIUTA BERGOIC PRESUPLESYALITAY.
Pt 019 - NNITERG AGRICULTURA THERC & DIQEMBRE
01 -
[ | [y ‘ ) i iuw oy CAHTRDTAZAS
PLAZA o e TECTRRL epwy | uwess | oase | oa in A mmmmmmmmmmm TSN A AU uﬂzﬂmm SERRDORES
ORGANO : BIRECC DEIRF
365, PRGN STCTOREL T 1 .58 Tiiesa | €1 oos | oo | x [x) Y T T emm L o Lo 3. o 1 em ] sevpo | avei | FECYI0 MY 2 YT JCY:" ) {oha | oo L om.t e | oo | pas | seoaws | FEETE 1+ T i 1 ma] H
LTS 3% 7 i A.0500 T b 2] 1 1
GNIDAD ORGANICA : DIRECCEON [E ESTUDIOS
EECTE: T = T ST TN WY WO TS0 N TR W T T MY MY Y T - I ST T3 ST SO0 WO Ao Y0 MY MY AT ST - 77| FTETITLY [Tl o] H
(SR - TOTAL 3. ¥ rsrte | I W | El ]
UNIDAD GRGANICA ; DIRECCION DE PROYECTOS
T FTEESTY I S T
N e A P e 1w 1 B ATA,
1 536043 1 r s T w3 1 NAGAITY., AT
fam momas P i YSTV RN NP A 1 ]
[Faral St T mmbee 1 s | 3] I H
TOTAL GENSRAL T4, 376323 TP T T !




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2023
ENERC A DIGEMBRE

SECYOR: 013 - AGRICULTURA

PLIEGD:: 93X « MAINISTERIO DE AGRITULTURA

UNIDAD BIECUTORA:: 001 « MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL

— — W—
NIVEL coODIEe NRO ORDEN INGRESDS TNeRES0 ANUAL e TAD DT eAiAs
HRO CARGO ESTRUCTURAL CLASF REM ! AFP AFP BON ASWG LY REF REM AFP AFP 20N ASIG LEY REF I i l 1 ‘ ]
REMUN |  UBICAC OTAL g
PLAZA par 8A5 10,23% 3% PERS, FAM 26504 | MOV T BAS 3023% 3% PERS fams | 2ssos | moy | CRATHIU § GRAT Die| VAL 1 ESC| TOTAL Pm' OTuP| MESES
ORGANG : DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA HIDRAUEICA
UNIDAD ORGANICA : IHRECCION GENERAL
36 |ESPECIALISTA EN BISPECTORIA IV [ 130405 Sp-£S 36 3029.10] 17023 . 5503]  S08.73 393,60 5.07 &36L71|  56,340.20] 204276 _ $60.36| 1030476 23332 0l 50281 a3s17il 436173 436171 5547584 1 1 1 12
366 | ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I P8 13-140:5 SP-ES 366 27s2s3] 21892l 077 528575 15360 502 406650 | 23,030.36 | 2527.00 pas2al 99092) 2323208  000) 6024 4,066.60 sogsana| 3 ) 2 12
367 |ESPECIALISTA ADMIMISTRAYIVG 1l 28 13-340-5 5p-ES 367 2,752.58 82575 76031 502 3552341 33,030.36 290 0.0 .12 .00 60.24 365934 cagsosol 31 3 12
TECONOMISTAL BC Thiare T ge 1 3aB1s TR sl Ehe L 125645 | 79,560.56] D00 0,001 __%59 3‘79‘&“‘“&"““““‘_323.20 | 64612 | €034 | 386,09 FERTEN L I Y
3 SECRETARIATY il 151408 SP-AF 369 1,655.30 331021 5500 393133 Z61.70 9,00 G001 387304 66000 5.00] 060 264137 S0GI6E01 1 1 F3
370 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | BA 13-140:5 SP-AP 370 958,00 ass3| 1475 193.60 502 122700 3163600| 54756 roe| 23mae g00]  oool s024 1,;27.00% 1227001 1227.00 1240500 1 1 1 12
SUB. TOTAL _anooo00oboaped>  Sf, 061729 764.55 8552 167397 &az30 14653 2008 435005 TIIADT A 37460 102624 3208766  $30640 175848 20095 3425015 1425015 1425015 a7l ¢ 8
UNIDAD ORGANICA : DIRECCION DE ESTUDIOS
[ 372 [seceeyamam T o | 1386 | seAp L 372 | iessaz]  8s06i 2840 414.85 193,60 562 35535 meisoal L06 i) 3mani asvezal 2323001 oool 602d] 238935 2389.55 238835 35840251 1 } % 12
{373 ISECRETARIAIL] {45 | iaidis L soap + 393 | 18s9.@] 58020 193.60] S5ZB3| 502 249167 ] 1591304]  9.004 0.00) 6959.60] 232320] 633.06] 6ozal B4vie7l 23967 7.49167 a73rsosl 3 ] 3 i2
[ SUB-703AL ssrmprosasedssy S, 3318.84 8506 840 995,63 287.9C 5283 1003 386302 3992608 105672 39080 1104780 ABA6A0  G3306 12048  48510p 438102 488102 73235300 2 2
UNIDAD ORGANSCA - BIRECCION DE PROYECTOS
[ 377 [TECHICO ADMINISTRATIVO i v 1 1aaze lepap | 377 | 3382851 i [ azsoc]  193epl 6660 5021 2a207) l6s9a20f  ooo] o] et 0] 3325201 559.20] 6024 2A1207]  2,112.07] 213207 ] T 3Learonl 1 | 3 1 12 )
i SUB . TOTAL  Sbadbaamardassy  §f 138285 000 6.00 484.00 193.60 46.69 502 213207 1659470 0.00 000 S20800 2,323.20 55020 £0.24 231207 23112907 2,11207 33881.08] 1 1
TOTAL 2oparosa5335>500>  5f, 151368 35261 138.02 45363 302300 24597 3514 TL3A3 58 JERAa 6 823335 136704 A3,8a3A4 1327500 295164 42368 2324334 2123324 2124329 384074251 9.8
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RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE
PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

ORGANO : DIRECCION GENERAL DE
INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO "A - 1"
RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

SECTOR © 013 - AGRICULTURA
PLIEGO . 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
UNIDAD EJECUTORA  : 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL £#NERD A DICIEMBRE
DEFENDENCIA . DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA
PERIODO PREVIC PERIODO PROPUESTO
PERIOD OBSERVACIONES

NIVEL CANT, PLAZAS NIVEL | TOTALINGRESO REMUNERACION MENSUA! CANT. PLAZAS CEN MONTO TOTAL

CATEG. | PRESUP.] OCUP, | CATEG. | mENsuat  [BASICIREUNIF. [PRINCIPA CAP IPRESUP|OCUP.| MESES ANUAL
FUNCIONARICS
F-5 1 1 iFs S 1p00481] 0o6] 4z47] 4253] 1 ] 1 [ 1 A E 42,058.92 |
o 2 I 2 JF4 |5/ “9s402| oo06| 4047| 4053 2 | 2 T 23,136.48 |
PROFESIONAL
SPA i 1 [ 1 IsPa T8/ eibbr] o006] 3020 3028 1 ] 1 o [ 12 ]t 7,866.84 |VACANTE PRESUPUESTADA 375
TECNICO
STA | 1 T4 sTA [, Gso7o} oo4] 2414 2448] 1 [ 1 [T T 12 [si 5.368.40 [VACANTE PRESUPUSSTADA 376
TOTAL 5 004 2444 02418 5 i : ] o AS 43064 T

TOTAL GENERAL HHHEE 313.00 288.00 2,386,672.08




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

DECRETO LEGISLATIVO N°728

SECTOR : 013 - AGRICULTURA

PLIEGO © 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
UNIDAD EJECUTORA  © 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL ENERC A DICIEMBRE
DEPENDENCIA . DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA

PERIQDO PREVIO PERIODO PROPUESTO
PERIODC OBSERVACIONES

NIVEL CANT. PLAZAS NIVEL TOTAL CANT, PLAZAS EN MONTO TOTAL

CATEG. | PRESUP. | OCUP. | CATEG. | INGRESOS | GRATLIUL | GRATI-DIC VAC ESC CAP |PRESUP. |OCUP. MESES ANUAL
IPA i 1 I 1 [PA (Sl 4861711 426171 438171 436174 | 1] 1l 1 12 SI. 55,425.85

PB 2 2 PB S/, 4,066.60 | 4,065.60f 4,066.60] 4,066.80 1 1 1 12 S, 60,999.00

PB S/ 3659.341 3659.34] 3,650.34] 3,659.34 1 1 1 12 Sl 54,800.10

PC 1 1 PC S7 3,256.00% 3,256.09{ 3,256.09| 3,256.02 1 1 1 12 Si. 48,841.35
1B 1 1 1B S 204112 204112] 2.041.12] 2041.12 1 1 1 12 S, 30,616.80
1B 1 1 TB S/, 2.389.35| 2389.35] 2389.35] 2,389.35 1 1 1 12 s, 35,840.25
B 4 1 TB Sl 2409167 | 249167 2491.67] 249167 1 1 1 12 S/ 37,375.05
TC 1 1 TC S/ 211207 2112070 211207 211207 1 1 1 12 Si. 31,681.05
AA I 1 i 1 JAA s, i227.00]  1,227.00]  1.227.00] 1,257.00] { 1] 1 1 12 S, 18,405.00
TOTAL g 9 S/ 25604.95 25604.95 25,604.95 25604.95 9 9 9 S, 384,074.25




GRUPO DE ROTACION PERMANENTE - AGRORURAL




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
DECRETO LEGISLATIVO N° 728
“AG 010-AG

S et Al

SECHOR : 013 - AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
BLIEGD : 013 - MENISTERIO DE AGRICULTURA ENERD A DICIEMBRE
UNIDAD ESECU : 001 - MENISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL 1
ARG ESTRUCTURAL VL REMUN o— cunse NRO ORDEN - INGRZSQS INGRESO ANUAL CANTID PLAZAS OBSERVACIONES
] EM £M ASIG. REM N
NROPLAZA UBICAL cap A3 l FAMILAR ! 10TAL GAS ! GRATIUL l GRATI-DIC I TOTAL PRES 1 OCUP § MESES
- R -
ANCASH
378 jalista en Gestion Amblental IV P-I 13-150-% Sp-E5 378 2,965.50 LTA 2, 565.50 35,586.00 2,965.50 2,965.50 § S/. 41,517.00 1 1 12
373 £spetialista en Gestién Ambiental I PV 13.1505 $P-£3 279 2,96550 58.00{S/. 302350 36,254,00 3,023.30 3,023.50 | S/, 42,329.00 1 1 iz
380 Especialista en Gestidn Ambiental W P~ 13-1%0-5 SP-ES 380 2568550 58.80] 57, 2,623.50 31,482.00 2,623.50 2,623.50 § 5/, 36,729.00 1 1 12
381 Eypedialista en Gestién i |V # -1 13-150-5 SP-ES 381 2,565.50 52,00 5/. 2,623.50 31,482.00 2,623.58 2,623.50 | S/ 36,729.00 1 i 12
382 ingeniera en Ciencias Agrarias IV PN 13-1505 5P-ES 2,965.50 sg.00ls/, 302350 36,282.00 3,023.50 3,023.50 | 5/ 42,329.08 3 3 12
383 Especialista en Gestidn Asoblental il -0 13-350-5 SP-ES 383 2,565.50 S/, 2,555.50 20,786.00 2,5585.50 2.565.50 | 5. 35,217.00 3 i 1z
384 Especialista en Gestidn Ambiental fil P -1l 13-150-5 SP-E5 384 2,565.50 S8.G0] 5/, 2,623.5¢ 31,482.00 2,623,508 262350 | 5/, 36,729.00 b 1 12
385 pecialists en Gestidn Ambiental H Pl 12-150-5 SP-£5 385 256530 58.00| 57 7.623.50 31,482.00 2,623.50 2,623.50 ] 5/. 36,729.00 1 a 12
386 fspecialista en Gestion Ambiental 3 SUB-GERENTE 13-150-5 SP-E5 86 336550 58.00} 5/, 3.423.50 41,082.00 3,423.30 3.443.50 | 8/ 47,923.00 1 1 i2
387 tspecialisia en Gestién hi £l P-ift 13-150-5 SP-ES 3B7 2,565.50 58.00} S/, 2,623.50 31,482.680 2,623.50 2,623.50 | 57, 26,729.00 1 1 32
388 Especislista en Gestibn b il P~ 13-150-5 SP-£5 388 2,565.50 58.09 /. 2,623.50 31,482.00 2,623.50 2,623.50 { 5/, 36,729.00 1 i 12
385 Especialista en Gestion Amabiental il SUB-GERENTE 13-159-5% 5P-E3 389 3,365.50 58.00{ 5/ 3,423.50 41,082.00 3,423.50 3,423.50 } S/ 471,929.0G 1 I 12
330 Especialista g Gestion Ambiental (il Pl 13-150-5 SP-ES 350 2,565.50 ggo0fsl 367350 31,482.00 2.623.50 2623.50 | 3. 35,729.00 3 1 1
331 Ingeniera en Ciencias Agrariss !}5‘) P-1H 13-150-5 SP-ES 393 2,565.50 58.00§ 5/, 2,623.50 15,741.90 262350 | 5/ 18,364.50 1 2 [ Incorporada a partir de julio
391 Especialists en Gestion Ambiental 51 Pl 13-350-5 SP-ES 2,565.50 58.00] 5/, 2,623.50 15,741.60 2,623.50 s/, 18,364.50 o [ & VACANTES BASTA JUNID 2013
352 i_ggec‘zalista Adsministrative ) P 13-150-5 Sp-ES 392 2,265.50 58.00 8/. 2,323.50 27,882.08 2,323.50 2,323.50 § S/. 32,529.00 1 1 12
393 Teenico en Promedidn Agrasia ll T-38 13-150-6 SP-AP 393 1,315.50 S/. 131559 35,786.00 1,315.50 1,318.50 § 5/ 18.417.00 i 1 i2
394 Técnico en | ién Agraria il T-1 13-150-5 Sp-AP 394 133550 s 133550 15,786.00 1,315.50 1,315.50 [ 57, 38,417.00 1 1 13
385 Técnico en Promoetitn egran‘a i T8 13-150-6 SP-AP 395 1,33550 58001 5/, 1,37350 16,482.00 1,373.50 137350 | S/ 19,229.00 3 1 12
386 ‘Técnico efy Proraou‘tm_eg_wria B T-n 13.150-6 SP-AP 296 1,315.50 5/ 1,315.50 15,785.00 1,21559 1,315.50 { S/, 18,417.00 1 i 12
397 Técnice en Promocién Apraria 1 T-m 13-158-6 SPAP 357 1,315.50 51, 1.315.50 - 15,786.00 1,315.50 1,515.30 § 5/, 18,417.00 i i 12
398 Técnico en Promocion Agraria 1l T-il 13-3506 SP-AR 392 1,315.50 580015/, 3,373.50 18,482.00 1,373.50 137350 | £ 19,222.00 3 1 12
399 Técnico en Promocitn Azraria i T-1 13-150-6 5P-AP 394 1,315.50 550013/, 3,373.50 16,482.00 1,373.50 137350 | 5/, 19,229.00 H 1 12
00 Técnics ¢n Promacion Agrarix I -1 13-150+6 SP-AP 400 1,315.50 S800Sf. 137350 16,482.00 L373.50 137350 | 57, 19,229.00 1 1 12
401 Técnico en Promocién ﬁgraﬁa 1t T-31 13-150-6 SP-AP 351 1,315.30 58.00] 5/ 137330 36,482.00 1,373.5¢ 1,473.50 § 5/ 19,225.09 1 1 12
402 Técnico en Promocion Agravia T-1 13-150-5 SP-AP 402 1,26550 58.00] 5/. 1.323.50 1588200 1,323.50 1,523.50 {5/ 18.529.00 1 1 12
403 Técnico en f ién Agraria 1 -1 13-150-6 Sp-AP 403 3,265,.50 s/ 3.785.50 15,186.00 1,.265.50 1,265.50 | 57, 17,717.00 1 1 12
404 Técnico en Prompcién Agraria i T4 13-150-6 SP-AP 404 1,265.50 53.00| 5/, 1.323350 15,682.00 132350 3,323.50 [ 3/, 18,529.00 1 1 12
405 ‘Técnice en Promocidn Agraria | T-1 13-158-5 SP-AP 405 1,165.50 5. 1,165.50 13,985.00 1,165.50 1,16550 § Sf. 16,317.00 1 1 12
406 Técnico en Promocian Agratia | T-R 13-150-6 SP-AP 466 1,265.50 51 1,265.50 15,186.00 1,265.50 1,265.50 § S/ 17,717.00 1 i 12
407 Tacnico en Promocion Agraria T-1l 13-350-6 SE-AP 407 3,265.50 58.00§ S/, 1,323.50 15,882.00 1323.50 1,323.36 | 5/ 18,529.00 1 1 12
a08 Técrico en Fromugien Agraria | T 131506 5P-AP 408 1,265.50 58.001 5/, 1,223.50 35,882.90 132850 1,32330 | 3f, 18,529.00 i 1 23
409 ‘T'écpico en Promocion Agraria ? (%) T-1 13-150-6 SP-AP &0 1,165.58 5. 1,165.50 5,583.00 1,185.50 | 5/, 8,158.50 1 1 & mmoradu a partit dﬁ,,j,‘.‘..'.‘fe
418 Técnico en Pr idn Agrafiz | T-1 13-150-6 SP-AP £10 1,165,530 58.00] 5/. 122550 14,682.00 1,223.58 1,223.50 § 8/ 17,129.60 1 1 12
410 ‘Técnico en Promotibn A&rﬂaﬂ i T-1 13-150-6 5P-AP 1,165.50 s52.00] 5/. 1,223.50 T,341.00 1,223.5¢ Sf. 8,564.50 & g 5 VACANTES HASTA JUNIO 2013
431 Técnico en Promodién ﬁgraria i T-1 13-180-6 SP-AP 411 1,165.50 58,004 5/, 1,223.30 14,582.00 1,223.50 1,223.50 | 54, 17,125.00 1 1 i2
432 Técnico en Promecion Agraria i T-1 13-158-6 SP-AP 412 116550 58001 5/. 1,223.50 14.682.80 1,223.50 $,223.50 | 5/. 17,129.00 1 1 12
413 Técnico en Promocion Agraria | T+ 8 13-150-6 SP-AP 413 1,265.50 38.00| SL 1,323.50 15,882.60 1,323.50 1,323.50 § 5/ 18,529.00 i i 12
414 Yécnico en Promocion Ag_raria 1 T-01 13-150-6 SP-AP 434 1,265.50 58.00] S/. 1,323,590 15,882.00 1,333.50 1,323.50 { 5/ 18,529.00 3 i 12
415 Técnico en Promocian Agraria | T-1 13-150-6 SP-AP 415 %,165.50 $£.00§ 5/, 1,223.50 14,682.00 1,223.50 1,223.50 | 8/, 17,128.00 3 1 12
4315 Técnico en Promucian Agraria | T-1 13-150-6 SP-AP 516 1,165.50 58,601 3/, 1,223.50 14,622.00 3,223.50 1,223.30 | 5/, 17,129.80 1 1 1z
417 Téentco en Promocidn Agraria | T-! 13-150-6 SP-AP 517 1,165.58 58.06| S/, 1,223.50 12,682.00 1,223.58 1,223.50 ES) 17,129.00 1 1 12
418 ‘Téenico en Pr id Aﬂaria i T-1 13-150-6 SP-AR 418 1,265.50 SB.00| 5/, 1,323.50 15,882.00 1,323.50 1,323.50 § 57 18,525.00 1 1 i2
419 Técnicp en Promocién Aggria H T 13-150-6 _Sp-AP 415 1,265.50 LA 1,265.50 15,186.00 1,265.50 1,265.50 § 5. 17.717.00 1 1 32
420 Téenico en Promodién Agsaria | T-1 13-150-6 'G:_Eggﬁ? 420 1,165.59 58.00] 5/ 1,223.50 14,682,680 3,223.50 1,223.50 | 5/. 17,129.60 1 i 12




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
DECRETO LEG!SLATIVO N°® 728

SECTOR : 013 - AGRICULTURA EFERCICIO PRESUPUESTAL 2013
PLIEGD : 013 - MINISTERIO DE AGRICUSTURA ENERO A DICIEMBRE
UNIDAD BH#CU : 001 -~ MENISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL m
CODIGE NRO ORDEN SNGRESOS INGRESO ANUAL CANTID PLAZAS
CARGO ESTRUCTURAL NIVEL REMUN CLASIF REM ASIG, REM OBSERVACIONES
s - X
NROP ICAC Car BAS FANHLIAR TOTAL 8% GRATI-HH. GRAT-IHC TOTAL PRES acup MESES
ST T i
421 Técnica en Promocitin Agratia | -1 13-150-6 SPAR 421 1,155.50 58.00L5/.  3.223.50 14,632.00 1,223.50 1.223.50 | 5/. 17,129.00 1 1 12
422 Técnico en Promocion Agraria | 71 13-250-6 SP-AP 473 1,165.50 s/, 3,16550 13,986.00 1,165.50 1,165.50 | S/ 16,317.00 1 1 12
423 Secretaria 3} T-1 13-150-5 SP-AP 422 1,265.5¢ 5g.00is/  1,323.50 15,882.00 1373,50 1,323.50 | §/, 18,529,900 i 2 1z
424, Secretaria B T-1l 13-150-5 5P-AP 424 1,265.50 sgoe|S)  13235¢ 15,882.00 1,323.50 132350 | 57 18,529.00 1 1 12
425 Secretaria I} T-1 13-150-5 SP-AP a2 1.265.50 sgools/.  1,32350 15,882.00 1,323.50 1,323.50 § 57, 18,529.00 2 1 12
426 Chofer 1l T-1 13.150-6 SP-AP 426 1,265.50 5. 1,765.50 15,186.80 1,265.50 1,265.50 § /. 17,717.00 1 1 12
(*] INCORPORACIGN POR MANDATO FUDICIAL -
[TOTAL  »a3000mmmmoarsss 5], 1 ] Fori87,000508 Z.204.00] Sf. .. 89,294.50 | _1,025,748:00} - . - B5,505.80] <. 85,47.50].5). 1,196,67100F ~iA9 - |- .49 {




SECTOR
PLIEGO

: 013 - AGRICULTURA
s 033 - MINISTERIQ DE AGRICULTURA

UNIDAD EJECLT: 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
DECRETO_LEGISLATIVO N° 728

PAP

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
ENERO A DICIEMBRE

CARGO ESTRUCTURAL L RENUN CODIGO s NRC ORDEN INGRESOS INGRESO ANDAL CANTID PLAZAS 085 aones
NIV REM ASIG. REM ERVACI
RO PLAZA UBICAC CAP BAS l EANILIAR l TOTAL BAS GRATI-SUL GRATE-DIC TOTAL PRES it MESES
oo e e— e
APURIMAC
427 Especialista en Competitividad IV P 13-150-5 SP-£S 27 2,965.50 STO0:SL  3,023.50 36,282.00 3,023.50 3,023.50 |5/, 4232990 H H 12
428 Ingeniero en Ciencias Agratias IV SUB-GERENTE 13-150-5 SP-ES 428 3,365.50 SL 336550 45,386.90 3,395.50 3,365.50 15/, 47,317.00 ) i 12
429 ingeniero en Ciencias Agrarias IV SUB-GERENTE 13-150-5 SP-ES 425 2,365.3¢ 586613/, 3,423.50 41,082.00 3,423.50 3,423.59 | 5/ 47.928.90 1 1 12
436 Especialista en Gestidn Ambiental 8 P-ii 13-156-5 SP-£S 430 2,565.30 3. 2,565.50 30,786.00 2,565.50 2,565.50 | 5/, 35,947.00 1 1 1z
431 {Especialista en Gestian Ambiental i o=l 13-150-5 SP-ES 431 256530 57 256550 20,786.00 2,565.5¢ 256550 | 57 35,517.00 1 1 iz
a3z Ingenierg en Clencias Agrarias 11 [ 13-1505 5p-£5 437 2,565.50 S/, 256550 30,786,060 2,565.56 2,565.50 | 8/, 35.317.00 1 1 12
433 geniero en Crencias Agradias 11l (*} Py 13-1505, SP-ES 433 2,565.59 sf. 256550 15,393.00 2,565.50 £ 5/, 17,858.50 1 1 § . iincorporado 2 parti de jubio
434 Especialista Administrative il Bl 13-150-5 SP-ES 434 2,26550 5300{5/ 232330 27,882.00 2,32350 2,323.59 1 §/. 32.529.060 1 1 12
434 Ingeniers en Cencias Agrarias B Pl 13-159-5 SP-£S 236550 sepo| s/, 262350 15,741.00 2,623.50 Sf. 18,364.50 0 o § VACANTES HASTA JHNIO 2013
435 Especialista Administrative Il P-4 43-150-5 SP-£S 435 2,265.50 $2.00[ 5/, 232350 27,882.00 2,323.59 2323.50 | 5. 32,520.00 1 1 32
236 Técnico en Promocién Agraria 1l -1 33-150-6 $8-AP 436 1,315.50 SO0ES,. 137350 16,452.00 1,373,508 3,372.50 [ s/ 19,229.00 1 1 12
437 Técnico en Promacién Agraria Il T-I 13-150-6 SB-AP 437 1,313.5¢ 580035/, 1,373.50 15,422.00 1,373.50 337350 1 5f. 19,229.90 i ] 12
438 “{écnico en Promocion Agraria i T-i 13-150-6 SP-AP 438 1,315.5¢ 586015/ 1,373.50 15.482.40 1,372.50 1,373.50 1 /. 13,229.90 ) i 12
439 TéEcnico en Promocidn Agreriz 1 T-4i 13-15C-6 SP-AP 438 1,315,350 s8.00|s/. 137330 16,482.00 1,373.50 1,373.50 | §/. 18,229.00 1 1 1z
440 Técnica en Promocidn Agraria H {*) -4l 13-150-8 SP-AP 440 1,315.50 S/, 1,313.50 7,893.00 1,315.50 | S/, 9,208.50 1 1 5 incorporado a partir de jufio
461 ‘Téenivs en Promotidn Agraria l T-1 13-150-6 SP-AP 441 3.265.50 sgools/ 132350 135,882.00 1,3235¢ 1,323.50 | s/. 18,529.00 1 1 12
441 Técnico en Promocitn Agraria Xl T 13-150-6 sP-AP 1,315.50 5800} 8f. %3730 8,243.90 3,373.5¢ st 9,614.50 o 9 6 VACANTES HASTA JUNIO 2013
443 Técnico en Promodion Agrana § -4 13-150-6 sP-AP 442 1,265.50 58.80] 5/, 132350 15,882.60 1,323.50 1,323.50 1 8/, 12,529.00 1 1 32
443 Técnico en Promosion Agraria | T-& 131506 SE-AP 343 1,265.50 s/, _ 1,28550 15,185,080 1,265.50 1,265.50 3 8/, 17,739,600 1 1 12
244 Téenico en Promocion Agratial{*] 7-1 13-150-6 5p-AP 444 1,265.50 Sf. 116550 6,593.00 1,165.50 | 5. 8,158.50 i 1 3 incorporado a partir de fulio
45 Téenico en Promocién Agraria | 7-1 13-150-6 SP-AP 245 3,263.50 | Sf. 1,265.59 15,386.00 1,265.50 3,26%.50 | 57 17,717.00 i H 12
445 Téonico en Promocisn Agraria | T4 33-150-6 Sp-AP 1,355.50 SRO0f S,  1,223.50 7,391.00 1,223.50 st 356450 [ [ 6 VACANTES HASTA JUNIO 2013
{*) INCORPORACION POR MANDATO JUDKIAL
[FOTAL semovoatoomosnes S/, = 1 455,538,001 .. -38,048.50] 37,874.50] 5/, 53146380 190 .. 1900 K|




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
DECRETO LEGISLATIVO N° 728
\GRO RURAL(D: 2010-AG

SECTOR 1 013 - AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013

PLIEGO : 013 - MEINISTERIO DE AGRICULTURA ENERO A DICIEMERE
UNIDAD EIECU : 001 - MINISTERID DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL 1
A e CoDIGO e NRO ORDEN m:snzsos INGRESG ANUAL CANTID PLAZAS ooSTRAGONES
E URAL NIVEL REMUN CLASE REM 16, REM FAVA
RO FLAZA URICAC cap BAS ‘ canaiLiaR ! TOTAL BAS l GRATH-ILA, l GRATI-DIC | TOTAL PRES ocuP | MESES
DT U -
AREQUIPA

456 Especialista Admini: o IV P-iV 13-15G-5 SP-ES A48 2,965.50 58,00 5/, 3,023.50 236,282.08 3,023.50 3.023.50 £ S/ 42,329.00 1 1 12
447 Especialista en Gestidn Ambiental v P- 13-150-5 SF-ES 447 2,965.50 Si. 2,965.50 325,5856.00 2,955.50 2,965.50 § 5/, 4151109 1 1 12
448 Espegialista en Recursa Hidricos IV P - 13-150-5 SP-ES 448 2,965.50 $8.008 5/, 3,023.50 36,252.00 3,623.50 3,023.50 | 5/ 42,329.00 1 1 12
442 Ingeniero en Cientias Agrarias V Py 13-150-5 5p-£3 445 2,965.50 58.00] /. 3,023.50 36,282.00 3,023.50 3,323.50 [ 5/ 42,373.00 1 1 32
450 Especialista en Gestién Ambiental I P18 13-150-5 SP-ES. 450 2,565.50 sf. 2,565.50 20, 786,00 2,565.50 2.565.50 | S/ 35,917.00 1 1 12
451 Especialista en {Gestién Ambientat H1 g-lik 13-150-5 5P-E5 451 2,565.50 58.00] 3/, 2,623.50 31,482.00 2,623.50 2,623.50 § 5/ 36,720.00 1 1 12
452 Especiatista en Gastién Ambientat HH P+Hl 13-150-5 Sp-£S 452 258550 A 2,565.50 30,786.00 2.565.50 2,565.56 { /. 35,917.00 i 1 1z
453 E,Eﬁpe‘iaﬁm Administrativo It P-H 13+150-5 SP-ES 453 2,265.50 58008 5/, 2,323.50 27.882.00 2,323.50 2,325.50 | 5. 32,529.00 i 31 12
454 Espedialista nistrativa il p-ii 33-3150-5 SPAES 454 2,265.50 Sf. 2,265.50 21,186.00 2,263.50 2,265.50 | 5/, ILTIT00 3 b 12
455 jero en Clatcias Agrarias IH("} Pl 13-150-5 SP-E5 455 2,000,060 SF. 2,000.60 12,0G0.00 2,000.00 | S/, 14,000.00 1 1 5 incorporado 5 partiy de jalio
a5% Técnico en Promuocion Agraria i (*) T-4 13.150-6 5P-AP 455 1,265.5¢ 75.00 5/ 1,340.56¢ 2,043.50 1,3a0.50 |5/, 9,383 55 1 1 5 ineorporado a partir de julio
457 ‘Féenico en Promocién Agraria i {*) T-1 13-156-6 SP-AP 457 1,265.50 5. 1,265.50 7,593.00 1,265.50 i 5/ 8,858.50 1 1 & ;lnmgorado a partir de '!uiiu
458 Técnico en Promuocidn Agraria It T-8 13-156-6 SP-AP 458 131550 Si. 1.3158.50 315,786.00 1,315.50 1,315,593 5/, 18,417.00 1 1 iz
453 ‘Técnico en Promocion Agraria il -} 313-150-6 5P-AF 1,315.50 58.00] S/. 1,373.50 8,241.00 1,373.50 Sf. 9,614.50 9 o 6 VACANTES HASTA JLINIO 2013
458 Técnico en Promocidn Agraria # T-1i 13-150-8 SP-AP 459 1,315.50 52.00§ 5/, 1,373.50 16,482.60 1,373.50 1,373.50 | 5/ 1%,229.60 1 1 12
4650 Técnice en Promocich Agearia i (") Y- 13-150-6 SP-AP 480 1,315.50 57 1,215.50 7,893.00 1,315.50 | 5/. 9,208.50 1 i & Incorporado a partir de iulio
453 ‘Téenice en Promocion Agraria | T-it 13-150-6 SP-AP 483 1,265.50 52.08| 5/. 1,323.50 15,882.00 1,323.50 1,323.50 1 5/, 18,529.00 i 1 12
457 Téenico en Promocién Agraria | F-1 13-150-6 SP-AP 462 1,185.50 58.00E 5/. 1,223.50 14,682.00 1,223.50 1,223.56 § 5/, 17,129.00 F 3 1z
453 Técnico en Promation Agraria | T-1 13-150-6 SP-AP 453 1,16550 58.(393 S 1,2258.50 14 682.00 1,223.50 122350 | 5/ 17,128.00 i 1 12
464 ‘Técnico en Promocitn Agraria | T-1 13-150-6 AP-AP 464 1,165.5¢ /. 1,165.50 13,986.00 3,165.50 1,165.50 | 5/, 15,337,090 1 1 12
465 Técnico en Promodion Agratia ) Tl 13-150-6 SP-AP 465 1,315.3¢ 58.00| 5. 1,373.50 15,482.00 1,37350 13735015/, 19,229.00 1 1 12
456 Téenico en Promecion Agrarial T-1 13-15G+6 SP-AR 455 1,265.50 sf. 1,265.58 15,186.00 3,265.5¢ 1,285.50 § 5/ 37,717.060 1 1 iz
467 Técnico en Promocidn Agraria | T3 13-130-6 Sp-AP 467 1,165.50 58.061 5/. 1,223.30 14,582.00 1,223.50 1,273,501 5/ 17,125.00 1 1 12
268 Taenico en Promodion Agrarma | To1 131506 SP-AP 268 116550 Seo0ls/ 422330 14,682.00 123340 1,773.58 {5/, . 17,2800 1 E 12
469 Secretaria ff T-3 13-150-6 SP-AP 469 1,265.50 Sf. 1,265.50 15,186.60 1,265.50 1,265.50 | s/ 17,717.50 1 1 32
ATG Secretaria li T8 13-150-6 SP-AF 470 1,265.58 58.908 57, 1,323.50 15,882.00 1,223.50 1,323.50 | 5/, 18,529.60 1 i 32
a7l Chofer Ii T-8 13-150-6 SP-AP 471 3,265.50 S/ 1,265.50 15,186.G0 1,265.50 3,265.50 | £ 17,717.00 1 i 12

[RBTAL  s>>ooouomoonys  SF. T 1 TETASA0] . BET.001 'S/ 48,240.001 . _ ... 535,120.00] ATEIBE0] ... 45,86650] 8. 628395007 26|
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSbNAL - PAP
DECRETO LEGISLATIVO N° 728
AGRO RURAL (D$/017-2010-AC

SECTOR : 013 - AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013

PLIEGO : 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA ENERO A DICIEMBRE

UNIDAD BJECU': 001 - MINISTERID DE AGRICULTURA - ABMINISTRACIGN CENTRAL /1

rto reRUCTURAL T e NRO ORDEN m:snzsos INGRESO ANGAL CANTID BLAZAS S RSERVACIONES
L RENF 1 REM 1G. REM N
NRO PLAZA UBICAC cap 3AS l FAMILIAR l TOTAL BAS l GRATI-SUL ' GRATL-DIC i TOTAL PRES l ocup 1 MESES
AL bL
AYACUCHD

472 Especialista Administtative IV P-/ 13-150-5 5p-£3 472 2,965.50 58.00] 5. 302350 36,282.00 3,023.50 3,022.50 | 5/. 43,329.00 1 1 12
473 Especialista en Lapacitacion P- 13-150-5 SP-E3 473 2,965.50 58.08| 5/, 382350 36,282.00 3,073.50 3,023.50 { S/, 32,329.00 1 i 12
474 Especialista en Competitividad IV P 13-150-5 SP-ES 474 2,965.50 58.001 5¢. 3,023.50 26,282.00 3,023.50 3,025.50 § 5/, 42,329.00 3 k3 12
&i5 igzaj?eciafisla en Competitividad IV P 33-150-5 SP-E5 475 2,965.50 58,005 5/ 3,02350 36,282.00 3,023.50 3,023.50 | S/, 42,329.80 3 3 1z
475 jalista en Gestién Ambientsl I =i 213-250-5 SP-ES 2,565.50 58.005 57, 2,623.50 15,741.00 2,623.50 5f. 12,364.50 i o & VACANTES HASTA JUNID 2013
276 Especialista en Recurse Hidricos IV P~ 13-15G+-5 SPES 376 2,965.50 58.007 5/, 3,023.50 365,282.00 3,02350 3.023.50 § 5/, 42,328.00 1 1 12
477 falists en Gestién Ambiental 3l P-3l 13-150-5 SP-£S £77 2.565.50 58.00| 5/, 2,823.50 31,482.00 262350 262350 iS5/ 36,729.00 1 1 12
478 £spedialista en Gestién Ambiental 8l P-U 13-150-5 $P-E5 478 2.565.50 SB.00| S/, 2,623.50 33,482.00 2,623.50 2,623.50 i S/ 36,729.00 1 1 12
473 Especialista en Gestidn Ambiental T P18 13-150-5 SP-ES 479 2.565.50 58.00] 5/. 2.623.50 31,482.00 26823.50 2633.50 1 5/, 36,729.00 1 1 12
430 Especialista en Gestién Ambiental Iij -1l 13-150-5 SP-E5 430 2,565.50 55,001 S, 2.623.50 31,482.00 2,623.50 2,623.50 | 5/. 38,729.00 1 1 32
481 Ecpeciaiista en GastiGn Ambientel I il 13-150-5 SP-ES 481 2,565,540 58.00] 5/. 2,523.50 31,432.00 2,623.50 2.623.50 | 5. 36,729.00 1 1 12
482 Especialista en Gestioh Ambieatai ill -1 13-150-5 SP-ES 482 2,565.50 58.00| 57, 2,623.50 31.482.00 2,623.50 2,623.50 § S/, 36,129.00 1 1 12
483 £spaciatista £n Gestion Arnbiental il i 13-150-5 5P-ES 483 2,565.50 58000 5/, 2,623.50 31,482.80 2523.50 2,623.58 { 5/, 36,729.00 2 1 1z
484 §EM iafista en Gestidn Ambiental Il p-10 13-350-5 SP-ES 434 2,565.50 58.00% 5/, 262850 31,482.00 2,623.50 2,623,530 | $/. 36,729.00 i 1 iz
483 Especialista en Gestign Ambiental 1l Pl 13-158-5 SP-ES 485 2,565.50 si. 2,565.50 30,788.00 2,565.50 2565.50 | 8/, 35,917.00 1 1 12
486 Especialists en Gestidn Ambiental I P~ Hl 13-150-5 $P-ES 486 2,565.58 A 2,565,508 30,786.00 2,565.50 2,565.50 ¢ 5/, 35,917.08 1 1 12
487 i 2 Ciencias Agrasias p-3 13-156-5 SP-ES 487 2,565.50 58.08| 5/ 2,623.30 31,482.00 262350 2,623.50 £ S/, 36,723.00 1 1 12
ABB dero en Clencias Agrarias il P-1 13-350-5 Sp-£5 488 256550 Sf. 256550 30,786.00 2,565.50 2,585.50 1 S/, 35,917.00 1 1 32
4892 Ingeniero en Crencias Agratias #1 -1 13-1505. SP-ES 483 2,565.50 S/, 2,565.50 30,785.00 2.565.50 2,585.58 | 5/, 35,917.60 1 1 32
489 Ingeniero en Ciencias Agranias #l SUB-GERENTE 13-150-5 SP-ES. 3,365.50 5f. 3,365.50 20,193.60 3,365,350 5/, 23,558.50 0 o & VACANTES HASTA BINIC 2013
480 Ingeniero en Clencias %raréas B £-4l 12-150-5 SP-ES 490 2,565.50 S8.001 8/, 2,623.50 31,48200 2,623.50 2,623.50 | S/, 36,729.00 1 1 12
483 ingeniero en Clencias Agratias B SUB-GERENTE 12-158-5 SP-ES 491, 3,365.50 5808/ 5/, 3,473.50 41,682.00 3.423.50 3,923.50 { 5/, 47,529.00 1 1 12
497 Ingeniero en Ciencias Agrarias 1l P -lit 13-158-5 SP-ES 452 2,565.50 £2.08| $/. 2,673.50 33,482.80 2623.50 2,623.56 | S/ 35,729.00 i 3 12
493 Ingenigro en Clencias Agrarias Hl P-i 13-150-5 5P-ES 483 2,565.50 58.00¢ 5/, 2,623.50 31,482.00 2,623.50 2,623.50 | 5/, 36,729.00 i 1 12
494 iere en Clencias Agrarias HI -l 13-150-5 SP-ES 494 2,565,506 Sf, 2,585.50 30,786.00 2,565.50 2,565.50 | 3/, 35,917.08 1 1 12
4595 Especialists Administrativo # P-i 13-150-5 SP-E5 495 2,265,508 55.00] 5/. 232350 27,882.00 2,32350 232350 | 5/, 32,525.00 i 1 12
486 Especialista inistrativo it P-1 13-156-5 5P-£8 496 2,265.50 58.00| 5/ 2,323.50 27,882.00 2,323.50 2,323.50 £ 5/. 32,528.00 1 1 iz
497 Especialista Administrative [F Pt 13-150-5 SP-ES 457 2,265.50 S/, 2,265.50 27,186.60 2.265.50 2,365.58 1 5/, 31,717.00 1 1 32
458 Especialista Administrative 1l #-1l 13-150-% SP-ES 498 2,26559 S1. 2,265.50 27,186.00 2,285.350 2,265.50 ] 84 31,717.60 1 1 32
459 Especialista Administrative il gl 13-150-5 SP-ES 439 2,765.50 s/, 2,265.50 27,186.00 2,265.50 2,285.50 | 57, 31,717.00 1 1 12
560 Téenice Administrativo HI T -4l 13.150-6 SP-AP 500 1,315.58 58.00 5. 1,373.59 16,482.0¢ 1,373.50 1,373.50 | 5/ 19,229.006 1 i 12
501 Técnico en Promodién Agraria it T-H 13-150-6 SP-AP S0 1,315.50 58.08| 5/. 1,373.50 16,482.00 1,3713.50 3,373.50 } 5/, 19,229.00 1 1 12
502 Téenico en Promadin Agraria H T-1H 23-150-6 SP-AP 62 1,318.50 52.00| S/ 137350 16,482.00 1,373.50 137356 {5/, 12,229.00 I 3 12
502 Téonico en Promocién Agraria i T-0 13-150-6 SP-AP 503 1,315.50 58.00% S/ 1,373.50 16,482.00 1,373.50 1,373.56 | 8/, 19,229.00 i 1 12
S04 Técnico en Promocion Agraria I T-Hl 12-150-6 SP-AP 504 1,315.50 58,601 5/, 1.373.50 16,482.00 1,372.50 1.373.50 | 5/ 19,229.00 1 1 12
505 ‘Técnice en Promocion Agraria il T-8 13-158-6 SP-AP 505 1,315.58 SB.00§ 5/, 1,373.30 36,482.00 3.372.50 1,37330 | 8/ 19,223.00 1 1 12
506 Técnico an Promocidn Agraris i T~ 13-150-6 SP-AF 504 1,315.50 58.08 5/ 1,373.50 16.,482.00 1,373.50 1.373.50 1 S/ 19,229.00 1 3 i2
507 Técnico ep Promocion Agrasia T- 1 13-150-5 SP-AP 47 131550 58.00( 5/, 1373350 16,482.60 1,373.50 1,373.50 S/, 1%,229.60 1 1 32
5GB Tdenico en Promacion Agraria il T -1 13-150-5 SP-AP 508 1,335.50 58.004 5/ 137350 16,482.00 1,373.50 1,373.50 | 54 19,229.00 1 1 12
309 Técnico en Promocién Agraria il T- 13-150-6 SP-AP 50% 1,335.50 58.00} 5/, 1,373.50 16,482.00 3,373.30 1,372.50 | 57, 19,229.00 1 1 12
310 Téenics en Promodién Agraria i T~ 43-150-6 Sp-&P 510 1,265.58 58.801 /. 1,323.50 15,882.00 1,323.50 3,322.50 {5/, 18,529.00 kS i 1z
51% ‘Téenice en Promodidn Agraria | T-11 13-158-¢ 3P-AP Si1 1,263.50 58.00] 5/. 1,323.50 15,382.00 1,323.50 1,323.50 150 18,529.00 k1 3 iz
512 Técnico on Promocidn Agratia | T- 13-150-6 3,265.50 S8.00] S/. 1,333.50 15,882.00 1,323.5¢ 1,323.38 | S/ 18,529.00 2 1 12
513 Técnico en Promacion Agraria | T-1 13-250-6 1,165.50 58.00% 5/ 3,223.50 14,682.00 3.223.50 1,222.30 | 3/, 17,125.00 1 1 12
514 Técnico en Promocidn Agraria | T-1 13-150-6 1,165.58 Si. 1,165.50 13,986.00 4,165.50 1,165.50 | 57, 16.317.00 i 1 iz
315 ‘Técnico en Promocion Agraria | T-1 12-150-6 1,165.56 5. 1,165.5¢ 313,986.00 1,165.50 1,165.50 i 5/, 16,317.00 1 1 iz
518 Técnico en Promocian %{aﬁa 1 T-1 13-150-6 1,265.50 58.08| 5/, 1,323.50 15,882.00 1,32356 1,323.50 § S/ 18,529.00 1 1 12




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP

DECRETO LEGISLATIVO N° 728
AGRO RURAL(DS -

53 i

SECTOR : 013 - AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013

PUEGO ; 013 - MINISTERID DE AGRICULTURA ENERO A DICIEMBRE

UNIDAD EIECHT : 00F - MINISTERIO DE AGRICUETURA - ADMINISTRAGION CENTRAL [m—"—ml

ARG ESTRUCTURAL e cODIGO cunsE NRQ ORDEN INGRESOS INGRESO ANUAL CANTID PLAZAS OBSERVACIONES
ul IVEL REMUN REM ASIG, REMS ERVAI
NRO PLAZA UBICAC et 8AS FAMILIAR TOTAL 8as GRATI-UL GRATI-DIC TOTAL PRES OCUP | MESES

e ——————— M A —
517 Técnico en Fromodion Agrorial Tl 13-150-6 5p-AP 517 1,265.50 55.00 5/ 132330 15,882.00 1,323.50 1323.50 15/ 18,529.00 1 1 12
51 Fécnico en Psomocién Agraria b 1-1 13-150-6 SP-AP 518 116550 S300i 5. L2350 34,682.00 122350 1,273.50 | 5/. 17,129.00 1 1 12
5319 Técnico en Prompcion Agraria | T-1 13-1506 SP-AP 519 1,265.50 sg00|s/. 132350 15.882.60 1,323.50 1,373.50 ] 51, 18.529.60 1 1 12
520 Técnico en Promodtn Agratial T-1 13-150-6 $p-Ap 520 1,165.50 s/ 1,165.50 13,985.00 1,165.50 3,165.50 | 5/ 16,317.00 1 i 12
523 Técnice en Promocién Agraria | T 131506 SP-AP B 1,165.50 sa.00is/.  1,22350 14,682.00 1,223.50 122250 1S/ 17,122.00 1 1 12
522 Técnico en Promosidn Agraria | T-1 33-350-6 SP-AP $32 3.165.50 3f. 1,165.50 13,986.00 1,165.50 1,165.50 | 5/, 18,317.00 3 kS 12
52 Técnico en Promodion Agraria § Tl 13-150-6 5P-Af 523 1,265.50 5. 1,265.50 15,186.00 3.265.50 1,265.56 | 57, 17,717.00 3 1 12
524 Fécnice en Promocion Agrafia | T-1 13-1566 SP-AP 574 1,165.50 5/ 136550 13,985.00 1,165.50 1365.50 | S 16,317.00 1 1 12
525 Técnico en Promocian Agraria | T-1 A5G- SP-AT 525 1,365.50 S/ 1,16550 13,986,00 1,165.50 116550 | 5. 16,317.00 1 1 12
326 Técnico en Promocion Agraia | Tt 13-150-6 $P-AP 526 1,365.50 seools. 123358 14,682.00 1.223.50 1,223.50 £ 5/, 17,129.00 1 1 12
527 Fécnico en Promodién Agraria i T-0 13-150-6 SP-AP 537 1,26550 S 128550 15,186.00 1,265.50 1,265.50 1 5/, 17,717.00 1 1 12
578 Técnico en Promocibn Agratia ] T-1 131506 SP-AP 528 1,165.50 cson|s/. 122350 14,682.00 31,223.50 1,223.50 1 5/, 17.129.00 Y 1 12
529 Técnico en Promosion Agraria | T-1 131506 P-aP 529 1,165.50 5 116550 13,986.00 1.185.50 1,165.50 | 57, 16,317.00 3 i 12
530 Técnico en Promocion Agraria | To0 13-150-6 SP-AP 530 1,165.50 58.00|5/.  1,223.50 14,682.00 1,123.50 1.222.50 | 5/ 17,129.00 1 1 12
531 Secretaria il T 1 33-3506 SP-AP 531 1,265.50 sgooisl  4,33350 15,382.00 1,323.50 1,323.50 | 5/, 18,529.00 1 3 12
532 Secretaria i Tl 13-1506 SP-AP 532 3,265.50 58.00i3/. 32350 15,882.00 332350 1,323.50 | 5. 18,529.00 1 Y 13
533 Secretaria it -1 131506 5P-AP 533 1,265.50 5. 1,265.50 15,126.00 1,265.50 126550 | 5/, 17.737.00 1 1 32
534 v i T-0 131506 SP-AP 534 1,265.50 seoosf 132350 15,882.00 1,323.50 1.323.50 | S1. 18,5298 1 1 12
535 Secresaria Il T-1t 13-156-6 SPAR 535 1,265.50 S/, 1265350 15,186.00 126550 1,265.50 | 57, 17,717.08 1 1 12
536 Chofer Il 71 131506 Sp-np 535 1,265.50 sngolsl 132250 45,882.00 132350 1,323.50 | 5/, 18,529.00 1 1 12
537 Chofer 1{7) i) 13-150-6 SP-AP 537 750,00 /. 750,00 4,500.00 750,00 | S/. 5,250.00 1 1 3 Ingorparade 2 partir de julic
538 Chofer ! T-1 13-150-6 5P-AF 538 1,165.50 ceo0|s/, 122350 14,687.00 122350 1,273.50 | 5. 17.179.00 1 1 12
533 Chofer | T-1 13150-6 $P-AP 539 1,165.59 sgoo[s. 122350 14,682.00 1,723.50 1,222.50 | S/ 17,129.00 1 1 12

[*} INCORPURALION POR MANDATO JUDICHAL
[TOYAL >omomspropeoodos> Sf. [ 1z8.369.50] 2,842.00] 5/, 3310150 o 1,531,704.00] 130,26150] .~ 125,692,50 |'5/. .. 178698806 68 | .= 68




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP

DECRETO LEGISLATIVO N° 728
JRAL{(DS017:2010-AG)

SECFOR : 013 - AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
PLIEGD : 013 - MENISTERIO DE AGRICULTURA ENERC A DICIEMBRE
UNIDAD BIECL ; 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL [:
ARG ESTRUCT u o PR s NRO ORDEN IN:'SRESOS INGRESC ANUAE CANTID PLAZAS OBSERVACIONES
URAL WEL REMUS REM IG. REM N
NRO PLAZA - uBICAC cap _pas l FAMILIAR TOTAL 8as GRAT-JUL GRATI-DIC . TOTAL PRES ocuP | MESES
AMAZONAS
549 Especialista en Recurso Hidricos W P-iv 13-150-5 SP-ES 548 2,865.50 58,001 5/. 3,023.50 35,282.00 3,023.56 3,023,350 § S/ 42,329.00 1 1 iz
541 Especialista en Recurse Hidricos IV SUB-GERENTE 13-150-5 SP-ES 541 3,365.50 58.00] 51, 3,423.50 43,082.00 3,423.50 3,423.50 [ 5/, 47.929.00 1 1 12
542 Ingeniero en Crencias Agrarias iV P -0 13-150-% SP-ES S42 2,965.50 58.00] 5/. 3,023.50 36,282.00 3,023.50 3,023.50 | 5/, 47,329.0C 1 1 12
543 Especialista en Gestidn Ambiental HI - 13-150-5 SP-ES 543 2,965.50 51 2,965.50 35,586.00 2.965.50 2.565,50 { 5/, £1,517.00 1 i 12
544 Especialista en Gestidn Ambi 1] P~ H 33-150-5 5P-ES. 544 2,56550 5. 2,565.50 30,786.00 2,565.50 2,565.50 § 5/ 35817.00 3 3 12
545 Especialista en Gestion Ambiental Il P-1i 13-350-5 SP-ES 545 2,565.50 5/, 2,365.50 38,7860 2,565.50 2,565.50 | SL 25,937.80 3 1 12
546 Especialista en Gestion Ambiental P 13-150-5 SP-ES 546 256550 S200]S).  2,62350 31,482.00 2,623.50 2,623.50 | 3/, 36,729.00 1 1 12
547 Especialista en Gestidn Ambiental #I PaHl 13-150-5 SP-ES 547 2,565.50 . 2,565.50 30,786.00 2,56550 2,565.50 § 5. 35,917.00 § 1 1 i2
548 pecialista en Gestidn Ambiental B P-H 13-130-5 SP-ES S48 2,565.50 58.00| 5/, 2,623.50 31,482.00 2,623.50 2,62350 3 S/, 36,729.00 1 1 12
549 Ingeniero en Cigncias Agrarias ¥l P18 313-150-5 SPES 549 2,365.50 Sf. 2.565.50 30,786.00 2,565.50 2,565.50 ] 5/. 35,217.60 1 1 12
550 Técnico Admisstsativo HI T-W 13-150-6 SP-AP 550 1,465.50 58.00] 57, 1,523 .50 18,282.00 1,523.50 1,523.50 57, 21,325.00 1 1 32
553 Técnico en Promocion Agraria H (%) T8 13-150-5 SP-AP 551 1,265.00 75.00] 5/. 1,340.08 8,040.00 1,340.00 | 5. 9,380.00 1 1 3 Incorporado a partir de julio
552 Técnico en Promocién Agraria i T-1 13-150-6 Sp-AP 552 126530 58.00] 5/, 1.323.50 15,882.00 1,323.50 1,323.50 § 5/, 18,529.00 1 F 12
553 Técnico en Fromocién Agraria | T-1l 13-150-6 Sg-AP 555 3.265.50 51 1,265.50 15,186.00 1,205,50 1,265.50 § 5/, 17.717.00 1 i 12
554 'Técnico en Promacidn Agraria | T-1 13-150-6 sp-AP 554 1,165.50 BR.00% 5/, 1,223.50 14,682.00 1,223.50 1,223.50 | 5. 17.129.40 i 1 12
555 Técnica en Promocion Agraria i T-1 13-150-6 SP-AP 555 1,165.58 58.00] 5/, 1,223.50 14,682.00 1,223.50 1,22350 | 5/ 17,125.00 1 1 i2
556 Técnico en Promocign Agraria | T-# 13-156-6 Sp-AP 556 1,315.50 58.00| 5/, 1,373.50 16,482.00 137350 1,373.50 [ S/ 19,228.00 1 1 12
(*} INCORPORACIGN POR MANDATO JIDICIAE
[TOTAL soromoonnwasaans  Sf. [ 36563.00] . £55.00] 5/ 37,23800] - 438576.00] 35,572.60] 37.21800] 5. 51467200 a1y e 17




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP

DECRETO LEGISLATIVO N° 728

RO DS ¢

SECTOR 1 013 - AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
PLIEGO : 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA ENERO A DICIEMBRE
UNIDAD EIECU : 001 - MINISTERID DE AGRIEULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL [:
CARGO ESTRUCTURAL NIVEL R €opisa CLASIF RO oRDRN m.ssi::iscs S S . OBSERVACIONES
EMUN REM 3 REM B! N
NRO PLAZA UBICAC cAP sas I FAMILIAR TOTAL BAS GRATI-RIL GRATEDIC i TOTAL PRES QCUP MESES
- e—— -
CASANIARCA 12
557 Especialista Administrative WV - 13-150-5 SP-ES 557 2,965.580 58.00] 5/. 3,023.50 36,282.0¢ 3,023.50 3,023.50 | $/. 42,329.08 1 1 12
558 Especialista en Capacitacién B P 13-150-5 SP-ES 558 2,965.50 58,00] 5/, 3,023.50 36,282.00 3,023.50 3.023.50 } S/, 42,323.00 1 i 12
559 Especialista en Competitividad IV P 13-150-5 SP-ES 559 2,965.50 52.001 5/. 3073.50 35,2820 3,023.50 3,023.50 | 51 42,329.00 3 i 12
560 Especialista en Recurso Hidricos SUB-GERENTE 33-150-5 SP-ES 560 3,365.50 S 3,385.50 40,386.800 3,269.50 3,.2365.50 | S/, 47,137.00 1 1 12
363 Especialista en Recurso Hidrices IV SUB-GERENTE 12-150-5 SP-ES S63 3,365.5¢ S 3,365.50 40,386.00 3,365.50 336550 | /. 47,1317.00 1 1 12
552 ;llgeniem en Ciencias Agrarias IV PV 13-150-5 5P-£5 562 2,965.50 58.00] 5/, 3,023.50 26,282.08 3.023.50 5,023.50 | 5/, 42,33%.00 1 1 12
583 iero en Ciencias Agratlas IV SUB-GERENTE 13-150-5 SpES 5563 336550 sf. 3,365.50 40,386.00 3,365.50 3,365.50 £ 5/, 47,117.00 1 1 12
564 Especialista en Gestién Ambiental I P-4l 13-150-5 SP-ES 564 256550 Sf. 2.565.50 30,786.80 2,565.50 2.565.50 3 S/ 35,917.00 3 1 iz
565 £ ialista en Gestidn Ambisnta! 1B P 13-150-5 SP-ES 565 2,565.50 S, 2,563.50 30,786.00 2,565.50 2,565.50 | S/ 35.917.00 1 1 i2
566 Espediaiista en Gestién Amblenta It i3 13-150-5 SPAES 566 2,565.50 /. 2.565.50 30,786,006 2,565.50 2,565.50 | 5/, 35,917.00 1 i 12
567 Especialista en Gestién Ambientat HI -1l 13-150-8 SP-ES. S67 2,565.50 51 2,565.50 30,786.00 2565.50 2,565.50 § 5/, 35,917.00 1 i 12
563 Especialista en Gestidn Ambiental Bl L) 13-158-5 SP-ES 568 2,565.50 58.001 5. 2,623.50 31,482.00 2,623.50 1,623.50 1 5/, 35.129.00 i i 17
565 pecialista en Geslion Ambi i P« 13-150-5 SP-ES 565 2,565.50 S, 2,565.50 39,786.00 2,553.50 2565350 | 5/, 35,937.00 3 1 12
5in g:“sgedalista en Gestion Ambiental H1 P-18 13-150-5 SP-£5 sie 2,565.56 $5.601 3/, 2,623.50 31,482.00 2.623.50 2,62350 | /. 36,725.00 1 1 12
571 salista en Gestion Ambiantal il P-il 13-156-5 5p-E8 571 2565.50 58.00| 5/, 2,623.5¢ 31,482.00 2,623.50 2,623.50 | 5/, 36,733.00 1 1 1z
572 iatista en Gestidn Ambi Rl P -8l 13-150-5 SP-ES 572 2,565.50 Sf. 2,565.50 30,788.00 2,56550 2,565.50 1 S/, 35,917.00 3 1 32
573 Espedialista en Gestidn Ambiental it p- it 13-150-5 SP-£3 573 2,565.50 Sf. 2.565.50 26,786.00 256550 2,565,503 5/, 35,917.G¢ i i 12
574 Ingentero en Ciencias Agrarias B SUB-GERENTE 13-150:5 SP-ES 574 3,365.50 A 3,365.50 40,386.00 3,365.50 3,365.50 | 5/, A7,117.00 1 3 12
575 Iageniero en Ciencias Agrarias B P -l 13-150-5 $P-ES 575 2,555.50 5f. 2.565.50 30,786.00 2,565.58 2,565.50 | 5/, 35,917.00 3 1 12
578 ingeniera en Siancias Agrarias Il P-ll 13-350-5 SP-ES 576 2.565.50 58.001 5/, 2,623.50 31,432.00 2.8623.50 2,623.56 | 8/ 35,728.00 1 1 1z
£37 Espacialista Administrativo il P-H 13-150-5 SP-ES 577 2,265.50 5/, 2,263.50 27,186.80 2,265.50 2,265.50 1 5/ 3173000 1 1 12
578 Especialista Administrativo P-il 13-150-5 5p-£S 578 2,265.501 58.003 5/. 2.323.50 27.882.00 2,323.50 232350 | 5/ 32,525.00 1 1 12
579 Técnico en Promocion Agraria )i T-1 13-150-6 SP-AP 57 131556 58,00 5/, 1,373.50 16,482.00 1,373.50 1,373.50 | §/. 19,225.00 3 1 12
580 Técnico en Promodian Agraria [ T-4l 13-150-6 SP-AT 580 1,315.50 A 1,315.50 15,78€.00 1,315.50 1,315.50 £ 5/, 18,417.00 1 3 12
581 ‘Técnico en Promocién Ag_raria il T- 13-150-5 SP-AP SB1 - 1,335.50 S/ 1,315.50 15,785.60 1,335.50 1,315.53 § 5/ 18,417.80 1 1 iz
582 Técnico en Promocidn Agraria i -8 131506 SP-AP 582 1,315.50 58.00 5/. 137350 16,482.08 1,373.59 1,373.30 | 8/, 19,229.08 1 1 12
583 Técnico en Prommocidn Agraria it T~ 13-158-6 B ad 533 1,315.50 58.00] s/, 1,373.50 16,482.00 1373.50 2,373.50 | 5/, 19,225.00 3 I 12
384 Técnico en Promocién Agraria It T4l 13-350-6 SP-AP 584 1,315.50 52.08| 5. 1,373.50 16,482.00 1,373.50 1,373.50 } S/ 19,229.00 3 1 1z
SBS Técnico en Promocion Agrara It T-i#l 13-150-6 SP-AP 585 1,315.50 Sf. 1,315.59 15,786.00 1,315.50 131558 | 5/ 18,437.00 1 3 iz
585 ‘fenico en Promocidn Agraria | Et 13-150-6 SP-AR 1,165.50 £4.00% 5/. 1,223.50 7,341.09 1,223.50 s1, 8,564.50 ] ) & VACANTES HASTA JUN(O 2013
586 i Técnico en Fromocidn Agraria il T4 13-130-6 5p-AP 5BE 1,315.36 58.00 5/. 1.372.50 16,482.00 1,373.50 1,37350 | 5. 19,228.00 1 1 12
587 Técnica en Promocion Agearfad {*) T-1 12-150-5 5p-AF 587 1,165.50¢ EA 1,165.80 £,593.00 1,165.50 3 3/. 5,158.50 3 1 & Incorporade a partir de julio
587 Técnico en Promocidn Agrasiz | T-1 13-150-6 5P-AP 1,165.5¢ 58,00| 3/. 1,223.50 7,34%.00 1,2}3.50 57, 8,564.50 ] o § VACANTES HASTA JUNIC 7033
588 Téenico en Promocion Agraria Tl 13-150-6 SP-AP S88 1,265.50 58.001 5/, 132350 15,882.60 1,323.50 1,323.50 { 5/. 18,529.00 1 i 12
589 ‘Téenico en Promecion Agrariz (") T-3 13-159-6 Sp-AP 589 1,265,590 sf. 1,565.50 5,993.60 1,165.50 | 5/, 8,158.50 1 1 g Incorporado a partir de jullo
580 Técnico en Promocidn Agraria | T-8 13-150-6 SP-AP 590 1,265.50 58.08| S/ 1,323.59 1588200 1,523.50 1,323.56 { §/. 18,520.00 1 1 12
593 Técnice en Promodon Agraria | T-1 13-350-6 SP-AP 591 1,265.50 51, 1,265.50 15.186.00 1,265.50 1,265.56 | 5/, 17,737.00 1 1 12
592 ‘Técnico en Promocion Agraria | T-1 13-150-6 Sp-AR 592 1,165.50 5L 1.365.50 13,928.00 1,165.50 1,36550 | 5/, 1£,317.00 1 1 12
593 Técnico en Promocion Agraria l F-4 13-150-6 SP-AP 583 1,265.58 58.00% 5/, 3,323.50 15,852.00 1,325.50 1,323.50 | 5/ 18,525.00 1 i iz
594 Técnico en Promocidn Agraria ] T-1 13-150-6 SP-AF 594 1,3165.50 58.02 5/, 1,2233G 34,682.00 1,223.50 1,723.50 § 5/. 37,119.00 1 1 32
585 Téznico en Promociaon Agrazia | T-1 13-150-6 SP-AP 595 1,316530 Si. 1,165.5¢ 13,986.00 138550 1,165.59 § S/, 15,317.80 1 1 i2
595 Técnico en Promucion Agrara i T-11 13-150-6 SP-AP 596 1,765.50 A 1,265.30 15,1856.00 1,265.50 3,265.50 | 5£ 17,717.00 1 1 i2
597 Tcaico en Promodidn Agraria § T-1 13-150-6 SP-AP 587 1,165.5% Sf. 1,165.50 13,986.00 1,165.59 3,165.50 | S/, 16,317.00 i 1 12
598 Técnico en Promacién Agraria | T-1 13-150-6 SP-AP 598 1,165.50 58.00] $/. 1,223.50 14.682.00 1,223.50 1,223.50 § 5/, 17.329.00 1 1 17
559 Técnice en Proimocion Agraria | T-1 13-3150-6 SP-AP 539 1,165.50 58.00 5. 1.223.51 1468290 1,223.50 1,223.56¢ | S/, 17,129.50 1 1 12
500 Secretaria il T+ 13-150-6 SP-AP 600 3,265.50 58.005 5/, 1,323.50 15,882,800 132550 1,323.50 | /. 18,529.00 1 kN 12
401 (Secretaria # T-4 603 3,265.5¢ 58,007 S/, 1,323.50 1588200 1,323.50 1,323.50 | 5/, 18,529.00 1 1 iz




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP

DECRETO LEGISLATIVO N° 728
RO RURALI(D O10:AG

Ef

SECTOR : 013 - AGRICULTURA EIERCICIO PRESUPLESTAL 2013
PUEGD : 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA ENERO A DICIEMBRE
UNIDAD EJECY™: 001 - MINISTERED DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL 3
pr—. NRO ORDEN INGRESOS INGRESG ANUAL CANTID PLAZAS
CARGO ESTRUCTURAL NIVEL REMUN CLASH REM ASIG. KEM OBSERVACIONES
uBi \Tis. g R
NROP CAC cap ans EAMILIAR TOTAL anS GRATEIUL GRATI-DIC TOYAL ES OCUP | MESES
L NROPLAZA L PisilitLd L
802 Secretaria B T-H# 13-150-6 SP-AP 507 1,265.506 58.00| 5/, 1,323.5¢ 15,882.00 3,323.50 1,32330 | 8/, 18,529.00 1 1 12
603 Chofer & T-1 13-150-6 SP-AP 603 1,265.50 S, 1,265.50 15,186.00 1,265.50 3,265.50 | 5/. 17,737.00 1 1 12
504 Chofer | T-% 12-150-6 SP-AP 604 1,365.50 Sf. 1,165.30 13,986.00 1,165.50¢ 1,165.50 E S/ 16,337.00 1 1 12
{*} INCORPORACICN POR MANDATQ AEHCAL
[ToTas__>epapopomsoosaten S, [ 95,375.00} T ASD0] S). .. 9682500 ] . 13,133,232.00] 54,494.00] . 94,376.00] 57, 1,322,104:00 | 38 .. 48] i




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
DECRETO LEGISLATIVO N° 728
VON

AGRO RURAL G)

v L e
SECTOR : 013 - AGRICULTURA EHERCICIO PRESUPUESTAL 2013
PLIEGD : 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA ENERO A DICIEMBRE
UNIDAD EJECU; 00T - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL C:!
CARGO ESTRUCTURAL NIVEL REMUN cooico CLASH RO ORDEN [ m:sR Zsus R o R OBSERVACIONES
M 16, M N
RO PLAZA usIEAC oy ans I EAnmLIAR i TOTAL ons | GRATHIUL 1 GRATI-DIC ‘ TOTAL PRES acup I MESES
T — BUT "
)
[ pecialista Administrative IV P-iv 13-150-5 Sp-£5 605 2,965.50 53.004 $/, 3,023.50 36,282.08 3,023.50 3482350 | 5/ 43,329.00 1 1 32
506 Especialista en Compatitividad v P 13-150-3 SP-ES £06 2,8865.50 S/ 2,965.50 35,586.00 2,865.50 2,965.50 | S/, 41,517.00 1 1 12
607 pecialista en Competithvidad IV (*} P-iv 13-150-5 SP-ES 607 2,98%.50 75.00| 5/, 3,0:40.50 18,243.00 3,040.50 | 5/, 21 283.58 1 1 & tacarporado a partir de julio
B08 Especialista en Recurso Hidrigos IV P-Tv 13-150-5 Sp-ES [58 2,965.50 =2.00| 5/, 3,023.50 35,282.00 3,023.50 3,023.50 | 5/ 42,329.00 3 1 12
(2] Espaciafista en Gestion Arpbiental i1l Py 33+150-5 $P-E£5 609 2,955.5¢ £8,60% 5/, 3,023.50 36,282.00 3,023.50 3,023.50 | 5/, 42,3290 1 3 1z
&1 Especialista en Gestidn Ambiental Il P~ 13-350-5 5p-ES [ty 2,565.50 bA 2,565.50 30,786.00 2,565.50 256550 | 5/ 35,917.00 1 i 12
511 Especialista en Gestion Ambiental Il P 13-250-5 SP-ES £11 2,565.30 58.00{ 8/, 2,623.50 31,482.00 2,623.50 262350 £ 5/, 36,775.00 1 1 12
Bl Especialista en Gestidn Ambientai 0 P-# 13-150-5 SP-£5 2,565.50 3. 2,565.50 15,353.00 2,4568.50 /. 17,958.50 2] o [ EVALANTES HASTA JUNIO 2013
612 ialista en Gestidn Ambiental Hl Pl 13-156-5 5p-£5 612 2,565.50 58.001 5/. 2.823.50 31,482.00 2,623.50 2,623.50 1 5/ 36,729.00 1 1 12
£13 Especialista en Gestidn Ambi k] P14 13-150-5 SP-ES 613 2,565.58 58.001 /. 262350 31,482.00 2,623.30 2,623.50 | 5/ 38,729.600 1 1 32
814 Espacialista en Gestién Ambiental & [*} P-1M 13-150-5 SP-E5 514 2,565.50 5/, 2,565.50 15,393.00 2,565.50 KA 17,958.50 1 1 & incorporadoa M de julia
615 Especialista en G astion b 3311 -4l 13-150-5 SP-ES 615 258550 5f. 2,565.50 30,786.00 2,565.50 2,.565.50 § 5/. 35,917.00 i i 12
615 Especialista en Gestion Ambientai il P-Hl 13-150-5 5P-ES (3] 2,565.50 52.00| 5/ 2,623.50 33.482.00 2,623.50 2,623.56 | S/ 35,729.00 3 1 i2
517 Espedalista en Gestidn Ambiental il [l 13-350-5 5p-E5 517 2,555.50 48,008 5/, 2,623.50 31,432.00 2,523.50 262350 | 5/ 36,729.80 I 1 17
£18 Especiabsta en Gestidn Ambients| [ Pl 13-3150-5 5P-ES 518 2,565.5G 58.00{ S£. 262250 31,482.00 2,673.50 262350 | 3/, 36,729.00 1 3 12
619 Especialista en Gestién Ambiental i Pl 13-150-5 SP-£S 519 2,565.50 m 5/, 2,622.50 31,482.08 2,623.50 2,623.50 | 8/ 36,729.00 1 1 12
520 ingenierc en Ciencias Agrarias I P-3l 13-150-5 SP-ES 620 2,565.50 5808 5/, 2,623.50 31,482.00 2,623.50 2,623.50 § 5/, 36,719.00 1 1 12
621 Eggeniero en Clencias Agrarias I P-H 13-150-3 $pES 521 2,565.50 £8.00| 5/. 2,623.30 31,482.00 2,623,506 2623501 5/. 26,725.00 1 1 12
522 Ingeniero en Clencias Agrarias I P 13-150-5 3P-E5 627 2,565,50 5/, 2.565.50 30,786.00 2,565.50 2.565.50 | 5/. 35,917.60 1 1 1z
623 Ingeniero en Ciencias Agratias fl P13 13-150-5 SP-ES 623 2,565.50 58.001 8/, 262350 31,482.00 2,623.50 2,623.50 [ 5/ 36,729.00 1 1 32
G4 ingeniera ep Ciendas Agrarias SUB-GERENTE 13-150-5 5P-£5 B24 3,365.50 5/, 3,365.50 40,386.00 3.365.50 3,358.50 | 5/, 47,117.08 1 1 12
525 Ingeniero en Ciencias Agrarias 14 - 13-150-5% SP-ES 625 2,564.50 58.80] 5/. 2,823.50 31,482.00 2,623.50 2.623.50 | 5. 35,723.00 i I 12
&26 Espaciafista Administrativo il Peii 33-158-5 SP-£3 826 2,.265.50 58.00] 5/ 2,323.50 27.982.00 2,323.50 2,323.50 | S/ 32.529.00 i 1 12
627 Especialista i o il e-l 13+150-5 SP-ES B27 2,265.50 5. 2,255.50 27,186.80 2,265.50 2,265.50 | 5. 31,737.80 1 3 1z
6285 Espectalista Admini o # p-il 13-150-5 SP-ES 528 2,265.30 5/ 2,255.50 27,186.00 2,265.50 2,265.50 | 3/, 31,717.00 1 1 12
629 Lspediali Administrativa B P-4 13-150-5 SP-ES 622 2.265.50 58.001 5/. 2,323.50 27,882.00 2,32350 232350 | s) 32 522,00 i 1 32
£30 Especialista Administrative [} P-i 13-150-5 SPES B30 2.265.50 Si, 2,265,508 27,186.00 2,205.50 2,265.50 § 5/, 33,717.00 1 1 12
531 Téenico Administrative Hi T-18 13-150-6 SP-AP 631 1,315.50% 5. 1,315.50 15,786.00 1,315.50 1,235.50 1 5/ 18,417.60 1 1 i2
B33 Técnico en Promocién Agraria il T8 13-150-5 SP-AP 632 2,315‘53; S, 131530 15,786.60 1,315.50 1,315.50 | $/. 18,417.00 1 1 12
533 ‘Técnice en Promodién Agraria i T -4l . 13-150-6 SP-AP 533 1,215.50 58.00] Sf. 3,373.50 16,482.00 137330 1,373.50 A 19,229.00 1 1 32
534 Téenico en Promocién Agraria B T-4 13-150-6 Sp-AR 634 N 1,315 58 58001 5/, 1,373.50 16,482 00 1373.50 1,373.50 § 5/ 19,229.00 1 1 12
£35 Tacnico en Promocion Agrarka Il T-11 13-158-6 SP-AP 635 1,315.561 58.00| 5/. 1,373,50 16,482.00 1,373,540 1,373.50 { 5/. 19,229.00 1 i 1z
636 Técnico en Promocion Agraria ll T 13-3150-6 SP-AP 536 1,215.50! 58.00] S/ 1,373.50 15,482.00 1,373.50 1,375,500 {5/, 19,229.80 3 i 12z
637 Técnico en Promocidn Agraria il EEE] 13-150-5 SP-AP 537 1,335.50 58.00§ 5/. 1,373.50 16,482.00 1,373.50 1,373.50 | §f. 19,228.00 1 by 12
638 ‘Téenico en Promodsn Agrasia i T-8 13-150-6 SP-AP S38 1,335.50] A 131550 15,786.00 3.315.50 1,31550 | 57, 18,417.00 1 1 12
639 Téchico en Promocién Agraria Il T-H 13-154-6 SP-AP 539 1,315.50 58.00| 5/, 1,373.5¢ 36,482.00 2,37350 1.37350 15/ 19,229.00 1 1 iz
50 Técnico en Promocidn Agraria ll T~ 13-3150-6 SP-AP 6§40 1,315.%9} S/ 1,315.5¢ 15,786.00 1,315.5G 1,335.50 § S/, 13,417.00 1 1 32
641 Técnics en Promeditn Agraria il T-18 13-150-5 SP-AP 551 1,313.50 58.001 5/. 137250 16,482.60 1373.50 1,373.50 | $/. 18,229.00 1 1 12
642 Técnice en Promodcién Agraria # T4l 13-150-6 SP-AP 542 1,315.50: $i, 1,315.50 15,786.00 131550 1,315.50 | 5/ 18,417.00 1 1 12
543 ‘Técnico en Promocion Agraria 1 T-1 13-150-6 Sp-AP 543 1,165.50 58.00] 5/, 1,223.58 14,682.00 3.223.50 1,223.50 | S/, 17,128.00 1 1 12
544 Técnico en Promacién Agraria | T-1 13-150-6 3P-AP 644 1,158.50 5/ 1,165.50 13,886.00 1,185.50 1,165.50¢ | 5/ 15,337.00 3 1 12
545 Técnico zn Promucion Agraria T-1 13-150-6 SP-AP 545 1,165.50 52.081 5/, 1,223.50 14,682.00 1,223.50 1,223.3¢ 1 3/ 17,129.00 3 2 1z
G465 Tésnico en Promocidn Agraria | T-4 13-150-6 SP-AP H546 1,265.50 58.00§ 5/ 1,322.50 15,882.00 1,323.50 132350 | S/, 1B8,528.00 1 k3 12
647 Téenico en Promaocidn Agrade | T-1 13-150-6 SP-AF B4t 1,265.50 51 1,26550 15,186.08 1,265.50 126550 1 5/, 17,717.00 1 1 12
5B Técnico en Promocion Agraria | T-3 13-150-6 SP-AP [:1::3 1,165.50 58.00] s/, 1,223.5¢ 14,682.00 1,223.50 3,223.50 § 5/, 27,129.00 1 1 12
848 ‘Técnics en Promocion Agrania l T-1 13-150-6 SP-AR 1,%65.50 S, 1,165.50 6,993.00 1,165,580 5f. 8,158.50 o b1 & WVACANTES HASTA JUNIG 2033
549 Técnice en Promocidn Agraria i T-1 13-150-6 Sp-Af B4 1,165.58 58.001 S/. 3,223.50 14,682.60 1.223.50 1,223.50 | 8. 17,129.00 1 1 12




SECTOR
PLIEGO

; 013 - AGRICULTURA

: 013 - MINSTERID DE AGRICULTURA

UNIAD EJECET : 90% - MINISTERIO BE AGRECUETURA - ADMINISTRACIGN CENTRAL

PAP

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
ENERC A DICIEMBRE

Qe
vy

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO NRO ORDEN m:sr:;sos - INGRESO ANUAL OBSERVACIONES
REM X RE ION

NRO PLAZA LIBECAT CAP aAs EAMILIAR TOTAL BAS GRATIHUL GRATE-DIC TOTAL ocue MESES
AT e —

650 Técnica en Promocitn Agraria b T-l 13-150-8 850 1,265.50 1,265.50 15,186.00 1,265.50 1,265.50 | S/ 17,717.00 1 1 32

651 Técnico en Promacion Agratis (%) T-F 13-150-6 651 1,365.50 1,365.50 5,993.00 1,165.50 | 5/, 8,158.50 kY 1 [ tneorporado 3 partir de fufio

652 Técnico en Promocion Agraria | T-3 13-150-6 652 1,265.50 58.00 1,323,580 15,882.00 1,323.50 1,323.50 15/ 18,529.00 1 1 12

553 Técnico en Promocién Agraria | T-1 13-150-6 653 1,165.50 1,165.50 13,986.00 1.165.50 1,165.5C | /. 16,317.00 1 i 12 '

£54 "T&cnico en Promocion Agraria | T} 13-150-6 653 116550 58.00! 1,223.50 14.682.00 1,223.50 1,22350 | Sf. 17,329.00 1 i 1z

655 Técnica en Promosién Agraria | T-1 13+150-6 635 1,265.50 1,265.50 15,126.00 1,265.50 1.265.30 | 3/. 17,737.00 i 1 12

656 Técnico en Pramocion Agratia | T-1 12-150-6 556 1,265.50 1,165.50 12,985.00 1,165.50 1.365.50 | 7. 16,317.00 1 1 12

657 Técnico en Promocion Agraria | T-1 13-150-6 657 136550 1,165.5¢ 13,986,00 1,165.50 1,165.50 | S7. 16,317.00 1 1 12

658 f&cnico en Promocion Agraria | Tl 13-150-6 658 1,265.50 SE.00 132350 15,882.00 132350 1373.50 1 57. 18,529.00 1 1 12

659 Técnico en Promositn Agratia 1 T-1 13.150-6 659 1,165.50 58.00 1,223.50 14,682.00 122550 1,223.50 § §/. 17,129.00 1 1 32

660 Tacnioo en Promotitn Agraria § T3 13-130-G 660 1,165.50 58.00 1.273.50 14,682.60 1,223.50 3,223.50 | 57, 17,129.00 1 1 12

£61 Secretatia lf T-3 13-150-6 661 1,265.50 1,265.50 15,186,00 1,265.50 1,265.50 | 57 17,717.00 1 1 12

662 Secretaria | T-1 13-15016 662 1,265.50 52.00 1,273.50 15,882.00 1,323.50 1,223.50 | 5/. 18,529.00 i H 12

563 Secretaria I Tt 13-150-5 6563 1,265.50 1,285.50 15,186.00 1,265.50 1,265.50 | 54, 17,717.00 1 ) 12

554 Secretaria !l T-11 13-150-5 664 1,265.50 3,265.50 13.386,00 1,265.50 1,265.50 | S/ 17,747.00 i i 12

555 Chofer 1l T 13-150-6 665 1,265.5¢ 1,265.50 15,186.00 1,265.50 126530 | 3/. A7,757.00 1 1 1z

[TOTAL  Soosopromonsasse> S/, 115,426.50] -~ __2.047.00] S). . 117,473.50 | 1,346.667.60] 119,702.00] .r . 135,74250F 5/ Ls7L1r50] .81 &1 1




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
DECRETO LEGISLATIVO N° 728
GRO RURAL (DS 017:2010:AG)

SECTOR : 013 - AGRICULTURA EIERCICIO PRESUPUESTAL 2013
PLIEGD : D13 - MINISTERED DE AGRICULTURA : ENERQ A DICIEMBRE
UNIDAD EIECU': 001 - MINISTERIO DE AGRICUETURA - ADMINISTRACION CENTRAL {::l .
R . o pu— s NRC ORDER INGRESOS INGRESQ ANUAL CANTID PLAZAS N
UETURAL IVEE REMLY REM ASIG. REM CION;
RO PLAZA UBICAC cap oS l eamiaR TOTAL 2as GRATI-FUL GRATIDIC TOTAL PRES ocue | MmESES
HUANCAVELICA
65 Especialista en Recarso Hidricos IV g~ 13-150-5 5p-£5 666 2,965.50 Sf. 2,965.50 28,526.80 2,955.50 2,965.56 { 5/, 2151700 i 1 12
567 Ingeniero en Ciencias Agrarias IV SUB-GERENTE 13-150-5 SP-ES £67 3365350 58,001 5/, 3,423.50 41,082.00 3,423.50 3,423.50 | 5/, 47,925.00 i 1 12
668 iero en Ciencias Agrarias iV SUB-GERENTE 13-150-5 5P-£5 [5:3 3,265.50 s/, 3,365.50 40,386.00 3,365.50 3,365.50 [ 5/, 47,117.00 1 1 1z
559 Especialista en Gestién Arnbiental #1 P - 13-150-5 SP-E5 652 2,965.50 58.00| S/, 3,023.50 36,282.00 3,673.50 3,023.50 i S/, 42,373.00 1 1 i2
670 Especialista en Gestian Ambiental # P 13-150-3 5P-£5 670 2.865.50 58.001 5/, 2,623.50 33,482.00 262350 2623.58 1 5/, 36,729.00 1 1 32
£71 Especialista en Gestidn Ambiental i P-1i 13.150-5 SP-ES 671 2,565.50 58.00] /. 2.623.50 33,482.60 2,623.50 262350 | 4 36,729.60 1 1 12
B2 Especialista en Gestich Apbiental It F-ilf 13-150-5 SP-ES 572 2,565.50 S2.00] Sf. 2,623.50 31,432.00 2,623.50 2,623.50 | 5/. 36,729.00 1 1 12
612 Especizlista en Gestién Ambientaiill e Hl 13-150-5 SP-ES 2,565.50 5. 2 565,50 15,393.00 2,565.50 sf. 17,958.50 1] a ) VACANTES HASTA JUNIG 7613
573 Especialistaen Gestién i il -l 13+150-5 5P-ES 873 2,565.50 58.004 5/. 2.5673.50 21.482.00 2,623.50 2,6235¢ {5/, 36,729.00 1 2 1z
&78 Especialista en Gestion Arsbiental I Pl 13-350-5 SP-ES 58 2.565.50 S8.00§ 5/, 2,623.50 31,482.80 2.873.50 2,623.50 | 8/. 38,729.00 3 1 1z
675 LEiEecial]sm an Gestisn Ambiental il -1l 13-150-5 SP-ES £75 2,555.50 Sf. 2,565.50 30,786.09 2,565.50 256550 | S, 35,917.00 1 1 12
576 iere on Clencas Agrarias |l P-3 12-150-5 SP-ES 676 2,565.3G st 2,565.50 30,786.00 2,565.50 2,565.50 i 5/, 35,917.00 1 1 12
877 ngeniere en Ciepcas Agrarias T P - 13-150-5 50-£5 677 2.565.50 58.06G| 5/, 2623350 331,482.00 2.5623.50 25235015/, 36,725.00 1 1 12
&8 Fspecialisia Administrative Ii F-1 13-150-5 SP-ES 578 2,265.50 58.00 5/, 2,323.50 27,882.00 232350 2,323.50 | $/. 32,529.00 1 1 i2
678 Especialista Administrative 1 #-1l 13.158-5 SP-ES 2,265,350 Sf. 2,265.50 13,593.00 2,265.50 s/, 15,858.50 '] ] 3 WVACANTES HASTA JUNIO 2012
579 Especialista Administrativo 1l p-it 13-150-5 SP-ES 879 2,265.50 51, 2,265.50 27,386.00 2,265.50 2,26550 1 54, 31,717.0¢ 1 1 12
B30 1is Iministzativo i [*} [ il 13-150-5 Sp-ES 580 2,165.50 sf. 2,265.50 13,593.60 2,265.50 { 5. 15,858.50 1 1 5 {ncorporado a partir de jolio
581 Especialista Administrativo il P-ll 13-150-5 SP-ES 583 2,265.50 58.001 S/, 2,323.50 21882800 2,323.50 z,323.50 | 5. 32,529.00 i 1 12
582 Técnico Administrativo HI T -l 13-150-6 SP-AP 582 1,315.5¢ 58,001 3/. 1,373.50 16,482.00 1.373.50 137350 | 5/. 19,2290 1 1 12
683 Técnico ¢n Promadidn Agraris il T+ 13-156-6 SP-AF 682 1,315.50 Sf. 1,315.50 15,786.00 2,315.50 1,335.50 §5/. 318,417.00 1 1 iz
584 Téenico en Promocidn Agrariz | T-18 12-150-5 5P-AP 684 1,315.50 58.00| 5/, 1,373.30 16,482.00 1,373.5¢ 1,373.50 15/, 19,228.00 1 1 32
685 Técnico en Promacicn Agraria il T-1B 13-350-6 SP-AP 3.1 1,335.50 58.00{ 5/, 1,373.50 16,482.60 1,373.50 1,373.50 | /. 15,229.00 1 1 12
686 Técnico 2n Promedén Agraria i T-Hl 13-150-6 SPAAP 686 1,315.50 S/ 1,335.50 15,786.00 1,315.30 1,515.50 | . 18,437.00 1 1 12
687 Técnice e Promoddn Agrarial F-1 13-150-6 SP-&P 637 1,165.50 5809 S/, 1,223.50 14,682.00 1,223.50 1,22350 { 5/ 17,128.0G 1 2 1%
688 Téenite en Promocién Agravia | T-1 13-150-6 SP-AP 288 3,165.50 52.00] S/. 1,223.50 14,682.00 1,223.50 1,223.58 § S/ 17,228.00 I 1 1z
689 Técnico en Promocidn Agraria | T-1 13-150-6 SP-AP 585 1,165.50 £2.00§ 5/, 1,223.50 14,682.00 1,223.50 1,223.530 | 3/, 17,129.00 3 b 12
630 Técmico en Fromaocion Agraria | T-0i 13-150-6 5pP-AP 530 1,265.50 58.00§ 5/, 132350 15,882.00 3,323.50 132350 | S/ 1g,529.00 13 1 12
691 Técnico en Promocion Agraria | T 13-150-6 S5P-AP 591 1,165.50 58.00] 5. 1,223.5G 34,682.00 1,223.50 1,223.50 § 5/, 37,128.00 1 1 12
£92 'Técnico en Fromaocidn Agrasia [ T-4 13-156-6 SP-AF 692 1,265.50 Si. 1,285.50 15,186.00 1,265.5% 1,265.50 3 5/ 17,717.00 1 3 32
693 Tacnico en Promocion Agratia |l T-1 13-150-5 SP-AF £93 1,165.50 58.001 5/. 1.223.50 14.652.00 1,223.50 1,223.50 | $/. 17,129.00 1 1 12
694 Técnico en Promecitn Agraria i T-1 13-150-6 SP-AP 594 1.165.50 58.001 5. 1,223.50 14,682.00 1.223.50 1,223.50 | 5/, 17,129.60 3 1 12
585 Técntee en Promocién Agrania i T-1 13-3158-6 5P-AP 695 1,765.50 5$8.00] 3/ 1,323.50 15,882.00 1,323.50 3.328.50 | 5/. 18,528,006 1 1 12
£S5 Técnico &n Promoddn Agrara | T 32-150-6 SP-AP 656 1,165.50 58.00] 51 1,223.50 14.682.00 1,223.50 1,223.50 | S/ 17,125.00 1 b 12
597 Secretaria ¥ T-1 13-150-6 SF-AP 597 3,265.50 58,00l 54 1,323.50 15,882.00 1,323.50 1,323.50 13/ 18,529.00 1 py 1Z
695 Secretaria T-H 13-150-6 SP-AP 88 1,265.50 58.00: 5/, 1,323.50 15,882.00 1,323.50 1,323.30 | 5/, 18,529.00 1 1 12
595 Secretaria I T-1i 13-150-6 SP-AP 555 1,265.58 $2.001 5/, 1,323 50 15,882.00 1,223.50 1.323.50 1 &/, 18,529.00 1 1 12
700 Secretaria il T-1 13-150-6 SP-AP 780 1,265.50 Sf. 1,265.50 15,186.00 1,265.50 1,265.50 i 5. 17,717.00 1 1 12
761 Sacretaria i T-H 123-150-5 SP-AR 701 1,265.50 SB.00} 5/, 1,323.50 15,882.00 1,323.50 1,323,501 8/, 32,529.00 1 1 12
FO2 Secretaria I} T-1 13-150-6 Sp-AP 702 1,265.50 5. 1,265.50 15,185.60 1,265.50 1,265.50 | 5/, 17.717.00 1 1 12

{*} INCORPORACION POR MANDATO JUBICIAL

w
N
L
b

(TOTAL  »poooooossnrsnyes Sf { 73,204.80] . 1,508.00]:5/. 7471250 . TE53,07100] . T5AM7.005.  69,881.50] 5.~ §96,209.50 |




SECTOR
PLEGQ

1 013 - AGRICULTURA
: 8933 - MINISTERIQ DE AGRICULTURA

UNIDAD EJECU ; 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
DECRETO LEGISLATiVO N°® 728

PAP

EERCICIO PRESUPUESTAL 2013
ENERO A DICIEMBRE

CARGO ESTRUCTURAL L KRN CODIGY wsiF NROC ORDEN INGRESOS INGRESO ANUAL CANTID PLAZAS GBSERVACIONES
Nivi REM ASIG. REM ACH
NROPLAZA LIBICAC CAP a8 i FAMILIAR ‘ TOTAL BAS GRATI-RIL GRATI-DIC ! TOTAL PRES OCUpP MESES
———— — P i
HUANUCO
703 Especialista Administrativo IV PV 13-150-5 SP-ES 703 2,963.50 52.00| 5/, 3,023.50 36,282.00 3023.50 3,023.50 | 5/, 42,325.00 1 1 32
764 Especialista en Gestion Ambi il P- 13-150-5 5P-ES Jo4 2,965.50 58.00) 5/. 3,003.50 36,282.00 3,023.50 3,022.50 | 5/, 42,328.00 i 3 32
705 Especiatista ent Gestidn Ambiental Hi -l 13-150-5 SP-ES TO5 2,565.50 58,001 S/ 2,623.58 3148200 2,623.50 2,623.50 | 5/ 35,729.00 3 i 12
JO6 Ingeniero en Clencias Agrarias lll Pl 13-350-5 SP-ES 705 2,565.56 58.00§ 5f. 2,623.58 31,422.80 2.623.50 2,623.50 } 5/, 36,729.00 i i 1z
o7 Especialista ini: v # P-I 13-150-5 SPES 7o0? 2,265.50¢ 58.603 5/, 2.323.50 27,882.00 2,323.50 2,323.56 § S/, 32,529.00 1 1 12
708 ialista Administrativo B p-1 13-150-5 SP-ES 708 2,265.50 sf 2,265.50 2718600 2,265.50 3,265.30 | 5, 31,7100 1 1 1z
709 Especialista Administrative | Pl 13-150-5 SP-£5 702 2,265.30 58.00| 5/, 2,323.50 27.882.00 2,325.50 232350 | s/, 32,528.00 1 1 12
710 ESPc{‘.lahs‘Ea Administrative 11 -3 13-150-5 SP-ES 710 2,265.50 58.00| 5/, 2,323.50 27,882.00 2,323.50 232350 | 5/ 32525.00 1 1 12
711 Especialista Administrative }| P-B 13-150-5 SP-ES 711 2,265.50 sf. 2,265350 27,186.00 2,265.58 2,765.50 § 5/, 23,717.00 i 3 12
712 Téenico en Promeocién Agrania # T8 13-160-6 SP-AP 712 1,315.50 58001 S/, 137350 16,482.00 137350 1,373.50 1 54 19,229.80 1 1 iz
733 Técnice e Promodién Agraria B T-l 13-150-6 SP-AP 713 1,315.50 58.00] 5/. 137350 16,482.00 1.373.50 1,573.50 | 5/, 18,229.00 1 1 12
7i4 Técnica en Protsocion Agraria 1 {*) T-1 13-159-5 3P-AP 714 1,165.50 7500 5/, 1,240.50 7,443.00 1,240.50 | S/, 8,683.50 1 1 & incorporado a partir de julio
715 Tocnico en Promacion Agratia | T-0 13-3150-6 SP-AP 735 3,26%.50 58.00( S/, 1,323.59 15,822.00 1,323.50 3,323.50 | 5/, 18.529.00 i i 12
716 Técnico en Promocidn Agraria } T-11 13-150-6 SP-AP 716 1,265.50 $5.00§ 5/. 131350 15.822.90 1.323.50 3325.50 § SN 12,528.00 El I 12
716 Técnico en Promacion Agraria | x-1 13-150-G SP-AR 1,165.50 51, 1,165.50 6,993.00 1,165.50 s/, $,158.50 & o) 8 VACANTES HASTA JUNIO 2013
737 Técnica en Promodén Agrariz | T-1 13-150-6 SP-AP 717 1,365.50 58.00] 5/, 1,223.50 14,682.00 1,223.50 1,223.50 | 5/, 17,125.00 1 1 1z
718 Técnico en Promocion Agrafia ! T-1 13-150:6 SP-AP 118 126550 57, 1.265.50 15,186.00 1,265.50 126550 | 8/ 17,717.00 1 1 iz
18 Técpico en Promocisn Agraria 1{*} T-I 13-150-6 SP-AP 719 1,165.50 5[, 1,165.580 6,993.00 3,165.50 | 5/, §,153.50 1 1 § incorparade a partir de julic
{*) IRCORPORACION FOR MANDATO JDICIAL
[toTAL  sopowaosmassoduss [ TTa3,879.0000 .. 77L00].5). . 34,250.00 L. 389.571.00] 31,844.00] 33,084,501 3/, 454,499.50 | 1747 | i




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL -
DECRETO LEGISLATIVO N° 728

GR 2010

PAP

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013
ENERQ A DICIEMBRE

SECTOR H
PLIEGO H
UNIDAD EJECUF s 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMEINISTRACION CENTRAL

013 - AGRICULTURA
013 - MINISTERIO PE AGRICULTURA

CARGO ESTRUCTURAL IVEL REMUN OGO CLASIF RO GRDEN — INGRESOS TNGRESO ANUAL CANTID PLAZAS OBSERVACIONES
[243] IVEL REMU A ASIG, REM El
NRO PLAZA usIcAC Car EA_S ‘ FANHLIAR I TOTAL ﬁ I GRATI-JUL ‘ GRATI-BIC l TOTAL PRES [81] 3 MESES
SUNIN
720 falista Administrativo & P-1v 13-150-5 SP-ES 720 2,965.50 s5g.00] 8.  3,023.50 26,152.00 3,023.50 302350 [ 5/. 42,329.00 i 1 1z
FE Especiafistz en Competitividad IV - 13-156-5 SP-ES 721 2,965.50 spoesf. 302356 36,282.00 3,023.50 2,023.50 [ 3/, 42,229.00 1 1 12
722 ingeniero en Clendas Agrarias IV Py 131505 SP-ES 722 2,965.50 5800} 5/ 302350 36,282.00 3,023.50 3,003.50 £ 5/, 42,329.00 1 1 12
723 Especialista en Gestion Ambiental I P-1v 13-150-5 SP-ES 723 296550 58001 5/, 3,02350 36,282.00 3923.50 3,023.50 1 5. 4,325.00 1 1 12
724 Especialista en Gestibn Ambiental i F- 13-150-5 Sp-E5 728 256550 58008/ 262350 31,482.00 2.623.50 2,623.50 | S/, 36,729.00 1 1 12
735 Especialista en Gestion Ambiental i 7 - 13-150-5 SP-ES 725 2,565.50 Sf. 286550 20,785.60 2,565.50 256550 | 5/ 35917.00 1 1 12
726 Especialista £n Gestion Ambiental I Pl 13-150-5 SP-ES 726 2.565.50 =aoo[s/.  2623.50 31,482.00 2,623.50 2,623.50 | 3/, 36,729.00 1 1 12
727 Especialista en Gestidn Amblental I P-l 13.150-5 SP-ES 727 2,565.50 sgoofs/ 262350 31,482.00 2,523.50 2,623.50 15/, 36,729.00 1 3 12
728 Ingeniern en Ciencias Agrarias I [] 13-150-5 SP-ES 728 2,565.50 580015l 262350 31,48200 2,623.50 262350 | 3. 36,729.00 1 i 12
729 1in enierc en Ciencias Agrarias Hi P-lll 13-350-5 SPES 728 2,565.50 55.00]Sf. 269350 31,482.00 2,623.50 262350 | S/, 36,729.00 3 i 12
730 [Especialista Administrativo [ 13-150-5 SP-£5 730 3,265.50 ssoe|s). 232330 27,882.00 2,323.50 222350 | 57 37,529.00 i 1 12
731 |Especialista Adwinistrative [t P-3 131565 5P-ES 731 2,265.50 sgoo|sf. 2333 27,882.00 237350 2,323.50 1 8. 32,529.00 1 1 12
732 pedialista Adnvinistrative 11 [ 13-1505 Se-ES 732 2,265.50 580015/, 232350 27,882.00 732350 2373.50 1 5/, 32,323.00 1 1 12
733 Técnito Administative il T-10 13-150-5 SP-AF 733 1,315.50 580018/, 137330 16,482.00 1373.50 1,373.50 | 57, 19,275.00 1 1 32
734 Técnico en Promodién Agraria 3.0 13-150-6 $-AP 734 1,315.50 58.00[ 5. 137350 16,482,00 1.373.50 1,373.50 | 5/, 19,229.00 1 1 12
735 Técnito &i Promocidn Agraria i Y-l 13-150-6 SP-AP 735 1,315.50 5L 1315.50 15,786.00 1,315.50 1.315.50 15/, 14,417.00 1 1 12
736 Técnico en Promocién Agraiia I T 13-150-6 S8-AP 736 1,315.50 3. 1,315.50 15.786.00 1,315.50 1,315.50 | S/, 18,417.00 1 1 12
737 Técnico en Prometion Agraria Il T-1 13-350-6 SP-AP 737 1,315.50 $8.00i5/  1,372.50 16,482.00 1L373.50 137350 | 5/, 19,229.00 1 i 12
738 Técnica en Pramacion Agraria | T-1 13-150-5 SP-AP 738 1,265.50 580015/, 127350 14,532.00 1,223.50 122336 | S/ 17,129.00 1 3 12
733 Técnico en Promocion Ageatia | T-1t 13-150-6 SP-AP T35 1,265.50 s/, 1,265.50 15,186.60 1,265.50 1,26530 | S/, 17,737.00 i 1 12
740 TEcnica en Fromotién Agraria | 7-1 131506 $P-AT 740 1,165.50 57 1736550 13,986.00 1,365.50 1,165.50 § 51 16,317.00 1 1 12
741 Téenico en Promocidn Agrasia | T-1 13-150-6 SP-AP 741 1,265.59 sgonls) 132350 35,882.00 1,323.50 1,373.50 1 57, 18,525,00 1 1 12
742 Técnico en Promocion Agraria i T- 13-150-6 SP-AP 743 1,265.50 53.001 5/, 1,323.50 15.882.00 1,32330 1,323.50 | 5/, 38.529.00 1 i 12
743 Secretaria i T-8 13-150-6 5P-AP 1,265.50 sa00] 8. 1,323.50 7,941.00 3,323.50 s/ 9,264.50 o o 3 VACANTES HASTA JUNIO 2043
743 Técnico en Promodién Agraria | T-1 13-150-6 SP-AP 743 1,165.59 sl 116550 13,986.00 1,165.50 1,165.50 | 7. 16,217.00 1 1 32
744 Secretatia IV ?-1 13-1506 SP-AP 744 2,065.50 sa.00ls. 212350 25,482.00 2,123.50 2,323.50 15/ 29,729.00 1 1 12
745 Secretaria il {*) T 13-150-5 5P-AP 745 1,265.50 58.00i 5/.  1,323.50 1,441.00 1,323.50 1 5/. 9,264.50 1 t 5 Incorporado a partir de julio
748 Secretaria 3 T-1 13.150-5 SP-AP 745, 1,265.50 53.00i3/. 132350 15,882.00 137350 1,323.50 | 54, 18,529.00 1 1 12
747 Chofer § T-1l 13-150-5 SP-AP 747 1,265.50 5 1,26550 15,186.00 1,265.50 1,26550 | 3/, 1771700 i 1 12
%) INCORPCRACION POR MANDATC JUDICIAL
[foTAL  Sovovmosssoonasor i, T I [~ 5503950 56,325.50 EEOIAGO] . 5508300 . .. SS00Z00 Sl 77002800 - 38 |28 |




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL -

DECRETO LEGISLATIVO N° 728

PAP

SECTOR : 013 - AGRICULTURA EIERCICIQ PRESUPUESTAL 2613
PLEGO : 013 - MAINISTERIO DE AGRICULTURA ENERC A DICIEMBRE
UNIDAD EJECLT: 001 - MINISTERHD DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAE m
CODIGD NRO ORDEN INGRESDS INGRESO ANLIAL NTiD PLAZAS
CARGO ESTRUCTURAL NIVEL REMUN CLASH REM ASIG. 1 REM l ! l OBSERVACIONES
C - TOT
. UBICA cap 8aS I FAMILIAR TOTAL aAs GRATIJEL GRATI-DIC OTAL PRES otuP | MESES
T AL M A I
LAMBAYEQUE
743 Técnico en Promocifn Agrarial T-8 13-150-6 SP-AP 748 1,265.58 58001 5/, 132350 15,882.00 1,323.50 1,323.50 | 5/, 18,529.60 1 1 12
743 Especialista en Reeurso Hidricos IV P -} 13-159-5 SP-ES 2,965.50 58.00| 5f. 3,023.50 18,141.60 3.023.50 5. 21,164.50 1] 0 & VACANTES HASTA JUNIC 2013
749 Técnico en Promocion Agraria | F-1 13-150-6 SP-AP 749 1,165.50 5800 5. 1,273.50 14,682.00 1,222.50 1,223.50 { 5/, 17,129.00 i k3 12
[TOTAL 35odv000020203305 S/, 538650 ... . A74.0085). . 557050 A870B00F . 557056]. 1, 1 2,5471.00] ST. 56822505 . 2o udon-d
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PAP

EIERCICIO PRESUPUESTAL 2013

SECTOR : 013 - AGRICULTURA
PLEGO : 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA ENERO A DICIEMBRE
UNIDAD EIEC : 001 - MINISTERID DE AGRICULTURA - ADMINISTRACIGN CENTRAL C—
CODIGO NRO ORDEN INGRESOS INGRESG ANUAL NFD PLAZAS
CARGO ESTRUCTURAL NIVEL REMUN CLASH REM ASIG. i REM OBSERVACIONES
UBICAC P T -]
NRO P A aAs 1 EAMILIAR OTAL PO GRATHIUL GRATI-DIC TOTAL PRES ocypr | meses
552 L ~ s
LA LIBERTAD
758 Especialista en Competitividad 1y P-v 13-150-5 5P-E5 750 2,965.50 58.00 5/. 3,023.30 36,232.00 3,023.56 3,023.50 ¢ 5/ 42,325.00 1 3 i2
751 ingeniero en Cienclas Agrarias IV SUB-GERENTE 13-150-5 SP-E£S 751 3,365.50 58.004 5/. 3,422.30 43,082.00 3,423.50 3,4703.50 i 5. 47,928.00 1 1 12
52 Especialista en Gestidn Ambi 31] P-iv 13-130-% SP-ES 752 2,965.50 58.00{ S 3,023.50 36,282.00 3.023.50 3,023.50 i 5/ 42,322.00 1 1 32
753 E: jalista an Gestién Ambiental fll P11 13-150-5 SP-ES 753 2,565.50 A 2,565.50 30,786.00 2,565.50 256550 § 5/ 35,917.00 1 1 12
754 Especialista en Gestidn Ambi ikl P~ 13+150-5 SP-E5 754 256550 £8.00] 5/. 2,623.50 233,482,00 2,623,850 2523.50 | s/ 26,719.00 1 1 12
755 Especialista en Gestién Armbiental B F-1l 13.150-5 SP-ES 755 2,565.50 38.00| 5/, 2,623.50 31,482.60 2623.50 2,623.50 | S/, 36,729.60 1 * 12
758 Espacialista en Gestién Ambiental Ilf P -1 13-150-5 SP-ES 756 2,565.50 52.00] 5/, 262350 33,482.00 2,623.50 2,623.50 | 5f. 26,729.60 1 1 12
757 E: iafista e Gestidn Ambi L} P-Hl 13-150-5 5P-ES 757 2,565.50 58.00| 5/. 2.5623.50 31,482.00 2,523.50 2.623.50 | 5/, 36,729.00 1 1 12




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
DECRETO LEG!SLATIVO N° 728

SECTOR 1 013 - AGRICULTURA EIFRCICIO PRESUPUESTAL 2013
PLEGD : 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA ENEROC A DICIEMBRE
UNIDAD EJECT: 00T - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACIGN CENTRAL |
o eruRa e CODIGO s NRO ORGEN INGRESOS INGRESQ ANLIAL CANTID PLAZAS o8 ones
GO ESTR L NIVEL REMUN " CLAST REM ASIG. REM SERVAC
NRO PLAZA UBICAC cap BAS FAMILAR TOTAL Bas GRATEJUE GRATLDIC TOTAL PRES OCUP | MESES
T T —
757 i Ciencias Agrarias il P- i 13-150-5 SP-ES 2,565.50 5/, 2,565.50 15,393.00 2,565,50 s/. 17,958.50 o [ 6 |VACANYES HASTAJUNIC 2023
758 1 en Ciencias Agratias [ P« $l 13-150-5 SP-ES 758 256550 5. 2,565.50 30,786.00 2,565.50 256550 | 8. 35,917.80 i 1 12
753 ingeniera en Ciencias Agrarias Hi {*] P -5y 13-150-3 SP-ES 759 2,565.50 A 2,565.50 15,393.00 2,565.50 { 5/. 17,958,509 i 1 £ Incarparade 3 partis de julio
80 Ingeniera en Clencias Agrarias 31 P~ 13-150-3 SP-ES 76D 2,565.50 58,00 5/, 2623.50 31,482.00 262358 2,623.50 1 5/, 36,725.00 1 1 12
761 Especialista Administrative 21l 13-150-5 SP-ES 761 2,265.50 58.00§ 5/, 2,3233%0 27,882.00 232358 2,323.50 1 5/, 32,528.00 1 1 i2
762 Especiziists Admins ivo § Pl 13-150-5 SP-£3 J62 2,265.50 58.90] 5/. 2,323.50 27,882.80 2,323,50 2,323.50 | 54 32,529.00 1 1 iz
163 2 dor Pad #3{*} T- 1 13-150-6 3P-AP 763 1,335.50 sf. 1,315,589 1,853.00 1,315.50 | 5/, 9,208.50 1 1 & incerporade a partit de julic
764 Téctico en Promocion Agraria It T-W 33-150-6 SP-AP 764 1,315.504 58.00] S/, 1,373.50 16,4826 1,373.50 1,373.56 | 5/ 19,229.00 1 1 12
755 Técmico en Promocion Agraria | T-1 13-150-6 SP-AP 765 3,165.50 s2.001 5/, 1,223.50 14.682.00 1,223.50 1,223.50 { 5/, 17,329.00 1 I 12
7655 Técnice en Promacion Agraria | T-1 13-150-6 5P-AP 756 1,265.50 £8.00% 5/, 132350 15,882.80 1,323.50 1,323.50 1 5/, 18,529.00 1 1 12
767 Técnica en Fromocidn Agraris | T-H 13-150-6 SP-AP 757 1,265.50 58.00% 5/, 1,323.50 15,882.00 1,323.50 1,323.50 | 8/, 18,529.00 3 i k¥4
768 Técnico ep Promocidn Agraria | T-1 13-150-6 SP-AP 768 1,3i65.50 S8.00| 5/, 1,223.5¢ 14,682.00 1,223.50 1,22350 | S/, 17,129.90 3 1 iz
762 Choter 1l T-1 13-13G-6 SP-AP 163 1,265.50 Si. 1,265.56 15,186.00 1,265.50 1,265.50 § S/, 17,717.00 1 1 12
{*} INCORPORACICN POR MANDATO FUDICIAL
[TOTAL  sovonomaososovoss S/, ] 45675500 870.00] 5/. - 46,545501 - 519.867.00]. ATHEATT] e AHIBO00] S, GOGSILS0] . 20 [, 20 |




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
DECRETO LEGISLATIVO N° 728
AROR KG)

Pyt - St o

SECTOR : 043 - AGRICULTURA EIERCICIO PRESUPUESTAL 2013

PUEGD + 013 - MINISTERSO DE AGRICULTURA ENERC A DICIEMBRE

UNIDAD EIECU; 00T - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACIGN CENTRAL 1

CARGO ESTRUCTURAL IVEL REMUN €opico CLASIF N0 ORBEN mf: Zsos B B SATID LS OBSERVACIONES
NIVEL REM 1G, REM
NRO PLAZA UBICAC cap il ! FAMILIAR l TOTAL BAS l GRATI-SUL l GRATEDIC 1 TOTAL PRES OCUP | MESES
i) s L
MA
0 Eseedaiis‘ta Iministyativo IV P 13-158-5 5P-ES 770 2,955.50 5/, 2,955.50 35,586.00 2,965.50 2,965.50 { 5/, 41,517.00 1 3 1z
T Especiafista Administrativo IV Py 13-350-5 SP-ES T 2.965.50 Sf. 2,965.50 3552800 2,965.50 2,965.58 | S/. 4153780 1 1 12
72 Especialista Administrativo IV P 134350-5 SP-ES TI2 2,965,560 58.60] 5/, 3,023.50 36,282.00 2,023.50 202350 |8/, 42,325.00 1 1 12
73 Especialista en Capacitacién IV PN 13-150-5 SPES i3 2,865.50 58.08| 5/, 3,623.5¢ 36,282.00 3,023.5¢ 302350 | 5/ 42,325.00 1 E 12
774 iEsEecialista en Capacitacion IV P- 13-150-5 SP-ES il 236550 58.001 5/ 302350 36,282.60 3,023.50 5,023.50 § 5/, 4232900 1 1 i2
s ] ialista en flacidn IV SUS-GERENTE 13-150-% SP-ES 775 3,365.50¢ 58.001 5/, 3,423.50 43,082.60 3,423.50 3,423.50 i 5/ 47,929.60 1 1 12
775 Especialista en Capacitacién IV SUB-GERENTE 13-150-5 5P-ES 775 3,365.50; 58.00] 5/. 3,423.50 41,082.00 3,423.50 3,423.50  $/. 47,929.00 1 1 32
yizi EsEeciB!im en Ciencias Forestales IV P 13-150-5 SP-ES 77 2,965.50 58.00| 5/. 2,023.50 36,282.0G 2,023.50 3,020.50 | 5/ 42,328.00 i 1 32
Ti8 Especialista en Ciancias Forestales IV P 13-150-5 SP-ES Tig 2,$65.50 58.08] 54, 3,023.50 35,282.00 3.023.58 3,023.50 | 5/, £2,329.00 i 3 12
719 Espetialista en Cizngias Forestales IV P -1V 13-150-5 SP-ES 779 2,955.50 S/, 2,965.50 3558680 2.965.50 2,965.50 § 5/ 41,517.00 1 i 12
TRG Espetialista en C ftividad IV PV 13-150-5 SP-ES 730 2,965.50 58.00i §/. 3.023.50 36,282.00 3023.50 3,023.506 { 5/, 42,325,800 1 1 iz
781 EsEec‘alista en ﬁsicg&ﬁa 14 Suelo IV P 13-150-5 ] 73z 2,965.50 s/, 2,965.50 35,586.00 2,965.50 2,965.50 | S/, A1L537.00 1 1 12
782 Especialisia en Fisiopr: afia y Suelo IV P-iv 13-136-5 Sp-£5 782 2,965.30 58.06] 5/ 3,023.50 36,282.00 3,023.50 3,023.50 | S/, 42,329.00 1 1 i2
781 Esgecialiﬁa en Gestion Ambiental TV PR 13-150-% SP-ES 783 2,865.350 58.00( 5/, 3,023,350 26,282.00 3,623.30 302350 § 5/ 42,329.00 1 1 12
784 Especialistaen Sestién Ambiental [V P-iv 13-150-5 SP-E5 7854 2.385.50 Sf. 2,965.50 35,585.80 2,365.50 2,965.50 1 5. 43,517.00 1 i 32
785 Especialista en Recurse Hidricos IV P 13-150-5 SP-ES 785 2,965.50 54, 296550 35,586.00 2,365,500 2,965.50 1 5/, 41,517.00 1 i i2
786 Esaeciaiista en Recurso Hidricos IV P-3 13-150-5 SP-ES 786 2,965.50 5/, 296550 35,586.00 2,965.50 2,5965.50 | Sf. 41,517.0C 1 I 12
787 Especiofista e Recurso Hidricos # SUB-GERENTE 13-150-% 5P-E3 787 3,365.38 SS.QQJ 57, 3,423.50 41682.60 3423.50 5,423.50 } 57, 47,529.00 1 3 12
737 Especialista en Gestion Ambiental Il £-1 13-150:5 SP-ES 2,565.30, sf. 2,565.50 15,393.90 2,565.50 sf. 17,958.5G o & ] VACANTES BASTA JUNIO 2813
783 ilngeniero en Clencias Agrasias [V P 13-150-5 $P-ES 788 2,965.50 $8.00% 5/, 3,023.50 36,282.00 3,023.50 3,023.50 | 5/. 4£2,329.90 1 i 1
789 1 T6re £it Genc{mraﬂas W F-i 13-158-5 SP-ES 785 2,965 50 Sf. 2,965.50 35 586.00 2,965.50 2,965.58 | 8/, 41,517.00 1 1 12
792 Especiafista Administrative IH (%) P10 13-150-5 SP-ES 7610 2,565,540 75.00] 5/. 2,640.50 15,843.00 2,640.56 | 5/, 18,483.50 1 1 & Incorpotade 2 R”a'f!ir de jukg
791 Especialista en Gostidh Amnbiental i P-3l 13-150-5 SP-ES 791 2,565.590] S8.0¢( 5/ 2,623,580 31,482.00 2,623.50 2,623.50 i 5/, 36,729.00 1 1 iz
792 Planificader 3 p-if 13-150-5 SP-ES 792 2,565.50 58.00§ 5/. 262350 33,482.00 2,623.50 2,625.50 § S/, 36,729.00 1 1 iz
793 Espedalista Administrativo | P i 13-150-5 SP-ES 783 2,05550 58.00} 5/ 2,123.50 25,482.00 2,123.50 2,123.50 1 /. 29,729.00 1 1 32
784 ¥ dor de sistema PAD 1 PV 13-150-6 SP-AP 794 2,965.50 58.00] 5/, 3,02350 36,2682.00 3,023.50 302350 | s/, 42,329.00 1 1 12
755 Pregramadaor de Sistema PAD T-I 13-150-6 SP-AP 795 1,465.50 58.00 5/, 1523.58 18,282.00 1,523.50 1,523.50 | /. 21,328.00 1 3 12
796 Prmadur e Sistema PAD 2 T- 13-150-6 SP-AP 795 %,465.50 58.001 54 1,523.5¢ 18,282.00 1,523.50 1,523.50 | 5/, 21,329.90 3 I 12
797 Técnico ini: iva I1L{*} T-HE 13-3150-6 SP-AP bizd 1,31%.50 75.00% 5/, 1,390.50 8,343,900 1,390.58 { /. £,733.50 1 1 6 Ingarporado a partir de '!u!io
798 Técmico nistrativo 1§ Pl 13-150-6 SP-AP 198 2,065.50 58003 5/ 2,123.50 26,482.00 2,123.50 2,123.56 | 5/ 29,725.00 1 1 12
753 Técpico Administrative IR P-i 13-13G-6 SP-AP 79% 2,065.30 47, 2,065.50 24,786.08 2,065.50 206550 | 5/, 28.917.00 1 1 12
2080 Taenico Administrative il T-IV 13-150-6 SP-AP 200 3,465.50 S8.00| 5/, 1,523.58 18,282.00 1,523.5¢ 1,523.50 S/ 21329.00 1 1 12
300 Fécenico Administrativo Bl T- 1% 13-150-5 5P-AP 1,315.50 5). 1,318.50 7,893.00 1,315.5¢ Sf. 9,268.50 g a [ VACANTES HASTA JUNIO 2033
ac1 ‘Técnice Administativo I T-W 13-150-6 SP-AP 301 1,4685.50 Sf. 1.465.50 17,585.00 1,455.30 1,465.50 1 5/, 20,517.00 1 1 12
302 Técnice Administrazivo Il -4l 13-150-6 Sp-ap 502 2,565.50 55.09] 5/, 262350 31,482.00 2,823.50 2,623.50 | 5/, 36,720.00 1 1 12
803 Téenico Administrative 3l T-1ll 13+350-6 SP-AP 203 4,315.50 58,00] 5/, 1,373.50 16,482.00 1,273.50 3,273.50 | 5f. 19,229.00 i i 12
B4 i Teonico Administrativo 3l T-11 13-150-5 SP-AP 304 131550 58.00}% 5/ 1,373.50 1648240 1,372.50 4,373.50 § S/ 12,229.80 Y 3 1z
BOS Téenico Administrative 1§ T 13-150-6 SP-AP BOS 1,465.50! 58.00; $/. 1,523.50 18,282.80 1,523.50 1523.3¢ { 5. 21,328.00 1 1 12
305 Técnico Administrative i T-3 12-150-6 5P-AP 806 1,315.50 S8.001 5/, 3,373.50 16,482.00 1,373.50 1.373.50 | 8/, 19,22%.00 1 1 iz
807 Téenico insistrativo Hl P-#l 13-150-6 Sp-AP £07 2.565,50 58 06| 5/, 2,623.50 31,482.00 2,623,508 262350 | 5/, 36,715.00 1 1 12
808 Jécnico Administrativo il T-iv 13+350-6 SP-AF BOZ 1,465.5'_!»33 5. 1,465.5G 17,586.00 1,465.50 146550 iS5/ 20,517.00 1 1 iz
369 Técnico Administrative I - 13-150-6 3p-AP 509 3,265.50 /. 1,465.50 17,586.80 1,465.50 1,465.59 1 51, 36,517.00 1 i iz
p-alt] Téenice Administrativo il P-4l 13-150-6 SP-AP 818 2,565.50 53.001 5/, 2,623.50 31,482.00 2,623.50 2,623.50 | 8/, 36,729.00 1 1 12
810 Tacnico en Promocion Agraria il T-H 13-150-6 Sp-AP 1,315.50| 58.00] 5/, 1,373.59 8,241.00 1,373.50 S 9,614.50 g ] 6 VACANTES BASTA JUNIO 2013
811 Téomico Admministrativo B TV 13-150-6 SP-AP Bil 3,465.50 58.00] 5/, 1523.50 18,282.00 1,523.58 1,523.50 | 5/. 21,32900 i 3 1z
812 Técnico Administrative i P =i 13-150-6~~"1 SP-AP 812 2,565.5¢ 58,004 3/, 2,623.50 31,432.00 2523.50 2,62350 {5/ 36,729.00 1 1 12
'i' EUL




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
DECRETO LEGISLATIVO N° 728

GRO.RURAL (DS:0!
SECTOR : 913 - AGRICULTEZRA EIERCICIO PRESUPUESTAL 2013
PLIEGO : 043 - MINISTERIO BE AGRICULTURA ENERQ A DICIEMBRE
UNIDAD £IECU : 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL 1:::!
CARGO ESTRUCTURAL VL RENUN CODIGo cuase NRO ORDEN mengsos TRGRESO ANUAL CANTID PLAZAS ossER <
2t REM ASIG. REM VACION
NRO PLAZA UBICAC e BAS FAMELIAR HOEAL 8AS GRATI-FUL GRATHINC TOTAL PRES ocup MESES
B P S ——
813 Técnico en Promocién Agraris § {*) T+1 12-159-6 5p-AP 213 1,165,590 76.00] 5/. 1,241.50 7,449.00 1,243.50 | 5/, 8,690.50 1 kY & incorporade a partir de jullo
B14 Técnico en Promadion Agraria | T-1i 13-150-6 Sp-AP 834 1,265.50 $8.00k S/ 3.323.50 15,852.06G 1,323.50 1,323.50 § §/. 18,529.00 1 1 12
£15 Técnice en Promociin Agraria | T-0 13-150-6 SP-AP 315 1,265.50 58.00§ 5/, 1,323.50 15,882.00 1,323.50 1,323.50 | S/ 18,529.0G 1 3 12
816 Téenico en Promocién Agraria | A 13-150-6 5P-AP 216 3,265.50 t300is/. 132350 15,887.00 3,322.50 132350 | 5/ 15,520.00 1 i 12
Bl6 Secretaria M T-V 23-350-8 SP-AP 1,465.50 58.00{ 5/, 1,523.50 5,141.00 1,523.50 Sf. 14,664.50 ] & & 'VACANTES HASTA JUNIO 2013
Bi7 Tacnico en Fromecion Agrarial T-1 13-150-6 SP-AP g1t 1,165.5% 58.00] 5/. 1,22350 14,682.00 1,223.50 122350 | S/, 17,139.80 1 1 12
318 Secretaria IV T~V 13-150-6 Sp-AP 8138 1,465.50 58.00| 5/ 1,523.56 18,282.00 1,523.5¢ 152350 Ls/ 21,329.90 1 1 iz
819 Secretaria IV T-iv 13-150-6 SP-AP B1S 1.465.50 58,008 57, 152350 18,282.00 1,523.50 1,523.50 £ S/, 2132800 i 1 12
B2 Secretaria IV T8 13-150-6 SP-AP 228 131550 58.001 SF. 1,373.50 15,452.00 1.573.50 1,373.50 1 5/, 39,225.00 1 1 12
221 Secretariz # T-% 13-150-6 SP-AP $21 1,365.50 58.001 5/, 1,323.50 15,882.00 1,323.50 1,323.50 15/, 18,528.00 1 1 32
822 Chofer 1l - 13-150-6 SP-AP 222 1,315.58 5. 1,315.58 15,786.60 1,33i5.50 1,318.50 | 5/. 13.437.50 1 1 12
823 Lhofer i T-1 13-150-6 SP-AP 823 1,265.59 58.00] 5/, 1.323.50 15,882.00 1.323.58 1,323.50 | 5/, 18,529.00 1 1 12
824 Chofer It T-1 13-150-6 SP-AP 824 1,265.50 58,001 5/, 1,323.50 15,882.0¢ 1,323.58 1,323.50 § 5/, 18,529.00 1 1 12
225 Chofer 1 Tl 33-150-6 SP-AP 825 1,265.50 A 3,265.50 15,386.00 1,265.50 1,265.58 § 5/, 17,717.00 1 b 12
326 Chefer il T-4 13-150-6 SP-AP 826 1,265.50 58.001 5/, 1,323.50 15,882.00 1,323.50 132338 | 5/, 18,529.00 1 1 1z
827 Chofer # TR 13-150-6 SP-AP 827 1,265.50 58.00] 5/, 1,32350 15.882.98 1,323.50 1.323.30 | 5/ 18,529.00 i 1 12
328 Anxiliar Administrativo It A-H 12-150-8 5P-AP 828 1,065.5¢ 4,00 5. 1,065.50 12,786.00 1,065.50 1,065350 | 5/ 14,937.00 1 1 12
£*] ENCORPORACION POR MANDATC FIDICIAL
[rotal  Sowmsvrmsspssvee> Sf, TAT626.50] .. .2, 720.00] 5, . 13430656k . . 1539,855.00] . 129.07400] - 13/,568.500 5. 1,796,457.50 | 50 . | 58 1 ]




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP
DECRETO LEG!SLATIVO N° 728

SECTOR : 013 - AGRICULTURA EJERCICIO PRESUPUESTAL 2013

PLIEGO . 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA : - ENERO A DICIEMBRE

UNIDAD EIECUT s 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL ]:::I

CODIGO NRC ORDEN NGRESOS INGRESQ ANLAL CANTID PLAZAS
CARGO ESTRUCTURAL NIVEE REMUN CLASIE REM i ASIG. l REM l ‘ ] l l OBSERVACIONES
UBICAC cap AL RATI-UL RATE-D TOTAL P cup
NRO PLAZA BAS FAMILIAR 107 BAS G & I¢ RES o MESES
SPTTTITTsii — — bl
PILRA
829 Ilngeniem en Clencias Agrarias iV SUB-GERENTE 33-150-5 5P-£3 829 3,365.30 $8.09| 5/, 3,473.50 41532.00 3,423.50 3,423.50 | §/. 47,528.00 1 1 12
3G EEspedaIista ep Gegtidn 5l 1Hi] L] 13-350-5 S5P-ES 230 256550 51 2,565.50 30,766.00 2,565.50 2,565.50 § 5/, 35,517.00 3 1 12
B31 Especialista Ad i iva H P-1l 13-150:5 SP-ES 831 226550 58.00f 5/, 2,323.50 27,882.80 2,323.50 2,323.50 { 5/, 32.529.00 i 3 12
£32 ‘Taenico en Promocidn Agraria §l T-ill 13-150-6 SP-AP 532 1,235.50: Sf. 1,315.50 15,786.00 1,315.50 1,315.58 | 3/. 18,4317.00 1 i 1z
833 Técnico en Promocidn Agraria ll T-3 13-150-6 SP-AP 833 1,335.58 3. 1,315.50 25,786.00 1,315.50 1,315.50 | 5/ 18,417.00 1 i 12
834 Técnico en Promocién Agraria | T-11 13-150-6. SP-AF 834 1,265.58 5. 1,265.50 15,186.00 1,265.50 1.265.50 | 5/. 17,717.00 1 % 1z
835 Téenico ep Promocidn Agraria | T-3 13-130-6 SP-AP B35 1,165.50 58.001 5/. 1,223.50 34,682.00 3,223.50 122350 1 S/ 17,128.00 1 1 12
236 ‘Técnico en Promocion Agraria } T-1 13-150-6 SP-AF 835 1,265.50 5. 1,265.50 15,186.00 1,265.50 1,265.50 £ 5/, 17,717.00 1 1 12
837 Yéenico én Promecidn Agraria i T-3 13-150-6 SP-AP 837 1,1638.50: 58.001 5/, 1.223.50 14,682.00 1,223.50 122350 35/, 37,129.00 1 1 iz
338 Secretaria ll T-4 13-150-5 SPAP 238 3,265.50 53.00{ 8/, 1,323.50 15.852.60 1.323.50 1,323.50 § s/ 18,529.00 1 1 iz
839 Sacretaria !l T-5 13-150-5 Ep-AP 239 1,265.50 S8.801 5/, 3,323.50 15,882.60 1,323.50 1,323.50 | 5/, 18,529.00 i 1 32
[TOTAL  >ooo500000500500>  Sf. [ 18,220.50] . . 348005/, 1856850 . - 222525.00] . 1856850 A8566.50] 5. 25995800 - AL ] 13 |




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP

DECRETO LEGISLATIVO N° 728
\GRO RURAL(DST017:20

SECTOR 1 013 - AGRICULTURA EIERCICIO PRESUPUIESTAL 2013

PLIEGD : 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA ENERO A DICIEMBRE
UNIDAD ESECU': 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL 1
ARG ESTRUCTURAL e rel CODIGO case NRO ORDEN _ INGRESOS INGRESD ANUAL CANTID PLAZAS OBSERVACIONES
RG N N § REM ASIG, REM
NRO PLAZA UBICAC cap 5AS ! FAMILIAR ‘ TOTAL ans GRATIJUL GRATIDIC TOTAL _ PRES OCUP | MESES
L) AL 2,
PUNO

340 Especalista Administrative IV P 131503 SP-ES 340 2.965.50 53001 &/, 302850 36,752.00 3023.50 3,02350 | 5. 22,329.00 1 1 12

843, Especalivta en Gestion Ambiental T Pl 13-150-5 SP-ES 843, 2,565.50 58.00] 5/ 2,623.50 31,482.00 262350 2,673.50 § 5/ 36,729.00 1 1 1z

842 falists en Gestién Ambiental [ Poul 133505 SP-ES 842 4,565.50 580015/, 2,625.50 33,482.00 2,623.50 2,6523.50 1 S/. 36,729.00 1 1 2

843 Especialista en Gestion Ambiental i1 [T 131505 SP-ES 243 2.565.,50 €5.00] 5. 262350 33,082.00 262350 262250 { 5. 36,729.00 1 1 )

244 Especialista en Gestion Ambientat i P-IE 13-160-5 SP-ES 344 2,565.50 5 2565.50 30,786.00 3,565.50 2.565.50 | S/ 35,917.00 3 1 12

84S logeniero en Clencias Agrarias Iif Pl 13-150-5 SP-ES 845 $,565.50 S30D[ S/ 2.623.50 31,452.00 2,573,508 262350 | 5/, 36,729.00 1 1 12

846 ingeniero en Ciencias Agrarias 1 P 13-150-5 SPES 246 2,565.50 ERL0iS,  2,623.50 31,482.00 2,623.50 2,62350 | S/, 36,729.00 1 1 12

847 Ingeniero en Crencias Agrarias il P il 13-1505 5p-ES 847 2.565.50 58.00i5/,  2623.50 31,422,00 2.623.50 2,623.50 | /. 36,729.00 ] 3 1z

g4 Técnico Administrativo il T 13-150-6. SP-AP 848 133530 sl 131550 15,786.00 1,315.50 131550 | 5/. 18,417.00 3 1 12

849 Técnico et Promocién Agraria b {*} T- 11 13-150-6 5P-AF 849 1,165.50 75.00 5/, 1,246.50 F.443.00 1,240.50 | 5/, 8,683.50 1 1 & incarporade a partir de julio
350 Técnico en Promocién Agratia I T 13-150-6 SP-AP 850 1,315 59| 58.0C| 5/ 137350 16,482.00 1.373.50 137330 | 5/. 18,229.80 1 1 iz

851 Técrico en Promocion Agracia ll T-4l 13-150-6 SP-AF 857 131550 5. 131550 15,786,00 1,315.50 131550 | 3/. 18,417.09 1 1 12

852 Técnico en Promecién Agraria il T3 13-1506 5p-AP 852 1,515.50) s/, 131550 15,786.00 131530 1,375.50 § 5/, 18,417.00 1 1 12

853 facnico en Promocitn Agraria i T 13-1506 SPoAP 253 3,315.50 5/ 131530 15,786.00 1,315.50 1315.50 { 5/, 18.417.00 1 1 iz

554 Técnico en Promocion Agraria i T. 1 13-156-6 SP-AP 254 3,165.50 s 1,165.50 13,985.00 1,165.50 116550 | 5/. 16,317.00 1 1 12

854 Técnico 2n Promocisn Agraria | T-1 13-150-6 SP-AP 1,165.50] 5/ 1.165.50 5,993.00 1,265.58 51 5,158.50 [ [ & [VACANTES HASTA RINIO 2023
855 Tégnico en Promocion Agraria | T-1 12-150-6 $P-Ap 255 1,165.5¢ 5500 S/,  1,228.50 34.582.00 1,223.50 1.225.50 | 5/, 17,229.00 1 1 12

856 Técnico en Promocion Agraria | 31 13-350-5 SP-AP 856 1,165.50 580015/, 1,223.50 14,662.00 1,223.50 1,223.50 | 5. 17,329.00 1 3 12

B57 Técmico en Promocion Agraria F (°} 71 13-150-6 SP-AP 857 3,165.50 s, 1,165.50 6,992.00 116550 | /. 8,156.50 1 1 3 Incorporsdo a partir de julio
858 Técnico en Promocidn Agraria | T-i 13-150-6 Sp-AP 858 1,165.50, SB.00| S, 3,223.50 14,682.00 1,223.50 122350 | S/ 17,129.00 1 1 12

259 Técnico en Promocién Agraria | 7-1 131506 SP-AP 859 1,165.50) S8.00| S/ 122350 14,682.00 1,22350 1,22350 | 57, 17,129.00 1 1 12

260 Téenico en Promocion Agraria 1 T-1 13-150-6 Sp-AP 850 1.165.59) S/ 1316550 13,986.00 1,365.50 1,165.50 [ 5/. 16,317.00 1 1 12

361 Técnico &n Promocién Agrarial -1l 13-1506 $P-AP 861 3,265.50) 530015/, 1,328.50 15,882.00 137330 132350 157, 18,525.00 3 1 12

262 Técnico en Promocién Agraria 1 -1 13-150-6 SP-AP 262 1,265.50 58,001 $£. 1,32350 15,682.60 1,323.50 1,323.50 {5/, 18,525.00 i 1 iz

563 Técnico en Promocicn Agraria 1 {*) T3 13-150-6 SP-AP 353 3,165.50 75.00] /. 1,240.50 7,443.00 1,240.50 | 5/ 8,683.50 1 1 [ Incarporadg 2 partir de jufio
564 Secretafia Il T-H 13.150-6 SP-AP 864 1,265.50 5/ 1,265.50 15,186.00 1,265.50 1.265.50 | 5. 17,717.60 1 1 2

865 Secratafia Il i 33-350-6 SP-AP 365 1,265.50 58.00] §/.  1.323.50 15,582.00 132350 1,323.50 | S/, 18,529.00 1 1 12

366 Chofer il 11 313-1506 5P-AP 865 1.265.50 £3.00i5/.  1,323.50 15,852.00 132350 132350 | 5/. 18,529.00 1 3 12

*) INCORPORACION #OR MANDATO JUDICIAL
[roTaL  sssemmrmnsormsosr 5[, T 45484000 5,07800].5/ . 4655200) i ©39872.00) 7 AB16.50] - o A539650] 5/ 61838600} 7 h AT ] i

{TOTAL GENERAL 52530503053532052 5/, 3 ] i | | | 11,233,232 ] 935,294 | 836,572 | 13,103,184 | 489 | 489 | 1




RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE
PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

GRUPO DE ROTACION PERMANENTE - AGRORURAL




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

FORMULARIO "A - 1"
RESUMEN DEL DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES

DECRETO LEGISLATIVO N°728
AGRO RURAL (DS 017-2010-AG)

SECTOR : 013 - AGRICULTURA
PLIEGO ¢ 013 - MINISTERIO DE AGRICULTURA EJERGICIO PRESUPUESTAL 2013
UNIDAD EJEGUTORA  : 001 - MINISTERIO DE AGRICULTURA - ADMINISTRACION CENTRAL - ENEROA _DICIEMBRE
PERIODO PREVIO PERICDO PROPUESTO
NIVEL CANT, PLAZAS NIVEL TOTAL GRATISUL GRATI-DIC CANT. PLAZAS PERIODO | MONTO TOTAL OBSERVACIONES
CATEG. PRESUP. ocup, CATEG. INGRESOS VAC | ESC CAP PRESUP.  |OCUP. EN ANUAL
SUB-GERENTE 18 18 SUB-GERENTE 3,423.50 3,423.50 3,423.50 11 11 11 12 Si.  527,219,00
SUB-GERENTE 3,365.50 3,3685.50 3,365.50 7 7 7 12 S 353,377.50
P-IV 2,865.50 2,865.50 2,965.50 i3 13 13 12 S/, 539,721.00
P-IV 53 54 P-I/ 3,023.50 3,023.50 3,023.50 40 40 40 12 S, 1,714,324.50
P-iv 3,040,580 3,040.50 3,040.50 1 1 1 8 5. 21,283.50
B3 2.640.50 284050 2840.50 1 i 1 B Si. 18,483.50
P~ 169 70 -1l 2,623.50 2.523.50 2,623.50 88 68 88 12 S/ 2,5634,301.00
P-iil 2,565.50 2,565.50 2,565.50 36 36 36 12 S 1,.310,870.5C
P-il 2,323.50 2,323.50 2,323.50 20 20 20 12 $i._ £50,580.00
P-It 33 33 P-i 2,265.50 2,265.50 2,265.50 12 12 12 12 S/ 380,604.00
P-if 2,000.00 2,900.00 2,500.60 1 1 1 8 Si, 14,000.00
P 4 a P 2,123.50 2,123.50 2,123.50 3 3 3 12 S, 86,187.00
P-l 2,065.50 2,065.50 2,065.50 1 1 1 12 Sl 28.817.90
TV 11 1 T4V 1,523.50 1,523.50 1,623.50 8 8 8 12 S 181,296.50
T-IV 1,465.50 1,465.50 1,455.50 3 3 3 12 S/, 61,551.00
T-1ll 1,390.50 1,390.50 ,390.50 4 1 1 8 S 9,733.50
T 77 77 T4 1,240.50 1,240.50 1,240.50 1 4 1 & S, §.683.50
T-lll 1,315.50 1,315.50 1,315.50 27 27 27 12 S/ 478,842.00
T-HE 137350 1,373.50 1,373.50 48 48 48 12 S/ 96183550
T-if 1,346.50 1,340.50 1,340.50 1 1 1 3] Si. 9,383.50
i 102 102 T-1l 1,340.00 1,340.00 1,340.00 1 1 1 B S 9,380.00
T-i 1,265.50 1,265.50 1,265.50 38 36 38 12 SI.  628.953.50
T- 1,323.50 1,323.50 1,323.50 64 64 84 12 S/, 1,185,858.00
1 1,241.50 1,241.50 1,241.50 1 1 i 2] Si. 8,690.50
T-i 1,165.60 1,165.50 1,185.50 29 28 29 12 S, 440,558.00
T 84 85 T-1 1240.50 1240.50 1240.50 2 2 2 8 St 17.367.00
T4 1,223.50 1,223.50 1,223.50 51 51 51 12 Si. 807.837.00
T 750.00 750.00 750,00 1 i 1 8 S 5,250.00
A-ll 1 1 A-lt 1,065.50 1,065.50 1,065.50 1 1 i 12 S 14,817.00
TOTAL 483 455 54591.00  54,691.00  54,691.00 488 488 489 S/, 13,103,104.00




O DE AGRICULTURA

1 Registrod .
{ ' Recibido porze—

VISTOS:

B} Oficio N® 1726-2013-AG-OPP/UDOP gue se sustenta en el informe N° 017-2013-
UDOP/OPP, el Memorandum N° 1152/2013-AG-OA que se sustenta en el
orandum N° 1059/2013-AG-OA-UPER y el Informe Legal N° 087-2013-AG-OA-UPER-
" a través de los cuales, la Oficina de Administracién y la Oficina de Planeamiento y
esupuesto del Ministerio de Agricuitura, respectivamente, proponen el reordenamiento
i Cuadro para Asignacién de Personal - CAP del Ministerio de Agricultura;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Suprema N° 001-2011-AG se aprobé el Cuadro para
gnacién de Personal - CAP del Ministerio de Agricultura, cuyo reordenamiento se
robb con Resolucién Ministerial N° 0525-2011-AG; :

Que, mediante Memorandum N° 1152/2013-AG-0A, la Oficina de Administracion
=fiala la existencia de sentencias firmes que disponen la reincorporacion de trabajadores
ol ex Programa Nacional de Manejo de Cuencas Hidrograficas y Conservacion de Suelos
PRONAMACHCS, que resultan de cumplimiento obligatorio y de caracter vinculante para
‘Entidad, proponiendo para tal fin la inclusion de trece (13) cargos para el reordenamiento
| CAP del Ministerio de Agricultura, dado gue no se cuenta con plaza vacante
rresupuestada dei cargo con gue fueron cesados u otro similar vacante dentro del CAP del
. Jinisterio de Agricultura;

- Que, asimismo, sefiala que existen nueve (09} plazas vacantes presupuestadas del
resupuestc Analitico de Personal — PAP del Ministerio de Agricultura, que pertenecen al
grupo de rotacion permanente del CAP y PAP vigentes del Ministerio de Agricultura, gue
odrian ser orientadas para el reordenamiento del CAP, a fin de dar cumplimiento a los
andatos judiciales antes sefialados;

\ - Que, el articulo 13 de los Lineamientos para la elaboraciéon y aprobacion del Cuadro
i&la Asignacion de Personal — CAP de las Entidades de la Administracion Publica,
ntobados por Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, establece que el reordenamiento de
¥argos contenidos en el CAP que se genere por la gliminacion o creacidn de cargos, que
&5 incidan en un incremento del Presupuesto Analitico de Personal — PAP de la Entidad,
10 Tequerira de un NUEevo proceso de aprobacion del Cuadro para Asignacion de Personal;

3 Que, conforme al segundo parrafo del articulo 13 de los ﬁmﬁmzaom Lineamientos, el
. _eordenamiento de cargos podré aprobarse mediante Resolucion o dispositive legal que
“&n_o:mmno:am al Titular de ta Entidad, previo informe del organo encargado de




m_mm__._mmc%_.,\mowm‘ en concordancia con el articulo 8, de los

conforme @ fo informado por la Oficina de Administracion y fa Oficina de
nto ,,«.ﬁﬁazvcmwﬁo am“.iws._mﬁm«._o de Agricultura, fa eliminacidn y creacién de los
uadro para Asignacion de Personal contemplados en la presente Resolucién
incremento del Presupuesto Analitico de Personal — PAP del

Ministerio de Ag ricultura;

: Que, la Unidad de Desarrollo Organizacional y de Procesos de la Ofici
s gPlaneamiento y Presupuesto del Ministerio de Agricultura, mediante el informe Técnico.?
7017-2013-AG-UDOP/OPP, sustenta el reordenamiento del CAP del Pliego 013: Ministerio
“de Agricultura, en concordancia con lo establecido en e articulo 6 de los Lineamientos
aprobados mediante el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM; o a

De ooioﬁaamﬁ con el _ummﬂ@ﬁo Legislativo N°® 997, Decreto r@mmm__m?o gue a
" la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Agricultura,  su ‘Reglamel
pQrganizacion y Funciones aprobado por el Decreto Supremo N° 031-2008-AG y el D
- &8upremo N° 043-2004-PCM, que aprobd los Lineamientos - para.‘1a - elaboracion -y
_,hmw.w_.“,.*mm.iovmo.on del Cuadro para Asignacién de Personal - CAP. de las Entidades de la
. “sKdministracidén Plblica; _

S 5 ¢ e

SE RESUELVE:

8

.M\.\mu_.na. . ) . .
%\Mﬂ o Articulo 1.- Aprobar el reordenamiento del Cuadro para Asignacion de Personal ~
[0

5 /‘Wﬂu&% del Ministerio de Agricuftura, conforme al Anexo que forma parte integran
brksente Resolucion Ministerial, d P integrante de 12

N
2

¢

&

Jasbd
L

Articulo 2.- La presente Resolucién Ministerial sera publicada en el Diario Oficial E!
Pperuano. El Cuadro para Asignacion de Personal del Ministerio de Agricultura aprobado
por el articulo 1 de la presente Resolucién Ministerial sera publicado en el Portal del
Coado  Peruano  (www.peru.gob.pe) vy en el portal del Ministerio de Agricultura
www minag.gob.pe. ,

Registrese, comuniquese y publiquese

IR I R L

“c /Z_ ISTRO DE AGRICULTURA




VINIS TERIO DE NGIRICUPTURA

Lesalucion \/%_im-*mil NE 0503-2097-AG

Lr

Lima. 28 e Diciembre ge 2042

CONSIDERANDO:
Que, mediante mmwo_gowo:.mwcnwm%m NT0G1-2011-AG, ,mm‘m?oco et Cuadro
para Asignacion de Personal - CAP del Ministerio de Agricultura correspondiente al afo 20114,

Que, mediante Resolucion Ministerial N 0525-2011-AG de fecha 26 de
Diciembre del 2011, se aprobd el reordenamiento del Cuadro de Asignacion de Personal -
GAP def Ministerio de Agticultura;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 0046-2011-AG de fecha 28 de
Enero de 2011, se aprobd el Presupuesto Analitico de Personal - PAP correspondiente ai
Ejercicio Fiscal 2011, comprendiendo las plazes de ios funcionarios y servidores del Pliego
013 - Ministerio de Agricultura. Unidad Ejecutora 001 - Administracion Central;

Que, el Decreto Supremo N° 051-81-PCM dicté las normas reglamentarias
orientadas a establecer los niveles remuneratives de los funcionarios, directivos, servidores y
pensionistas del Estado en el marco del proceso de homologacion, carrera publica y sistema
linico de remuneraciones y bonificaciones;

Que, el articulo 39° del Reglamento Organizacion y Funciones del Minsterio
de Agricultura aprobado por Decreto Supremo N° 031-2008-AG, establece gue la Unidad de
Personal ejecuta los procesos correspondientes al Sisterna Administrativo de Gestion de
Recursos Humanos, fates como-ta formulacion del Presuplesio Anatitico de Personal.

Que. ia Unpidad de Personal de la Oficina de Adiministracion
elaborado el Fresupuesto Analitico de Personat - FAP  correspondiente a la gecul
presupuestaria del Afto Fiscal 2012, e cual comprende las plazas de funcionanos y servido
i gel Pliego 013 - Ministerio de Agriculiura, Unidad Ejecutora 001 - Administracion Central, con

indicacion del cargo y nivel remunerativo del personal comprendido en el régimen laboral det
. Decreto Legistativo N° 278, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones

wo\moa del Sector Publico, Decreto Legislativo N* 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboval

N asi como del personal comprendido en fa Ley N® 24024, Ley del Profesorado modificada por
%Mmrﬁzommﬁw

- Ciue, medianie Oficio N°  480-2012-AG-OPP/UPRES. la Oficina  de
) Planearienio y Presupuesto & través de ia Unidad de Desarrolio Organizacionat. medanis
AR Nota N 003-2012-AG-UDOROPP. emiid opinion favorabie para la aprabacion dei proyecto

Y " de Presupuesto Analitico de Personal - PAP. para el Bjeroicio Fiscal 2012
; &, .\ .
K a__.m.m:_\ﬂm.m«ﬂ q - : ey
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Que. mediante Memorandum NE 1036-2012-AG-0OA-UPER, del Director de
la Unidad de personal y el Memorandum N° 1390-2012-AG-0A, del Director Genaral de la
Cficina de Administracion, expresd su conformidad con el proyecto en mencion,

Que. en fal sentido, €s necesaric aprobar el Presupuasto Analitico de
Personal - PAP, para el Ejercicio Fiscal 2012, considerando la estructura vigente, 10s cargos
contenidos en el vigente Cuadro de Asignacion de personal - CAP del Ministerio de
Agricultura;

Con la visacion de las Oficinas de Planeamiento y Presupuesto, de 12
Oficina General de Administracion, de la Oficina de Asesoria Juridica, y de la Unidad de
sarsonal de la Oficina General de Administracion del Ministerio de Agricultura, Y, X
De conformidad con el Decreto Legislativo N° 897 - Ley de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Agricultura, la Ley N° 28411 - Ley General del Sistgma Nacional
de Presupuesto, Ley N°¢ 20812 - Ley de Presupuesto del Sector publico para et afio 2012, y, el
Decreto Supremo N°031-2008-AG, Reglamenio de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Agricultura;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar, con efectividad de!l 01 de enero de 2012, &l
Presupuesto Analitico de Personal - PAP dela Unidad Ejecutora 001: Ministerio de Agricultura
- Administracion Central del Pliego 013: Ministerio de Agricuitura,  paia ia ejecucion
?mmcncmﬂwam del Afio Fiscal 2012,

Articulo 2.- Transcribir la presente Resolucidon a ta Direccidon General de
presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas, incluido el texto del Presupuesto
Analitico de Personal - PAP. contenido 0 108 formularios Ay Dy los Resumenes Aty D1

Articulo 3.- La jmcad de Gestion Documentaria de la Secretaria General.
ranscribird €l Presupuesto Anaiitico de Personal en la pane correspondiente al organo donde
han sido asignados los funcionaros Y servidores comprendidos de acuerdo al numerc de
plazas, nivel remunerativo y grupo ocupacional, contenidos en el instrumento dé gestion
aprobado con la presente resolucion .

Articulo 4.- Transcribiy ta presente resolucion a la Unidad de Personal de la
Oficina ds Administracion del Ministerio de Agricultura, incluide el texto del Presupuesto
Analitico de Personal - PAP con sus anexos, para log fines que corresponda.

Registrese y comuniguese

von Hesse La Semna
MINISTRO DE AGRICULTURA
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