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CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 0562-2016-MINAGRI, se aprobé el Plan
AGROJOVEN, cuyo objeto es consolidar los aprendizajes adquiridos en la etapa de
formacion de los alumnos de los dos (02) ultimos ciclos y egresados de las universidades
hasta el primer afio de culminados los estudios regulares, con el fin de mejorar su
desempefio en una situacion real de trabajo;

Que, para la ejecucién de los tres Componentes del referido Plan: i) Practica Pre
Profesional, ii) Practica Profesional; vy, iiiy Apoyo a Tesistas, y conforme a lo previsto en el
el numeral 6.4 del referido Plan, el Ministerio de Agricultura y Riego y las universidades
podran suscribir convenios de cooperacion interinstitucional para la promocién y difusion
del Plan, con distintas universidades a nivel nacional, estableciéndose los mecanismos y
compromisos entre las partes, de acuerdo a los dispositivos legales vigentes; debiendo
para ello, contener un articulado referide a la ejecucién de las acciones conjuntas de
caracter interinstitucional para promover el desarrollo y la implementacion del Plan
AGROJOVEN,;

Que, con el objeto de ejecutar de manera 6ptima las acciones sefialadas en el
considerando precedente, es necesario aprobar un Modelo de Convenio de Cooperacion
Interinstitucional entre el Ministerio de Agricultura y Riego y las distintas universidades dzl
pais, para la difusién del Plan AGROJOVEN, el mismo que tiene por objeto aunar
esfuerzos y ejecutar acciones conjuntas para promover el desarrcllo y la implementacion
del Plan AGROJOVEN, a través de mecanismos de cooperacion y coordinacion mutua, en
el marco de sus respectivas competencias;

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 997, Decreto Legislative que aprueba
la Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Agricultura, modificado por la Ley N°
30048 a Ministerio de Agricultura y Riego; y, su Reglamento de Organizacion y Funciones,
aprobado por Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Modelo de Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre
el Ministerio de Agricultura y Riego vy las distintas universidades del pais, para la difusion
de Plan AGROJOVEN, que como Anexo forma parte integrante de la presente Resolucion
Ministerial.

Articulo 2.- La Oficina General de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de
Agricultura y Riego — MINAGRI, es el érgano que coordina con las distintas universidades,
publicas y privadas, la obtencion de la informacién y decumentacion necesarias para la
formulacion y posterior suscripcion de los Convenios de Cooperacién Interinstitucional que




se suscriban en el marco de la implementacion del Plan AGROJOVEN, de acuerdo al
Modelo de Convenio aprobado por el articulo 1, precedente.

Articulo 3.- Notificar la presente Resolucion y el Anexo que forma parte de la
misma, a la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos del Ministerio de Agricultura
y Riego, a las Programas, Proyectos Especiales y Organismos Publicos adscritos al

Ministerio de Agricultura y Riego.

Articulo 4.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion Ministerial en el
Diario Oficial El Peruanc, y en la misma fecha, conjuntamente con el Anexo que se aprueba
en el articulo 1, precedente, en el Portal Institucional del Ministerio de Agricultura y Riego

(www.minagri.gob.pe).

Registrese, comuniguese y publiquese




CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE
AGRICULTURA Y RIEGO Y LA UNIVERSIDAD ........cccceveeneene. , PARA LA DIFUSION
DEL PLAN AGROJOVEN

N° -2017-MINAGRI-DM

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacion Interinstitucional, que
celebran de una parte el MINISTERIO DE AGRICULTURA Y RIEGO, con R.U.C. N°
20131372931, con domicilio en la Av. La Universidad N° 200, distrito de La Molina, provincia
y departamento de Lima, al que en adelante se le denominara el MINAGRI, debidamente
representado por el sefior JOSE MANUEL HERNANDEZ CALDERON, Ministro de
Agricultura y Riego, identificado con DNI N° 06141961, nombrado mediante Resolucién
Suprema N° 165-2016-PCM;, vy, de la otra parte [a UNIVERSIDAD .......oovevevnennnns , con
RUC N°® .............. , con domicilio en .......... . ISHNG i provingia de.ee ,
departamento de ..........., a la que en adelante se le denominara la UNIVERSIDAD,
representada por su Rector, sefior ............. , identificado con DNI N° ..........., (nombrado,
designado, proclamado u otra forma de eleccién, segun el caso), por la (Resolucion,
Acuerdo de Directorio, Acta, u otro documento estatutario de oficializacion, segun sea el
caso); en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES

1.1 La UNIVERSIDAD, creada mediante ............, es una persona juridica de derecho
................. , con autonomia normativa, de gobierno, académica, administrativa y
econdmica en asuntos de su competencia, de conformidad con lo establecido por la
Constitucion Politica del Peru, la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y demas normativa
aplicable. Forma profesionales de alta calidad de manera integral y con pleno
sentido de responsabilidad social de acuerdo a las necesidades del pais, promueve
el desarrollo humano y sostenible en el ambito local, regional, nacional y mundial,
asi como sirve a la comunidad y al desarrollo integral, entre otros fines.

EI MINAGRI, es un organismo del Poder Ejecutivo, ente rector del Sector Agricultura
y Riego, que disefa, establece, ejecuta y supervisa las politicas nacionales y
sectoriales en materia agraria, que comprende como ambito de competencia las
tierras de uso agricola y de pastoreo, las tierras forestales, las eriazas con aptitud
agraria, los recursos forestales y su aprovechamiento, la flora y fauna, los recursos
hidricos, la infraestructura agraria, el riego y utilizacion de agua para uso agrario, los
cultivos y crianzas, asi como la sanidad, la investigacién, la extensién y la
transferencia de tecnologia y otros servicios vinculados a la actividad agraria,
conforme a la Politica Nacional Agraria y en concordancia con la Politica Nacional
del Ambiente, en el marco de la modernizacion y descentralizacion del Estado, con
la finalidad de contribuir con el desarrollo rural y el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacion. :
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1.3 El MINAGRI y la UNIVERSIDAD, en caso de ser mencionados conjuntamente,
seran denominados LAS PARTES.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

- Constitucién Politica del Peru.

- Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Ley N° 30220, Ley Universitaria.

- Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

- Decreto Legislativo N° 997, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Agricultura, modificado por la Ley N° 30048 a Ministerio de Agricultura y Riego; vy,
su Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado por Decreto Supremo N°
008-2014-MINAGRI, y sus modificatorias.

- Ley N° 28518, Ley sobre modalidades formativas laborales; y, su Reglamento,
aprobado por el Decreto Supremo N° 007-2005-TR.

- Decreto Supremo N° 002-2016-MINAGRI, que aprueba la Politica Nacional Agraria.

- Resolucion Ministerial N° 0461-2015-MINAGRI, que aprueba el Plan Estratégico
Sectorial Multianual PESEM 2015- 2021 del Sector Agricultura y Riego.

- Resolucion Ministerial N° 0562-2016-MINAGRI, que aprueba el Plan AGROJOVEN.

- {Indicar norma legal de creacién de la Universidad, y demas aplicables, segtin
el caso).

- Directivas expedidas por el MINAGRI, programas, proyectos especiales y
organismos publicos adscritos, aplicables a las practicas pre-profesionales,
profesionales y apoyo a los tesistas, segun el caso.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO

El presente Convenio tiene por objeto aunar esfuerzos y ejecutar acciones conjuntas para
promover el desarrollo y la implementacion del Plan AGROJOVEN, a través de
mecanismos de cooperacion y coordinacién mutua entre LAS PARTES, en el marco de sus
competencias.

El Plan AGROJOVEN tiene por objeto consolidar los aprendizajes adquiridos en la etapa
de formacién de los alumnos de los dos (02) Gltimos ciclos y egresados hasta el primer afio
de estudios regulares, con el fin de mejorar su desempefio en una situacion real de trabajo.

Son objetivos especificos del Plan AGROJOVEN:

= Complementar los conocimientos y la formacion en campo de los estudiantes de los
dos (02) ultimos ciclos y egresados de universidades hasta el primer afio de estudios
regulares con carreras vinculadas al Sector Agricultura y Riego.

» Apoyar a los egresados de las universidades en las actividades de investigacion en
materia del Sector Agricultura y Riego.

» Contribuir a la actualizacion de la oferta formativa de la educacion universitaria
relacionadas a la actividad agraria.
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El ambito, componentes, objetivos, ruta operativa, actividades y demas informacion
concerniente a la ejecucién del presente Convenio, se encuentran contemplados en el Plan
AGROJOVEN.

CLAUSULA CUARTA: ALCANCE

El presente Convenio es de alcance a todos los 6rganos, programas, proyectos especiales
y organismos publicos adscritos al MINAGRI; en ese sentido, dichas entidades quedan
vinculadas al mismo, con la sola suscripcion del presente Convenio.

Cuando se refiera a la Sede Central del MINAGRI se acompanara el término
“Administracion Central”.

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES
En el marco del Plan AGROJOVEN, LAS PARTES se comprometen a lo siguiente:

5.1 DEL MINAGRI, a través de sus érganos, programas, proyectos especiales y
organismos publicos adscritos:

5.1.1 Establecer coordinacion permanente con la UNIVERSIDAD, para el desarrollo de
actividades conjuntas, en el marco de las actividades que se deriven del presente
Convenio.

51.2 Remitir a través de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos del
MINAGRI, el Plan AGROJOVEN a la UNIVERSIDAD.

5.1.3 Promover y difundir, a través de la Oficina General de Gestion de Recursos
Humanos, o la que haga sus veces, en los programas, proyectos especiales y
organismos publicos adscritos, la informacién relacionada al Plan AGROJOVEN, a
traves de charlas informativas, talleres de capacitacion, material informativo, entre
otros, dirigido a los estudiantes de los Ultimos afios y egresados hasta el primer afio
de culminados los estudios regulares, que previamente haya seleccionado la
UNIVERSIDAD, con sujecién a la disponibilidad presupuestal respectiva.

5.2 DE LA UNIVERSIDAD:

.2.1 Coordinar con el MINAGRI, programas, proyectos especiales y crganismos publicos
adscritos, la ejecucidn de actividades que se deriven del presente Convenio.

5.2.2 Promover y difundir, en los estudiantes de los Ultimos afios y egresados hasta el
primer afo de culminados los estudios regulares, informacion relacionada al Plan
AGROJOVEN, a través de los medios informativos con los que cuente la
UNIVERSIDAD.

5.2.3 Brindar las instalaciones idéneas con las que cuente la UNIVERSIDAD, para que el
MINAGRI, realice |a difusion del PLAN AGROJOVEN, y toda actividad relacionada
al objeto del presente Convenio.
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5.2.4 Proporcionar al MINAGRI la acreditacion de los participantes del PLAN
AGROJOVEN, de acuerdo al requerimiento que previamente realice el MINAGRI y
el procedimiento establecido en el Plan AGROJOVEN y demas directivas
expedidas por el MINAGRI, programas, proyectos especiales y organismos publicos
adscritos, aplicables a las practicas pre-profesionales, profesionales y apoyo a los
tesistas, segun el caso.

5.2.5 Proporcionar informacién y conocimiento en los temas de su especialidad que
puedan coadyuvar y ser de utilidad al desarrollo del Plan AGROJOVEN, con la
finalidad de elaborar y desarrollar actividades, planes de trabajo, proyectos o
actividades de manera conjunta, en el marco de sus competencias.

5.3 DE AMBAS PARTES:

Aportar los elementos necesarios que garanticen el cumplimiento de la finalidad y
las obligaciones que se derivan del presente Convenio, en el ambito de sus
competencias y a las funciones que les corresponden de acuerdo a ley.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA

La vigencia del presente Convenio es de dos (02) afios, que rige a partir de la fecha de su
suscripcion.

El plazo indicado en el parrafo precedente puede ser prorrogado por igual c menor periodo
a convenir a LAS PARTES, siendo necesaria |la suscripcion de la adenda respectiva, la cual
debera cumplir las mismas formalidades de suscripcién del presente Convenio.

La prérroga, en caso de considerarse necesaria, debera suscribirse antes del términc de
vigencia del Convenio.

CLAUSULA SETIMA: COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

7.1 Con el propésito de lograr una eficaz ejecucién del presente Convenio, LAS
PARTES designaran un Coordinador Interinstitucional dentro de los cinco (05) dias
habiles de suscrito, a través de una comunicacion oficial dirigida a |a otra parte.

7.2 Los Coordinadores designados por el MINAGRI informaran a la Alta Direccion
(Despacho Ministerial), de forma semestral o cuando les sea requerido, sobre el
desarrollo y el avance de aquellas actividades que se ejecuten en el marco del
Convenio.

7.3  Los Coordinadores de ambas partes intercambiaran informaciéon y documentacion
sobre las actividades que se desarrollen, en el marco del presente Convenio.

CLAUSULA OCTAVA: SEGUIMIENTO Y MONITOREO

8.1 El MINAGRI (Administracién Central), efectia el seguimiento y monitoreo de la
ejecucion del presente Convenio, a través de la Oficina General de Gestion de
Recursos Humanos, en el marco de lo dispuesto en el Plan AGROJOVEN.
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8.2 La Oficina de Recursos Humanos, o la que haga sus veces, en los programas,
proyectos especiales y organismos publicos adscritos al MINAGRI, cuya
responsabilidad de las acciones de seguimiento y monitoreo del Plan AGROJOVEN
corresponde a la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos del MINAGRI,
es responsable del seguimiento y monitoreo de la ejecucién del presente Convenio,
en lo que le fuera vinculante.

CLAUSULA NOVENA: FINANCIAMIENTO

LAS PARTES financian cada uno de los compromisos que asumen en virtud del presente
Convenio, con sus propios recursos, de acuerdo a su disponibilidad presupuestal.

CLAUSULA DECIMA: LIBRE ADHESION Y SEPARACION

El presente Convenio es de libre adhesion y separacion, conforme al numeral 77.3 del
articulo 77 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, modificado
por el articulo 2 del Decreto Legislativo N° 1272, Decreto Legislativo que modifica la Ley N°
27444, | ey del Procedimiento Administrativo General y deroga la Ley N° 29060, Ley del
Silencio Administrativo.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: MODIFICACIONES

Cualquier modificacion al presente Convenio se formulara mediante adenda, debidamente
suscrita por las partes, mientras se encuentre vigente el plazo del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: TRANSPARENCIA Y BUENA GESTION

L.as partes expresan, dentro de un espiritu de lucha frontal contra la corrupcion, que ninguna
oferta, pago, remuneracion o ventaja de cualquier indole, considerada como un acto ilicito
0 una practica de corrupcion, ha sido o sera acordada con persona alguna, directa o
indirectamente, con vista o en contrapartida a la atribucion o ejecucién del presente
Convenio. Todo acto de esta naturaleza constituira motivo suficiente para justificar su
resolucion y para adoptar las medidas correctivas impuestas por la ley.

presente Convenio podra resolverse por cualesquiera de las partes, por las
siguientes causales:

13.1 A solicitud de cualesquiera de las partes, previa comunicaciéon por escrito. La
comunicacién de resolucion del Convenio no liberara a las partes, bajo ninguna
circunstancia, de los compromisos previamente asumidos durante la vigencia del
mismao.

13.2 Por mutuo acuerdo entre las partes, el mismo que debera ser expresado por
escrito.

13.3 Por incumplimiento de cualesquiera de las obligaciones asumidas por las partes
en el presente Convenio. En este caso, cualesquiera de las partes debera requerir
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por escrito el cumplimiento de la obligacion en un plazo no mayor de quince (15)
dias habiles, bajo apercibimiento de resolver automaticamente el Convenio, de
mantener el incumplimiento.

En cualquier caso, la resolucién surtird sus efectos a los treinta (30) dias habiles a partir de
la notificacién de incumplimiento, mutuo acuerdo de resolucion o decision de separacion,
debiendo ambas partes elaborar un informe completo de lo avanzado hasta la fecha.

Las partes acuerdan expresamente que la resolucién del Convenio no afectara la
culminacién de los compromisos pendientes a la fecha de dicha resolucion, los mismos que
deberan ser culminados por la parte encargada de su ejecucion.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier controversia derivada de la interpretacion o ejecuciéon del presente Convenio,
sera solucionada o aclarada mediante trato directo entre las partes, siguiendo las reglas de
la buena fe, comprometiéndose a brindar sus mejores esfuerzos para lograr una solucion
armoniosa, en atencion al espiritu de cooperacion mutua que anima a las partes en la
celebracion del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DEL DOMICILIO Y COMUNICACIONES

Para los efectos que se deriven del presente Convenio, las partes fijan como sus domicilios
los sefialados en la parte introductoria, donde se cursaran las comunicaciones que
correspondan.

En el caso de los programas, proyectos especiales y organismos publicos adscritos al
MINAGRI, las comunicaciones seran remitidas a su sede institucional.

Cualquier variacion domiciliaria, durante la vigencia del presente Convenio, producira sus
efectos después de los cinco (05) dias habiles de notificada a la otra parte; caso contrario,
toda comunicacién o notificacién realizada a los domicilios indicados en la introduccion del
. presente documento se entendera validamente efectuada.

. Estando de acuerdo con los términos y condiciones de las clausulas del presente Convenio
las partes lo suscriben en sefial de conformidad, en dos (02) ejemplares de idéntico tenor,
en la ciudad de Lima, a los dias del mes de del afio 2017.

Por la UNIVERSIDAD Por el MINAGRI

....................................... José Manuel Hernandez Calderédn
Rector Ministro



