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Resolucion de Secrem?’z’a General

N°0145-2015-MINAGRI-SG

Lima, 27 de agosto de 2015
VISTO: |

E! escrito presentado por el servidor CAS Adel Cipriano Huamani Ruiz, con fecha 11 de
agosto de 2015; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobd un nuevo régimen del Servicio Civil,
a fin que las entidades publ:cas alcancen mayores niveles de eficacia y eficiencia, prestando
servicios de calidad a |a ciudadania;

Que, mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, se aprobé el Reglamento General
de [a Ley del Servicio Civil, desarrollando en su Titulo VI del Libro [, concordado con el Tituio V
de la Ley N° 30057, él Reégimen Disc:pimano y Procedimiento Sanceonador de la Ley del
Servicio Civil;

Que, con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE, se aprobd la
Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC denominada “Régimen Disciplinario y Procedimienio
Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil’, cuya Segunda Disposicion
Complementaria Final, prescribe que las entidades publicas deben adecuar su normativa
interna sobre Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador a los fineamientos
desarroliados por la acotada Directiva y de conformidad con el Decreto Legislativo N° 1023, que
establece la rectoria de la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 0460-2014-MINAGRI, se designé al Secretario
Técnico de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo Disciplinario del
Ministerio de Agricultura y Riego, quien de conformidad con el Reglamento de la Ley del
Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N°® 040-2014-PCM y la Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC, sobre Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley del
?Yf‘a Servicio Civil, tiene por funciones esenciales precalificar y documentar todas las etapas del
sprocedimiento administrativo disciplinario, asistiendo a las autoridades instructoras y
/sancionadoras del mismo. En el marco de estas funciones, corresponde al Secretario Técnico
recibir, tramitar y precalificar las denuncias verbales o por escrito de terceros y reportes que
provengan de la propia entidad, y pronunciarse sobre la procedencia o apertura del inicio del
procedimiento e identificacion, identificando la posible sancion a aplicarse y al Organo Instructor
competente, sobre la base de la gravedad de los hechos ¢ la fundamentacion de su
archivamiento;

Que, conforme se aprecia del documento del Visto y anexos al mismo, mediante
Memorandum N° 0014-2015-AG-SG-OACID, de fecha 24 de julio de 2015, la Directora de fa
Oficina de Atencion a la Ciudadania y Gestién Documentaria - OACID, llama la atencion al
servidor CAS Adel Cipriano Huamani Ruiz ‘(...) por las constantes faltas que viene incurriendo
en el Inciso “A”, “C” y “D” del Articulo 85° de la Ley N° 30057-Ley del Servicio Civil: en contra de




sus compafieros de jabores”; sin haber dado cumplimiento &l procedimiento que én materia
disciplinaria prescriben tanto el Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, como ia
Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, sobre Régimen Disciplinario Y Procedimiento
Sancionador de la Ley del Servicio Civil, resefiado en &l considerando precedente;

Que, al respecto, cabe senalar, que el numeral 1) dei articulo 10y los numerales 202.1),
202.2) y 202.3 del articulo 202 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, establecen que son vicios del acto administrativo que causan su nulidad de pleno
derecho, 1a contravencion a la Constitucién, a las Leyes o las normas reglamentarias;
consecuentemente, puede declararse la nulidad de oficio de 105 actos administrativos, aun
cuando hayan quedado firmes, siempre gue agravien el interés publico, 1a nulidad de oficio s0io -
puede ser declarada por €l funcionario jerarquico superior al que expidio el acto administrativo
que se invalida; ¥ la facultad para declarar la nulidad de oficio de los actos administrativos
prescribe al afio, contado a,partir de la fecha en que han quedado consentidos;

Estando a o opinado por a Oficina General de Asesoria Juridica del Ministerio de
Agricultura y Riego; Y,

De conformidad con las disposiciones contenidas en ia Ley Ne 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:!

Articuto 1.- Declarar la Nulidad de Oficio del Memorandum N° 0014-2015-AG-SG-
OACID, de fecha 24 de jutio de 2015, por los fundamentos expuestos en {a parte considerativa
de la presente Resotucion.

Articulo 2.- Reponer &l procedimiento administrativo al estado en que ta Directora de la
Oficina de Atencion a la Ciudadania y Gestion Documentaria- OACID, ponga en conocimiento
e la Secretaria Técnica de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo
Thisciplinario del Ministerio de Agricuitura’y Riego, las razones debidamente sustentadas por las
y’ uales, corresponderia iniciar un procedimiento administrativo disciplinario al servidor CAS Adel
Cipriano Huamani Ruiz, en estricto cumplimiento de fa normativa de la materia.

*

Articulo 3.- Notificar la presente Resolucion al servidor CAS Adel Cipriano Huamani
Ruiz, y a la Oficina de Atencion a la Ciudadania y Gestion Documentaria-OACID, para
conocimiento y fines consiguientes. '

Registrese Y comuniquese




