MINISTERIO DE AGRICULTURA Y RIEGO

a\_]l‘».ﬁ DEy 5,
g &,
(3

Resolucion de Secretaria General

°0026-2016-MINAGRI-SG

Lima, 16 de marzo de 2016
VISTO:

Ef Memorandum N° 238-2018-MINAGRI-OGPP/ODOM de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto, sobre aprobacion de la propuesta del Manual de
Procedimientos del Organo de Control Institucional; vy,

CONSIDERANDO:

T Que, por Decreto Supremo N° 004-2013-PCM se aprobé la Politica

\o“*'vo . 5 Nacional de Modernizacion de la Gestion Publica, siendo uno de sus objetivos especificos

;} implementar la gestion por procesos y promover la simplificacion administrativa en todas

2 & las entidades publicas a fin de generar resultados positivos en la mejora de los
Fone, ea/" procedimientos y servicios orientados a los mudadanos y empresas,

Que, mediante Resolucnon Mmlsterlal N® 0171-2015-MINAGRI se aprobd la
Directiva General N° 0001-2015-MINAGRI-DM, denominada: “Procedimiento .para la
formulacion, aprobacidn y actualizacion del l\!lanual de Procedimientos de los Organos,
Programas y Proyectos Especiales del Ministerio de Agricultura y Riego”, que establece
s pautas gue regulan el proceso- de elaboracidn y aprobacion del Manual de
Procedimientos de cada uno de los érganos y unidades organicas de la entidad, asi como
busca optimizar los procesos y procedimientos gue se ejecutan en el Ministerio de
Agricultura y Riego;

Que, la citada Directiva tiene como objetivo estandarizar en un documento
descriptivo y detallado las acciones que realiza cada érgano y unidad organica de la
entidad, ademas de tener un caracter instructivo e informativo que garantice la
comprensidn por todos los involucrados en determinado proceso, facilitando con ello la
mejora de la gestidén de la entidad, orientada a resultados al servicio del ciudadano;

Que, con el documento del Visto, la Oficina General de Planeamiento'y
Presupuesto, ha remitido para su aprobacion la propuesta del Manual de Procedimientos
del Organo de Control Institucional, presentada por el Jefe de ese Organo mediante el _
Memorandum N° 0042-2016-MINAGRI-OCI, la misma que ha sido revisada y aprobada
por la Oficina de Desarrollo Organizacional y Modernizacion mediante el Informe Técnico
N° 023-2016-MINAGRI-CDOM/OGPP, emitiéndose finalmente, opinién favorable por parte
de Ia Oficina General de Asesaoria Juridica;
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i. INTRODUCCION

El Manual de Procedimientos - MAPRO del Organo de Control Institucional - OCI, es
un documento técnico orientador que sirve de base para la identificacion y formulacion
de los procesos y procedimientos, que deben ser ejecutados por sus funcionarios para
el cumplimiento de su rol dentro del Ministerio de Agricultura y Riego - MINAGRI.

Sobre el particular, el OCI es el érgano encargado del control gubermamental en el
Ministerio, de conformidad con la Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de
la Contraloria General de la Republica, sus normas reglamentarias y complementarias.
Depende funcionalmente de la Contraloria General de la Republica, hace de
conocimiento del Ministro(a) los resultados y reguerimientos de las labores de control,
inherentes al ambito de su competencia.

En ese sentido, el presente Manual describe cinco (5) procedimientos enmarcados en
la Formulacion y Aprobacion del Proyecto del Plan Anual de Control, Servicios de
Control Posterior y Simultaneo y Servicios Relacionados, Seguimiento y Verificacion
de Implementacion de Recomendaciones de Control, Atencién de denuncias, y la
Evaluacion Trimestral de cumplimiento del Plan Anual de Control; detallandose su
alcance, objetivos, base legal, descripcion y diagramacién, asi como las personas que
intervienen para su ejecucion.

La metodotogia utilizada para su formulacién consistié en el acopio y revisién de los
dispositivos legales vinculados a los procedimientos descritos, encuestas y/o
entrevistas al personal responsable de la implementacién de los procedimientos, a
partir de los cuales se ha procesado y diagramadao los procesos y procedimientos.
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INVENTARIO DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS

Organo de Contral Institucional

| Febrero de 2016

GESTION
CONTROL
INTERNO

?_pGFUCuL 2
_ ﬁ

DEL

OCI-001

Formulacion y aprobaczoﬁ
del Proyecio del Plan
Anuzl de Control

0CI-001-001

Procedimiento
Administrative General
y sus modificatorias.

oley N° 27658, Lley
Marco de
Modemizacién de la
Gestidn del Estado.

e Art. 17° de la Ley N°
27785, ley Organica
del Sistema Nacional de
Control y de |Ia
Contraloria General de
la Republica.

« literal a) del numeral
7.1.7 de la Directiva N°
007-2015-CG/PROCAL,
Directiva de los
Organos de - Control

Loy N 27444, Loy Gl |

Contar con un Plan Anual
de Control en
conformidad con  los
objetivos y lineamientos
de politica impartidos por
la Contraloria General de
la Republica.

Alta  Direccién
det MINAGRI,
Procuraduria
Publica,
Contraloria
General de la
Repiiblica




Institucicnal, aprobada
por Resolucion de
Contraloria N° 353-
2015-CG.

Servicios de Control
Posterior y Simultaneo y
Servicios Relacionados

0OC1-001-002

s ley N° 27444, ley del
Procedimiento
Administrativo General
y sus modificatorias.

sley N° 27658, Ley
Marco de
Modernizacidon de la
Gestién del Estado.

s Art. 10° de la Ley N°
27785, Ley Organica
del Sistema Nacional de
Control y de Ia
Contraloria General de
[a Republica.

+ Normas Generales de
Control Gubernamental

— NGCG, aprobadas
por Resolucion de
Contraloria N° 273-
2014-CG

« Manual de Auditoria de
Cumplimiento,

aprobado por
Resolucion de
Contraloria N° 473

Efectuar las labores de
control para la mejora de
la gestion, verificando el
adecuado manejo de los
recursos puablicos, asi
como el cumplimiento de
las disposiciones legales
y normatividad inferna
aplicable a la entidad.

Alta  Direccion
del MINAGRI,
Procuraduria
Puablica,
Contraloria
General de la
Republica




2014-CG.

« Manual

Financiera
Gubernamental,
aprobado por
Resolucién de
Contraloria N° 445-
2014-CG

e Literal ©) del numeral
7.1.7 de la Directiva N°
007-2015-CG/PROCAL,

Directiva de los
Organos de Control
Institucional, apreobada
por Resolucidn de
Contraloria N° 353-
2015-CG.

de Auditoria

Seguimiento y verificacion
de la implementacién de
recomendaciones de
Control

OCI-001-003

e Ley N° 27444 Ley del
Procedimiento
Administrativo General
y sus medificatorias.

eley N° 27658, Ley
Marco de
Modernizacion de la
Gestion del Estado.

s Art. 10° de la Ley N°
27785, Ley Organica
del Sistema Nacional de
Control y de |Ia
Contraloria General de
la Republica.

Contar con informacion
sobre el nivel de
implementacién de las
recomendacicnes
impartidas.

Alta Direccion
del MINAGRI,
Procuraduria
Piblica,
Contraloria
General de la
Rephblica




-

%-.093\’5

= Directiva N° 014-2000-
CG/B150, Verificacion y

Seguimiento de
Implementacién de
Recomendaciones

derivadas de Informes
de Control, aprobada
por Resoclucion de
Contraloria N° 279-
2000-CG.

Normas Generales de
Control Gubernamental
— NGCG, aprobadas
por Resolucién de
Contraloria N° 273-
2014-CG.

NGCG “Seguimiento a
la Implementacidon de

Recomendaciones”,
aprobada con
Resolucion de

Contraloria N° 273-
2014-CG.

Literal k) del numeral
7.1.7 de la Directiva N°
007-2015-CG/PROCAL,
Directiva de los
Organos de Control
Institucional, aprobada
por Resolucion de
Contraloria N° 353-
2015-CG.




Atencion de Denuncias

OCI-001-004

e ley N° 27444 Ley del
Procedimiento
Administrativo General
y sus modificatorias.

eley N° 27658, Ley
Marco de
Modernizacion de la
Gestidn del Estado.

¢ Resolucién de
Contraloria N°® 268-
2015-CG, aprueba

Directiva N° 011-2015-
CG/GPROD — "Servicio
Nacional de Atencion
de Denuncias”.

¢ Plan Anual de Confrol
vigente.

« Art. 22°, literal n) de la
Ley N° 27785, Ley
Organica del Sistema
Nacional de Control y

de la Contraloria
General de la
Republica.

e Literal ) del numeral
7.1.7 de la Directiva N°
007-2015-CG/PROCAL,
Directiva de los
Organos de Control

Contar con respuestas a
las denuncias que versen
sobre los actos u
operaciones que revelen
por accion u omision la
indebida, ilegal 0
ineficiente gestion  y/o
utilizacion de recursos y
bienes del Estado.

Alta  Direcci6n
del MINAGRI,
Procuraduria
Pablica,
Contraloria
General de la
Repiblica




P
NGy

Institucional, aprobada
por Resolucion de
Contraloria N°®*  353-
2015-CG.

Evaluacién Trimestral de

cumplimiento  del
Anual de Control

Plan

OCI-001-005

Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento
Administrativo General
y sus modificatorias.

Ley N° 27658, Ley
Marco de
Modemizacién de la
Gestion del Estado.

Plan Anual de Control
vigente.

Art. 10° de la Ley N°
27785, Ley Organica
del Sistema Nacional de
Control y de la
Contraloria General de
la Republica.

Literal a) del numeral
7.1.7 de la Directiva N°
007-2015-CG/PROCAL,
Directiva de los
Organcs de Control
institucional, aprobada
por Resolucion de
Contraloria N°  353-
2015-CG.

Contar con informes de
seguimiento del
cumplimiento de las
actividades programadas
en el Plan Anual de
Control.

Alta  Direccién
del MINAGRI,
Procuraduria
Publica,
Contraloria
General de Ia
Replblica




« Numeral 6.2.4 Directiva
N°® 016-2015-CG/PEC —
Directiva de
Programacion,
Monitoreo y Evaluacion
del Plan Anual de
Control 2016 de los
Organos de Control
Institucional.

7

Elaborado por:
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Revisado y/Apjobad por:
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5
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‘| Formulacién y aprobacién del proyecto del Plan Anual de Control

{ OCl - 001 — 001

:| Contar con un Plan Anual de Control en conformidad con los objetivos y lineamientos de politica
| impartidos por la Contraloria General de la Republica.

Organos, Programas, Proyectos Especiales del Ministerio de Agricultura y Riego

| Jefe del Organc de Control Institucionat del Ministerio de Agricultura y Riego

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y sus modificatorias.

Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

Art. 17° de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria

General de [a Repiblica.

Literal a) del numeral 7.1.7 de la Directiva N° 007-2015-CG/PROCAL, Directiva de los
Organos de Control Institucional, aprobada por Resolucion de Contraloria N° 353-2015-CG.

Tomar conocimiento de los Lineamientos

Jefe del de Politica y Directiva de Programacion, » Lineamientos
OCI Monitoreo y Evaluacién del Plan Anual de » Directiva
Control, aprobados por la CGR
Designar al Equipo Auditor que elaborara
Jefe del el Proyecto del Eian Anuai de Contro!., de|, Lineamientos e Lineamientos
QCI acuerdo a los lineamientos y directivas L L
que establece la CGR » Directiva » Directiva
Proponer el proyectc de programacioén de » Proyecto de

Equipo Auditor

labores de control a incorporarse en el |» Lineamientos
Proyecto del Plan Anual de Control ¢ Directiva

Programacién de
lahores de Control

Jefe
OcClI

Revisar y evaluar el proyecto de
pregramacién de labores de control a
incorporarse en el Proyecto del Plan
Anual de Control

; Esta conforme? + Proyecto de
Programacion de
1) Sl Aprobar el proyecto de| |abores de Control

programacion de labores de controf.
Ir a la actividad 5.

2) NO. Devolver con observaciones. Ir a
la actividad 3.

1)

* Programacién de
|abores de control

2)

* Proyecto de
Programacion de
labores de Confrol
con
observaciones.

Equipo Auditor

Formular el Proyecto del Plan Anual de|® Programacion de
Control, cocrdinando con el Jefe del OCI labores de Control

s Proyecto del Plan
Anual de Control

Equipo Auditor

Sustentar el Proyecto del Plan Anuat de |* Proyecto del Plan
Control ante el Jefe del OCI Anual de Centrol

Proyecto del Plan
Anual de Control

11




Revisar y evaluar el Proyecto del Plan
Anual de Control

¢ Esta conforme?

1) Sl Visar el Proyecto del Plan Anual

Proyecto del Plan

1)

s Proyecto de Plan
Anual de Control
visado.

» Formatos visados

Contraloria General

Jefe del de Control y sus Formatos, Anual de Control 2)
CcCl disponiendo el registro en el Sistema
de Control Gubernamental, Ir a la « Proyecto de Plan
actividad 8, Anual de Control
con
2) ::%cg\igglc\l’%r con observaciones. Ir a observaciones.
Efectuar el registro del Proyecto det Plan « Proyecto del Plan
Anual de Control en el Sistema de Control Proyecfo del Plan Anual de Control
. , Gubernamental y remifir a la Contraloria Anual de Control )
Equipo Auditor . . » Registro en
.| General de la Republica via WEB. visado SAGU
Formatos visados Renorte
Generar reporte. Y
Recibir y revisar el Proyecto del Plan
Anual de Control.
¢ Plan Anual de

de la Republica

¢ Esta conforme?

1) Sl. Se aprueba el Plan Anual de
Control con emisién de Ja Resolucion
de Contraloria, Fin.

2) NO. Devuelve al OCl con
observaciones para su respectiva
stbsanacidén. tra la actividad 5.

Proyecto del Plan
Anual de Control
Registro en SAGU

Control aprobado

* Resolucion de
Contraloria de
aprobacidn del
Plan Anual de
Centrol

Tiempo promedio de elaboracion del Plan Anual de Control

Registro SAGU

n

Fecha:

. Fecha:

Febrero de 2016

Febrero de 2016
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| Servicios de Control Posterior y Simultaneo y Servicios Relacionados

1 OCl—-001-002

Efectuar las labores de control para la mejora de la gestion, verificando el adecuado mansgjo de
] los recursos publicos asi como el cumplimiento de las disposiciones legales y normatividad
| interna aplicable a la entidad

| Jefe del Organo de Control Institucional de! Ministerio de Agricultura y Riego

s Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y sus maodificatorias.

» ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestién del Estado,

*» Art, 10° de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control vy de la
Contraloria General de la Reputblica.

+» Normas Generales de Control Gubernamental — NGCG, aprobadas por Resolucion de
Contraloria N° 273-2014-CG,

» Manual de Auditoria de Cumplimiento, aprobado por Resolucién de Contraloria N°® 473-
2014-CG.

« Manual de Auditoria Financiera Gubernamental, aprobado por Resoclucion de Contraloria N°
445-2014-CG,

o Literal ¢) del numeral 7.1.7 de la Directiva N° 007-2015-CG/PROCAL, Directiva de los
Organos de Control Institucional, aprobada por Resolucién de Contraloria N° 353-2015-CG.

Jefe del
0OClI

Conformar la Comision de Auditoria
para que efectle la labor de control
programada

= Lineamientos
+ Directiva

32 Comision de Auditoria

Elaborar propuesta de Oficic de
presentacion de la Comisidn y del inicio
de las labores de control

» Lineamientos

» Directiva

s Lineamientos
¢ Directiva

* Proyecto de Oficio

Recibir y revisar ef Proyecto de Oficio

¢ Esta conforme?

1)
« Oficio firmado

Jefe del OCI 1) Sl. Susciibir Oficio y trasladar para el | ®* Proyecto de Oficio 2)
tramite respectivo, Ir a la actividad 4. « Oficio con
2} NO. Devolver con observaciones. Ir observaciones
a |a actividad 2.

4 Secretaria del Recibir, registrar en el SIGD, numerar y | * Oficio firmado + Oficio firmado,
OcCl derivar numerado y

registrado
ibir, regi | SIGD » Ofio fimado, | * not?ri'zrado e
5 Secretaria General Recibir, registrar en e » tomar numerado y registrado coz

registrado '

comentarios

b ;;n‘z
gz,
s b

&
2480
2=
By ¢
> O"RECC‘-O\-\ A

e S

conocimiento yiderivar
@-\“ s
) G
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« Oficio firmado, | » Cficio firmado,
5 Secretaria del Recibir, registrar en el SIGD, numerar y| numerado y | numerado y
OCl derivar registrado, con| registrado, con
comentarios comentarios
Oficio firmado, |  Oficio firmado,
Jefe del OCI Recibir documento, tomar conocimiento numerado y| numerado Y
7 elede y derivar a la Comision de Auditoria registrado, con| registrado, con
: comentarios comentarios
Oficio firmado,
Jefe de la Comisién de | Elaborar Cficio solicitando informacion a numerado y I
8 o . . . « Oficio firmado
Auditoria del OCI la dependencia a examinar registrado, con
comentarios
g Secretaria de. la Recibir, registrar en el SIGD y derivar Oficio firmado o Oficio firmado
Dependencia
10 Jefedela Recibir, fomar conocimiento y disponer - » Oficio firmado, con
. . , L, . Oficio firmado . L,
Dependencia envio de informacién solicitada infermacion
solicitada
. Recibir, revisar y evaluar informacién Oficio firmado, con | « Cficio firmado, con
Jefe de la Comisién de . , i . . . e
11 Auditorfa del OCI recibida con los miembros de la informacién informacion
Comision de Auditoria solicitada solicitada
Proyectar Cédula de Nofificacién para
. comunicar desviaciones de Oficie firmado, con ,
Comisién de Auditoria . . . ) » Cédula de
12 cumplimiento y solicitar la entrega de infermacian . ..
del OCI . . L. notificacion
aclaraciones y comentarios sustentados solicitada
{en un plazo maximo de 5 dias habiles)
Entregar personalmente al Personal
. regar p Fe Cédula de | » Cédula de
13 Auditor del OCl comprendido en la desviacién de ) . ) ..
- notificacién notificacion
cumplimiento detectada
ibi imiento, efectuar las
ReCIblr.‘ fomar conocim o, o Cédula de |« Oficio con
14 Parsonal aclaraciones y comentarios recibidos y notificacion aclaraciones y
remitir al Jefe de la Comisién de .
. comentarios
Auditoria
I Recibir las aclaraciones y comentarios y Cficio con | » Oficio con
Jefe de la Comision de ) , oy . .
L derivar a los miembros de la Comisién aclaraciones y| aclaraciones y
Auditoria del OCI i . .
de Auditoria comentarios comentarios
. . Oficio con -
L ., . |Revisar, analizar y evaluar las , » Oficio con
Comisidn de Auditoria , . aclaraciones y .
aclaraciones y comentarios . aclaraciones ¥
del OCI comentarios )
comentarios
Elaborar el proyecto de Informe
considerando observaciones, » Proyecto de
- | deficiencias de control interno y asuntos Oficio con | Informe
Comision de Auditoria o . . -
17 relevantes de auditoria, asi como los aclaraciones y | » Proyecto de Cficic
del OCI . s . L -
proyectos de Oficios para elevacién al comentarios dirigido al Ministro

Ministro vy Contralory General de la
Republica

« Proyecto de Oficio
dirigido al

sandnsars
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Contralor General
de ta Repulblica

Recibir el proyecto de Informe, revisar y 1)
evaluar Proyecto de | » Oficio firmado
Informe ¢ Proyecto de
¢Es conforme? Proyecto de Oficio| Informe
dirigido al Ministro | 2)
Jefe del OCI iti ici .
18 eg e 1) 8. Remitir con Oflf:lo al Contralor | | Proyecto de Oficio | » Oficio con
General de la Republica. dirigido al| observaciones
| b . | Contralor General | « Proyecto de
2) NO. Dfe\j'o ver con observaciones. Ir de Ia Republica informe
a la actividad 17.
Recibir el Informe, revisar y evaluar
&Es conforme? o
= Oficio firmado
19 Contralorta C?eperal de 1y SI. Aprobar el Informe de la labor de | ® Proyecto de | » Informe aprobado
la Republica control realizada. Fin. Informe
2) NO. Devolver con observaciones. Ir
a la actividad 18.
_lh_d_it:_'a:i:léfj.d'e .. Tiempo promedio de elaboracion de las labores de control
Procedimien
Reg|st Informes

Elaborado por:

To por:

Supervis

Revisado YA

7

ARCIA

Febrerc de 2016

15




| Seguimiento y Verificacion de la Implementacion de Recomendaciones de Control

1 0OCI-

001 - 003

Ot

| Contar con informacion sobre el nivel de implementacién de las recomendaciones impattidas.

':' Organos, Programas, Proyectos Especiales del Ministerio de Agricultura y Riego

1 Jefe del Organo de Control Institucional del Ministerio de Agricultura y Riego

Ley N° 27444, L ey del Procedimiento Administrative General y sus medificatorias.
Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestién del Estado.

Art. 10° de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
Contralorfa General de la Republica.

Directiva N° 014-2000-CG/B150, Verificacion y Seguimiento de Implementacion de
Recomendaciones derivadas de Informes de Control, aprobada por Resolucién de
Contraloria N° 279-2000-CG.

Normas Generales de Control Gubernamental — NGCG, aprobadas por Resolucion de
Contraloria N® 273-2014-CG,

NGCG “Seguimiento a la Implementacién de Recomendaciones”, aprebada con Resolucion
de Contraloria N° 273-2014-CG.

Literal k) del numeral 7.1.7 de la Directiva N° 007-2015-CG/FPROCAL, Directiva de los
Organos de Control Institucional, aprobada por Resolucion de Contraloria N° 353-2015-CG.

Emitir el Formato 4 “Acciones adoptadas

1 Ministro por el Titular” y disponer remision a la OCI » Formato 4
en un plazo de 15 dias
’ Remitir el Formato 4 al OCI, a través del » Formato 4, con
2 Secretaria General SIGD * Formato 4 registro del SIGD

Secretaria del

Recibir Formato 4, verificar registro en el |* Formato 4, con|e Formato 4, con

OClI SIGD y derivar registro del SIGD registro del SIGD
Recibir, tomar conocimiento y derivar
Formato 4, con proveido designando al
responsable de  implementar las
4 Jefe del recomendaciones formuladas en ef]® Formato 4, conjeFormato 4, con
ocl Informe de la labor de control ejecutada, registro del SIGD proveido
para e! seguimiento y verificacién de la
implementacion de recomendaciones de
control
i ibi i i e Formato 4, con * Formato 4
5 Audggrldel FFzngrlrE:a ;ewsar e ingresar al SAGU el e , registrado  en el
P SAGU
Proyectar  Memordndum  solicitando
. informacion a la dependencia auditada
Auditor del . .= s+ Formato 4, con;e Proyecto de
6 ocl para las accicnes de seguimiento y veldo Memorandum

verificacion del cumplimiento de los aﬁ‘“‘%

ﬂd’ns:-\o

ey

plazos dispuestos por el Titular °B°
= o
w/ ;




revisar el de

T

Recibir vy Proyecto
Memorandum
1)
¢ Esta conforme? « Memorandum
firmado
7 Jefe del OCI 1) Sl. Suscribir Memorandum y trasladar | * Proyect’o de
para el tramite respectivo. Ir a la Memorandum 2)
actividad 8. » Memorandum con
2) NO. Devolver con chservaciones. Ir a observaciones
la actividad 6.
Secretaria Recibir, registrar en el §IGD, numerar y » Memorandum * Memorandum
8 OCl derivar a la dependencia auditada vy firmado firmado
archivar cargo.
Recibir documento, revisar y coordinar « Memorandum b Memorandum
Jefe de fa atencion de requerimiento informande . )
9 dependencia sobre la situacion actual de las firmado firmado
recomendaciones formuladas en la labor
de control.
» Oficio firmado
Jefe de la Revisar y remitir informacion al OCIl ;» Memorandum olnforlmacmn sot?re
10 dependencia sobre medidas correctivas adoptadas firmado [c?e implementacion
recomendaciones
* Oficio firmado « Oficio flrr'r[ado
Secretaria Recibir, registrar en el SIGD, numerar y @ Informacién sobre la * ilnfolr malcmn tsol_a're
" OCl derivar a la dependencia implementacion  de dae mplementacion
recomendaciones .
recomendaciones
» Oficio firmado * ;):E;;r)mado, con
Jefe del Recibir: tomar conqgimigl?to, derivgr ‘para ¢ Informacién  sobre « Informacion sobre
12 oc las acciones de verificacion y seguimiento | la  implementacion 12 imolementacion
correspendiente de d b
recornendaciones © .
recomendaciones
« Oficio firmade, con | » Oficio firmadao, con
Recibir, verificar y realizar seguimiento proveido proveido
Auditor del sobre las acciones correctivas informadas { » Informacion sobre | e Informacidén sobre
13 OCl por la dependencia la implementacién la implementacion
de de
recomendaciones recomendaciones
* Informacién  sobre
» Oficic firmado, con| Ja implementacion
Ingresar al SAGU el estado de proveido de
Auditor del implementacién  de  las medidas | e Informacién sobre| recomendaciones,
14 OClI correctivas y proyectar Informe Shemestral la implementacion | registrada en el

para CGR 5

de

SAGU

w'};% recomendaciones p Proyecto de Informe
A e <

7 e &, Semestral de
3 35

5’%@ 17




Seguimiento de
medidas correctivas

Jefe del QCI

Recibir el proyecto de Informe, revisar y

evaluar
i Es conforme?

1) SL
General de la Republica. Fin

2) NO. DPevolver con observaciones. Ir

a la actividad 14.

Remitir con Oficio al Contralor

Informacién  sobre
la implementacion
de
recomendaciones,
registrada en el
SAGU

Proyecto de
Informe Semestral
de Seguimiento de
medidas
correctivas

1)

« Oficio firmado

e Informe Semestral
firmado

2}

= Oficio con
observaciones

* Proyecto de

Informe

Tiempo promedio de elaboracién del Informe Semestral para la CGR

Formato 4

Registro en el SAGU

Informe Semestral

Elabopado por:

A JA)
' Revisadfl )j f’p}bbj&do por:

ClA GARCIA.
rgaho de Gontrol Institucional

Fecha:

Fecha:

Febrero de 2016

Febrero de 2016
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Atencion de denuncias

t OCI - 001 - 004

| Contar con respuestas a las denuncias que versen sobre los actos u operaciones que revelen
| por accién u omision la indebida, ilegal o ineficiente gestion y/o utilizacion de recursos y bienes
del Estado

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y sus modificatorias.

lLey N° 27658, Ley Marco de Modernizacidn de la Gestién del Estado.

Resclucién de Contraloria N° 268-2015-CG, aprueba Directiva N° 011-2015-CG/GPROD —

“Servicio Nacional de Atencion de Denuncias”.
Plan Anual de Control vigente,

Art. 22°, literal n) de la Ley N° 27785, Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Control y de la

Contraloria General de la Republica.

Literal j) del numeral 7.1.7 de la Directiva N° 007-2015-CG/PROCAL, Directiva de los Organos
de Control Institucional, aprobada por Resoclucién de Contraloria N° 353-2015-CG,

e o
N2

5

\f:;f!m;a:ﬂ“‘
Shigas

1 Denunciante Presentar denuncia sustentada por escrito » Denuncia
Ventanilla de Recibi i istrar d i | " Denunaia,
entanilia de fa ecibir, revisar, registrar denuncia en e . :
2 OACID SIGD y derivar a la OCI Denuncia registrada en el
SIGD
i . . . Denuncia, ¢ Denuncia,
3 Secretaria Reqblr, verificar registro en el SIGD y registrada en el registrada en el
del OC derivar
SIGD SIGD
A ) » Denuncia,
k ibi i imi Denuncia, registrada en el
4 Jefe del Recnbtr, revisar, tomaf conocimiento, registrada en el g )
0OcClI disponer su atencion y derivar SIGD SIGD con proveido
de atencion
Recibir denuncia y evaluar si cumple con 1)
los requisitos de admisibilidad establecidos .
en la normativa. + Denuncia,
=, Denuncia, registrada en el
Auditor del ¢Es consistente la denuncia? registrada en el SIGD con proveido
= OCl 1. Si. Ir a la actividad 6. SIGD CDII’]‘pI'OVEIdO de atencion
o de atencion 2)
2. No. Comunicar al denunciante y archivar » Denuncia con
denuncia. Ir a la actividad 1. observaciones
Evaluar los hechos materia de denuncia y Denuncia, » Proyecto de
6 Auditor del A de ser necesario, emitir un requerimiento de registrada en el| Memorandum c¢on
OCl iy | informacién a los drganos del MINAGRI SIGD con proveido | requerimiento  de
> ﬁ%QJCTadOS de atencian informacion
‘5§ VALY "(\:.
& i 19




Recibir y revisar el Proyecto de

Memorandum

¢ Esta conforme?

Proyecto de

» Memorandum con

\ﬂ—..f:‘fﬁ.ﬂ:cc ‘f}

REC TP

Jefe del - . Memoréndum - con requerimiento  de
7 ocl 1) Sl. Suscribir Memorandum y trasladar requerimiento  de | | q 1entc
para el tramite respectivo. Ir a la| jeoroo el informacién firmado
actividad 8.
2} NO. Devolver con observaciones. Ir a
la actividad 6.
. « Memorandum con
- . Memorandum con .
. Recibir vy registrar en el SIGD, el . requerimiento  de
Secretaria del . . ., . requerimiento  de| | .,
8 requerimiento de informacién y derivar a , s informacién
ocCl . . infermacion ) .
érganos involucrados ) firmado, registrado
firmado
en el SIGD
Memorandum con .
requerimiento  de * Oficio ©
. Recibir, elaborar respuesta dande atencion . d .. Memorandum con
9 Dependencias ] , informacion . L
a io requerido v derivar ) . informacion
firmado, registrado solicitada
en el SIGD
¢ Oficio o}
Oficio o| Memorandum con
. Recibir, registrar la  documentacién Memorandum con| informacion
10 Secretaria OCl . , . L. .
requerida y derivar informacion solicitada,
solicitada registrada en el
SIGD
Oficio o | » Oficio 0
Memorandum con!| Memorandum con
11 Jefe del Revisar y proveer la documentacion informacion informacion
0OCI tecibida al auditor sclicitada, solicitada,
registrada en el| registrada en el
SIGB SIGD
: : . iy 1)
Re\nsa‘r |nforma.t:|0n‘ recibida  para « Memorandum con
determinar su suficiencia. - informacion
Cficio 0 L .
o . . ; adicional solicitada
¢ Se requiere informacion adicional? Memorandum con 2)
informacion .
Auditor OCI 1) SI. Elaborar nueve requerimiento| solicitada, » Oficio ©
. . ” o registrada  en el Memorandum con
soltcrtlai."lddo informacion adicional. Ir a AP informacion
ta actividad 6. solicitada,
2) NO. Ir ala actividad 13. registrada en el
: SIGD
8 Oficio o | » Proyecto de
Evaluar la documentacion  obtenida, Memorandum con| Informe de
13 Auditor del elaborar el proyecto de Informe de informacion Evaluacion
OCl Evaluacion de Denuncia y el documento de solicitada, + Oficio de
respuesta al denunciante registrada en el| respuesta a
SIGD denunciante

b1
)
%
g
g
5

=
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1)

Revisar el Proyecto de Informe de y Igfolrme” i ;je
Evaluacion de Denuncia y el documento de "r.a Iuamon Irmado
respuesta al denunciante. * Oficio de
respuesta a
¢ Proyecto de d iant
;Esta conforme? Informe de lenunman e
o firmado
Evaluacion 2
14 1) 8i. Aprobar los documentos. Ir a la|. Oficio de )
actividad 15. respuesta a * Informe de
d ant Evaluacion con
2) No. Disponer modificaciones. Ir a la enunciante observaciches
actividad 13. » Cficio de
respuesta a
denunciante  con
observaciones
 Informe de
Evaluacion firmado
« Informe de | » Oficio de
. . . - | Evaluacién firmad
Registrar la ejecucién de la actividad en el v'a_uacuon rmado respuesfta a
15 ) » Oficio de respuesta| denunciante
Sistema de Control Gubernamental _ )
a denunciante | firmado
firmado » Registro en el

Sistema de Control
Gubernamental

Numero de Denuncias registradas

Tiempo promedio de atencion de denuncias

Informes

Cadigo Unico de Tramite

.

c1/"

N2

Oz,

ja

. pagnad

o
¢

JAWA

Elaberado por:

= I
/ ,

Febrero de 2016
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Evaluacién Trimestral de cumplimiento del Plan Anual de Control

OCI|—-001 - 005

™

Control.

Contar con Informes de seguimiento del cumplimiento de las actividades programadas en el Plan Anual de

Organos, Programas, Proyectos Especiales del Ministerio de Agricultura y Riego

Jefe del Organo de Control Institucional del Ministerio de Agricultura y Riego

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y sus modificatorias.
Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado.
Plan Anual de Control vigente. '
| « Art. 10° de la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Centrol y de la Contraloria General
de la Republica.
Literal a) del numeral 7.1.7 de la Directiva N° 007-2015-CG/PROCAL, Directiva de los Organos de
Control Institucional, aprobada por Resolucion de Contraloria N* 353-2015-CG.

Numeral 6.2.4 Directiva N° 016-2015-CG/PEC — Directiva de Programacion, Monitoreo y Evaluacion del
Plan Anual de Control 2016 de [os Organos de Control Institucional,

DESCRIPCION D

N

Designar al Equipo Auditor responsable

« Lineamientos.

! Jefe del OCH de realizar la Evaluacion trimestral « Directiva
+ Lineamientos
o i i6 s Lineamientos * Directiva
Equipo Auditor Recopilar 5 informacién  sobre  la ot + Programacion de
2 del OCI programacion de las labores de control y | » Directiva lab d trol
los informes de control abores de contro
= Informes de control
Evaluar la programacion de labores de
control por el periodo y contrastarla con
los informes emitidos para determinar el
grado de cumplimiento. 1
f - 2 ]
¢ Esta conforme? « Programacion de Proyectc‘)'de tnforme de
, , . Evaluacién
1., Equipo Auditor 1) Si. Elaborar el Proyecto de Informe | |@bores de control
%‘a} del OCI de Evaluacion y derivar para revision. | * Informes de control |5,
5 I a la actividad 4. s Informacion adicional
. 2) No. Solicitar informacion adicional. Ir
a la actividad 2.
Revisar y evaluar el Proyecto de Informe 1)
Jefe del de Evaluacion, » Proyecto de Informe | s Informe de Evaluacién
efe de i
4 oc| ”:1. + Esta conforme? de Evaluacion aprobado
(S
{§/ Ve \Q) Si. Aprobar Informe de Evaluacion. 2)
3 7/ 22
burds/




Ir a la actividad 5.

2} No. Sugerir modificaciones. Ir a la
actividad 3.

¢ Proyecto de Informe de
Evaluacién con
observaciones

Equipo Auditor
del OCI

Registrar la informacién en el Sistema
de Confrol Gubernamental y enviar via
SAGU web a la Contraloria General de
la Republica.

» Informe de
Evaluacion aprobado

e Informe de Evaluacién
aprobado y registrado
en el SAGU

Tiempo promedio de evaluacion de la programacion de actividades

Informe de Evaluacion

Reporte SAGU

il

Elaborado por:

i)

Y
Revisado f( )T

%ALES DENAS
2&%‘ del Organo de-Control Institucional

LAy

IA GARCIA
gand delControl Institucional

Iﬁ?efo por:

—

-

Fecha:

%e 2016

Febrero de 2016
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o MIRISTERIO
4 DE AGRICULTURA
¥ RIEGO

OC1 - 001

Gestion del Control Interno

Efectuar las labores de control para la mejora de la gestion, verificando el adecuado manejo de los
1| recursos piiblicos, asi como el cumplimiento de las disposiciones legales y normatividad interna
aplicable a la entidad.

| E1 control interno como una herramienta de gestidén, orientada a prevenir riesgos y promover la
eficiencia, eficacia, fransparencia y economia, asi como resguardar los recursos del Estado y
‘| mitigar irregularidades o actos de corrupcion.

‘Proveedor -

Organos, Programés, Proyectos Especiales del Ministerio de Agricultura y Riego

» Organos,  Programas, | »
Proyectos Especiales del
Ministerio de Agricultura
y Riego

Oficio con
informacion de
la dependencia
auditada
Denuncia

Formulacion y aprobacion del
Proyecto del Plan Anual de
Control

Servicios de Contral Posterior
y Simultineo y Servicios
Relacionados

Seguimiento y verificacion de
la implementacion de
recomendaciones de Control
Atencion de Denuncias
Evaluacibn  Trimestral de
cumplimiento del Plan Anual
de Control

Informe de
Control

informe sobre la
implementacién
de
recomendacion
es

Proyecto de
Plan Anual de
Control

» Alta Direccion del
MINAGRI,
Procuraduria
Pdblica, Contraloria
General de la
Republica

Indicadores -

-| Tiempo promedio de elaboracion de ias labores de control

Registros

Informes de Control, Registros SAGU

Fal

Elaborgdo por:
)

?7‘7‘do por:

>%’:ﬁ«EL
Supervis c'l

ALES CARDENAS
rgano de Control Institucional

A
Revisadc{y j\?r

IA GARCIA

rgano] de Control Institucional

)

Fecha;

Fecha:

Febrero de 2016

Febrero de 2016
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DIAGRAMA DE FLUJO

Cédige : GCI—-001—-001

Versién: 01

Pégina 1/2

FORMULACIGN Y APROBACION DEL PROYECTC DEL PLAN ANUAL DE CONTROL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

CONTRALORiA GENERAL DE LA REPUBLICA

iNICIO
Q1. Jefe del OCI

Tomar conocimiento de los Lineamientos de Politica y
Directiva de Programacién, Monitoreo y Evaluacion del
Plan Anual de Control

+

02. Jefe del 0OC1

Designar al Equipo Auditor que elaborard el Proyecto del
Plan Anual de Control

-

03. Equipo Auditor

Proponer el proyecto de programacion de labores de
control a incorporarse en el Proyecto del Plan Anual de
Control

-

04. Jefe del OC1

Revisar y evaluar el proyecto de programacién de labores
de control

Si iEsté conforme? N

Q

05. Equipo Auditor

Formular el proyecto del Plan Anual de Control

' ﬁsgorado por:

Aprobado por:!




DIAGRAMA DE FLUJO

Pagina 2/2

Version : 01

Codigo : OCI—001—001

FORMULACION Y APROBACION DEL PROYECTO DEL PLAN ANUAL DE CONTROL

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

06. Equipo Auditor

Sustentar proyecto del Plan Anual de Control ante el fefe
del OCI

+

07. lefe del OCI

Revisar y evaluar el Proyecto del Plan Anual de Control

¢Estd conforme? NO‘P@

09. Contraloria General de la Repiiblica

Revisar y evaluar el proyecto de Plan Anual de Control

Y

08. Equipo Auditor
Efectuar el registro del proyecto del Plan Anual de
b Control en el Sistema de Control Gubernamental y
remitir a la Contraloria General de la Repiiblica

b 4
)

Si £Estd conforme? No

10. Contraloria General de la Repiiblica

Aprobar el Plan Anual de Contro! con emision de fa
respectiva Resolucion de Contratoria

Aprobado por:

Efaborado por:




DIAGRAMA DE FLUJO

Codigo : OCI—001-002

Versién : 01

Pagina 1/4

SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR Y SIMULTANEO Y SERVICIOS RELACIONADOS

ORGANQ DE CONTROL INSTITUCIONAL

SECRETARIA GENERAL

DEPENDENCIA

CONTRALORIA GENERAL DE 1A REPUBLICA

01. lefe del OCI

Conformar la Comisién de Auditorfa para que
afectlie la labor de control programada

T

02. Comisién de Auditoria

Elaborar propuesta de Oficio de presentacién de |
la Comisidn y del inicio de las labores de controf ‘

ol

v

03. Jefe del OCE

Recibir y revisar el Proyecto de Oficio

&Es conforma?

Jefe del OCI

Suscribir Oficio y trastadar para el trémite
respectivo

W




DIAGRAMA DE FLUJO

Cadigo : OC—001-002

Version : 01

Pégina 2/4

SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR Y SHMULTANEO Y SERVICIOS RELACIONADOS

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

SECRETARIA GENERAL

DEPENDENCIA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

%

04. Secretaria del OCI

05. Seereta ria General

Recibir, registrar en el SIGD, numerar y derivar

06. Secretaria del OC1

h 4

y derivar

Recibir, registrar en eESIGD tomar conocimiento

09. Secretaria de ka Dependencia

Recibir, registrar en el SIGD, numerar y derivar

¥

07 Jefe del DC[

Recibir dacumento, tomar conocimiento y
derivar a la Comision de Auditoria

08.J efe de Ia Comisidn de Auditorfa del OCI 4

Elaborar Oficio solicitando informacion ala

dependencia a examinar

11 Jefe de [a Comisién de Audltona del OCE

Recibir, revisar y evaluar informacién recnblda

» Recibir, registrar en el SIGD y derivar

¥

10 Jefe de la Dependencia

informacion solicitada

Recibir, tomar conocimiento y dlsponer envio de :

con los miembros de [a Comisidn de Auditoria

o de

ol Institucional




DIAGRAMA DE FLUJO

Codigo: OCI—

001-002

Version : 01

Pdgina 3/4

SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR Y SIMULTANEO Y SERVICIOS RELACICNADQS

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

SECRETARIA GENERAL

DEPENDENCIA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

,1,2, Comisién de Auditoria del DCE

Proyactar Ceduia de Notnﬁcacnun para comunicar
desviaciones de cumplimiento y solicitar la entrega de
aclaraciones y comentarios sustentados (en un plaze
maximo de 5 dias habiles)

13. Auditor del GCl

Entregar personalmente al Persanat

comprendido en |a desviacién de cumphmlento
detectada

i15 lefe de la Comisién de Audltorla del OCI i

Remblr las aclaraciones y comentarios y derwar a

14. Personal
" " "Recibir, tomar conocimiento, efectuar las

aclaraciones y comentarios recibidos y remitir al |

Jefe de 1a Comisién.de Auditoria

los miembros de la Comisién de Auditorfa

16 Comision de Auditoria del OCI

Revisar, analizar y evaluar las aclaraciones y
comentarios

~

17 Comlsmn de Auditoria del OCl

Elaborar o proyecto de Informe con oplnlon
considerando observaciones, deficiencias de control
interno y asuntos relevantes de auditoria, asi como los
proyectas de Oficio para elevacion ai Ministro y
Contralor General de la Republsca

Gi
0 D"-..E L mc“b
&7 %

. _Eﬁfﬁéf"é do por:

ONZALBSTARDENAS
5 del Orgarn@ fitrol Institucional

r

Rewsado y Apro

i

ang de Lontrol Institucicnal




DIAGRAMA DE FLUJO

Cédige : OCI—-©£01-002

Versién : 01

Pagina 4/4

SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR Y SIMULTANEO Y SERVICIOS RELACIONADOS

GRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

- SECRETARfA GENERAL

DEPENDENCIA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Sl

%}.

£18. Jefe def OCI

Recibir el proyecto de informe, revisar y evaluar

>

&Es confarme?

Iefe del OCI

Remitir con Oficio al Contralor Generzl de la
‘Repihblica

ANz
2 [
£ )

Elaborado por:

MO
B} N
no——>® :
19. Contralorfa General de la Repiibfica
> Recibir el informe, revisar y evaluar
- £Es conforme?
Sl

Contraloria General de la Repdblica

Remitir el informe, revisar y evatuar

Revisado y Aprobadg




DIAGRAMA DE FLUJO

Y
i
T4

Y
9 v

(8

Cédigo : OCI—001-003 Versién : 01 Pagina 1/3

SEGUIMIENTO Y VERIFICACION DE LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DE CONTROL

DESPACHO MINISTERIAL SECRETAR[A GENERAL . GRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL DEPENDENCIA

Inicio ).

1. Ministro 02. Secretaria General H 03. Secretaria del OCl
Emitir el Formato 4 “Acciones adoptadas por el | o ] R
G : N i I L , ~f- ! l
Titular” y disponer remisién a ia OQ en un plazo P Remitir el Formato 4 al QCl, a través del SIGD J Recibir Formato 4 vc;t;rliiaat;reglstro enetSIG0y
de 15 dias ‘ : o

v

04. Jefg_del o :
Recibir, tomar conocimiento y derivar Formato 4,
con proveido designando al responsable de

implementar las recomeandaciones formuladas

en el Informe de Iz labor de control ejecutada,

para ef seguimiento y verificacion de la
implementacion dé recomendaciones de control ¢
+ﬁ

05. Auditor del OCI Z

Recibir, revisar e ingresar al SAGU el Formato 4 :

. 28

06. Auditor del OCt

Proyectar Memordndum solicitando informacién |
7 w| @ladependencia auditada para las acciones de
=4 "] seguimiento y verificacidn del cumplimiento de

los plazos dispuestos por el titular. -

Elaborado por: -

! o5 Cis GARCIA ;
1 de Control Institucionat “sjefe del Organc{de Chntrol institucional
S e S ] s — ;




Cédigo : OCI—-001—-003

DIAGRAMA DE FLUJO

Version : 01

Pagina 2/3

SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR Y SIMULTANEO Y SERVICIOS RELACIONADOS

SECRETARIA GENERAL

DEPENDENCIA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

¢Es conforme?
Sl

Jefe def OCI

Suscribir Memorandum y trasladar para el
- tramite respectivo

1

[08. Secretaria del OC|

Recibir, registrar en el SIGD, numerar y derivar a
la dependencia auditada y archivar cargo

09. Jefe de fa Dependencia

‘Recibir documenta, revisar y coordinar atencion

11. Secretaria del OCl

Recibir, registrar en el SIGD, numerar y derivar <

actuat de las recomendaciones formuladas en fa
labor de control. .. .

£10. Jefe de la Dependenda

,,,,, v

" Recibir, tomar conocimiento, derivar para las |
acciones de verificacién y seguimiento
correspondiente

12, Jefe del OCI

"

\~\-~
o

3

N T
¥ it

‘.
2y

,‘;ﬂ;_ﬁw@"‘m‘ao por:

Revisar y remitir informacién al OCl, sabre

de requerimiento informando sobre la situacion

- medidas correctivas adoptadas




DIAGRAMA DE FLUJO

Cédige : OCI—001—-003

Versién : 01

Pagina 3/3

SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR Y SIMULTANEQ Y SERVICIOS RELACIONADOS

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

SECRETARIA GENERAL

DEPENDENCIA

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

%s

13. Auditor del OCl

Recibir, verificar y realizar seguimiento sobre las
acciones correctivas informadas por [a dependencia

14. Auditor del OCl

“ingresar al SAGU el estado de implementacién
de las medidas correctivas y proyectar el Informe
Semestral para CGR

v

15. lefe del OCI

Recibir el proyecto de Inferme, revisar y evaluar |

-

¢Es conforme?

Sl
Jefe del OCI
Remitir con Oficio al Contralor General de la
Republica
’fé_\ Y
3 2 e
Nal?/ an
S T P
{ Elaborade por: Revisado y Aprobado

AFAEL GONZALES
Supervidr del Grgang

| /4

el Organo

e Cohtrol Institucional

/

7




DIAGRAMA DE FLUJO

Codige: CCH-001—-004 Version : 01 Pagina 1/4

ATENCION DE DENUNCIAS

DENUNCIANTE QACID ORGANOQ DE CONTROL INSTITUCIONAL

! Inicio

‘oL Denunciante 02. Ventanilla 03. Secretaria del OCI

Recibi i i i 1S1GD .
SCHI, Tevisar, reg‘lstrar denuncia en e ¥ »  Recibir, verificar registro en el SIGD y derivar
derivarala OCl
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04, Jefe del OCI
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Presentar denuncia sustentada por escrito

Recibir, revisar, tomar conocimiento, disponer su
atencidn y derivar

05. Auditor del OCE _ ;
Recibir denuncias y evaluar si éurﬁiil'é ‘conios
requisitos de admisibilidad establecidos en k2
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dEs consistente? > —l

06. Auditor del OC1
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07. Jefe del OCI

Recibir y revisar el proyecto de Memordndum

iEs confarme?

lefe def O

Suscribir Memordndum y trasladar para el
tramite respectivo

08. Secretariz del OCH

Recibir y registrar en el SIGD, el requerimiento
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09. Dependencia

de informacidn y derivar a 6rganos involucrados

10. Secretaria del QCl

Recibir, registrar la documentacion requerida y :
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11. Jefe def QCI

Revisar y proveer la documentacion recibida al auditor |

12, Auditor del OCE

Revisar informacion recibida para determinar su
suficiencia

£Se requiere
informacién adicional?=""

NO

13 Auditor def OCI

Evaluar la documentacién obtenida, elaborar el
proyecto de informe de Evaluacién de Denuncia |
y el documento de respuesta del denunciante

14, lefe del OCI
‘Revisar el proyecto de Informe de Evaluacion de
Denuncia y el documento de respuesta del
: denunciante
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¢Es conforme?

Aprobar los documentos
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15. Auditor del QCl

Registrar [a ejecucién de la actividad en el
Sistema de Control Gubernamental
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"01. Jefe del OCI

Designar el Equipo Auditor responsable de
realizar fa Evaluacién trimestral

v

02. Equipo Auditor del OCI

las labores de control v los informes de control

-

03. Equipo Auditor del OCE
Evaluar la programacién de las labores de control
por el periodo y contrastarla ¢on los informes
emitidos para determinar el grade de
cumplimiento

&Es conforme?

Equipo Auditor del OCI

Elaborar Proyecto de Informe de Evaluaciony
derivar para revision

« | Recopilar informacion scbre la programacidn de |
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04, Jefe del OCI
Revisar y evaluar el Proyecte de Informe de
Evaluacidn
éEs conforme? NO-——)(@-
Sk
Equipo Auditor del OCI
Aprobar [nforme de Evaluacidn
05, Equipo Auditor del OCI
Registrar la informacién en el Sistema de Control
Gubernamental y enviar via SAGU web a la
Contraloria General de la Repiblica
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