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Resolucion de Secretaria General

N°0083-2017-MINAGRI-SG
Lima 29 de diciembre de 2017

VISTO:

El Oficio N° 3560-2017-MINAGRI-SG-OGPP/ODOM, de la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto, sobre aprobaciéon de la propuesta de actualizacion del
Manual de Procedimientos de la Direccion General Agricola; y,

CONSIDERANDO:

Que, por Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, se aprobd la Politica Nacional
de Modernizacion de la Gestién Publica, constituyendo la gestién por procesos y la
& | simplificacién administrativa en todas las entidades publicas a fin de generar resultados
positivos en la mejora de los procedimientos y servicios orientados a los ciudadanos y
empresas;

Que, por Resolucion Ministerial N° 0171-2015-MINAGRI, se aprueba la
Directiva General N° 0001-2015-MINAGRI-DM, denominada “Directiva General para la
formulacién, aprobacién y actualizacion del Manual de Procedimientos de los 6rganos,
programas y proyectos especiales del Ministerio de Agricultura y Riego”, que tiene por
finalidad que las entidades de la Administracion Publica adopten un proceso uniforme en la
elaboracion de sus manuales de procedimientos;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 0035-2016-
MINAGRI-SG, se aprueba el Manual de Procedimientos de la Direccion General de
Negocios Agrarios;

Que, mediante Decreto Supremo N° 018-2016-MINAGRI, se modifica el

Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Agricultura y Riego, aprobado

f por Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, en el cual se modifica la denominacién de la

& f”a,',;f- Direccion General de Negocios Agrarios asi como su estructura; siendo necesario por ello

A A partir de su nueva estructura y funciones elaborar un nuevo manual de procedimientos

t\ég y g”l__,;que contenga la descripcién de los procesos y procedimientos a cargo de dicho érgano de
\'\;03?0,&_' Lo fgy linea;

! Que, con el Oficio N° 2537-2017-MINAGRI-DVDIAR/DGA, la Direccién

General Agricola ha propuesto el manual de procedimientos — MAPRO como resultado de

la revision y evaluacion de sus procesos y procedimientos;




Que, mediante el Informe Técnico N° 104-2017-MINAGRI-SG-
OGPP/ODOM, la Oficina de Desarrollo Organizacional y Modernizacién de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto ha emitido opinion favorable, concluyendo que la
nueva propuesta formulada cumple con la adecuada aplicacidon de los documentos
normativos y de gestion de acuerdo al procedimiento establecido en la precitada Directiva
General’, asi como en el marco de las funciones asignadas en el Reglamento de
Organizacion y Funciones;

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 997, Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Agricultura, modificado por
la Ley N° 30048 a Ministerio de Agricultura y Riego; y, su Reglamento de Organizacion y
%% \Funciones aprobado por Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, y sus modificatorias; el

® Decreto Supremo N° 004-2013-PCM,; vy, la Directiva N° 001-2015-MINAGRI-DM, aprobada
por Resoluciéon Ministerial N° 0171-2015-MINAGRI;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Manual de Procedimientos de la Direccién General
Agricola, conforme al Anexo adjunto que forma parte integrante de la presente Resolucion.

A
y -Qé"\““‘]'“lro@ Articulo 2.- Derogar la Resoluciéon de Secretaria General N° 0035-2016-
;'§‘° vope “MINAGRI-SG, que aprueba el Manual de Procedimientos de la Direccién General de

{g egocios Agrarios.

< &'

Articulo 3.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion en el Portal
Institucional del Ministerio de Agricultura y Riego (www.minagri.gob.pe) y en el Portal del
Estado Peruano (www.peru.gob.pe), conjuntamente con el Manual de Procedimientos
aprobado por el articulo precedente.
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INTRODUCCION

El Manual de Procedimientos — MAPRO de la Direccion General Agricola - DGA, es un
documento técnico orientador, que sirve de base para la identificacion y formulacién de los
procesos y procedimientos, que deben ser ejecutados por sus funcionarios para el cumplimiento
de su rol dentro del Ministerio de Agricultura y Riego - MINAGRI.

Sobre el particular, la DGA es el érgano encargado de promaover la realizacion Agricola, el acceso
de los productos agrarios a los mercados nacionales e internacionales, a los servicios financieros
y de seguros en coordinacion con los sectores e instituciones que corresponda; asi como,
promover una oferta agraria nacional competitiva, con valor agregado y sostenible, en
concordancia con la Politica Nacional Agraria y la normatividad vigente. Depende
jerarquicamente del Viceministerio de Desarrollo e Infraestructura Agraria y Riego. La DGA
cuenta con 2 Direcciones de Linea: Direccion Agricola y Direcciéon de Financiamiento y Seguro
Agrario.

En ese sentido, el presente Manual describe 11 procesos con 23 procedimientos, detallandose
su alcance, objetivo, base legal, descripcién y diagramacion, asi como las personas que
intervienen para su ejecucion.

La metodologia utilizada para su formulacién consistié en el acopio de informacién y revisidén de
los dispositivos legales vinculados a los procedimientos descritos, o entrevistas al personal
responsable de la implementacion de los procedimientos, a partir de los cuales se ha procesado
y diagramado los procesos y sus procedimientos.

Como producto de la metodologia utilizada se observd la necesidad de contar con informacion
sistematizada de tos productos elaborados por la Direccién General, para su mejor acceso y uso
por parte de los usuarios.
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organica:

Aprobado por el Director General:

Miguel Quevedo Bacigalupo
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brechas de servicios

del Ministerio de Agricultura

y Riego.
Articulo 61 (literal p)

servicios, en el plazo
establecido

Organizaciones Agrarias,
Gobiernos Regionales,
Gobiernos Locales.

\n.wf
B0 Direccion General
Agricola
PROCESO PROCEDIMIENTO OTROS ORGANQOS Y
BASE LEGAL OBJETIVO CLIENTE ENTIDADES
DENOMINACION CODIGO DENOMINACION CODIGO iy i INVOLUCRADAS
para la articulacion al Organizacién y Funciones Publicos Adscritos,
mercado del Ministerio de Agricultura Organizaciones Agrarias,
y Riego Articulo 61 (literales Gobiernos Regionales,
byc) Gobiernos Locales. |
Sector privado,
Decreto Supremo N° 008- Organos del MINAGRI, Organismos no
.. . 2014-MINAGRI, que Obtener el informe para la Programas y Proyectos Gubernamentales y
quwo_wm_&wﬂ%% n“._hmvﬂ:m DGA 001 aprueba el Reglamento de identificacion y Especiales, Organismos organizaciones de
P cuantificacion de y _DIA 006 Organizacion y Funciones | cuantificacién de brechas de Publicos Adscritos, productores, otros
sectores: MEF

(PROINVERSION},
MINCETUR
(PROMPERVU), ETC.

Elaboracién del Informe
técnico (convenios,
Normas legales
acuerdos, produccién,
cosecha, post cosecha,
valor agregado,
comercializacion y
consumo, entre otros)

DGA 001
- DIA 007

Decreto Supremo N° 008-
2014-MINAGRI, que
aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones

del Ministerio de Agricultura
y Riego Articulo 61 (literales

byc)

Contar con el Informe

técnico (convenios, Normas

legales acuerdos,
produccion, cosecha, post
cosecha, valor agregado,

comercializacién y consumo,
entre otros) oportunamente

Organos del MINAGRI,
Programas y Proyectos
Especiales, Organismos
Publicos Adscritos,
Organizaciones Agrarias,
Gobiernos Regionales,
Gobiernos Locales.

Productores organizados

Elaboracién de
documentos técnicos y
apoyo para la
promocion de productos

DGA 001
- DIA 008

Decreto Supremo N° 008-
2014-MINAGRI, que
aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones

del Ministerio de Agricultura
y Riego Articulo 61 (literales

byc)

Elaborar el Plan de
capacitaciéon y
asesoramiento en
desarrollo productivo y
_comercial a los
Gobiernos Regionales y
Gobiernos Locales

DGA 001
- DIA 009

Decreto Supremo N° 008-

2014-MINAGRI, que
aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones

del Ministerio de Agriculiura

y Riego. .
Articulo 61 (literal o)

Contar con los documentos
técnicos para la promocién
de productos, en los plazos

establecidos

Programas y Proyectos
Especiales, Organismos
Publicos Adscritos,
Organizaciones Agrarias,
Gobiernos Regionales,
Gobiernos Locales.

Productores organizados

Contar con el plan de
capacitaciéon y
asesoramiento,
oportunamente

Programas y Proyectos
Especiales, Organismos
Publicos Adscritos,

Organizaciones Agrarias,

Gobiernos Regionales,
Gobiernos Locales.

Productores organizados

Elaboracién del informe
de seguimiento del Plan
de capacitaciéon y
asesoramiento en

DGA 001
-DIA 010

Decreto Supremo N° 008--

2014-MINAGRI, que
aprueba el Reglamento de

Contar con informe de
seguimiento del plan de
capacitacion y

Programas y Proyectos
Especiales, Organismos
Publicos Adscritos,

Organizaciones Agrarias,

Productores organizados
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Direccién General

Sl PERU | Ministerio
)
S de Agricultura y Riego Agricola
PROCESO PROCEDIMIENTO OTROS ORGANOS Y
BASE LEGAL OBJETIVO CLIENTE ENTIDADES
DENOMINACION = CODIGO DENOMINACION CODIGO INVOLUCRADAS
>=Amu9_‘mnoa= del MINAGRI,
rganos del MINAGRI,
Elaboracién de la Decreto Supremo N° 008- Programas y Proyectos
propuesta de plan para 2014-MINAGRI, que . Especiales, Organismos
la actualizacion de la DGA 005 aprueba el Reglamento de m%:amm« ﬁwo_m _mmomuwmwmmwwm:a%m Publicos Adscritos,
propuesta de las Organizacién y Funciones pian p . Organizaciones Agrarias, INACAL
Normas Técnicas - DiA 001 del Ministerio de Agricultura _u%wm—“MmﬁmMMmmmﬁMﬂﬁm Gobiernos Regionales,
Peruanas en materia y Riego. P Gobiernos Locales, empresas
agricola Articulo 61 (literal t) privadas, Programas sociales,
Participacion en la : consumidor final nacional e
elaboracion de : : internacional.
Norma Técnica | DGA 005 - ; At Dircccion del MINAGR,
Peruana R rganos del MINAGRI,
Decreto Supremo N° 008- Programas y Proyectos
Elaboracién de la 2014-MINAGRI, que Especiales, Organismos
propuesta de Normas DGA 005 aprueba el Reglamento de | Contar con la propuesta de Publicos Adscritos,
Técnicas Peruanas en | DIA 002 Organizacién y Funciones | Normas Técnicas Peruanas Organizaciones Agrarias, INACAL
la materia de su del Ministerio de Agricultura oportunamente Gobiernos Regionales,
competencia. y Riego. Gobiernos Locales, empresas
Articulo 81 (literal t) privadas, Programas sociales,
consumidor final nacional e
o internacional.
Decreto Supremo N° 008-
L Contar con el Informe de
Supervisién de la Elaboracién Qn_. _.:woi._m 2013-MINAGIRI, qup Supervision y evaluacion de | Alta Direccion del MINAGRI,
\ N de Supervision y aprueba el Reglamento de OV
v \gestion técnica de . .. | DGA 006 A - la gestién técnica de Organos del MINAGRI,
2 roaramas DGA 006 | evaluacion de la gestion | DIA 001 Organizacion y Funciones roarSTias vaDrovectes Programas y Provectos DGESEP
5] Prog y técnica de programas y del Ministerio de Agricultura progr: y proy 9 y Froy
spioyectos especiales - . especiales en los plazos Especiales
proyectos especiales y Riego. establecidos
\ Atticulo 61 (literales k y m)
Decreto Supremo N° 008-
. 2014-MINAGRI, que . -
Proyectos de mu:_vu%hﬁwq__mm_mo mmw:mm DGA 007 aprueba el Reglamento de | Contar con Fichas Técnicas >_”MMMW_MMMM_Q%\___R_MM»M_WW_.
. : DGA 007 . - Organizacién y Funciones | y/o estudios de pre inversion ! OGPP, MEF
Inversi6n Agricola Técnicas y/o estudios | - DIA 001 del Ministerio de Agricultura |~ aprobados oportunamente Programas y Proyectos
de pre inversion y Riego 9 P P Especiales
Articulo 59 (literal j)
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PERU | Ministerio . Direccién Generai

ORGANO: Direccion General Agricola
UNIDAD ORGANICA: Direccion de Financiamiento y Seguro Agrario
FECHA: Noviembre 2017
ety Aol LA BASE LEGAL OBJETIVO CLIENT S oxo%mzmow f
E ENTIDA
DENOMINACION CODIGO DENOMINACION CODIGO INVOLUCRADAS
Decreto Legislativo N° 997,
que aprueba la Ley de
Organizacién y Funciones
del Ministerio de Agricultura Alta Direccién, Organos de
" y Riego, modificado por la Asesoramiento, de Apoyo y de
Elaboraciéndela | DGA 008 Ley N° 30048 Contar oportunamente con Linea del MINAGRI, Entidades del Sector
opinién técnica de - DIFESA la opinién técnica(Leyes, Programas y Proyectos Publico y Privado
dispositivos normativos 001 Decreto Supremo N° 018- convenios, etc) Especiales, Organismos
2016-MINAGRI Publicos adscritos.
Elaboracién y/o Decreto Supremo N° 001-
emisién de opinién 2017-MINAGRI Articulo 62,
técnica sobre inciso a)
Financiamiento y DGA 008 Decreto Legislativo N° 997,
Seguro Agricola que aprueba la Ley de
Catastrofico Emisién de opinién Organizacién y Funciones
téenica sobre del Ministerio de Agricultura Alta U:m.nn_o:. Organos de
programas, lineas de | DGA 008 y Riego, modificado por la Aprobacioén de programa Asesoramiento, de Apoyoy de
. r Ley N° 30048 . . - Linea del MINAGRI, Entidades del Sector
crédito, garantia y/o - DIFESA linea de crédito o garantia Programas v Provectos Publico v Privado
Aw reconversién productiva | 002 o . del Fondo AGROPERU gramas y Froy y <
con cargo al Fondo ecreto Supremo N° 018- mmnmn_m_mm_ O_dm.:_maom
AGROPERU 2016-MINAGRI Pablicos adscritos.
Decreto Supremo N° 001-
2017-MINAGRI
Articulo 62, inciso b y c)
Decreto Legislativo N° 997, -
que aprueba la Ley de mB:_._, opinion »mm:_o.m_ en Alta Direccion, Organos de
e ” Organizacion y Funciones materia de m:m:o_mB_m_:o Asesoramiento, de Apoyo y de .
Coordinacién Promocién de DGA 009 del Ministerio de Agricultura y/o seguros agrarios. Linea del __<__z AGRI Entidades del Sector
Sectorial & DGA 009 | Productos Financieros y | - DIFESA y Riego, mo %._om%o por la ) Programas y Proye o:.um ) Publico y Privado,
Intergubernamental de Seguros en el Pais 001 Ley N° 30048 _u._u33.oo_o: n_am _Moncoﬂom Especiales, Organismos Ciudadanos en General
_:m:o_m_.ow_V\_u mwm eguros en Publicos adscritos.
Decreto Supremo N° 001- :

11



4

‘[e1auac) ua souepepniod

‘openld A 0ol1gnd
101098 [9p sopepiua

SOJLITSPE S00|qnd
sowsiueblQ ‘ssjeioadsy
s0j0akoid A sewelfiolq

‘THOVNIN [2p Baul

ap A ohody op ‘OjuIWEIOSISY

ap souebl1Q ‘ugiooalq eny

‘SOPEUOIOR|S! SOJUSWNIoP
o/A sojoe sewap A
UOIoN|0SAal ‘UQIDEIIPOW NS
owo2 |Se ‘oud)siuty 2 Jod
sopeloueuy Jas e souelbe
soinfas ap A sossioueuly
SO1IUSS 0 sojonpoud
S0| ap ugtoejuawa|dwi
e| eled sojejuod
$0] ap oualwdwnD |ap
ugisiuadns A ojusiwinbas
|3 1enjogys A Jeloge|g

(4 A6y osiour ‘zg ooy
IHOVNIW-2102

-100 .N owsaidng oja10aQq
800€ .N Ao

el Jod opeoyipows ‘offary A

ein}nouby ap ousisiuy |op

sauodung A ugioeziuebi(y

ap Aa1 e[ eganide anb
‘166 N onjje|siba oja102Q

10O

vS34dia -

010 vOod

souelfe soinbas
ap A sossioueuy
soloinas o soynpoid
so| ap ugroejuswa|duw;
e| eled s0jeiu00
S0} ap ojualuidung
1op ugisialadns
A ojusiwinbag

010 vOd

solelby
soinbBag ap opeolapy
op sauoloIpuo)
ap ojjolesag

NYIJOUOY Opuos
|ep uoensiuiwpe g| esed
OONVEOHOY A THOVYNIN

|2 24jus ezuelyuo)
Sp UQISILOY) P OIUBAUQCY

NY3Id0HOV
opuo4 [ap oAnesadQ
ojuawejbay |9 eqanide
anb ‘9v-6002-0£20
oN [BUSJSIUIN UgIon|osay
NY3IJOYDYV OpuoH [° edI
anb ‘6002-220 oN elousbin
ap oje108(] "obary A
eln}nolBy op ouSIsIUIN (2P
sauolound A ugoeziuebip
ap oyuswe|boy
|1© eganide anb ‘4 os1dul
‘65 ojnole ‘[YOVNIN-710Z
-800 N owasdng oje109Q

(p osiour ‘zg ooy
I4OVNIN-2102

SVYavyONIO0ANI
S3AVAILNI
A SONVYOUO SOCALO

ALN3ITO

OAlL3rao

qvo3aT asva

091a02

NOIOVNINONIA

091002

NOIDVNIWON3d

OLN3INIGaD0Hd

08300dd

gjoouby

{e1auan uo2aI

ofag A eanyinoudy ap

ouaisiuig | NY3d .4



PERU | Ministerio

de Agricultura y Riego

Direccion General

Agricola

PROCESO

PROCEDIMIENTO

DENOMINACION

CODIGO

DENOMINACION

CODIGO

BASE LEGAL

OBJETIVO

CLIENTE

OTROS ORGANOS Y
ENTIDADES
INVOLUCRADAS

—

Gestion del
Financiamiento y
Seguro Agricola

Catastréfico

DGA 011

Emisién de Opinién
técnica para el acceso
al Seguro Agricola

Catastréfico

DGA 011
- DIFESA
- 001

Decreto Legislativo N° 997,
Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de
Organizacién y Funciones
del Ministerio de
Agricultura, modificado por
la Ley N° 30048.
Decreto Supremo N° 008-
2014-MINAGRI, articulo 59,
inciso f, que aprueba el
Reglamento de
Organizacion y Funciones
del Ministerio de Agricuitura
y Riego.

Ley N° 28995 Ley
FOGASA.

Nuevo Reglamento
Operativo del Fideicomiso
para el Seguro
Agropecuario aprobado
mediante Decreto Supremo
N° 002-2014-MINAGRI.

RM N° 0118-2015-
MINAGRI, designacién de
la DIGNA como Secretaria

' Técnica del Consejo
" Directivo del FOGASA.
- 'RM 546-2016-MINAGRI
"~ designacion de la DGA
como Secretaria Técnica
del Consejo Directivo del
FOGASA

RM N° 237-2017-MINAGRI,
concluye designacion de la
DGA y nombran a la
Direccién de
Financiamiento y Seguro
Agrario como Secretaria
Técnica del Consejo

Directivo del FOGASA

Promover e Impulsar el
seguro Catastréfico en las
siguientes regiones:
Tumbes, Piura,
Lambayeque, La Libertad,
Ancash, Lima, Apurimac,
Ayacucho, Cajamarca,
Cusco, Huancavelica,
Huanuco, Pasco y Puno.

Dependencias del MINAGRI,
Alta Direccion, DGA,
DGESEP, DGAI, OGPP,
AGRORURAL, GORES,
GOLES, Cajamarca,
Ayacucho, Huancavelica,
Puno, Cusco, Apurimac,
Pasco y Huanuco, Compaiiia
de Seguros, APESEG, SBS,
PCM, MEF

AGROBANCO, Compaiiia
de Seguros, APESEG,
SBS, PCM, MEF,
Despacho Viceministerial
de Desarrollo de
Infraestructura Agrariay
Riego.

13
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PERU | Ministerio

de Agricultura y Riego P Y0 VicaIniet

Direccion General

Agricola

ANEXO 5: FICHAS DE PROCEDIMIENTOS

-~ D b3
8 Ministedie
- de Agriculturs y Riego

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Formulacién o elaboracién del Plan de trabajo de articulaciéon comercial y promocidn por territorio o

(CGRA)

Nombre: cadena productiva o temas transversales

Cédigo: DGA 001 - DIA 001

Versién: 01

Objetivo: Obtener el Plan de trabajo de articulacion comercial y promocién por territorio o cadena productiva o
temas transversales en los plazos determinados

Alcance: Organizaciones Agrarias, Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales, Comité de Gestién Regional Agraria

Responsable:

Direccion General Agricola -DGA.

Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del

Ministerio de Agricultura y Riego Articulo 61 (literales a,b,c y d)

Base Legal
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
Ne Entrada Salida
Ejecutor Actividades
| Enviar Plan Operativo con metas establecidas para el
1 Director DIA fortalecimiento de las cadenas productivas priorizadas . POI
y su cumplimiento
Recibir Plan Operativo
Consultar Informacidn estadistica por correo e  Plan de Trabajo
electrénico con las regiones. de articulacién
comercial y
Realizar analisis de |a cadena productiva respectiva promocién por
Especialista DIA sobre articulacién y promocién comercial. ¢ POI territorio o
Elaborar el Plan de Trabajo de articulacion comercial y cadena

promocion por territorio o cadena productiva o temas
transversales. Analiza los criterios para priorizacién de
territorios en base a indicadores socioecondmicos y
productivos.

productiva o
temas
transversales

74

Especialista DIA

.

€102

Remitir Plan de Trabajo de articulacion comercial y
promaocion por territorio o cadena productiva o temas
transversales al Director DIA para su revision

Plan de Trabajo
de articulacion
comercial y
promocién por
territorio o
cadena
productiva o
temas
transversales

Plan de Trabajo
de articulacion
comercial y
promocién por
territorio o
cadena
productiva o
temas
transversales

4 Director DIA

Recibir y revisar propuesta de actividad.
¢ Presenta observaciones?
Si: Ir a la actividad siguiente
No: Dar VoBo para su implementacién. Ir a la actividad
6

Plan de Trabajo
de articulacion
comercial y
promocién por
territorio o
cadena
productiva o
temas
transversales

Nota de salida a
especialista con
correcciones.

5 Especialista DIA

Recibir documento con observaciones y corregirlas.
Ir a la actividad 3.

Nota de salida a
especialista con
correcciones

Plan de Trabajo
de articulacion
comercial y
promocién por
territorio o
cadena
productiva o
temas
transversales

6 Especialista DIA

Disponer actividad en el POl DGA

Plan de Trabajo
de articulacién

Plan de Trabajo
de articulacion

15



Ministerio | Despacho Direcci6n General
de Agricultura y Riego de Politica . Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
comercial y comercial y
promocién por promocién por
territorio o territorio o
cadena cadena
productiva o productiva o
temas temas
transversales transversales
con VoBo con VoBo |
| Plan de Trabajo Plan de Trabajo
| de articulacién de articulacion
comercial y comercial y
Coordinar con agentes econdémicos del desarrollo del promocién por promocién por
| - Plan de Trabajo de articulacion comercial y promocion territorio o territorio o
7 Especialista DIA por territorio o cadena productiva o temas cadena cadena
transversales productiva o productiva o
temas temas
transversales transversales
con VoBo con VoBo
Plan de Trabajo Plan de Trabajo
- de articulacién de articulacién
comercial y comercial y
promocién por promocién por
. Realizar presentacién de plan a los agentes territorio o territorio o
8 Especialista DIA econodmicos y se establece acuerdos y compromisos cadena cadena
productiva o productiva o
temas temas
transversales transversales
| con VoBo con VoBo

Especialista DIA

Realizar la implantacion del Plan de trabajo.
Establecer acuerdos y compromisos en base al Plan
de trabajo
Elaborar Informe técnico o acta de acuerdos de la
reunién y presentar a Director DIA

Plan de Trabajo
de articulacion
comercial y
promocién por
territorio o
cadena
productiva o
temas
transversales

Informe técnico
o actade
acuerdos de la
reunion

Secretaria DIA

de la reunién a Director DIA

acuerdos de la
reuniéon

con VoBo
Informe técnico Informe técnico
Recibir y derivar Informe técnico o acta de acuerdos o acta de o acta de

acuerdos de la
reunién

Director

Recibir y tomar conocimiento del Informe técnico o
acta de acuerdos de la reunién

informe técnico
0 acta de
acuerdos de la
reuniéon

FIN

16
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PERU | Ministerio
BN de Agricultura y Riego

. Direccién General
Agricota

Indicador del proceso:

Numero de Plan de Trabajo de articulacién comercial y promocién por
territorio o cadena productiva o temas transversales

Registros;

Plan de Trabajo de articulaciéon comercial y promocién por territorio o
cadena productiva o temas transversales
Informe técnico o acta de acuerdos de la reunién

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad

Aprobado por el Director General:

Miguel Quevedo Bacigalupo

Especialista

O
N ranktid Bdarez Gomez

organica:
CAE 4 .:'
e, '?;:‘ \\ \

“de Ia Direccién Agricola

[ {9 J o 8
Dire¢io eral de la Direccién General
Adricola

Fecha:

Fecha:

Fecha:

17




F ey

@ PERU

Ministerio

de Agricultura y Riego

Direccion General

. Agricola

.
0§ PERE | Ministeda
g de Ageicuttura y Rlego

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Nombre: Elaboracion de las propuestas de planes y normas, estrategias de articulacion y promocién de mercado

Cédigo: DGA 001 - DIA 002

Version: 01

Objetivo: Obtener las propuestas de planes y normas, estrategias de articulacién y promocion de mercado, en los
plazos determinados

Alcance: Direccién General de Politicas Agrarias

Responsable:

Direccién General Agricola -DGA.

Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del

Ministerio de Agricultura y Riego Articulo 61 (literales s y t)

Analiza los criterios para priorizacion de territorios en
base a indicadores socioecondmicos y productivos.

Base Legal
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Enviar propuestas de planes y normas con metas
1 Director DIA establecidas para el fortalecimiento de las cadenas POI
productivas priorizadas y su cumplimiento
Recibir propuestas de planes y normas
Consultar Informacién estadistica por correo Propuestas de
electrénico con las regiones. P
planes y
- Realizar analisis de la cadena productiva respectiva normas,
2 Especialista DIA sobre articulacién y promocién comercial. POI est_ratlegl'gs ot
Elaborar el Propuestas de planes y normas, articu acion dy
estrategias de articulacion y promocién de mercado. s:g;z:g:)on e

Propuestas de

Propuestas de

promocién de
mercado con
VoBo

£, planes y planes y
‘é Remitir Propuestas de planes y normas, estrategias de normas, normas,
@ |Especialista DIA articulacién y promocion de mercado al Director DIA estrategias de estrategias de
, para su revision articulacion y articulacién y
promocién de promocion de
mercado mercado
Propuestas de
Recibir y revisar propuesta de actividad. planes y
i Presenta observaciones? normas, Nota de salida a
Director DIA Si: Ir a la actividad siguiente estrategias de especialista con
No: Dar VoBo para su implementacion. Ir a la actividad articulacién y correcciones.
promocién de
mercado
Propuestas de
N : planes y
g . . Nota de salida a normas,

5 Especialista DIA Recibif documen:? : ?: :ci:oﬁs\;eicrj\;adcg)nes y corregirlas. especialista con estrategias de
= ’ . correcciones articulacion y
2 promocion de

mercado

4 Propuestas de Propuestas de
planes y planes y
normas, normas,

6 | Especialista DIA Disponer actividad en el POl DGA estrategias de estrategias de

articulacién y articulacién y

promocion de
mercado con
VoBo

18
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(YW PERU Ministerio Direccién General
de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N©° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Propuestas de Propuestas de
planes y planes y
Coordinar con agentes econdmicos del desarrollo de notrmtas,' d notrmfs,_ d
7 Especialista DIA las Propuestas de planes y normas, estrategias de ?ti:;;%lizi ye ertirciﬁailizsr'n ye
articulacién y promocion de mercado promocién de promocién de
mercado con mercado con
VoBo VoBo
Propuestas de Propuestas de
planes y planes y
normas, normas,
- Realizar presentacién de plan a los agentes estrategias de estrategias de
8 Especialista DIA econdmicos y se establece acuerdos y compromisos articula%ién y articula?:ién y
promocién de promocion de
mercado con mercado con
L VoBo VoBo
Realizar la implantacion de las Propuestas de planes y Plropuestas de
normas, estrategias de articulacién y promocion planes y .
Establecer acuerdos y compromisos en base a la normas, d Informcztécmco
9 Especialista DIA propuesta est‘ratlegllaés e o acta de
Elaborar Informe técnico o acta de acuerdos de la articy aclon y acuqrdos de la
reunién y presentar a Director DIA promocion de reunion
mercado con
VVoBo
Informe técnico Informe técnico
| . Recibir y derivar Informe técnico o acta de acuerdos o actade o acta de
10 Secretaria DIA de la reunién a Director DIA acuerdos de la acuerdos de la
| o reunién reunion
Informe técnico
N Recibir y tomar conocimiento del Informe técnico o o acta de
| " | Director acta de acuerdos de la reunién acuerdos de la FIN
1 reunién

Indicador del proceso:

promocion de mercado

Numero de Propuestas de planes y normas, estrategias de articulacion y

Registros:

mercado

Propuestas de planes y normas, estrategias de articulacién y promocion de

Informe técnico o acta de acuerdos de la reunién

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad
organica:

Aprobado por el Director General:

;%w&u\v\ alw

2 | & SUIER
Miguel Quevedo Bacigalupo ’{’?‘ nilin, Suarez Gémez Director General de la Direcciéon General
Especialista %, “oy) RivgCtor/de la Direccion Agricola Agricola

Fecha:

Fecha:

Fecha:
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FICHA DE PROCEDIMIENTO

Elaboracion de la propuesta de asistencia técnica y capacitacién en desarrollo productivo y comercial a los

Direccién General de Articulacién Intergubernamental

o Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales

Codigo: DGA 001 - DIA 003

Version: 01

Obigtive: Contar con propuesta de asistencia técnica vy capacitacién, oportunamente N
Alcance:

Responsable:

Direccion General Agricola — DGA.

Ejecutor

Actividades

Base Legal Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Agricultura y Riego Articulo 61 (literales o y t)
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

N° Entrada Salida

Director General
DGA

Tomar conocimiento y disponer la formacién de un
equipo técnico para elaborar el disefio de la
propuesta de asistencia técnica y capacitacion para
el desarrollo productivo y comercial, designar
miembros del Equipo y encargar a secretaria para
elaborar un memorandum de designacién, con
copia a directores DGA/DIA.

» Oficio con hoja de ruta

s Instrucciones para
elaborar proyecto de
memorandum

DGA/ DIA y Equipo de especialistas, y archivar

o Memorandum de

Oficio con hojade |
. ruta ¢ Oficio con hoja de ruta
2 Secretaria DGA Elaborar proyecto ‘de memorandum y presentar al + Instrucciones para « Proyecto de
Director General
elaborar proyecto de memorandum [
o memorandum
Oficio con hoja de . .
3 Director General Firmar el memorandum de designacion, firmar el ruta ° ﬁﬁcno c§>ndh01adde Fuig
DGA proveido y derivar a Secretaria Proyecto de ¢ Memoranaum de
memorandum designacién firmado
| |+ Oficio con hoja de » Oficio con hoja de ruta
Secretaria2 Recibir, registrar derivacion en el STD y entregara |  ruta M ‘nd ! d
DGA Auxiliar administrativo Memorandum de ° d emoran ,UT e d
\ designacién firmado SS1gNacion Nmase
) Auxiliar Recibir documento, reproducir, entregar a directores : ijtlglo con hoja de » Oficio con hoja de ruta

administrativo DGA

cargo

Memorandum de
designacién firmado

designacion firmado

Equipo de
especialistas
DGA/DIA

Recibir memorandum y constituir el equipo de
trabajo, elaborar plan de trabajo, esquema del
contenido de la propuesta de asistencia técnica y
capacitacion de gestion comercial y formatos para
elaboracién del plan, distribuir responsabilidades
entre el equipo de trabajo
Acopiar informacién secundaria sobre experiencias
de asistencia técnica y capacitacién, necesidades
de capacitacion, oferta curricular y estrategias de
aplicacion de los servicios de asistencia técnica y
capacitacién
.Redactar la primera version del plan de acuerdo al
esquema de contenidos y las responsabilidades
aprobadas.

Remitir con informe la primera version del plan al
Director General de la DGA y propuesta de
memorandum solicitando reunion de trabajo con
especialistas de la DGA-DGA/DIA, para presentar
avances Y recibir retroalimentacién.

Oficio con hoja de
ruta

Memorandum de
designacion firmado

e  Plan de trabajo

° Esquema del
contenido del pian y
formatos

. Informe con primera
versién de la
propuesta de
asistencia técnica y
capacitacion; y,
proyecto de
memorandum
solicitando reunién
de
retroalimentacion
con equipo de
especialistas de
DGA.

Secretaria DGA/DIA

Recibir informe con la primera versién de la
propuesta de asistencia técnica y capacitacion; y
propuesta de memorandum para presentar al
Director DGA/DIA

Plan de trabajo
Esquema del
contenido del plan y
formatos

* Plan de trabajo

s Esquema del
contenido del plan y
formatos
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de Agricultura y Riego Sria

Direccion Generat

asesoria legal, dar visto bueno y derivar a tramite.

asistencia técnica
Proyecto de
memorandum
solicitando reunién
de retroalimentacion
con equipo de

especialistas de DIA.

Hoja de ruta

Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
¢ Informe con primera Informe con primera
version de la version de la
propuesta de propuesta de
capacitacion y capacitacion y
asistencia técnica asistencia técnica
e Proyecto de Proyecto de
memorandum memorandum
solicitando reunién solicitando reunion de
de retroalimentacién retroalimentacion con
con equipo de equipo de
especialistas de DIA. especialistas de DGA.
Hoja de ruta
s Plan de trabajo Elsaqnug;gadbe?o
o Esquema del .
contenido del plan y ?;m:?go del plany
formatos Informe con primera
¢ Informe con primera p
version de la v?cr)sfgsctiae !12
. . . - propuesta de gapp;citacién y
8 Director DGA/DIA Revisar con el equipo técnico y especialistas de capacitacion y asistencia técnica

Proyecto de
memorandum
solicitando reunién de
retroalimentacién con
equipo de
especialistas de DGA.
Hoja de ruta con
proveido

Registrar en el STD y elevar a la Direccién General

Plan de trabajo
Esquema del
contenido del plan y
formatos

Informe con primera
version de la
propuesta de
capacitacion y
asistencia técnica

+ Proyecto de

memorandum
solicitando reunion
de retroalimentacion
con equipo de
especialistas de
DGA.

Hoja de ruta con

Plan de trabajo
Esquema del
contenido del plan y
formatos

Informe con primera
version de la
propuesta de
capacitacion y
asistencia técnica
Proyecto de
memorandum
solicitando reunién de
retroalimentacion con
equipo de
especialistas de DGA.
Hoja de ruta con

E1ooy3”

Auxiliar
administrativo
DGA/DIA

Recibir documento, reproducir y entregar

proveido prove{do
¢ Plan de trabéjp Plan de trabajo
¢ Esquema del

contenido del plan y
formatos

Informe con primera
version de la
propuesta de
capacitacion y
asistencia técnica
Proyecto de
memorandum
solicitando reunién
de retroalimentacion
con equipo de
especialistas de
DGA.

Hoja de ruta con

Esquema del
contenido del plan y
formatos

Informe con primera
versién de la
propuesta de
capacitacion y
asistencia técnica
Proyecto de
memorandum
solicitando reunion de
retroalimentacién con
equipo de
especialistas de DGA.
Hoja de ruta con

| proveido proveido
[ e Plan de trabajo Plan de trabajo
' Recibir el informe con el plan y el proyecto de ¢ Esquema del Esquema del

1

Secretaria DGA

memorandum y presentar al Asesor de DGA

contenido del plan y
formatos

contenido del plan y
formatos
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de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Informe con primera | e Informe con primera
version de la version de la
propuesta de propuesta de
capacitacién y capacitacion y
asistencia técnica asistencia técnica
Proyecto de » Proyecto de
memorandum memorandum
solicitando reunién solicitando reunién de
de retroalimentacién retroalimentacion con
con equipo de equipo de
especialistas de especialistas de DGA.
DGA. ¢ Hoja de ruta con
Hoja de ruta con proveido
B B - - proveido
Plan de trabajo
Esquema del
contenido del plany
formatos
Informe con primera
versién de la
propuesta de
. Tomar conocimiento y firmar el memorandum ca_pauta_cnor] Y o Memorandum firmado
12 Director General convocando a reuniényde retroalimentacién con asistencia tecnica ¢ Hoja de ruta con

DGA

especialistas DGA-DGA/DIA

Proyecto de
memorandum
solicitando reunién
de retroalimentacion
con equipo de
especialistas de
DGA.

Hoja de ruta con

proveido

de implementacion al Director General de la DGA y
directores DGA/DIA; y, PPT para hacer de
conocimiento a la Alta Direccién
Presentacion y exposicién del Plan de
Implementacién a la Alta Direccién

observaciones y
aportes

PPT de presentacion
de version
retroalimentada del
plan

Autorizacién para
realizar talleres
regionales.

L proveido
Memorandum )
Secretaria DGA Recibir, registrar memorandum en el STD y firmado : I\H/le.mc;réndtum firmado
| entregar a Secretaria DGA/DIA Hoja de ruta con rzj\?eic?oru acon
| proveido p
- Memorandum . )
Auxiliar | Recibir documento, reproducir y entregar a DGA y firmado | N L/le.mcc)irandtum firmado
administrativo | DIA, y archivar cargo Hoja de ruta con ¢ Hoja de ruta con
| proveido proveido
i Recibir documento, escanear el memorandum, Memorandum
. | remitir via email a todos los especialistas DGA/DIA, firmado | ¢ Email con
15 | Secretaria DGA/DIA | convocando a la reunion de retroalimentacion del Hoja de ruta con memorandum
| 1 ~Plan y archivar el documento. - proveido | -
| Primera reunién de retroalimentacion |
Preparar el PPT para la presentacién del Plan de
Equipo de | Implementacion ¢ PPT de presentacién
A especialistas | Realizar la presentacion del plan al equipo de Email con . ﬁieltP(ljan d inion
% DGA/DIA [ especialistas de DGA-DGA/DIA memorandum Stado de opiniones,
AN observaciones y
% g | Recoger las opiniones, observaciones y aportes de aportes
v | los participantes
z |
/ T
| e Email compartiendo |
Completar el Plan de Implementacion con las plan retroalimentado.
opiniones, observaciones y aportes recibidos en * Plan de capacitacién
reunion de trabajo. y asistencia téchica
Compartir via email con los especialistas de DGA- PPT de presentacion completado con
Equipo de DGA/DIA el Plan de Implementacion que del Plan observaciones de
17 especialistas participaron activamente en la reunién de trabajo. Listado de especialistas y
DGA/DIA Enviar via mail, la version retroalimentada del Plan opiniones, expertos externos.
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de Agricultura y Riego : cas Agrar Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Realizar la implementacién en las Regiones |
Enviar oficio a los Gobiernos Regionales solicitando |
propuesta de asistentes técnicos
Callificar y seleccionar a los asistentes técnicos o Email compartiendo
Efaborar sustento técnico y TDR para contrato de plan retroalimentado.
Equipo de Ios'gsistentes técnic_:o; en coordipacién con GAF ¢ Plan de capacitacién
especialistas Emitir orden de servicios a los asistentes técnicos y asistencia técnica | ¢ Informes técnicos de
18 DGA/DIA Informar a los Gobiernos Regionales de la completado con actividades
contratacién de los asistentes técnicos designados observaciones de desarrolladas
en cada agencia agraria especialistas y
Inicio de actividades de los asistentes técnicos en expertos externos.
campo en coordinacién con los Gobiernos
Regionales respectivos
Supervisar y monitorear del cumplimiento de la
orden de servicio de acuerdo al plan de trabajo
e PPT de presentacion
. de version
Equipo de . :
19 especialistas Presentacion dei Plan de evaluacion de los avances | °* Iancfgaz:zeticmcos de r?;fallmentada fiEl
DGA/DIA de la Implementacion a los Gobiernos Regionales plan
desarrolladas Autorizacion para
realizar talleres
regionales.
Preparacién de los talleres regionales e Viamail y proyecto de
Convocar a funcionarios y expertos regionales y oficios de
Equipo de locales, agentes econémicos de las cadenas convocatoria.
especialistas productivas y a lideres ag_rarios_de las regiones e Autorizacién para * Requerimientos (TDR
20 DGA/DIA seleccionadas, para el mejoramiento del Plan de realizar talleres y sustento) para viajes
Implementacién regionales. y encargo
Hacer requerimiento de viaje a regiones y encargos * Proyecto de oficios de
Elaborar proyecto de oficio de convocatoria de convocatoria de
3 talleres regionales talleres regionales
s Proyecto de oficios » Proyecto de oficios de
de convocatoria de convocatoria de
Recibir requerimiento de viaje, encargo, proyectos talleres regionales talleres regionales
-, §ecretaria DGA/DIA de oficio de convocatoria y enviar a GAF el ¢ Requerimientos » Requerimientos (TDR
’;‘; requerimiento de viaje y encargo (TDR y sustento) |y sustento) para viajes
Eu‘i para viajes y | y encargo, Hoja de
encargo | ruta
‘/' ¢ Proyecto de oficios | « Proyecto de oficios de
de convocatoria de convocatoria de
talleres regionales talleres regionales
L . e - + Requerimientos o Requerimientos (TDR
Director DGA/DIA | Recibir, dar visto buenc: a dreqt:_erlmlento de viaje y (TDR y sustento) y sustento) para viajes
proyecto de oficio para viajes y y encargo,
| encargo, otorgar conformidad.
| | conformidad. e Hoja de ruta con
. | - o Hoja de ruta proveido
| ¢ géog::\tgg;;?ac'ggn ¢ Proyecto de oficios de
| visto c_onvocatoria con
' ° Reqt;erimientos \FI{IStO' imientos (TDR
| Recibir, registrar en STD y entregar a Auxiliar (TDR y sustento) ¢ y Zﬂ:g:\rgfg ; sa (viajes |
| administrativo. Zi;aa;gzle;grgar y encargo, otorgar |
: conformidad.
: ! R E%?;og:'iatg'con ¢ Hoja de ruta con
| proveido proveido
* Proyscto de oficios | | Proyecto de oficios de
| d.e convocatoria con convocatoria con
| . visto. . visto.
o4 | a dn':\itr‘\;(sl,ltlztivo Entregar proyecto de gfigios Direcgic_’m General, * (F‘zl'eglge;zjftr:r?tso ) ¢ Requerimientos ('I"DR
DGA/DIA entregar a GAF requerimiento de viaje y encargo para viajes y y sustento) para viajes
y encargo
encargo. h
' ¢ Hoja de ruta con * Hoja qe ruta con
| 1a a proveido
| | proveido
;— 1 + Requerimientos ¢ Requerimientos (TDR
25 GAF l Recibir y tramitar requerimiento de viaje y encargo g??ﬁ';::?mo) 3 :l;z;i';t:) é) oanra viajes
| encargo. ~conformidad
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Direccion General

de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
T - | » Proyecto de oficios de
- - Proyecto de oficios | ¢ : .
| - Recibir y despachar proyecto de oficio de ¢ - convocatoria con visto
| 28 Secretaria DGA convocatoria a taller regional egt?ggoggt:;gl l:on de DGA/DIA, adjuntar
| hoja de ruta.
¢ Proyecto de oficios
. . . ; de convocatoria con | e Oficio firmado y hoja
| 27 Director General Firmar oficio de convocatoria visto de DGA/DIA de ruta
| hoja de ruta.
|
. Recibir, registrar en STD el oficio de convocatoriay | ¢ Oficio firmado y hoja | ¢ Oficio firmado y hoja
|
| 28 SecretatiaDCA entregar a Auxiliar administrativo. de ruta de ruta.
L ==
Auxiliar L . L .
29 administrativo Recibir, reproducir y entregar STD + Oficio firmado y hoja | = Oficio fiado, hoja de
DGA de ruta ruta y cargo
PREPARACION Y EJECUCION DE TALLER
REGIONAL . -
Hacer seguimiento a la convocatoria * Zr?csaanj-ez’ iiaticos ¥ « Listado de opiniones
30 Equipo Especialista Preparar materiales para los talleres regionales PPT dg | plan d aportes P '
DGA/DIA Constituirse en Regiones priorizadas * .? pign €& ogservagiones
Exponer el Plan de Implementacion en talleres capaciacion
regionales. retroalimentado
Recoger las demandas de asistencia técnica y
capacitacion
ELABORACION DE INFORMES Y PLAN DE [
CAPACITACION Y ASESORIA |
Informe de comisién de servicio y del encargo para
la atencidn en talleres | |
Elaborar la versién final de la propuesta de « [nforme con la version
. - asistencia técnica y capacitacion para la gestion | e Listado de final del Plan
31 Equnpsg :/;gi:allsta comercial opiniones, aportesy | PPT parala
Elaborar el PPT con la version final del Plan observaciones presentacién del plan
Elaborar informe y remitir la versién final del plan al e Ccorreo electronico
Director General de la DGA. |
Solicitar fecha de presentacion de la version final
del Plan a Director DGA, Directores DGA/DIA y
Especialistas DGA/DIA, via correo electrénico
L ¢ Informe y PPT con Informe y PPT con
i versién final de la version final de la
" | Director DGA/DIA Recibir, entregar a Director General DGA la version propuesta de propuesta de

final del Plan y definir fecha de presentacion

asistencia técnica y
capacitacién para la
gestién comercial

asistencia técnica y
capacitacion para la
gestién comercial

%-d

v
[e% 38

Director General
DGA

Participar en la reunién de presentaciéon de PPT del
Plan para tomar conacimiento, dar conformidad
para difundir el plan de asistencia técnica y
capacitacion para la gestién comercial

Version final de la
propuesta de
asistencia técnica y
capacitacién

PPT de presentacion
de versién final del
plan

Informe solicitando
conformidad del plan

o Versién final de la

propuesta de

asistencia técnica y

capacitacién

PPT de presentacion

de versién final del

plan

* Informe solicitando
conformidad del plan’

Nl

Director General

¢ Es conforme?

Version final de la
propuesta de
asistencia técnica y
capacitacion

PPT de presentacion

+ Indicaciones para

DGA

34 SI: Continuar con la siguiente actividad . compartir el Plan
DGA NO: Ir a I actividad (Act. 40) ggxefs'“ final del
» Informe solicitando
conformidad del plan
. ¢ Indicaciones para ¢ Indicaciones para
35 Director General Dar indicaciones a Secretaria para difundir el Plan compartir el Plan compartir el Plan
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ENes

al Director DGA/DIA

gestién comercial,
corregida.

Informe solicitando
conformidad

Ministerio ! Despacho Vic Direccion General
S, de Agricultura v Riego oliticas A Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
. . . Indicaciones para -
. Elaborar proyecto de oficio para difundir Plan y ; » Proyecto de oficio
36 Secretaria DGA presentar al Director General compartir el Plan « Hoja de ruta
. e Oficio firmado con
Director General - : Proyecto de oficio y ¢ .
37 | DGA Firmar el oficio y proveido hoja de ruta plan aprobado y hoja
_ de ruta
| - ——
38 Secretaria Recibir, registrar derivacion en el STD y entregar a Olﬁﬁ'o ﬁrrréacéo corr: ] O|f|C|o f|m:)acéo co;n .
I DGA Auxiliar administrativo plan aprobado y hoja | pian aprobado y noja
de ruta de ruta
39 Auxiliar Recibir documento, reproducir y entregar a Courier Olf;ﬁioa ﬁ::)‘:)aa%%czg.a ¢ Olgﬁioafirrn:)aac:jo clc:n'
administrativo DGA para difundir el Plan y archivar cargo P P » o) P probado, hoja
de ruta de ruta y cargo
o Version final de la
Lo . ta de
Completar el Plan con indicaciones de Director L propuest .
Equipo de General y Presentar informe con Plan de asistencia gﬁéﬁg?ggiggl de 2:'5;(23:'; ;ﬁcn;cr:: l);
40 especialistas técnica y capacitacion para la gestién comercial al la DGA para egti on comer:cial
DGA/DIA Director General de la DGA para hacer de | tp LRI gorre ida !
conocimiento y recibir conformidad. completar €l Flan gaa.
s Informe solicitando
conformidad
Version finalde la | ® Vorsion final de la
propuesta de Propussta g3
asistencia técnica asistencia técnica y
Recibir informe con la version final de la propuesta capacitacién para E; capacitacion para la
41 | Secretaria DGA/DIA | de asistencia técnica y capacitacion para presentar P P gestién comercial,

corregida.

Informe solicitando
conformidad

Hoja de ruta

Revisar, dar visto bueno y derivar a tramite.

Version final de la
propuesta de
asistencia técnica y
capacitacion para la
gestion comercial,

Version final de la
propuesta de
asistencia técnica y
capacitacién para la
gestidn comercial,

corregida cotregida.
- ¢ Informe solicitando
Lrgggnr;;ﬂ:jcnando conformidad
Hoia de ruta * Hoja de ruta con
/ proveido

43

hﬂU%A‘ :

Secretaria DGA/DIA

Registrar en el STD y elevar a la Direccién General

Version final de la
propuesta de
asistencia técnica y
capacitacion para la
gestion comercial,
corregida.

Informe solicitando
conformidad

Hoja de ruta con
proveido

Version final de la
propuesta de
asistencia técnica y
capacitacién para la
gestion comercial,
corregida.

Informe solicitando
conformidad

Hoja de ruta con
proveido

N

(i1e1%)

Secretaria DGA

45

Asesor DGA

Recibir el informe con la versidn final del plan y
presentar al Asesor de DGA

Versidn final de la
propuesta de
asistencia técnica y
capacitacion para la
gestién comercial,
corregida.

Informe solicitando
conformidad

Hoja de ruta con
proveido

Versién final de la
propuesta de
asistencia técnica y
capacitacién para la
gestién comercial,
corregida.

Informe solicitando
conformidad

Hoja de ruta con
proveido

Revisar, tomar conocimiento y presentar al Director
General

Version final de la
propuesta de
asistencia técnica y
capacitacién para la
gestion comercial,
corregida.

Informe solicitando
conformidad

Versién final de la
propuesta de
asistencia técnica y
capacitacion para la
gestion comercial,
corregida.

Informe solicitando
conformidad
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fn-
) PERU | Ministerio 1 | Direccion General
@ . de Agricultura y Riego ' . Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
» Hoja de ruta con Hoja de ruta con
proveido proveido
« Plan de asistencia
técnica y
Director General Tomar conocimiento, dar conformidad y presentar . capacitacion Indicaciones para
46 DGA indicaciones para la elaboracion del oficio para |« Informe solicitando oficio, para compartir
difundir Plan conformidad Plan
* Hoja de ruta con
proveido

47 Secretaria DGA

Elaborar proyecto de oficio para compartir el Plan y

presentar al Director General

Indicaciones para
oficio, para difundir
Plan

Propuesta de oficio y
plan de asistencia
técnica y capacitacidn
para la gestion [
comercial

Director General

Firmar el oficio, firmar el proveido y derivar a

Propuesta de oficio y
plan de asistencia

Oficio firmado y plan
de asistencia técnica

48 DGA Secretaria g)nalz?taycién para la y capacitacién para la |
gestiéon comercial gestion comercial
o Oficios firmados y Oficios firmados y
49 Secretaria2 Recibir, registrar derivacion en el STD y entregar a {J’Ian'de asistencia {o'lan'de a5|stenc_:t|a »
DGA Auxiliar administrativo ecnicay ecnica y capacitacion
capacitacion para la para la gestion
gestién comercial comercial
o Oficios firmados y
" - . . plan de asistencia
50 Auxiliar Recibir documento, reproducir y entregar a Courier técnica y FIN

administrativa DGA

para distribucién del Plan y archivar cargo

capacitacion para la
gestién comercial

Indicador del procedimiento:

Tiempo promedio para la elaboracion de la propuesta de asistencia técnica y
capacitacion para la gestion comercial.

Registros:

comercial

Documento del plan de capacitacion y asistencia técnica de articulacion

Elaborado por:

organica:

Revisado por el Director de la unidad

Aprobado por el Director General:

s Mm\o(@.

Miguel Quevedo Bacigalupo

Especialista

‘

_‘a AT

Aaricola

Fecha:

s e

Fecha:

Fecha:
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¥

Direccion General

Agricola

£
FICHA DE PROCEDIMIENTO
Nombre: Elaboracién del Informe de Seguimiento y evaluacién del Plan de trabajo de articulacién comercial y
' promocioén por territorio o cadena productiva o temas transversales
Codigo: DGA 001 - DIA 004
Version: 01
Objetivo: Contar con el Informe de Seguimiento y evaluacién del Plan de trabajo de articulacion comercial y
romocioén or territorio o cadena roductiva o temas transversales, en el lazo establecido.
. Organizaciones Agrarias, Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales, Comité de Gestién Regional Agraria
Alcance:
(CGRA)
Responsable: Direccién General Agricola — DGA.
Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Agricultura y Riego Articulo 61 (literales a, b ,c y d)
Base Legal
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida

Ejecutor

Director General
DGA

& ONG A Secretaria DGA

o
ejoow

A\W\‘ 3 Director General
DGA

Secretaria
DGA

ege ~ Auxiliar
N4 "% ministrativo DGA

6

&N 7
7 Secretaria DIA
8 Director DIA

Actividades

Tomar conocimiento, disponer el seguimiento y
evaluacién del Plan de trabajo de articulacion
comercial y promocién por territorio o cadena

productiva o temas transversales al especialista

responsable

. Plan de trabajo
de articulacién
comercial y
promocién por
territorio o
cadena
productiva o
temas
transversales

Efaborar proyecto de memorandum y presentar al
Director General

Firmar el memorandum de designacién, firmar el e Proyecto de
proveido y derivar a Secretaria memorandum

Recibir, regis;trar derivacion en el STD y entregar a o Proyecto de
Auxiliar administrativo memorandum

‘Récibir dq_é:'Lln'"lento, reproducir y entregaralaDIAy  « Proyecto de
S archivar cargo . memorandum

Elaborar formatos de acopio de informacion y plantillas
para el trabajo de campo o Proyecto de
Comunicar a las Organizaciones, GORE's y GOLA's memorandum
de la actividad de seguimiento y monitoreo del trabajo

« Formatos de
acopio de
Informar al Director DIA informacién y
plantillas para el
traba’'o de cam o
* Formatos de
acopio de
Tomar conocimiento de la actividad informacion y
plantilias para el
traba’o de cam o

¢ Plan de trabajo de
articulacién
comercial y
promocion por
territorio o cadena
productiva o temas
transversales

¢ Proyecto de
memorandum

e Proyecto de
memorandum

¢ Proyecto de
memorandum

¢ Proyecto de
memorandum

¢ Formatos de
acopio de
informacion y
plantillas para el
traba'o de cam o

¢ Formatos de
acopio de
informacién y
plantillas para el
traba’o de cam o

e Formatos de
acopio de
informacién y
plantillas para el
traba’o de cam o
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7' PERU | Ministerio

Direccion General

de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Formatos de e Formatos de
N . ) . acopio de | acopio de
9 Especialista DIA Consolidar lnformacmdnezi;eie:l:n::r reajustes y toma de | informacion y | informacién y
| plantillas parael | plantillas para el
trabajo de campo |  trabajo de campo
Solicitar informacién complementaria referidos al ¢ :ggmtgi . * :gg:iztgz de
- desarrollo productivo y comercial, via e-mail, solicitar : - : :
10 Especialista DIA apoyo a Director DGA/DIA para realizar visitas de ;?l;or:mlzglggvya el ‘ ;;;C:H;;Z'zgé ol
wverificacion de informacién a través de especialistas | trabajo de campo | trabajo de campo
Programar la visita de campo aprovechando el [ ' |
préximo viaje a la zona por comision de servicio. * zgg;ztgz de. * :gg;i?)tgz a8
11 Especialista DIA Realizar Ia V:]s::a??oc;;n;f oos' \‘::Irig':g OI: informacion, informacion y informacion y
Levantar un acta de visita de c-ampo plantilllas para el plantlllas para el
Supervisar y elaborar cumplimiento del Plan de trabajo trabajo de campo trabajo de campo
. . . . e Proyecto de oficio
Analizar, sistematizar y elaborar informe. Formatos de con
- . acopio de recomendaciones
12 Especialista DIA Elaborar proyecto de oficio con recomendaciones informacion y . MGG e
Informar al Director DIA plantillas parael | Seguimiento y
trabajo de campo evaluacion del Pian
_ de trabajo
Proyecto de oficio | ® Proyecto de oficio
con con
| . Tomar conocimiento y solicitar derivacién a la recomendaciones [ecomendacionss
13 Director DIA Secretaria Informe de Informe de
. Seguimiento y
Seguimiento y .
evaluacion del evaluac@n del Plan
_i Plan de trabajo | 9€ frabajo |
| Proyecto de oficio | ¢ Proyecto de oficio
[ con con
Secretaria recomendaciones recomendaciones
14 DGA Recibir y derivar al Asesor DGA Informe de ¢ Informe de
Seguimiento y Seguimiento y
evaluacion del evaluacién del
| Plan de trabajo Plan de trabajo
Proyecto de oficio | ¢ Proyecto de oficio
con con
Asesor recomendaciones recomendaciones
DGA Revisar, evaluar y derivar informe al Director General. Informe de * Informe de

Director General

Recibir y validar informe

Seguimiento y
evaluacion del
Plan de trabajo

Seguimiento y
evaluacién del
Plan de trabajo

Informe de
Seguimiento y
evaluacion del

Informe de
Seguimiento y
evaluacién del

DGA ' .
Plan de trabajo Plan de trabajo
aprobado aprobado

Informe de
i Seguimiento y
Segr(e;;a\\na Registrar en el sistema y archivar evaluacion del | s FIN

Plan de trabajo
aprobado

Indicador del proceso:

temas transversales

N° de Informes de Seguimiento y evaluacion del Plan de trabajo de
articulacion comercial y promocion por territorio o cadena productiva o

Registros:

Informe técnico
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de Agricultura y Riego

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad
organica:

Aprobado por el Director General:

Fon W Qu

Miguel Quevedo Bacigalupo
Especialista

"F@@!iﬁ Suarez Gomez

- Brrector de la Direccion Agricola

D

Fecha: e [

Fecha:

Fecha;
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@
Nombre:

Cédigo:

Version:
Objetivo:

Alcance:

Responsable:

Direccion General
Agricola

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Formulacién de Documentos técnicos para la articulacion al mercado
DGA 001 - DIA 005

01

Contar con los documentos técnicos para la articulacién al mercado oportunamente

DGA, Organos del MINAGRI, Programas y Proyectos Especiales, Organismos Publicos Adscritos,
Organizaciones Agrarias, Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales.
Direccién General Agricola -DGA.

Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Agricultura y Riego Articulo 61 {literales b y ¢)

Base Legal
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
. Acta de
acuerdos Primer borrador de
Elaborar propuesta de estrategia con aportes firmada por estrategias
recogidos para la segunda reunion técnica actores proyectos de oficio
01 Especialista Elevar informe de primer borrador de estrategia a participantes para reuniones
Director DGA/DIA, adjunta proyectos de oficio para Informacion regionales.
reuniones regionales recogida en fa Requerimiento de
primera reunién viaje y/o encargo
de traba’o
. Primer borrador Primer borrador
de estrategias de estrategias
s  proyectos de proyectos de
02 Secretaria DGADIA  Recibirproyectode oficio y presentar al Director e ik
regionales regionales
. Requerimiento Reguerimiento
de viaje y/o de viaje y/o
encar o encar o
en ¢ Primer  borrador Primer borrador
IS de estrategias :
oY o 5, B de estrategias
R °  proyectos de Oficio visado
& o2 oficio para A
e 03 Director DGA/DIA Revisar, dar visto bueno y derivar a tramite. reuniones F:r;nr;:r;lones
. regiona'les. quuerimiento
DGA *  Requerimiento de viaje y/o
de viaje y/o encargo
encar o

04

Secretaria DGA/DIA

Secretaria DGA

Asesor DGA

Registrar en el STD y elevar a la Direccion General

Recibir proyecto de oficio y presentar al Asesor de

DGA

Revisar, tomar conocimiento y presentar al Director

General

Primer borrador
de estrategias
Oficio visado para
reuniones
regionales
Requerimiento de
via'e /oencar o
Primer borrador
de estrategias

+ Oficio visado para

reuniones
regionales
Requerimiento de
via'e foencar o

Primer borrador
de estrategias

Primer borrador
de estrategias
Oficio visado para
reuniones
regionales
Requerimiento de
via'e /oencar o
Primer borrador
de estrategias
Oficio visado para
reuniones
regionales
Reguerimiento de
viae /oencar o

Primer borrador
de estrategias
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de estrategias

v PERU Ministerio : L cho Vicem Direccion General
de Agnfzuitma y Riego de Politicas Agr. Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
» Oficio visado para | e Oficio visado para
reuniones reuniones
regionales regionales
* Requerimiento de |e Requerimiento de
viaje y/o encargo viaje y/o encargo
e  Primer borrador | e Primer borrador
de estrategias de estrategias
» Oficio visado para | e Oficio firmado para
07 Director General DGA Tomar conocimiento y firmar el Oficio reuniones reuniones
regionales regionales
» Requerimientode |e¢ Requerimiento de
| viaje y/o encargo viaje y/o encargo
o Oficios firmados » Oficios firmados
- . - o Primer borrador de | ¢ Primer borrador de
08 Secretaria DGA Recibir, 'eg's“af O ficio en 'el STD y entregar a estrategias estrategias
Auxiliar administrativo h 2
» Requerimiento de | e Requerimiento de
viaje y/o encargo viaje y/o encargo
¢ Oficio firmados « Cargo fimnado
09 Auxiliar administrativo Recibir documento, reproducir, entregar a Tramite * ::tr:;?r biorrador de STD
DGA documentario y archivar cargo eg'as e Cargo firmado
¢ Requerimiento de GAF
viaje y/o encargo
e  Oficio firmados
10 Tramite documentario Recibir y tramitar a destinatario e  Primer borrador | ¢ Cargo firmado de

oficios de invitacion

11

Responsable de la GAF

Recibir y tramitar en el sistema de viaticos

Requerimiento
de viaje y/o
encargo

Cargo firmado

- Coordinar con involucrados regionales para
confirmar asistencia
- Coordinar la logistica para realizacion de reunion
con GORES, GOLES, Programas, proyectos y
OPA
Segunda Reunién en Regiones
- Dirigir segunda reunién de trabajo de validacion

Acta de acuerdos
firmada por actores

Segundo borrador
de estrategias

Rendicién de
cuentas e informe
de viaje y/o encargo

de la estrategia de articulacién comercial. participantes
- Recoger la informacién ) ¢ |nformacioén
- Firmar acta de acuerdos. ¢ g:?#;gg‘;go recogida en el
- Rendir cuentas de viaticos y encargo. invit acil &n segunda  reunién
Especialista - Complementar la propuesta de estrategia con Pri borrad de trabajo
aportes recogidos para la segunda reunién ¢ rmer borrador | Segundo borrador
técnica regional. de estrategias de estrategias
- Socializar por correo electrénico entre los actores e Rendicion de
participantes. cuentas e informe
- Analizar y sistematizar la informacién y redacta la de  viaje ylo
version final de la estrategia. encargo
- Preparar PPT para presentar a Directores y
equipo de DGA.
- Elevar informe de la estrategia a Director
DGA/DIA.
¥ ?cta 45" SCuErioS e Acta de acuerdos
irmada por actores fi

c irmada por actores

participantes participantes

¢ Informacién e Informacién
recogida en la recogida en la
Secretaria Recibir y hacer despacha con el Director DGA/DIA segupda feunionide segunda reunién
DGA/DIA trabajo de trabajo

e Segundo borrador

de estrategias
Rendicion de
cuentas e informe
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Ministerio  Despacho Vicemi Direccién General
de_A_gn_':culwrav Riego > Politicas Agrarias Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
de viaje y/o
encargo
Acta de acuerdos
Acta de acuerdos )
firmada por actores | fimada por actores
participantes participantes
- Informacion
Informacion :
recogida en la recogida  en .’Ia
Director Recibir y derivar a DGA para firma de oficios a segunda reunién de segundq reunion
14 > p de trabajo
DGA/DIA ejecutores de la estrategia trabajo |
Segundo borrador Segundo l?orrador
de estrategias de estrategias
Rendici6n de | Rendicion - de
cuentas e informe Susntas & infarme
S de viaje ylo
de viaje y/o encargo encargo
Acta de acuerdos Acta de acuerdos
firmada por actores flrmgqa pct>r actores
participantes participantes
Informacion Informacion
recogida en la recogiga en ”la
. segunda  reunion
15 Secretaria DGA/DIA Registrar y entregar a DGA ;ea%:?gla reunion de de trabajo
Segundo borrador
Segundo borrador :
de S(Jestrategias dgestrgtegias
L Rendicién de
ch::t:;one infornq\: cuentas e informe
L de viaje ylo
de viaje y/o encargo encargo
Acta de acuerdos ficta de acusrdos
firmada por actores f'”:l‘."'qa por actores
participantes pa |C|par_1Fes
Informacién Informacion
recogida en la recoglga en ”Ia
. p segunda  reunién
16 Secretaria Recibir y pasar al Asesor DGA segupda SUnIGNGE de trabajo
DGA trabajo Segundo borrador
Segundo borrador .
de gestrategias de estrategias
L Rendicion de
Rendicion de .
-5' cuentas e informe g:enta?/i:jemforr;}z
Ty de viaje y/o encargo encargo
Acta de acuerdos
firmad actor
p;an?ci:arr)\?és s Programa fecha de
Informacion presentacién de la
Asesor recogida en la :ansvtirt:tceig:ia ‘ eml:)er
17 ‘ DGA Revisar y dar el visto para la firma del Director segunda reunién de S m P
; correo  electronico
Ganeral. trabajo a involucrados
ggge:rtlgct)egit;osrrador internos del sector
Rendicion de | 298N
cuentas e informe
de viaje y/o encargo
Realizar presentacion de documentos técnicos, * gPT ion d iPT ion d
Especialista recibir aportes y levantar observaciones, elaborar | * T FNTESHS WEISIORNES
acta de acuerdos. docqmentos docgmentos
técnicos técnicos
PPT PPT
Director General DGA Evaluar la presentacién Primera version de Primera version de
documentos documentos
técnicos técnicos
¢ Es conforme? e PPT
SI: Aprobar la estrategia, disponer su difusion y Pri i6n d D t
20 Director General DGA enviar a la Secretaria ¢ dr imera \tlersmn e té?:(r:#:c}:n 08
NO: Devolver al especialista para levantamiento de téoczljicr:')esn 08

observaciones.(actividad 18)
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

payseiy
NO
Ejecutor
Secretaria
21 DGA
22 Auxiliar administrativo
DGA
23 Secretaria
DGA/DIA
Director
24 DGA/DIA
25 Secretaria
DGA/DIA
Director
26 DGA/DIA
27 Secretaria DGA/DIA
28 Auxiliar administrativo
DGA/DIA
29 Especialista
Secretaria
30 DGA/DIA
31 Director
DGA/DIA
Gen r. Secretaria
& QON 832'? DGA/DIA
§é
o ©
= Secretaria
o 33 DGA
O
34 Asesor DGA
% 35 Director General DGA
Secretaria
. 36
@ ere DGA
b g
& (I
¢atV B 3l
2 &

b &7/ Auxiliar administrativo

Indicador del procedimiento:

Registros:

Actividades

Recibir, registrar derivacién en el STD y entregar a
Auxiliar administrativo

Recibir documento, reproducir y entregar a DGA y
DIA, y archivar cargo

Recibir, registrar documento en el STD y entregar a
Directores DGA/DIA

Tomar conocimiento, autorizar uso y difusion.

Elaborar el proyecto de memorandum y derivar al
Director DGA/DIA

Recibir y suscribir el memorandum

Registrar y entregar a Auxiliar administrativo el
memorandum

Recibir documento, reproducir, entregar a
especialista DGA/DIA y archivar cargo.

- Utilizar como herramienta de trabajo
- Prepara resumen ejecutivo
- Proyecto de oficio para envio de documento
técnico a robado resumen e'ecutivo

Recibir, registrar en el STD y hacer despacho con
el Director DGA/DIA

Recibir y derivar a DGA para firma de oficios a
ejecutores de la estrategia

Registrar y entregar a DGA

Recibir y pasar al Asesor DGA

Revisar, Tomar conocimiento y dar el visto para la
firma del Director General.

Recibir y suscribir el oficio

Registrar y entregar a Auxiliar administrativo

Entregar documentos a tramite documentario

Direccion General

Agricola

Entrada

Documentos
técnicos aprobados

Documentos
técnicos aprobados

Documentos
técnicos aprobados

Documentos
técnicos aprobados

Documentos
técnicos aprobados

Proyecto de
Memorandum

Memorandum

Memorandum

Memorandum
Cargo firmado por
el especialista

Documento técnico
Proyecto de oficio
para involucrados
Documento técnico
Proyecto de oficio
para involucrados
Documento técnico
Proyecto de oficio
para involucrados

o Documento técnico

Proyecto de oficio
para involucrados
Documento técnico
Proyecto de oficio
para involucrados a
DGPA

Documento técnico
Oficio para
involucrados
Documento técnico
Oficio para
involucrados

Documento técnico
Oficio para
involucrados

Nimero de documentos técnicos para la articulacién al mercado

Documentos técnicos presentados y aprobados

Salida

Documentos
técnicos
aprobados
Documentos
técnicos
aprobados

Documentos
técnicos
aprobados
Documentos
técnicos
aprobados

Proyecto de
Memorandum

Memorandum

Memorandum

Memordndum
Cargo firmado por
el especialista

 Documento técnico

Proyecto de oficio
para involucrados

+ Documento técnico
e Proyecto de oficio

para involucrados

Documento técnico
Proyecto de oficio
para involucrados
Documento técnico
Proyecto de .oficio
para involucrados
Documento técnico
Proyecto de oficio
para involucrados

Documento técnico
Oficio para
involucrados

Documento técnico
Oficio para
involucrados

Documento técnico
Oficio para
involucrados

FIN
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Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad
organica:

Aprobado por el Director General:

doom Ao ol

Miguel Quevedo Bacigalupo
Especialista

E
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/ wemcu,

>,

lin Suarez Gémez
3ior de la Direccion Agricola

Fecha:

-;\a 76N 5]

%’5“"'"“"/ Fecha:

Fecha:
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DGA
5 Secretaria
DGA
3 Auxiliar administrativo
DGA
Secretaria
G ngr
p NGg '?%~ DGA/DIA
& B & )
Director
N 5 ! DGA/DIA
% 6 Secretaria
\ DGA/DIA
7 Director
DGA/DIA
b“ NA /.9 .
RS g Aa® Secretaria
e g o 2. DGA/DIA
s 50
- ~
G 9 Aﬁ' iliar administrativo
S E8n“ DGA/DIA
Especialista
10 Responsable de
Equipo
11 Equipo Técnico

Nombre:
Caédigo:

Versidn:

Objetivo:

Alcance:

Responsable:

Base Legal

No
Ejecutor

—_

Direccién General
Agricola

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Elaboracién de informe para la identificacién y cuantificacion de brechas de servicios
DGA 001 - DIA 006

01

Obtener el informe paralla identificacién y cuantificacién de brechas!de servicios, en el plazo establecido
DGA, Organos _Qe_l‘_MINAGRI, Programas y Proyectos Especiales, Organismos Publicos Adscritos,
Organizaciones Agrarias, Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales.

Direccidn General Agricola ~DGA.

Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Agricultura y Riego. Articulo 61 (literal p)

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Director General

Actividades

Comunicar a los especialistas de la DGA la actividad de
identificacion de brechas de atencién o carencias en la
servicios publicos aprobado en el POI

Recibir, registrar derivacién en el STD y entregar a
Auxiliar administrativo

Recibir documento, reproducir y entregar a DGA y DIA
y archivar cargo

Recibir y registrar documento en el STD y entregar a
Directores DGA/DIA

Tomar conocimiento, designar equipo y responsable
para elaborar plan de trabajo y desarrollar la propuesta
de estrategia para la identificacion y cuantificacion de
brechas de servicios publicos y sefala fecha de
primera reunién de trabajo

Elaborar el proyecto de memorandum y derivar al
Director DGA/DIA

Recibir y suscribir el memorandum

Registrar y entregar a Auxiliar administrativo el
memorandum

Recibir documento, reproducir, entregar a especialista
DGA/DIA y archiva cargo.

Convocar al equipo via correo electrénico

Recibir Memorandum, se constituye en la primera
reunién de trabajo, elaborar propuesta de plan de
trabajo, definir responsabilidades, definir cronograma y
se acuerda solicitar informacién de andlisis de cadenas
a los especialistas de cadenas de cultivos

Entrada

Oficio con hoja de
ruta a DGA/DIA
“Analisis de
Cadenas A ricolas”
Oficio con hoja de
ruta a DGA/DIA
“Analisis de
Cadenas A ricolas”
Oficio con hoja de
ruta a DGA/DIA
“Andlisis de
Cadenas A ricolas”

Oficio con hoja de
ruta DGA/DIA
“Anélisis de
Cadenas Agricolas”

Instrucciones para
preparar proyecto
de Proyecto de
Memorandum

Proyecto de
Memorandum

e Memorandum

* Memorandum

Memorandum

Correo electrénico
“Analisis de
Cadenas
Agricolas”
Propuesta de Plan
de Traba'o arala

Salida

Oficio con hoja de
ruta a DGA/DIA
“Andlisis de Cadenas
A ricolas”

Oficio con hoja de
ruta a DGA/DIA
“Analisis de Cadenas
A ricolas”

Oficio con hoja de
ruta a DGA/DIA
“Andlisis de Cadenas
A ricolas”

Qficio con hoja de
ruta a DGA/DIA.
“Andlisis de Cadenas
Agricolas”
Instrucciones para
preparar proyecto de
Memorandum
“Andlisis de Cadenas
A ricolas”

Proyecto de
Memorandum

Memorandum

Memorandum

Memorandum
Cargo firmado por el
especialista

Correo electrénico

Propuesta de Plan de
Trabajo y formatos
Proyectos de oficio
de invitacién a la
reunion.
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) Ministerio ' cho Vicemin | Direccién General
de Agricultura vy Riego “de Polincas Agrarias Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
elaboraciondela | e Plande Trabajo para
estrategia. la elaboracion de la
estrategia.
12 Especialistas de Recibir pedido de informacién de equipo técnico y e Correo electronico | * Correo 'electron!c':o
- o o . L - con informacion
cadenas de cultivos remitir por correo electrénico informacion solicitada de solicitud solicitada
» Proyecto de oficio |
para OPDs, |
Recibir informacion de especialistas, analizar y o Correo electronico Proyectos
sistematizar e identificar brechas de servicios de las y llamadas Especiales u otros,
. - cadenas de cultivos telefénicas para indicando remitir
13 Equipo Técnico Elaborar una matriz de brechas identificadas recabar informacion al equipo
Elaborar proyecto de oficio para solicitar informacion a informacién de estrategias para
OPDs y proyectos especiales solicitada identificacion y
cuantificacion de
brechas de servicios
» Proyecto de oficio | | Proyecto de oficio
g?crn?/e?:fozs, para OPDs,
Especiales u otros, Proyec;tos |
indicando remitir Especiales U otrqs_,
14 Secretaria Recibir, registrar y despachar con el Director DGA/DIA informacion al el remitir
DGA/DIA ’ equipo de informacién al equipo
. de estrategias para
ceaeomras | genifcacan
cuantificacion de cuantificacion . .de
brechas de brechas de servicios
servicios
|
« Proyecto de oficio
| para OPDs, e Oficio para OPDs,
[ Proyectos Proyectos _
Especiales u otros, Especiales u oftros,
% Director o - !ndicandg remitir !ndicandg remitim
g DGA/DIA Aprobar y remitir proyecto de oficio a DGA |nfo!'mac16n al informacién gl equipo |
) equipo de de estrategias para
c o estrategias para identificacién y.
identificacién y cuantificacion de
g cuantificacion de brechas de servicios
/ brechas de
- servicios |
e Oficio para OPDs,
Proyectos e Oficio para OPDs,
Especiales u otros, Proyectos
indicando remitir Especiales u oftros,
Am Secretaria ) - o _ informacién al indicando remitir
16 DGA/DIA Registrar y entregar a Auxiliar administrativo DGA/DIA equipo de informacién al equipo
| estrategias para de estrategias para
identificacién y identificacion y
cuantificacion de cuantificacién de
| brechas de brechas de servicios
1 Servicios
T S A o
L ;,?.3\ « Oficio para OPDs,
g § 'O}Bo ‘% * Proyectos s Oficio para OPDs,
e e/ Especiales u otros, Proyectos
% o/ indicando remitir Especiales u otros,
~ s . - . informacién al indicando remitir
\-9_5,547/ A”X'I'aééw&z"atwo Recibir, reproducir y entregar a Secretaria DGA equipo de informacion al equipo
estrategias para de estrategias para
identificacién y identificacién y
cuantificacién de cuantificacién de
brechas de brechas de servicios
servicios
Recibir la informacién de OPDs, Proyectos Especiales | ¢ Oficio de OPDs, ¢ TDR y Sustento
18 Equipo Técnico u otros; procesar, sistematizar y elaborar una segunda Proyectos Técnico de servicios
matriz complementada de Brechas identificadas. Especiales u otros de consultoria para
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Ministerio Direccion General
de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Priorizar estudios para validar la identificacion de con informacién andlisis de costo
brechas de servicios priorizados solicitada beneficio segun
Gestionar servicios de consultoria (TDR y Sustento de brecha priorizada
SErvicio)
Elaborar la Informe técnico de brecha de servicio de
_ acuerdo a los resultados del estudio.

! $2§“)('; oSg:tento TDR y Sustento
| _ servicios de Técnico de servicios
| 19| Secretaria Recibir, registrar y despachar con el Director DGA/DIA consultorfa para de pqnsultorla para

DGA/DIA analisis de costo andlisis de costo
beneficio seguin beneﬂcio_ . segun
brecha priorizada brecha priorizada

‘ TDR y Sustento TDR vy Sustento";

Técnico de Técnico de servicios |
| Director servicios de de consultoria para
20 | DGA/DIA Aprobar, visar, remitir TDR’s y sustentos a DGA consultoria para analisis de costo
| analisis de costo beneficio segun
beneficio segln brecha priorizada
| brecha priorizada visada
: iéD;i{ngztento TDR y Sustento
L Técnico de servicios
servicios de .
21 Secretaria Registrar y entregar a Auxiliar administrativo DGA/DIA consultoria para (a:t:élics(?;1 sul(tjc;rla c?)z;;z
DGA/DIA analisis de costo . .
beneficio seglin beneficio | segun
brecha priorizada b_r echa proriZada
visada visada
TeeyiStstonta TDR y Sustento
servicios de Técnico de servicios
22 Auxiliar adminisativo Recibir, reproducir y entregar a Secretaria DGA eansulioria para g:élgqgsuléona pa;a
DGA/DIA - fep y entreg andlisis de costo obior il Sizsdﬂ
beneficio segun .
brecha priorigzada b]'echa priorizada
visada visada
$eD§“)é oSg:tento TDR y Sustento
servicios de Técnico de servicios
. de consultoria para
Sengefna Recibir, registrar y pasar al Asesor :ﬁgﬁ:;;ogf: &asrtao andlisis de costo
5 . beneficio segun
beneficio segun L
brecha prior?za da brecha priorizada
visada visada
¥éD§1i3é°Sg:tento TDR y Sustento
servicios de Técnico de servicios
Asesor DGA de consultoria para

consultoria para

iR,

e

irec
[

-

24 . Revisar y despachar con el Director General DGA anlisis de costo ta)gﬁgzlcs:io de sceosgz
beneficio segun brecha riorizgda
brecha priorizada visada P
- visada
¥éD§1i;é0832tento TDR y Sustento
o ] servicios de Técnico de sgrvicios
Director General Tomar conocimiento, aprobar,. firmar los TDR's y consultoria para de gqnsultona para
I sustento técnico L andlisis de costo
DGA andlisis de costo beneficio sEaiin
beneficio segun brecha priorizgda
brecha priorizada fimada
visada
12;% ongtento TDR y Sustento
servicios de Técnico de servicios
. ; de consultoria para
26 Segrce;fna Registrar y entregar a Auxiliar administrativo DGA gﬂgﬁ:ilt:g: g:srt?a andlisis de costo
e , beneficio segun
beneficio segun I
S brecha priorizada
brecha priorizada firmada

firmada

37




vy
PERU | Ministerio - [ Direccién General
de Agricultura y Riego ' Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
1[,”;)’ S;smnm TDR y Sustento
s:r?/itl:(izgs c?e Técnico de servicios
- - . . de consultoria para
27 Aniliag atc)ig'gnlstratlvo Entregar documentos a Secretaria GAF Zﬁgﬁg:ﬂ? s::o analisis de cos}o
beneficio segun beneficio _ segun
brecha priorizada brecha priorizada
firmada fimada
TDR y Sustento T
Técnico de ¢ QOrden de servicio de
servicios de consultoria para
28 Secretaria GAF Recibir documentos e iniciar tramite en OGA, hasta consultoria para analisis de costo
generar la Orden de Servicios Comunicar proveedor andlisis de costo beneficio segin
beneficio segun brecha priorizada
brecha priorizada | firmada
firmada |
. - Orden de servicio
Tomar conocimiento de proveedor de servicios de consultoria para
aprobado y realizar primera reunién de trabajo para: analisis de cosfo | o Informe de criterios y
29 Equipo Técnico Entregar criterios y consideraciones especiales para la beneficio seqtin recomendaciones
elaboracién del estudio segin TDR, brindar facilidades brecha riorigzada para el servicio |
y solicitar plan de trabajo. fi P
irmada
_| i
C T . Informe y primer e Informe de
30 Equipo técnico Recibir primer producto, evaluar y dar conformidad, producto conformidad
31 Equipo técnico Recibir, evaluar y emitir conformidad de informe final Informe final » Informe final
s Informe de
¢ Es conforme? .
Sl: Emitir conformidad y continuar con la siguiente informe final ggnwfi%ri?ldad ge
Equipo técnico actividad o Informe con
NO: Redactar observaciones y devolver al consultor observaciones para
N\ - (actividad 30) * remitir al consultor.
%% Informe de
conformidad de ¢ Infofrme %e dd
servicio SONTOITNEAC GE
. . -, . servicio
Equipo téenico Emitir conformidad y entregar a consultor Informe con e Informe con
Ota)?ae?sﬁilt?rnzls observaciones para
Eonsultor remitir al consultor.
Informe final de
L . . consultoria
Elaborar el Informe justificatorio adjuntando los - - )
Q documentos de brechas de servicios I(l)'llf:%r:amén de : !2;2:2:: Justificatorio.
i 34 Equipo téenico Enviar informe y documento de brechas al Director Inf . ién d ld m yt d
General por DGA/DIA para su difusion a los programas n orm_afl::l tn 3 b?eccuhazn ode
y proyectos especiales del MINAGRI especialisias de
las cadenas.
enein - S
KG»;;A(; Informe » Informe justificatorio.
L & Secretaria justificatorio. o [nforme
SWB DGA/DIA Recibir, registrar y despachar con el Director DGA/DIA informe y documer):to de
¢s documento de brech
o brechas rechas
2 D&M Direct ;3;%22; orio . In;orme justificatorio |
irector . " ’ s Informey
DGA/DIA Aprobar, visar y remitir documentos a DGA Lr;fgznee r}:to " dociiifento de
brechas prachas
Informe A .
Secretaria Justificatorio. : :::g::: J;Ztgli?::rﬁb
37 Registrar y entregar a Auxiliar administrativo DGA/DIA Informe y
DGA/DIA documento de de brechas
brechas
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Ministerio Sl Direccion General

de Agricultura'y Riego ; ticas Agr. Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
e Informe
- . . justificatorio. ¢ Informe justificatorio.
38 Auxnlalggc'ia\n/nlljrlnftratlvo Recibir, reproducir y entregar a Secretaria DGA s Informe y o Informe y documento
documento de de brechas
brechas
¢ Informe
Secretaria o justificatorio. » Informe justificatorio.
39 DGA Recibir, registrar y pasar al Asesor ¢ Informey ¢ Informe y documento
documento de de brechas
brechas
¢ Informe
Revisar, tomar conocimiento y proponer al Director justificatorio. ¢ Informe justificatorio.
40 | Asesor DGA General reunion de presentacion y validacion del ¢ Infonmiely * Informe y documento
documento documento de de brechas
brechas
¢ Informe para la
¢ Informe identificacién y
Presentar Informe técnico final a Director General y justificatorio. cuantificacion de
. f especialistas convocados o subsanar observaciones | e Informe brechas de servicios
41 Eguipo teciigo realizadas en reunién de validacion documer)ilto de validado
Elaborar presentacién en PPT brechas ¢ Observaciones al
informe
¢ [nforme para la ¢ Informe para la
identificacion y identificacion y
cuantificacién de cuantificacién de
brechas de brechas de servicios
Director General DGA Tomar conocimiento y evaluar servicios validado validado
/ s Proyecto de oficio | ¢ Proyecto de oficio
A :7\9._ multiple para multiple para
(4 % socializar al interior socializar al interior
| & del MINAGRI del MINAGRI
I\ , * Informe
3 G A justificatorio. ¢ Informe justificatorio.
. e Informey ¢ Informe y documento
| St Continua‘ll'ii: cl: fsc’igrj‘:;te actividad documento de de brechas
43 | Director General DGA NO: Eﬁtregar al Equipo para la subsanacion de brechas ' . Prgygcto de oficio
. observaciones (actividad 44) ¢ Prgy_ecto de oficio mulpupile para
r multiple para socializar al interior
%\\*m socializar al interior del MINAGRI
- del MINAGRI
1 e Informe ¢ [nforme aprol:loado
justificatorio. * Informe para la
« Informe y |dent|f|9ac19p y
Envi la alta di ion dandole instrucci | documento de guan}:nflczuon d? .
. nviar a la alta direccién dandole instrucciones ala rechas de servicios
G ;#g,i; pirecior General DGA secretaria para la elaboracién del oficio t;rechaf de ofici aprobado
,,o“c\CN 4G, ¢ rroyeclo de oliclo | Proyecto de oficio
VS 17 multiple para iitiol
( 3 % socializar al interior | MU para
v \PR E5 del MINAGRI socializar al interior
fa‘}-_ 2 del MINAGRI
oen
¢ Informe aprobado | e Informe aprobado |
e Informe para la|e Informe para " la
identificacion y identificacion y
| cuantificacién  de cuantificacién de
. | Recibir, registrar Oficio en el STD y entregar a Auxiliar brechas de brechas de servicios
45 Secretaria DGA ’ administrativo servicios aprobado aprobado
¢ Proyecto de oficio | ¢ Proyecto de oficio
multiple para mudltiple para
socializar al interior socializar al interior
del MINAGRI del MINAGRI
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@ PERU

Ministerio

Direccién General

de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Informe aprobado | ¢ Informe aprobado
Informe para la|e Informe para Ia
identificacién y identificacion y
cuantificacion  de cuantificacion de
46 Auxiliar administrativo Recibir documento, reproducir, entregar a Tramite brechas de brechas de servicios
DGA documentario y archivar cargo sefvicios aprobado aprobado
Proyecto de oficio | ¢ Proyecto de oficio
multiple para multiple para
socializar al interior socializar al interior
del MINAGRI del MINAGRI
::;g:zz ap;zt?:dola ¢ Informe aprobado
. PP e Informe para la
o e e o v i | denifcadan y
Secretaria Recibir, registrar y enviar al Viceministro de DVDIAR brechas de cuantificacién de

47

Alta Direccién

quien dispone su implementacién al interior del
MINAGRI.

servicios aprobado
Proyecto de oficio

muiltiple para
socializar al interior
del MINAGRI

brechas de servicios
aprobado

Oficio multiple para
socializar al interior
del MINAGRI

Indicador del procedimiento:

servicios aprobados

Numero de Informes para la identificacién y cuantificacién de brechas de

Registros:

Informes para la identificacién y cuantificacion de brechas de servicios

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad
organica:

Aprobado por el Director General:

Q}
gm‘\\\w i -. L
. . 2 Gl O
Miguel Quevedo Bacigalupo \ gﬁ‘c ragiklin Suarez Gomez
Especialista ’q;..’dN r\B‘Tfevet'or de la Direccién Aagricola

Fecha:

Fecha:

Fecha:
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Ministerio

de Agricultura y Riego

Direccion General

Agricola

{p2
o Winisterin
de Agricutura y Riego

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Denominacion:

Elaboracién del Informe técnico (convenios, Normas legales acuerdos, produccidn, cosecha, post
cosecha, valor agregado, comercializacion y consumo, entre otros)

Cadigo: DGA 001 - BIA 007

Version: 01

Obietivo: Contar con el Informe técnico (convenios, Normas legales acuerdos, produccion, cosecha, post cosecha,
] . valor agregado, comercializacién y consumo, entre otros) oportunamente

Alcance: DGA, Organos del MINAGRI, Programas y Proyectos Especiales, Organismos Publicos Adscritos,

| Organizaciones Agrarias, Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales.

Responsable det
procedimiento:

Direccion General Agricola - DGA

Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del

Een ez Ministerio de Agricultura y Riego Articulo 61 (literales b y c)
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
Ne Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Oficio o  cara Oficio o carta
adjuntando informe / _ar}ljuntando /
. Enviar oficio o carta adjuntando informe / Memorando + informe
! Entidad externa Memorando + Informe (Antecedente) Informe Memorando +
(Antecedente) Informe
(Antecedente)
Oficio o carta Oficio o carta
adjuntando informe / adjuntando
> Secretaria Recibir carta e informe para derivar al Director Memorando + informe /
DGA General Informe Memorando +
(Antecedente) Informe
(Antecedente)
Oficio o carta Oficio o carta
adjuntando informe / adjuntando
>\ Director General Derivar oficio o carta para evaluacién y opinién Memorando + informe /
’3 DGA técnica a especialistas Informe Memorando +
I} (Antecedente) Informe
(Antecedente)
/ Ofico o carta|® Oficio o cara
‘ adjuntando informe / ﬁ#ﬁ:—mzndo ;
4 Seggfrla . . Recibir y derivar a Director DIA :\:?omnzreando * Memorando +
LA IR B Informe
A
(Antecedente) (Antecedente)
Oficio o carta Oficio o carta
adjuntando informe / ;Cf'turnmtzndo /
Secretaria . . . Memorando +
DIA Recibir y derivar a Director DIA Informe :\:qfaomnﬂreando +
b (Antecedente) {Antecedente)
.,OT Oficio o  carta Oficio o carta
’ adjuntando informe / gdjuntando
Director DIA Recibir, tomar conocimiento y derivar a Memorando + informe /
trector especialistas para evaluacién Informe Memorando +
(Antecedente) Informe
{Antecedente)
Oficio o carta
E ialista DIA Recibir, elaborar informe técnico emitiendo adjuntando informe /
7 specialista opinion Memorando + Informe técnico
Remitir informe técnico al Director DIA Informe
(Antecedente)
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PERU | Ministerio

1 ) - Ak
. Direccion General

ALETin

de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
8 Secretaria DIA Recibir y derivar a Director DIA ¢ Informe Técnico Informe Técnico
Recibir y evaluar
¢ Es conforme?
9 Director DIA No: Ir a la actividad 7 « Informe Técnico Informe Técnico
Si: Enviar a la DGA (continuar actividad 10)
10 Secretaria DIA Recibir, registrar y derivar a la DGA ¢ Informe Técnico Informe Técnico
11 Segréfna Recibir y enviar a la Direccién General ¢ Informe Técnico Informe Técnico
12 Se;réfna Recibir y derivar a Director General e [Informe Técnico Informe Técnico
Director General " - -
13 DGA Recibir y evaluar s Informe Técnico Informe Técnico
¢ Es conforme?
: No: Continuar con la siguiente actividad.(ir a -
14 Dlrectgreieneral la actividad 7) ¢ [nforme Técnico ;nf?org;% N Técnico
Si: Enviar a la Secretaria de DGA (continuar P
en la siguiente)
Secretaria . . ¢ Informe Técnico
15 DGA Recibir y enviar a DVDIAR aprobado FIN

Indicador del proceso:

Numero de opiniones Técnicas emitidas

Registros:

Hojas de ruta

Elaborado por:

Revisado por el Director de Ia unidad

Aprobado por el Director General:

e M Qe

Miguel Quevedo Bacigalupo
Especialista

organica:
?’%ﬁ
- AAA <
'-.l' .
" ‘Z‘o "v./\t

S i
. /iy AGY*\('O r}fb/‘ﬂ'_
¥ WO

g ?E‘fﬁ}gﬁlﬁ“‘o‘uarez Gémez

Diréctor de la Direccion Agricola

Agricl -

Fecha:

Fecha:

Fecha:
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Nombre:

Caodigo:

Version: 01

Objetivo:
Alcance:

Responsable:

Direccion General

Agricola

FICHA DE PROCEDIMIENTO

DGA 001 - DIA 008

Direccién General Agricola —-DGA.

Elaboracion de documentos técnicos y apoyo para la promocién de productos

Contar con los documentos técnicos para la promocidn de productos, en los plazos establecidos

DGA, Programas y Proyectos Especiales, Organismos Publicos Adscritos, Organizaciones Agrarias,
Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales.

Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del

Base Legal
ND
Ejecutor
1 Especialista
Ge
o b Gs%\ o,
0% 2 @ irector DGA/DIA
- O =
= F
3 Director DGA/DIA
4 Especialista
en
. N4 6%
Pl
& o
0 [= s
g~ B £9

h én - ecretaria DGA/DIA

Director DGA/DIA

Ministerio de Agricuitura y Riego Articulo 61 (literales b y ¢)

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Actividades

Elaborar propuesta de documento técnico
considerando los siguientes puntos:

Definir el tipo de instrumentos de gestién a

elaborar.

Biodiversidad, valor nutricional, indicadores

productivos, econdmicos, uso, comercio

exterior.

Definir el contenido

Acopiar y sistematizar informacion especifica

de acuerdo al contenido.

Ordenar los requerimientos de cuadros,

graficos y fotos e imprimir primer borrador para

aprobacién del Director DGA/DIA.

Evaluar propuesta de documento técnico

¢ Es conforme?

SI: Aprobar, enviar a especialista de DGA/DIA por
correo electronico y emite instrucciones para
continuar con servicio de impresién y enviar a la
secretaria (Act.7)

NO: Devolver al especialista para levantamiento de
observaciones de la propuesta de documento
técnico. actividad 4

Recibir y elaborar propuesta final del documento
técnico para la promocién del producto
Elaborar requerimiento y TDR para el servicio de
im resion.

Recibir proyecto de oficio y presentar al Director
DGA/DIA

Revisar, dar visto bueno y derivar a tramite.

Entrada

Informacién
interna MINAGRI
Informacion
externa ADEX,
SUNAT,
Instituciones
Internacionales,
ONG's

Propuesta de
documento
técnico

Propuesta de
documento
técnico aprobado

Propuesta de
documento
técnico aprobado

Proyecto de oficio
solicitando
servicio de
impresion
requerimiento y
TDR para el
servicio de

im resién
Proyecto de oficio
solicitando
servicio de
impresion
requerimiento y
TDR ara el

Salida

e Propuesta de

documento técnico

Propuesta de
documento técnico
aprobado
Propuesta de
documento técnico
aprobado

Proyecto de oficio
requerimiento y TDR
para el servicio de
impresién

Proyecto de oficio
solicitando servicio de
impresion
requerimiento y TDR
para el servicio de
impresién

Proyecto de oficio
solicitando servicio de
impresién visado
requerimiento y TDR
para el servicio de

im resién visado
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PERU | Ministerio - { Direccion General
de Agricultura y Riego ; Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
servicio de
impresién
‘ \I?irsc;);eocto de oficio | | povecto de oficio
. visado
7 Secretaria DGA/DIA Registrar en el STD y elevar a la Direccién General | * gggger;n:;eglto Y ¢ requerimiento y TDR
servic?io de para el servicio de
impresién visado impresion ysado
¢ Sirsoa{!eocm de oficio | | provecto de oficio
- . L visado
8 Secretaria DGA Recibir proyecto de Oﬂ(l:)loG 3'& presentar al Asesor de [I?gaergu;eglto y « requerimiento y TDR
servigo & para el servicio de
impresién visado impresion visado
¢ \I,Dirs?deocto de oficio i, Proyecto de oficio
. . . - visado
g Asesor DGA Revisar, tomar conocimiento y presentar al Director | e requerimientoy « requerimiento y TDR
General TDR para el o
servicio de para el_ servicio de
impresidn visado IMPFEsion yisado
* Proyectode oficlo |, oficio fimado
. e requerimiento y TDR
10 | Director General DGA Tomar conocimiento y firmar el Oficio * _r%];enmlenlto y para el servicio de
servigisrgee impresion visado y
impresién visado fifmato
: gzizrg:;;ﬁg y o Oficio firmado
- . - imiento y TDR
" Recibir, registrar Oficio en el STD y entregar a TDR para el ¢ requerimiento
" Secretaria DGA Auxiliar administrativo servicio de para el' servicio de
impresién visado |mpre5|6n visadoy
- y firmado firmado
+ Oficio firmado
. : imiento y
- - . Recibir documento, reproducir, entregar a GAF para ¢ requerimien
12 Albdiiar aEministrativo gestionar ante OGA - Abastecimientos y archivar TDR. para el s Cargo firmado
DGA cargo servicio de
impresion visado
y firmado '
13 OGA - Logistica Solicitar a empresa coordinar con especialista ¢ Entrevista ¢ Borrador de propuesta
- L Revisar y aprobar propuesta "
A Especialista Enviar respuesta por correo electrénico ¢ Entrevista Aprobar propuesta
A
ly 4] Empresa Enviar propuesta final a especialista o Propuesta » Propuesta final
- Aprobar documento final * Propuesta final ¢ Propuesta final
Especialista Firmar la propuesta final aprobada aprobada
Empresa Entregar documento final a GAF-DGA * :?ncﬁrigoento final |, Documento final
- ) * Registro de
GAF-DGA ?ecnblr documento final, almacenar documento documento en e Documento
inal amacen almacenado
Especialista Solicitar documento para distribucion ° S:#Z?d por o Registro de salida
- Recibir documentos, elaborar proyecto de oficios ¢ Documento -
20 Especialista para distribucion y difusién VB de DGA/DIA impreso * Proyecto de oficio
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del calendario de ferias nacionales, dias nacionales
y/u otros eventos.

» Ministerio Direccidn General
de Agricultura y Riego ' Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
. Recibir proyecto de oficio y remitir al Director * Proyecto de )
21 Secretaria DGA/DIA oficio Proyecto de oficio
| Director DGA/DIA Visar proyecto de oficio * Proyecto de Proyecto  de  oficio
22 oficio visado
23 Secretaria DGA/DIA Registrar en el STD y elevar a la Direccion General | ° P_royecto de oficio Rroyecto de oficio
visado visado
24 Secretaria DGA Recibir proyecto de oficio y presentar al Asesor de |« Proyecto de oficio Proyecto de oficio
DGA visado visado
25 Asesor DGA Revisar, tomar conocimiento y presentar al Director | » Proyecto de oficio Proyecto de oficio
General visado visado
26 | Director General DGA Tomar conocimiento y firmar el Oficio * \I:rs?:jeocto de oficio Oficio firmado
27 Secretaria DGA Recibir, regl'itzizlgrlgg n?ir;iz:rig\%y entregar a o Oficio firmado Oficio firmado
Auxiliar administrativo Recibir documento, reproducir y entregar a Tramite _ s
28 DGA documentario y archivar cargo » Oficio firmado Oficio firmado
Derivar oficio de invitacién con calendario de ferias l?;!:i%deli]r:;/itacién con
internacionales de MINCETUR, ADEX, PROMPERU jader
29 Alta Direccion Notificar a las entidades del MINAGRI la aprobaciéon | « Oficio firmado Oficio ylo

Memorandum adjunta
R.M ]

Oficio de
invitacion con
hoja de ruta

Oficio de invitacién
con hoja de ruta

Secretaria . " - .

\ Alta Direccién Registrar en SDT y entregar a Auxiliar administrativo « Oficio ylo Oficio ylo
Memorandum gvorandum adjunta
adjunta R.M. ;

o Oficio de

Auxiliar administrativo

Entregar documentos a tramite documentario

invitaciéon con
hoja de ruta

Oficio y/o
Memorandum
adjunta R.M.

Cargos firmados

Oficio de
invitacién con

~“Gener hoja de ruta
\b‘\c\\‘)"‘ 1/ Tramite Documentario Recibir, registrar y enviar documentos Cargo de recepcion
o8 | ke « Oficio ylo
ga -y“B° 1) Memorandum
o) I 2 adjunta R.M.
« Oficio de

v,

34

Secretaria DGA

Recibir, registrar y entregar fisicamente el
documento al Asesor, encargado de despacho de

invitacién con
hoja de ruta

Oficio de invitacién
con hoja de ruta

. Oficio y/o
DGA ¢ ag%%gg dum Memorandum adjunta’
adjunta R.M. RM.
. . . Oficios y/o
. Tomar conocimiento, firnar la hoja ruta, aprobarla | e Oficios y/o ?
Dlrectgl'c;ieneral conformacion de equipo coordinador y derivar a memorandum con hmoe_;ng;arr:‘c::naﬁ o0
Secretaria hoja de ruta )

DGA/DIA
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tentativo en la que el MINAGRI participara como
apoyo y/u organizador

JM%
Ministerio y - Direccion General
de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
¢ Orden para
designacion de equipo
coordinador
| e Oficios ylo
memorandum con | e Oficios y/o
hoja de ruta a memorandum con
35 Secretaria Recibir, registrar derivacion en el STD y entregar a DGA/DIA hoja de ruta a
DGA Auxiliar administrativo | ® Orden para DGA/DIA y orden de
designacion de designacién de equipo
‘equipo coordinador
coordinador
o Oficios y/o
| memorandum con
- - . " : hoja de ruta a
Auxiliar administrativo Recibir documento, reproducir, entregar a DGA y )
36 | DGA DIA, y archivar cargo gfg\ézg;‘gc?g?\en » Cargo firmado
' de equipo
| o coordinador B
¢ Oficios ylo -
memorandum con | ° gfe'frl:z; éyr/1cc;um con
37 Secretaria Recibir, registrar documento en el STD y entregar a Bcgi/dgb&u;aoar den hoja de ruta a
DGA/DIA Directores DGA/DIA ge designacién gigl{?;g c})/nocrjc‘;en de
e equipo - -
) coordinador equipo coordlnador_
¢ Oficios y/o » Oficios y/o
memorandum con memorandum con
Director L . e hoja de ruta a hoja de ruta a
Tomar conocimiento y designar la participacion de
38 DGA/DIA especialistas en el equipo coordinador de ferias DGA/D.IA y 9!de“ DGA/DIA
de designacion ¢ Instrucciones para
de equipo preparar proyecto de
coordinador Memorandum
o '\ oncios s
X | ¢ iclos yio o Oficio y/o
{ & 9 |  memorandum con memorandum con
395’ Secretaria Elaborar el proyecto de memorandum y derivar al B%i/d&;‘uta 2 hoja de ruta a
” DGA/DIA Director DGA/DIA e Instrucciones DGA/DIA
Proyecto de
/ para preparar ) Mer¥1oréndum
proyecto de
Memorandum
» Oficios y/o -
memorandum con  * gg%?rgxum con
Director -~ - . hoja de ruta a :
40 Recibir y suscribir &l memorandum hoja de ruta a
DGA/DIA DGA/DIA DGA/DIA
» Proyecto de .
J Memorandum ¢ Memorandum
' | ¢ Oficios y/o » Oficios y/o
| ;]
S5hdq | Secretaria Registrar y entregar a Auxiliar administrativo el Ln;:g;é:ﬂ;n; con rr:loej;ng;aput:;n; con
f\ﬁv | DGA/DIA memorandum DGA/DIA DGA/DIA
LS o Memorandum e Memorandum
ro, e Oficios y/o
w/ o Oficios y/o memorandum con
‘/42 Augxiliar administrativo Recibir documento, reproducir, entregar a hmoej;ngéé&c‘::rg e B%i\?gl /:uta a
DGA/DIA especialista DGA/DIA y archivar cargo. DGA/DIA e Memorandum
¢ Memorandum ¢ Cargo firmado por el
especialistas
Recibir, evaluar calendario de eventos nacionales e
internacionales en base a los siguientes criterios s Oficios y/o
- Importancia del evento memorandum con | * rlT;(c):?ouneaslteas de evento:
43 Equipo coordinador de - Impacto econémico hoja de ruta a internacionales
ferias (DGA/DIA) - Presupuesto DGA/DIA resupuesto tentativoy
Elaborar Informe de propuesta con presupuesto o Memorandum P P ’
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rir B PERU | Ministerio Direccion General
&, e de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
eP\:ce)ﬁ;J:ss LD o Propuesta de eventos
Recibir y evaluar Propuesta de lista de eventos . nacionales e
. nacionales e internacionales, eventos con nacionales e internacionales y
44 Birsgtor DEARIA presupuesto tentativo en el que el MINAGRI in{ErnACionglessy resupuesto tentativo
C presupuesto P P
participara : revisado
tentativo
¢ Es conforme? Propuesta de ¢ ggg:;i:ﬁ:)dn;s ; euﬁ?g:
Sl: Presentar a Director DGA para aprobacién eventos con director DGA
45|  Director DGA/DIA (actividad 46) nacionales e regior
NO: Devolver al equipo coordinador para internacionales y Li hoia d
reevaluacion (actividad 43) presupuesto ¢ 'bSta y hoja de ruta con
tentativo revisado observaciones
Instrucciones ]
. Coordinador reunién entre directores DGA/DIA con para Coordinador .
46 Secretaria DGA/DIA Director General DGA reunién con * Fecha de reunién
director DGA
Z;ole:; ssta de lista o Propuesta de eventos
Presentar y sustentar la participacién de ferias del nacionales e nacionales e
. MINAGRI segln calendario de ferias nacionales . . internacionales y
47 Director DGA/DIA aprobado con R.M. y calendario de ferias g}:::s;:nonales, presupuesto tentativo
internacionales y revisado
presupuesto e PPT
tentativo revisado
ep\';gﬁ?:: {8 de . Prgpuestq de lista de
Evaluar Propuesta de lista de ferias nacionales, nacionales e fetr 1as ngmonlales e
48 Director DGA internacionales, eventos y presupuesto tentativo en internacionales y in err:acnona es, t
el que el MINAGRI participara presupuesto eventos y presupuesto
tentativo revisado tentativo aprobado.
PPT o
géole:; ssta de lista e Propuesta de lista de
nacionales e ferias nacionales e
¢ Es conforme? internacionales internacionales,
¥ A SI: Derivar Alta Direccion y solicitar cita. ! eventos y presupuesto
o Director DGA . - eventos y -
B 2 NO: Devolver al equipo coordinador para EsupLEsto tentativo aprobado.
o reevaluacioén {(actividad 43) ?entatﬁlo * |nstrucciones para
@ aprobado Coordinador cita con
. ’ Alta Direccion
Coordinador reunién con la Alta Direccién para lnasrt;'u(c::g:?rz?:a dor
Secretaria DGA aprobacion del presupuesto por cada feria a gita con Alta e Fecha de reunién
participar u organizar Di )
ireccion
PPT con la
Propuesta de lista | ¢ PPT con la Propuesta
de ferias de lista de ferias
Director DGA Exponer, sustentar lista de ferias nacionales e nacionales e nacionales e
internacionales, eventos y presupuesto tentativo internacionales, internacionales,
eventos y eventos y presupuesto
presupuesto tentativo
% tentativo
(A - PPT con la - ]
=B} . e Lista de ferias
IS B_ dpz":r‘; ssta de lista nacionales e
& - -
. » Evaluar, reasignar, corregir y aprobar lista de ferias, nacionales e inSmacionsiss y
. Alta direccion . ) presupuesto
eventos y presupuesto. internacionales, bad
eventos y Iaprto a .°‘
resupuesto * Instrucciones para
t% nt ati?z o ejecucion
Lista de ferias e Instrucciones para
Dar instrucciones a Directores DGA/DIA y equipo nacionales e ggg‘rz?r::?i:)? : :: 'Iipsct'a
53 Director DGA coordinador para ejecucion de participacion y/u internacionales y de ferias. eventos
organizacion de ferias presupuesto pre supuésto y
) aprobado. aprobado. |

47




ey

» PERG Ministerio Direccion General
de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
| o Instrucciones
l para ejecucion
s Instrucciones
para comunicar a
equipo
Secretaria Redactar el correo electrénico a equipo coordinador coordinador con .
S DGA DGA/DIA lista de ferias, | * COTeo electronico
eventos y
presupuesto
- | aprobado. N
55 Equipo coordinador de Coordinar y programar reunion con Comision ¢ Correo * Correo electronico de
ferias (DGA/DIA) organizadora electrénico convocatoria
e Acta de reunién y/o
Comunicar a la Comision organizadora el rubro y Convenio
monto por cada feria seleccionada « Propuesta de TDR
Coordinar con la Comision organizadora el e Lista de ferias vy
lanzamiento previo del evento presupuesto aprobado
Equipo coordinador Elaborar términos de referencia — TDR para la s Lista de ferias y « Fichas de inscripcion
56 a pDG A/DIA contratacion de servicios en rubros comprometidos presupuesto o Correo electronico
Coordinar con especialistas DGA/DIA para la aprobado e Proyectos de oficio a
convocatoria de productores GORES, Gob.
Coordinar con Gobiernos Regionales y Locales, Locales, programas y
programas y proyectos del MINAGRI para proyectos del
convocatoria de productores MINAGRI y otros
participantes.
¢ Propuesta de
TDR
) . ¢ Propuesta de TDR
* Ir;:,setsau::esft%”as Yie Lista de ferias ¥
aprobado presupuesto aprqb'ado
Secretaria Recibir, despachar, registrar documento en el STDy | ¢ Proyectos de * groo}é?gs de of%%ba
DGA/DIA derivar a DGA y GAF oficio a GORES, ! ’
Gob. Locales, L?;;;itsésprogramasc‘é
programas y K/IINAGRI y ofros
proyectos del articipantes
MINAGRI y otros |  Parici
B - participantes
¢ Propuesta de
TDR ¢ Propuesta de TDR
o Lista de ferias y visado
w presupuesto s lista de ferias vy
Director o aprobado presupuesto aprobado
58 DGA/DIA Tomar conocimiento y despachar a GAF y ¢ Proyectos de + Proyectos de oficio a
Secretaria DGA (actividad 60 y 61 respectivamente) oficio a GORES, GORES, Gob.
= Gob. Locales, Locales, programas y
oeener-,, 7 programas y proyectos del
0 oON4gy s proyectos del MINAGRI y otros
S 2 %“3_\\ MINAGRI y otros participantes visado
4 ;irv‘oBo 52 participantes B
X6 3 * Propuesta de » Proyecto de oficio a
N ,’Z GAF Recibir, Coordinar programacion al PACC, preparar T.DR visado . OGA adjuntando .TDR
08B %o DGA despacho con director DGA (actividad 63) o Lista de ferias y| y cuadro PACC visado
presupuesto o Lista de ferias vy
| aprobado |___presupuesto aprobado
] ¢ aPrgyGeActo de oficio | Proyecto de oficio a
| adjuntando TDR y OGA adjuntando TDR
| cuadPACC | Y i A s
60 Seggtzrla Recibir, derivar Asesor para despacho R \Ii'i:?:o de ferias y presupuesto apro.bado
presupuesto » Proyectos de oficio a
aprobado GORES, Gob.

Proyectos de
oficio a GORES,

Locales, programas y
proyectos del
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Ministerio

Proyectos de
oficio a GORES,
Gob. Locales,
programas y
proyectos del
MINAGRI y otros
participantes
visado

» erio ) Direccién General
de Agricultura y Riego | Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Gob. Locales, MINAGRI y otros
programas y participantes visado
proyectos del
MINAGRI y otros
participantes
S visado
Proyecto de oficio
a OGA
adjuntando TDR y | ¢ Proyecto de oficio a
cuadro PACC OGA adjuntando TDR
Lista de ferias y y cuadro PACC visado
presupuesto e lLista de ferias vy
- . aprobado presupuesto aprobado
61 Asesor Tomar conommlzr:rteoétroervlljsgrAy despachar con e Proyectos de ¢ Proyectos de oficio a
oficio a GORES, GORES, Gob.
Gob. Locales, Locales, programas y
programas y proyectos del
proyectos del MINAGRI y otros
MINAGRI y otros participantes visado
participantes
I visado B
Proyecto de oficio
a OGA
adjuntando TDR y | ¢ Oficio a OGA
cuadro PACC adjuntando TDR y
visado cuadro PACC firmado
Lista de ferias y|e Lista de ferias vy
presupuesto presupuesto aprobado
62 Director DGA Firmar oficios de solicitud a OGA aprobado o Lista de ferias vy

presupuesto aprobado
Oficio a GORES, Gob.
Locales, programas y
proyectos del
MINAGRI y otros
participantes

63

Equipo coordinador
DGA/DIA

Dar seguimiento y absolver consultas técnicas de la
OGA sobre TDR hasta la seleccion de proveedor del
servicio.

Coordinar con especialistas DGA/DIA, programas y
proyectos, GORES, GOLES y otros participantes
para la convocatoria de asociaciones de productores
Recibir y dar seguimiento de cumplimiento de OS y/o
contrato al proveedor del servicio. Preparar informe
de conformidad

» Copia de oficio a

OGA

e Copia de oficios a

GORES, Gob.
Locales,
programas y
proyectos del
MINAGRI y otros
participantes

s Informe de

conformidad del
servicio y/o contrato

s Correo electrénico

solicitando directorio
adjuntando:
ferias@minagri.gob.pe
con ficha de
inscripcion y oficios
escaneados

Equipo coordinador
DGA/DIA

Recibir, dar seguimiento al llenado de fichas de
inscripcion.

Acopiar, sistematizar, evaluar, verificar y seleccionar
participacion de asociaciones de productores en
base a criterios establecidos.

Comunicar a los participantes de la feria.
Seleccionar especialista de equipo coordinador para
acompaiiar la realizacion de la feria nacional y/o
internacional.

Directorio
tentativo de
asociaciones de
productores
Correo
electrénico

Fichas de inscripcion
llenas.

Directorio de
asociaciones de
productores
seleccionados
Correo electrénico
comunicando a las
asociaciones de
productores
seleccionados
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@ PERU

Ministerio

Direccion General

feria
internacional,
propuesta de
R.M. e informe de
disponibilidad
presupuestal

de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
o Propuesta de
Requerimiento de
viaje nacional o
Lista de ferias * Proyecto de nota con
65 Especialista Preparar reque.rimiento. de viaje nacional o aprobadas ::ﬁttii?;:ct:scnn;c?e(rjiz
internacional Cronograma de internacional
viajes aprobado propuesta dé RM. e
informe de
disponibilidad
presupuestal
Propuesta de
Requerimiento de |« Propuesta de
viaje nacional o Requerimiento de
Proyecto de nota viaje nacional o
con sustento » Proyecto de nota con
técnico de sustento técnico de
66 Secretaria DGA/DIA Recibir y despachar requerimiento de viaje participacién a participacion a feria
feria internacional,
internacional, propuesta de RM. e
propuesta de informe de
R.M. ¢ informe de disponibilidad
disponibilidad presupuestal
- . presupuestal
Propuesta de (. Pro
S puesta de
azfeuﬁ;'g?;r:fode R_eguerimiento Fie
Proyecto de nota viaje nacional visado o
con sustento * Proyecto de nota a
técnico de Alta Direccién rws‘ado
67 Director DGA/DIA Recibir y visar requerimiento participacion a con sustento tecnico

de participacion a feria
internacional,
propuesta de R.M. e
informe de
disponibilidad
presupuestal

Auxiliar administrativo

Recibir documento, reproducir, entregar a GAF

Propuesta de
Requerimiento de
viaje nacional
visado

Proyecto de nota
visado a Alta
Direccién con

68 DGA/DIA (actividad 69) y DGP(\; ;?gcélwdad 70) y archivar sustento técnico | ° Cargo firmado
de participacién a
feria
7 Generg) internacional,
'-00(’\0“‘ AGp (7, propuesta de
(G & (AN R.M. e informe de
(8 SVRES disponibilidad
-
-z & presupuestal
\D_Gh/;(g GAF ' Recibir, tramitar en el sistem.a los viaticos y Regue_rimiento de |e R_e_que‘rimiento de
compra de pasajes viaje visado viaje visado

70

Secretaria DGA

Recibir, derivar Asesor para despacho

Proyecto de nota
visado a Alta
Direccién con
sustento técnico
de participacion a
feria
internacional,
propuesta de
R.M. e informe
disponibilidad
presupuestal

Proyecto de nota
visado a Alta Direccién
con sustento técnico
de participacién a feria
internacional,

propuesta de R.M. e
informe disponibilidad
presupuestal
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

NO
Ejecutor
71 Asesor
72 Director DGA
73 Secretaria DGA
Auxiliar administrativo
ce € DGA/DIA
ST goNee, g,
S o 9
2 B &
@] .
Especialista

Equipo coordinador
DGA/DIA

ém

Equipo coordinador

7 DGA/DIA
Ge
o
o' 4
P o % Secretaria DIA
oLy o =
ze °
o &
~ Director DIA
O A

Secretaria DIA

Secretaria
DGA

Actividades

Tomar conocimiento, revisar y despachar con
director DGA

Firmar nota a Alta Direccion

Recibir, registrar derivacién en el STD y entregar a
Auxiliar administrativo

Recibir documento, reproducir y entregar a
especialista DGA/DIA y archivar cargo.

Aprobar requerimiento de viaje nacional en
sistema
Recibir Resolucidn Ministerial
Gestionar viaje internacional
Gestionar y supervisar el desarrollo de la feria
Elaborar informe de via'e
Realizar encuestas de resultados aplicadas
durante y el termino de las ferias
Ingresar informacion de seguimiento en la
matriz proporcionada por la Direccion General
de Se uimiento evaluacién de Politicas.
Analizar la informacion y realizar Informe
técnico de apoyo a la promocion
Reportar a la GAF los resultados del evento en
funcién a los indicadores del POI

Recibir y derivar Informe técnico de apoyo a la
promocion al Director DIA

Recibir, dar visto bueno y solicitar derivacion a la

Secretaria

Derivar informe a la DGA

Recibir y derivar al Asesor DGA

Direccidn General

Agricola

Entrada

* Proyecto de nota
visado a Alta
Direccién con
sustento técnico
de participacién a
feria
internacional,
propuesta de
R.M. e informe
disponibilidad
presupuestal

e Proyecto de nota
visado a Alta
Direccién con
sustento técnico
de participacion a
feria
internacional,
propuesta de
R.M. e informe
disponibilidad

resu uestal

¢ Nota a Alta
Direccién con
sustento técnico
de participacién a
feria
internacional,
propuesta de
R.M. fimado

o Nota a Alta
Direccién con
sustento técnico
de participacion a
feria
internacional,
propuesta de
R.M. firmado

+ Requerimiento de
viagje tramitado en
sistema

e Encuestas de
resultados
aplicadas

¢ Informe técnico
de apoyo a la
promocion

¢ Informe técnico
de apoyo a la
promocién

¢ [nforme técnico
de apoyo a la
promocion

¢ Informe técnico
de apoyo ala
promocidn
a robado

¢ Informe técnico
de apoyo a la
promocién
a robado

Salida

¢ Proyecto de nota
visado a Alta
Direccién con
sustento técnico de
participacién a feria
internacional,
propuesta de R.M. e
informe disponibilidad
presupuestal

o Nota a Alta Direccién
con sustento técnico
de participacion a feria
internacional,
propuesta de R.M.
firmado

¢ Nota a Alta Direccién
con sustento técnico
de participacion a feria
internacional,
propuesta de R.M.
firmado

¢ Cargo firmado por
STD

Requerimiento de
vigje tramitado en
sistema

Encuestas de

resultados aplicadas

¢ Informe técnico de
apoyo a la promocion

» Informe técnico de
apoyo a la promocién

» Informe técnico de
apoyo a la promocién
aprobado

¢ Informe técnico de

apoyo a la promocién
aprobado

o [nforme técnico de

apoyo a la promocion
aprobado
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78 PERU | Ministerio

Direccién General

de Agricultura y Riego di Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Informe técnico -
Asesor Revisar, evaluar y derivar informe al Director de apoyo a la s liiform8 tecnice de_'
DGA e apoyo a la promocién
General. promocién
aprobado aprobado
Lrgo;n:)e (t)e;:rl\;co ¢ Informe técnico de
Director General DGA Recibir y validar informe pro r’r? o gic')n apoyo a la promocion
aprobado aprobado
Informe técnico o
Secretaria . . ) de apoyo a la ¢ Informe técnico de_'
DGA Registrar en el sistema y archivar Promocion apoyo a la promocion
aprobado __aprobado y archivado 1

Indicador del procedimiento:

Numero de Informe técnico de apoyo a la promocién

Registros:

informe técnico de apoyo a la promocioén aprobado

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad

organica:

Aprobado por el Director General:

Miguel Quevedo Bacigalupo

Especialista

Fecha:

Fecha:

Fecha:
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Direccion General
Agricola

e =
@ U | Ministerio
ﬁ FERY de Agricultura y Riego

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Elaborar el Plan de asistencia técnica y capacitaciéon en desarrollo productivo y comercial a los Gobiernos

ez Regionales y Gobiernos Locales

Cédigo: DGA 001 - DIA 009

Versién: 01

(SR Contar con el plan de asistencia técnica y capacitacién, oportunamente

Alcance: Programas y Proyectos Especiales, Organismos Publicos Adscritos, Organizaciones Agrarias, Gobiernos

Regionales, Gobiernos Locales.

Responsable:

Direccion General Agricola — DGA.

Base Legal Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Aaricultura y Riego. Articulo 61 (literal o)
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades

Director General

DGA

Tomar conocimiento y disponer la formacién de un
equipo técnico para elaborar el disefio del Plan
(Lineamientos de la implementacion de
SERVIAGRO) de asistencia técnica y capacitacién
para el desarrollo productivo y comercial, designar
miembros del Equipo y encargar a secretaria para
etaborar un memorandum de designacién, con
copia a directores DGA/DIA.

Oficio con hoja de ruta
Instrucciones para
elaborar proyecto de
memorandum

2 Secretaria DGA

Elaborar proyecto de memorandum y presentar al
C Director General

Oficio con hoja de
ruta

" Instrucciones para

¢élaborar proyecto de
memorandum

Oficio con hoja de ruta
Proyecto de
memorandum

Director General

DGA

Firmar el memorandum de designacioén, firmar el
proveido y derivar a Secretaria

Oficio con hoja de
ruta

Proyecto de
memorandum

Oficio con hoja de ruta
Memoréndum de
designacién firmado

Secretaria2

DGA

Recibir, registrar derivacién en el STD y entregar a
Auxiliar administrativo

Oficio con hoja de
ruta

Memorandum de
designacién firmado

Oficio con hoja de ruta
Memorandum de
designacion firmado

Auxiliar

administrativo DGA

Recibir documento, reproducir, entregar a directores
DGA/ DIA y Equipo de especialistas, y archivar
cargo

Oficio con hoja de
ruta

Memorandum de
designacion firmado

Oficio con hoja de ruta
Memoréandum de
designacioén firmado

Equipo de
especialistas
DGA/DIA

Recibir memorandum y constituir el equipo de
trabajo, elaborar plan de trabajo, esquema del
contenido del plan de asistencia técnica y
capacitacion de gestion comercial y formatos para
elaboracién del plan, distribuir responsabilidades
entre el equipo de trabajo
Acopiar informacién secundaria sobre experiencias
de asistencia técnica y capacitacion, necesidades
de capacitacion, oferta curricular y estrategias de
aplicacion de los servicios de asistencia técnica y
capacitacion
.Redactar la primera version del plan de acuerdo al
esquema de contenidos y las responsabilidades
aprobadas.

Remitir con informe la primera version del plan al
Director General de la DGA y propuesta de
memorandum solicitando reunién de trabajo con
especialistas de la DGA-DGA/DIA, para presentar
avances Y recibir retroalimentacién.

Oficio con hoja de
ruta

Memorandum de
designacion firmado

Plan de trabajo
Esquema del
contenido del plan y
formatos

Informe con primera
versién del plan de

asistencia técnica y
capacitacion; y,
proyecto de
memorandum
solicitando reunién
de
retroalimentacion
con equipo de
especialistas de
DGA.
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asesoria legal, dar visto bueno y derivar a tramite.

Proyecto de
memorandum
solicitando reunion
de retroalimentacién
con equipo de

especialistas de DIA.

Hoja de ruta

(7l PERU | Ministerio , Despacho Direccion General
de Agrisgg!mra y Riego de Politi Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Plan de trabajo : Elsaqnu:emgzt:w
Esquer_na del contenido del plan y
contenido del plan y formatos
formatos . Informe con primera
Infor.nje ¢an primera version del plan de
Recibir informe con la primera version del plan de verslo'r: d?ér;‘)lan de capacitacién y
7 | Secretaria DGA/DIA asistencia técnica y capacitacion; y propuesta de ngs?g:_'i;:; técynica asistencia técnica
memorandum para presentar al Director DGA/DIA Proyecto de
il royect_o de memorandum
memorandum solicitando reunion de
solicitanao reunion retroalimentacién con
de retroalimentacién equipo de
con equipo de especialistas de DGA.
especialistas de DIA. Hoja de ruta
Plan de trabajo Efqnug;taradbjjo
Esquema del contenido del plan y
contenido del plan y formatos
formatos - Informe con primera
Informe con primera versién del plan de
version del plan de capacitacion y
. e - capacitacion y ! R
8 Director DGA/DIA Revisar con el equipo técnico y especialistas de asistencia técnica asistencia técnica

Proyecto de
memorandum
solicitando reunién de
retroalimentacién con
equipo de
especialistas de DGA.
Hoja de ruta con
proveido

Plan de trabajo
Esquema del
contenido del plan y
formatos

Informe con primera
versién del plan de
capacitacion y
asistencia técnica

Plan de trabajo
Esquema del
contenido del plan y
formatos

Informe con primera
version del plan de
capacitacion y
asistencia técnica

memorandum y presentar al Asesor de DGA

contenido del plan y
formatos

contenido del plan y
formatos

|
9 | Secretaria DGA/DIA | Registrar en el STD y elevar a la Direccion General Proyecto de
‘ ’ ! mer¥1oréndum Proyect’o ge
L - memorandum
' Zg“::i?:;?n:z:g gi[:')n solicitando reunién de
| con equipo de retroalimentacion con
| e equipo de
%sgzmallstas g especialistas de DGA.
| « Hoja de ruta con Hoja de ruta con
proveido proyaido
| E'Saq”ugfng%‘;?” Plan de trabajo
| . Esquema del
[ ?;?T:Z?éio del plan y contenido del plan y
a:' Informe con primera formatos
a ! Informe con primera
0
n | Z:rpsazgirt] adc?érr:lsn o version del plan de
Auxiliar | asistencia técnica gz%?ec:igig cyni ca
10 administrativo Recibir documento, reproducir y entregar Proyecto de p to d
DGA/DIA | memorandum royecto ce
| solicitando reunion memorandum
| de retroalimentacion solicitando reunién de
| con equipo de retroalimentacién con
es| ec?aligtas de equipo de
| D(g A especialistas de DGA.
| L Hoja de ruta con
Hoja de ruta con .
| pr()Jveido proveido
| [ Plan de trabajo Plan de trabajo
S |
1 Secretaria DGA Recibir el informe con el plan y el proyecto de | Esquema del Esquema del
l
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PERU | Ministerio

5% Direccion General
ke de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Informe con primera | ¢ Informe con primera
version del plan de versién del plan de
capacitacion y capacitacion y
asistencia técnica asistencia técnica
Proyecto de Proyecto de
memorandum memorandum
solicitando reunién solicitando reunion de
de retroalimentacion retroalimentacion con
con equipo de equipo de
especialistas de especialistas de DGA.
DGA. Hoja de ruta con
Hoja de ruta con proveido
o proveido ]
Plan de trabajo
Esquema del
contenido del plan y
| formatos
Informe con primera
version del plan de
capacitacion y
Director General Tomar conocimien.to y firmar el .memoré_ndum asistencia técnica Memorandum firmado
12 DGA convocando a reunién de retroalimentacién con Proyecto de Hoja de ruta con
especialistas DGA-DGA/DIA memorandum proveido
solicitando reunién
de retroalimentacion
con equipo de
especialistas de
DGA.
Hoja de ruta con
proveido
Memorandum .
13 Secretaria DGA Recibir, registrar memorandum en el STD y firmado :\-Illsgzrea’mdtum firmado
entregar a Secretaria DGA/DIA Hoja de ruta con 1a ¢e ruta con
- | o proveido proveido
; Memorandum Memorandum firmado
Auxiliar | Recibir documento, reproducir y entregar a DGA y firmado Hoia de rut
dministrativo | DIA, y archivar cargo Hoja de ruta con oja Ide Tuta con
; proveido proveldo
Recibir documento, escanear el memorandum, Memorandum
. remitir via email a todos los especialistas DGA/DIA, firmado Email con
Secrelania BGA/DL convocando a la reunion de retroalimentacion del Hoja de ruta con memorandum
Plan y archivar el documento. proveido
Primera reunién de retroalimentacion
Preparar el PPT para la presentacion del Plan de
Equipo de Implementacion de la plataforma SERVIAGRO PPT de presentacién
16 especialistas Realizar la presentacién del plan al equipo de Email con ﬁfeltP(Ijan d -
DGA/DIA especialistas de DGA-DGA/DIA memorandum Istado ce opiniones,
observaciones y
Recoger las opiniones, observaciones y aportes de aportes
re) los participantes
L
%G‘J:. Completar el Plan de Implementacién de la
53 plataforma SERVIAGRO con las opiniones, Email compartiendo
Iy observaciones y aportes recibidos en reunién de plan retroalimentado.
” trabajo. Plan de capacitacién
Compartir via email con los especialistas de DGA- y asistencia técnica
DGA/DIA el Plan de Implementacion de la PPT de presentacion completado con
Equipo de plataforma SERVIAGRO que participaron del Plan observaciones de
17 especialistas activamente en la reunién de trabajo. Listado de especialistas y
DGA/DIA Enviar via mail, la versién retroalimentada del Plan opiniones, expertos externos.

de Implementacion de la plataforma SERVIAGRO al
Director General de la DGA y directores DGA/DIA,;
y, PPT para hacer de conocimiento a la Alta
Direccién
Presentacion y exposicion del Plan de
Implementacion de |a plataforma SERVIAGRO a la
Alta Direcciéon

observaciones y
aportes

PPT de presentacién
de versién
retroalimentada del
plan

Autorizacién para
realizar talleres
regionales.
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de Agricuitura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
} Ejecutor Actividades
[ Realizar la implementacién de la plataforma
SERVIAGRO en las Regiones
Enviar oficio a los Gobiernos Regionales solicitando
propuesta de asistentes técnicos : ’
Calificar y seleccionar a los asistentes técnicos ¢ Elr::'rl e(;?c?;ﬁ;'gztn : doo
Elaborar sustento técnico y TDR para contrato de FI;I d itacic ’
Equipo de los asistentes técnicos en coordinacion con GAF | * T 'an de capacitacion Inf técnicos d
18 especialistas Emitir orden de servicios a los asistentes técnicos )éoan?\lslteetg?:;g ::icnnlca * ancg\:?;gzescmcos €
DGA/DIA Informar a los Gobiernos Regionales de la b pigtat d desarrolladas
contratacion de los asistentes técnicos designados observaciones ae
en cada agencia agraria especialistas y
Inicio de actividades de los asistentes técnicos en EXpertos exiSos.
campo en coordinacion con los Gobiernos
Regionales respectivos
Supervisar y monitorear del cumplimiento de la
orden de servicio de acuerdo al plan de trabajo -
PPT de presentacién
Equipo de " - A oy ver§i6n
especialistas Presentacion del E’Ian de evaluacion de los avances | o informes técnicos de retroalimentada del
19 DGA/DIA de la Implementacion de la plataforma SERVIAGRO actividades plan
a los Gobiernos Regionales desarrolladas Autorizacion para
realizar talleres
regionales. ]
Preparacién de los talleres regionales Via mail y proyecto de
Convocar a funcionarios y expertos regionales y oficios de
Equipo de Iocale§, agente§ econémicqs de las cadepas convocgtqria.
especialistas produptlvas y a lideres ag_ranos_de las regiones o Autorizacion para Requerimientos (TDR
20 DGA/DIA seleccionadas, para el mejoramiento del Plan de realizar talleres y sustento) para viajes

Implementacién de la plataforma SERVIAGRO
Hacer requerimiento de viaje a regiones y encargos
Elaborar proyecto de oficio de convocatoria de
talleres regionales

regionales.

y encargo
Proyecto de oficios de
convocatoria de
talleres regionales

i l Secretaria DGA/DIA

Recibir requerimiento de viaje, encargo, proyectos
de oficio de convocatoria y enviar a GAF el

* Proyecto de oficios
de convocatoria de
talleres regionales

¢ Requerimientos

Proyecto de oficios de
convocatoria de
talleres regionales
Requerimientos (TDR

requerimiento de viaje y encargo (TDR y sustento) y sustento) para viajes
para viajes y y encargo, Hoja de
encargo ruta
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Director DGA/DIA

Recibir, dar visto bueno a requerimiento de viaje y
proyecto de oficio

¢ Proyecto de oficios
de convocatoria de
talleres regionales

¢ Requerimientos
(TDR y sustento)
para viajes y
encargo, otorgar
conformidad.

e Hoja de ruta

Proyecto de oficios de
convocatoria de
talleres regionales
Requerimientos (TDR
y sustento) para viajes
y encargo,
conformidad.

Hoja de ruta con
proveido

Secretaria DGA/DIA

24 |

Auxiliar
administrativo
DGA/DIA

Recibir, registrar en STD y entregar a Auxiliar
administrativo.

Entregar proyecto de oficios Direccién General,
entregar a GAF requerimiento de viaje y encargo

s Proyecto de oficios
de convocatoria con
visto.

* Requerimientos
(TDR y sustento)
para viajes y
encargo, otorgar
conformidad.

¢ Hoja de ruta con

_proveido

¢ Proyecto de oficios de

¢ Requerimientos (TDR

convocatoria con
visto.

y sustento) para viajes
y encargo, otorgar
conformidad.

Hoja de ruta con
proveido

s Proyecto de oficios
de convocatoria con
visto.

s Requerimientos
(TDR y sustento)
para viajes y
encargo.

¢ Hoja de ruta con
proveido

» Proyecto de oficios de

convocatoria con
visto.

Requerimientos (TDR
y sustento) para viajes
y encargo

Hoja de ruta con
proveido
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

ND
Ejecutor
25 GAF
26 Secretaria DGA
27 Director General
28 Secretaria DGA
Auxiliar
29 administrativo
DGA
30 Equipo Especialista
DGA/DIA
Ge Srgy
~ ON GE"’@ -~
© € uipo Especialista
~~ B 5 pcapA
O ,
N

A\ 3 32 Director DGA/DIA

G Ner .
W N irector General
7 O
G DGA

\ Y103 N
elo:)!,\%’d /

ovrec
/_éi
.O
%

Director General

34 DGA

Director General

35 DGA

Actividades

Recibir y tramitar requerimiento de viaje y encargo

Recibir y despachar proyecto de oficio de
convocatoria a taller regional

Firmar oficio de convocatoria

Recibir, registrar en STD el oficio de convocatoria y
entregar a Auxiliar administrativo.

Recibir, reproducir y entregar STD

PREPARACION Y EJECUCION DE TALLER
REGIONAL
Hacer seguimiento a la convocatoria
Preparar materiales para los talleres regionales
Constituirse en Regiones priorizadas
Exponer el Plan de Implementacion de la plataforma
SERVIAGRO en talleres regionales.
Recoger las demandas de asistencia técnica y
ca acitacién
ELABORACION DE INFORMES Y PLAN DE
CAPACITACION Y ASESORIA
Informe de comisién de servicio y del encargo para
la atencidn en talleres
Elaborar 1a version final del Plan de asistencia
técnica y capacitacion para la gestion comercial
Elaborar el PPT con la versién final del Plan
Elaborar informe y remitir la versién final del plan al
Director General de la DGA.
Solicitar fecha de presentacion de la versidn final
del Plan a Director DGA, Directores DGA/DIA y
Es ecialistas DGA/DIA via correo electrénico

Recibir, entregar a Director General DGA la versién
final del Plan y definir fecha de presentacion

Participar en la reunién de presentacién de PPT del
Plan para tomar conocimiento, dar conformidad
para difundir el plan de asistencia técnica y
capacitacion para la gestion comercial

¢ Es conforme?
SI: Continuar con la siguiente actividad
NO: Ir a la actividad (Act. 40)

Dar indicaciones a Secretaria para difundir el Plan

Direccidn General

Agricola

Entrada

Requerimientos
(TDR y sustento)
para viajes y
encargo.

Proyecto de oficios
de convocatoria con
visto de DGA/DIA

Proyecto de oficios

de convocatoria con
visto de DGA/DIA y
ho'a de ruta.

Oficio firmado y hoja
de ruta

Oficio firmado y hoja
de ruta

Pasajes, viaticos y
encargo

s PPT del plan de

capacitacién
retroalimentado

Listado de
opiniones, aportes y
observaciones

Informe y PPT con
versién final del plan
de asistencia técnica
y capacitacién para
la estion comercial
Version final del Plan
de asistencia técnica
y capacitacién

o PPT de presentacién

de version finail del
plan

Informe solicitando
conformidad del plan

Versién final del Plan
de asistencia técnica
y capacitacion

PPT de presentacion
de versién final del
plan

Informe solicitando
conformidad del plan

Indicaciones para
compartir el Plan

Salida

Requerimientos (TDR
y sustento) para viajes
y encargo, con
conformidad

¢ Proyecto de oficios de

convocatoria con visto
de DGA/DIA, adjuntar
ho’a de ruta.

Oficio firmado y hoja
de ruta

Oficio firmado y hoja
de ruta.

Oficio firmado, hoja de
ruta y cargo

Listado de opiniones,
aportes y
observaciones

Informe con la versién
final del Plan

PPT para la
presentacion del plan
Ccorreo electronico

Informe y PPT con

version final del plan
de asistencia técnica
y capacitacién para la
gestion comercial
Version final del Plan
de asistencia técnica
y capacitacion

PPT de presentacion
de versidn final del
plan

Informe solicitando
conformidad del plan

Indicaciones
compartir el Plan

para

Indicaciones para
compartir el Plan
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
- . . Indicaciones para -
’ Elaborar proyecto de oficio para difundir Plan y - ¢ Proyecto de oficio
o8 Secrelanalben presentar al Director General compaitir e Plan ¢ Hoja de ruta
. e Oficio firmado con
Director General ) - . Proyecto de oficioy | * .
37 DGA Firmar el oficio y proveido hoja de ruta plan aprobado y hoja
de ruta B
| o ) s ¢ Oficio firmado con ¢ Oficio firmado con
38 Segrgji\na Recibir, reglstrZLgiez“g\;a;c;;r:nei;\tre;tszD y entregar a plan aprobado y hoja plan aprobado y hoja
| deruta l de ruta
39 Auxiliar Recibir documento, reproducir y entregar a Courier ¢ Sggzg::ﬂ)z%%cggja * 32?22:&2%%?&8
administrativo DGA para difundir el Plan y archivar cargo | deruta | derutay cargo
« Version final del Plan
Completar el Plan con indicaciones de Director ‘ « Indicaciones del de asistencia técnica
Equipo de General y Presentar informe con Plan de asistencia | Director General de y capacitacién para la
40 especialistas técnica y capacitacion para la gestion comercial al la DGA para gestién comercial,
DGA/DIA Director General de la DGA para hacer de com IetZr el Plan corregida.
conocimiento y recibir conformidad. P » Informe solicitando
o [— conformidad
A ¢ Version final del Plan
:j/eras:.)srg::;dteég:.lgg de asistencia técnica
L o ©BSISIENCIE ! y capacitacién para la
Recibir informe con la version final del plan de y capacitacion para gestion comercial
41 | Secretaria DGA/DIA | asistencia técnica y capacitacion para presentar al la gestion comercial, corregida. '
Director DGA/DIA :;ofrreglda. ictand « Informe solicitando
cn 3;3:;;.‘;5' ando conformidad
© ¢ Hoja de ruta
T e \ersion final del Plan |
g:r:;?sr;ef':;ladtzlcﬁil?;‘ de asistencia técnica |
y capacitacién para y ceitpgcitacién palra fa |
o - gestion comercial,
) :1,_2 Director DGA/DIA Revisar, dar visto bueno y derivar a tramite. Ic?o?rzsgtiﬁ: comercial, corregida. '
4 Informe solicitando | \nforme solicitando
X ; conformidad
e conformidad » Hoja de ruta con
& .
J Hoja de ruta proveido

Secretaria DGA/DIA

Registrar en el STD y elevar a la Direccion General

Version final del Plan
de asistencia técnica
y capacitacion para
la gestion comercial,
corregida.

Informe solicitando
conformidad

Hoja de ruta con
proveido

Version final del Plan
de asistencia técnica
y capacitacion para la
gestion comercial,
corregida.

Informe solicitando
conformidad

Hoja de ruta con
proveido

w0
[v7013)
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Secretaria DGA

Recibir el informe con la versién final del plan y
presentar al Asesor de DGA

Version final del Pian
de asistencia técnica
y capacitacién para
la gestién comercial,
corregida.

Informe solicitando
conformidad

Hoja de ruta con
proveido

Versién final del Plan
de asistencia técnica
y capacitacion para la
gestién comercial,
corregida.

Informe solicitando
conformidad

Hoja de ruta con
proveido

46

Asesor DGA

Director General
DGA

Revisar, tomar conocimiento y presentar al Director
General

Version final del Plan
de asistencia técnica
y capacitacién para
la gestion comercial,
corregida.

Informe solicitando
conformidad

Hoja de ruta con

‘@

Versién final del Plan
de asistencia técnica
y capacitacién para la
gestién comercial,
corregida.

Informe solicitando
conformidad

Hoja de ruta con

proveido proveido
Plan de asistencia
Tomar conocimiento, dar conformidad y presentar técnicay ¢ Indicaciones para
indicaciones para la elaboracién del oficio para capacitacion oficio, para compartir

difundir Plan

Informe solicitando
conformidad

Plan
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PERD | Ministerio . Direccién General
de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
[ Ejecutor Actividades
» Hoja de ruta con
proveido
¢ Propuesta de oficio y
. . Indicaciones para plan de asistencia
. Elaborar proyecto de oficio para compartir el Plan y ¢ IndK h . . .
47 Secretaria DGA presentar al Director General oficio, para difundir técnica y capacitacion
Plan para la gestién
comercial
* Plr:rf gees;igteerolggo Y|e Oficio firmado y plan
48 Director General Firmar el oficio, firmar el proveido y derivar a ?écnica de asistencia técnica
DGA Secretaria ay. y capacitacion para la
capacitacién para la gstion eomereial
gestion comercial 9
« Oficios firmados y ¢ Oficios firmados y
. . . N plan de asistencia plan de asistencia
49 Secretaria2 Recibir, registrar d_e_rlvamoq en el STD y entregar a técnica y técnica y capacitacion
DGA Auxiliar administrativo o !
capacitacion para ia para la gestién
—| gestion comercial comercial
e Oficios firmados y
50 Auxiliar Recibir documento, reproducir y entregar a Courier féi:ig: ;smtenma e FIN
administrativo DGA para distribucion del Plan y archivar cargo capacitacién para la
| gestién comercial

Indicador del procedimiento:

capacitacion para la gestién comercial.

Tiempo promedio para la elaboracién del plan de asistencia técnica y

Registros:

comercial

Documento del plan de capacitacion y asistencia técnica de articulacién

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad
orgénica:

Aprobado por el Director General:
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Miguel Quevedo Bacigalupo .\-.;f Vﬁv‘a{ﬁ%ﬁm'Suarez Gémez

Especialista

Diréctor de la Direccion Agricola

Fecha:

Fecha:

Fecha:

59




& oN 354,4\9
g %
§.  o%
=0
o

Gh

ene;'s/
AL 0N AG‘@,@

0

Clg,

=)

fec

-

3

-

~ D&k

g

¥

Nombre:

Codigo:

Version:

Objetivo:

Alcance:

Responsable:

Direccidon General
Agricola

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Elaboracién del informe de seguimiento del Plan de asistencia técnica y capacitacion en desarrolio
productivo y comercial a los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales

DGA 001 - DIA 010
01

Contar con informe de se uimiento del lan de asistencia técnica capacitacion, oportunamente

Programas y Proyectos Especiales, Organismos Publicos Adscritos, Organizaciones Agrarias, Gobiernos
Regionales, Gobiernos Locales.

Direccion General Agricola — DGA.

Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Agricultura y Riego. Articulo 61 (inciso o)

plantillas para el
traba’'o de cam o

Base Legal
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
¢ Plan de asistencia
técnica y
Tomar conocimiento, disponer el seguimiento y capacitacion en
; Director General _eva!l_Jaci()n del Plan de asistgncia técnica'y desarro_llo
DGA capacntac_:lon en degarrollo produqtlvo y comercial a los product_lvo y
Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales al comercial a los
especialista responsable Gobiernos
Regionales y
Gobiernos Locales
. Pian de
asistencia
técnicay
capacitacion en
: . desarrollo
p . Elaborar proyecto de memorandum y presentar al . * Proyecto de
% . Secretaria DGA ¢ Director General product]vo y mexmoréndum
: comercial a los
: Gobiernos
Regionales y
Gobiernos
Locales
3 Director General Firmar el memorandum de designacion, firmar el e Proyecto de * Proyecto de
DGA proveido y derivar a Secretaria memorandum memorandum
4 Secretaria Recibir, registrar derivacion en el STD y entregar a ¢ Proyecto de » Proyecto de
DGA Auxiliar administrativo memorandum memorandum
5 Auxiliar Recibir documento, reproducir y entregarala DIAy o Proyecto de ¢ Proyecto de
administrativo DGA archivar cargo memorandum memorandum
Elaborar formatos de acopio de informacién y plantillas ¢ Formatgs de
Especialista DIA para el trabajo de campo ¢ Proyecto de ;igfr:\) R c?é 0
- Comunicaf alas Orgaqizaciones, GORE's y GOLA'§ memorandum plantillas par); el
9 de la actividad de seguimiento y monitoreo del trabajo fraba'o de cam o
bt « Formatos de e Formatos de
acopio de acopio de
7 Secretaria DIA Informar al Director DIA informacién y informacién y
plantillas para el plantillas para el
traba'o de cam o traba’'o de cam o
¢ Formatos de Formatos de
acopio de acopio de
8 Director DIA Tomar conocimiento de la actividad informacion y informacién y

plantilias para el
traba’'o de cam o

60



evaluacién del
Plan de asistencia

Y B PERU | Ministerio Direccion General
de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Formatos de ¢ Formatos de
o . . . acopio de acopio de
9 Especialista DIA Consolidar mformamédnezi;?oa:]l::r reajustes y toma de informacién y informacion y
plantillas para el plantillas para el
trabajo de campo trabajo de campo
Solicitar informacion complementaria referidos al ggg;ztgz de chmitgse de
- desarrallo productivo y comercial, via e-mail, solicitar : e : -
10 Especialista DIA apoyo a Director DGA/DIA para realizar visitas de ;;;onnglggé el L;}faonr{;:lzggr;rya ol
verificacién de informacion a través de especialistas trabajo de campo trabajo de campo
Programar la visita de campo aprovechando el
préximo viaje a la zona por comision de servicio. Formatos de Formatos de
| | Realizar la visita de campo, verifica la informacién, acopio de acopio de
11 Especialista DIA llenar formatos validados. informacion y informacién y
Levantar un acta de visita de campo plantillas para el plantillas para el
Supervisar y elaborar cumplimiento del Plan de trabajo de campo trabajo de campo
B Capacitacién |
Proyecto de oficio
. . . . con
Analizar, sistematizar y elaborar informe. Formatos de recomendaciones
. . acopio de Informe de
12 Especialista DIA Elaborar proyecto de oficio con recomendaciones informacion y Seguimiento y
. plantillas para el evaluacion del Plan
Informar al Director DIA trabajo de campo de asistencia
técnica Y|
capacitacién
Proyecto de oficio Proyecto de oficio
con con
recomendaciones recomendaciones
. - i Informe de Informe de
13 Director DIA L conommlenstg c};;(;lrlic;tar defiacien@ fa Seguimiento y Seguimiento y
evaluacion del evaluacién del
Plan de asistencia Plan de asistencia
técnica y técnica y
. agx = capacitacion capacitacion
> Proyecto de oficio Proyecto de oficio
) con con
. recomendaciones recomendaciones
. Informe de Informe de
Seggfna Recibir y derivar al Asesor DGA Seguimiento y Seguimiento y
evaluacion del evaluacién del
Plan de asistencia Plan de asistencia
técnica y técnica y
capacitacidén capacitacién
Proyecto de oficio Proyecto de oficio
con con
recomendaciones recomendaciones
Asesor Informe de Informe de
DGA Revisar, evaluar y derivar informe al Director General. Seguimiento y Seguimiento y

evaluacién del
Plan de asistencia

Director General
DGA

Recibir y validar informe

técnica y técnica y
capacitacién capacitacion
Informe de Informe de

Seguimiento y
evaluacién del
Plan de asistencia
técnica y
capacitacién
aprobado

Seguimiento y
evaluacién del
Plan de asistencia
técnicay
capacitacion
aprobado

17

Secretaria
DGA

Registrar en el sistema y archivar

Informe de
Seguimiento y
evaluacién del
Plan de
asistencia
técnica y
capacitacion
aprobado

¢ FIN
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) J | Ministerio
@ Azl de Agricultura y Riego

| Direccion General
| Agricola

Indicador del proceso:

Ne° de Informes de Seguimiento y evaluacion del Plan de asistencia técnica
y capacitacion en desarrolio productivo y comercial a los Gobiernos

Regionales y Gobiernos Locales

Registros:

Informe técnico

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad

organica:

Aprobado por el Director General:

Miguel Quevedo Bacigalupo
Especialista

N3 Q!"‘-.-‘

_ g@jguarez Gémez

Jrecibede la Direccién Agricola
-

Fecha:

Fecha:

Fecha:
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Ministerio

de Agricultura y Riego

Direccion General
Agricola

[ Ministerio
de Agricuitura ¥ Riego

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Nombre: Elaboracion del plan de fortalecimiento de organizaciones de los agentes econémicos

Caodigo: DGA 002 - DIA 001

Versién: 01

Objetivo: Contar con el Plan de fortalecimiento de la organizacién de los agentes econdmicos en los plazos establecidos
Alcance: DGA, Organos del MINAGRI, Programas y Proyectos Especiales, Organismos Publicos Adscritos,

Organizaciones Agrarias, Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales.

Responsable:

Director de la Direcéién General Agricola

s
i

Decreto Supremo:N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Ministerié.de- Agricultura y Riego, Art. 61 (incisos h, i, j).’

Base Legal
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N© Entrada Salida
Ejecutor Actividades
. Plan de
) - Elaborar Plan de fortalecimiento de la organizacién de fortalecimiento de
1 Equipo dcée|:;ezmallsta los agentes econdmicos, considerando las actividades la organizacidn de
aprobadas en el POl de la DGA. los agentes
B economicos.
Plan de e Plan de

2 Secretaria DGA/DIA

Recibir, registrar y entregar a director

fortalecimiento de
la organizacion de

fortalecimiento de la
organizacion de los

7

Secretaria DGA/DIA

Registrar y entregar a la secretaria de la DGA

fortalecimiento de
la organizacion de
los agentes
econdémicos

los agentes )
A némi
§ eConBmIcos. agentes econédmicos
> Plan de
;9% fortalecimiento de | * :Jratglg;miento de la
¥ Djrector DGA/DIA Revisar, dar visto bueno y derivar al Director General la organizacion de organizacién de los
o I
0s agentes 5
. n némico
) ECONBMICOs agentes econdémicos
Plan de

Plan de
fortalecimiento de la
organizacioén de los
agentes econdmicos

5 Secretaria DGA

Recibir Plan de fortalecimiento de la organizacién de
los agentes econdmicos y presentar al Asesor de DGA

Plan de
fortalecimiento de
la organizacion de

Plan de
fortalecimiento de la
organizacién de los

Revisar, tomar conocimiento y presentar al Director

los agentes L

econdMIcos agentes economicos
¢ Plan

Plan de an de

fortalecimiento de
la organizacién de

fortalecimiento de la
organizacién de los

7 | Director General DGA

General agentes
Ieo:oigﬁ:i::%ss economicos, con
recomendaciones |
Plan de e Plande

Tomar conocimiento y firmar el Plan de fortalecimiento

fortalecimiento de
la organizacion de

fortalecimiento de la
organizacién de los

de la organizacién de los agentes econémicos. los agentes agentes
economicos, con economicos,
recomendaciones aprobado
Plan de e Plande

Recibir y entregar al Auxiliar administrativo el Plan de

fortalecimiento de
la organizacién de

fortalecimiento de la
organizacién de los

- - N | antes
8 Secretaria DGA fortalecimiento de ‘I::: g;%mg:é:lon de los ag los agentes agentes
) econémicos, economicos,
aprobado aprobado
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Ejecutor

Auxiliar administrativo
DGA

Secretaria
DGA/DIA

Director
DGA/DIA

Secretaria
DGA/DIA

Equipo de Especialista
de la DIA

Equipo de Especialista
de la DIA

Equipo de Especialista
de la DIA

Equipo de Especialista
de la DIA

Secretaria
DGA/DIA

Director
DGA/DIA

GAF
DGA

Secretaria
DGA

Asesor

Director DGA

Secretaria DGA

Responsable de OGA

Equipo de Especialista
de la DIA

Actividades

Recibir documento, archivar cargo y entregar a
DGA/DIA

Recibir y registrar documento en el STD y entregar a
Director DGA/DIA

Tomar conocimiento, autorizar a equipo de
especialistas de la DGA/DIA para continuar con el Plan
de fortalecimiento de la organizacién de los agentes
econdémicos.

Elaborar el proyecto de memorandum y deriva.r’ a
equipo de especialistas

Recibir el Plan de fortalecimiento de la organizacién de

los agentes econdémicos aprobado y organizar las

actividades consideradas en el Plan:

1. Transformacion de asociacion civil a cooperativas
agrarias

2. Asesoria contable y tributaria

3. Fortalecimiento empresarial de cooperativas
agrarias

4. Elaboracion de materiales de difusién para el
fortalecimiento em resarial de coo erativas

Coordinar con Gobiernos Regionales e instituciones
privadas la implementacion de cada actividad, segun
corresponda.

Programacién de las actividades segun los acuerdos
establecidos con los agentes econdmicos y la
programacion presupuestal aprobada en el POl anual.

Elaborar TdRs para la contratacion de servicios y
remitir al Director de la DIA

Recibir, despachar, registrar documento en el STD y
derivar a DGA y GAF

Tomar conocimiento y despachar a GAF y Secretaria
DGA

Recibir, Coordinar programacion al PACC, preparar
despacho con director DGA (actividad 35)

Recibir, derivar Asesor para despacho

Tomar conocimiento, revisar y despachar con director
DGA

Firmar oficios de solicitud a OGA

Recibir y derivar oficios a la OGA
Recibir y registrar documentos por contratacion de
servicios

Toma conocimiento de los servicios contratados y
coordina el desarrollo de las actividades del Plan.

Direccion General

Agricola

Entrada Salida
e Plande « Plan de

fortalecimiento de
la organizacion de

los agentes
econémicos,
a robado

e Plande

fortalecimiento de
la organizacién de

los agentes
econémicos,
a robado

¢ Plande

fortalecimiento de
la organizacién de

los agentes
econdémicos,
a robado

e Plande

fortalecimiento de
la organizacién de

los agentes
economicos,
a robado

¢ Plan

fortalecimiento de
la organizacién de
los agentes

econémicos,
aprobado

e Documento
trabajo

* Documento
trabajo

¢ Documento de
trabajo

Sustento y TdR de
contratacion de
servicios.
Sustento y TdR de
contratacién de
servicios.
Sustento y TdR de
contratacion de
servicios.
Sustento y TdR de
contratacion de
servicios.
Sustento y TdR de
contratacion de
SErvicios.
Sustento y TdR de
contratacion de
SErvicios.
Sustento y TdR de
contratacion de
servicios.
Sustento y TdR de
contratacion de
Servicios.

e Ordenes de
servicio

fortalecimiento de la
organizacion de los

agentes
econdémicos,
a robado

¢ Plande

fortalecimiento de la
organizacién de los

agentes
economicos,
a robado

¢ Plande

fortalecimiento de la
organizacion de los

agentes
econdmicos,
a robado

¢ Plande

fortalecimiento de la
organizacion de los

agentes
economicos,
a robado

¢ Documento
trabajo

e Documento
trabajo

 Documento
trabajo

de

de

de

e Sustento y TdR de

contratacién

servicios.
Sustento y TdR de
contratacion de
servicios.
Sustento y TdR de
contratacion de
Servicios.
Sustento y TdR de
contratacion de
Servicios.
Sustento y TdR de
contratacion de
Servicios.
Sustento y TdR de
contratacion de
Servicios.
Sustento y TdR de
contratacion de
Servicios.
Sustento y TdR de
contratacién de
servicios.
Sustento y TdR de
contratacion de
Servicios.

* FIN
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PERU

Ministerio

de Agricultura y Riego

| Direcci6n General
Agricola

Indicador del procedimiento:

Tiempo promedio para la elaboracion del Plan de fortalecimiento de la
organizacion de los agentes econdémicos.

Registros:

Informe de las actividades consideradas en el Plan de fortalecimiento de la
organizacion de los agentes econémicos.

Elaborado por:

Revisado por el Director de Ia unidad
organica:

Aprobado por el Director General:

Faane Widhouedo

Miguel Quevedo Bacigalupo
Especialista

£ CFsqmic, Suarez Gomez
i f @{resbbr te la Direccidn Agricola

Agrlcola

Fecha:

Fecha:

Fecha:
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Nombre:

Caodigo:

Versién:
Objetivo:

Alcance:

Responsable:

Direccion General
Agricola

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Elaboracidn del informe de seguimiento del plan de fortalecimiento de la organizacién de los agentes
econémicos

DGA 002 - DIA 002

01

Contar con el informe de seguimiento del plan de fortalecimiento de la organizacién de los agentes econémicos
en los plazos establecidos

Programas y Proyectos Especiales, Organismos Publicos Adscritos, Organizaciones Agrarias, Gobiernos
Regionales, Gobiernos Locales.

Director de la Direccién General Agricola

Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizaciéon y Funciones del
Ministerio de Agricultura y Riego, Articulo 61 (incisos h, i, j).

Base Legal
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° ' Entrada Salida
Ejecutor Actividades
. . Elabora el plan de seguimiento para el desarrollo de las -
Equipo de Especialista T o Ordenes de Plan de seguimiento
1 de 1a DIA actividades de! Plan de fortalecimiento de la Servicio de 10s servicios

2 Equipo de Especialista
de la DIA

Equipo de Especialista

., organizacion de los agentes econémicos

Coordinacién con personas naturales o juridicas que ¢ Plande ® Plan de seguimiento
adjudicaron consuitorias, GOREs, GOLOs, OPAs, _segqimiento de los de los servicios
organizaciones de productores i servicios

Elaboracién del programa de visitas de seguimiento del o Plan de

Plan de fortalecimiento de las organizaciones de los seguimiento de los * Plan de visitas de

agentes economicos

Elaboracién de sustentos técnicos para comision de
servicios de seguimiento de las actividades Plan.

Recibir y evaluar el sustento técnico para la comisién

de servicio

Recibir y derivar sustento para comisién

Recibir y atender sustento de comisién

Coordinar con agentes econdmicos en las regiones el
seguimiento respectivo

Elaborar el informe de la comisién de servicio de

seguimiento

servicios

Plan de visitas de
seguimiento

Sustento técnicos
de comisién de
servicios
Sustento técnicos
de comisién de
servicios

Sustento técnicos
de comisién de
servicios

Sustento técnicos
de comisién de
servicios, aprobado

Documento de
acuerdos para las
visitas

seguimiento

Sustento técnicos de
comisién de
servicios

Sustento técnicos de
comisién de
servicios

Sustento técnicos de
comisién de
servicios

Sustento técnicos de
comisién de
servicios, aprobado
Documento de
acuerdos para las
visitas

Informe de visitas de
seguimiento

8 de la DIA
N . o
<. Equipo de Especialista
%o de la DIA
5 ! Director DIA
6 Secretaria DIA
7  Responsable de OGA
8 Equipo de Especialista
de la DIA
Especialista de la DIA
o
&

10  Especialista de la DIA

Recibe el informe del servicio contratado y evalua el
cumplimiento del mismo, de acuerdo a los requerimiento -
¢ Informe del servicio

del término de referencia ntratado seqdn ¢ Informe de
contra au conformidad del

cada actividad del

¢ Existen observaciones? Plan servicio
Si: Solicitar al consultor la subsanacién respectiva
No: Elaborar el informe de conformidad del servicio
. . ) . Informe de Informe de
o Remitir al Director para su firma el informe de . h
10 Especialista de DIA conformidad del servicio conf'orlmldad del confp(mldad del
servicio servicio
L ) L . Informe de Informe de
1 Director DIA Rempnr y dar conformlc_iad al servicio de la consultoria. conformidad del conformidad del
Derivar a la Secretaria para su despacho a la OGA servicio servicio
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| Direccién General

o o Fomn. s
- PERU | Ministerio I} | Bespacho Viceminister,
@ de Agricultura y Riego deF cas Agrarias | Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
- - . . » Informe de ¢ |Informe de
12 Secretaria DIA Recibir y enviar lnformel dgé{;\nformldad del servicio a conformidad del conformidad del
a servicio servicio
- ¢ Informe de
Recibir y atender documentos para pago a la conformidad del e FIN

13 | Responsable de OGA consuitoria or
servicio

Cantidad de informes de seguimiento del plan de fortalecimiento de la
organizacién de los agentes econémicos

Informes de comisiones de servicio para el seguimiento

Informes de conformidad del servicio por actividad

Indicador del procedimiento:

Registros:

Elaborado por: ROULAL L g:_g;;eig?r O AT Aprobado por el Director General:

<,
2 N
A :
8 (5] bads
\)‘QA/\‘.\/ . Ec_ 3 ‘
A '% \.3. C)..{;:
-
Miguel Quevedo Bacigalupo \\"‘ﬁbwg@a 0 ez Gémez
Especialista | Biregtor U la Direccion Agricola
Fecha: Fecha: Fecha:




Base Legal: Ministerio de Agricultura y Riego. Articulo 61 (iiteral n)
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
No
Ejecutor Actividades
1 Cooperativa solicitante Solicitar mscn’ra)\glg:iaeg :LIRI\':Igr\IJTGOSIe Cooperativa
¢ La solicitud es via correo electrénico?
Sl: Enviar correo electronico al especialista
2 Cooperativa solicitante (continuar con la siguiente actividad 3)
NO: Entregar solicitud con documentacién a mesa
de partes (actividad 7)
Ge\'\@ra
& BNGE Q.
g 2B
Q o
@ 35 \J° TS
‘a e 3 Especialista Recibir solicitud y realizar evaluacion formal
‘ (verificar que estén completos los documentos)
¢ Falta documentacién?
W N 4 Especialista SI: Continuar con la siguiente actividad (5)
No: Imprimir e ingresar a mesa de partes (actividad
7)
. ;'Ge"el‘ /_ 5 Especialista Elaborar correo electronico solicitando a la
e <,\‘:’N 4e “(q cooperativa que complete documentacion
o >
(o3 N°B° 53
' ’

Denominacién:
Cédigo:
Versién:
Objetivo:

Alcance:

Responsable del
procedimiento:

6 Cooperativa solicitante

Direccion General

Agricola

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Inscripcion y actualizacion en el Registro de Cooperativas Agrarias

DGA 003 - DIA 001

01
Registrar las Cooperativas Agrarias oportunamente

DGA, SUNAT

Direccion General Agricola - DGA

Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del

(continuar con la actividad 3)

Recibir, completar la documentacion, enviar

Entrada
Solicitud con
documentacion

de la cooperativa.
Correo
electronico  con

solicitud y
documentacioén
digital

Correo
electrénico  con
solicitud y
documentacién
digital

Correo
electrénico  con
solicitud y

documentacion
digital

Correo
electrénico  con
solicitud y
documentacion
digital

Correo
electrénico  con
observaciones

Salida

Solicitud con
documentacion de la
cooperativa.
Correo  electronico
con  solicitud vy
documentacion

digital

Solicitud con
documentacion de la
cooperativa.

Correo  electronico
con  solicitud vy
documentacion
digital

Correo  electrénico
con  solicitud vy
documentacién
digital

Solicitud con
documentacion
(versién impresa)

Correo  electrénico
(completar
documentacion)

Correo electrénico
Documentacion
(faltantes)
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Ministerio ! Direccién Gensral
de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Solicitud con Solicitud con
7 Me:ﬂa:ﬁfe\g;:tes Recibir, registrar/generar CUT y entregar a DGA documentacion documentacion de la
de la cooperativa. cooperativa.
Solicitud con Solicitud con
8 Secretaria DGA Recibir, registrar y entregar solicitud documentacion documentacién de la
de la cooperativa. cooperativa.
) Solicitud con Solicitud con
9 DlrectBrGC;eneral Tomar conocimiento y derivar a DIA documentacién documentacién de la
de la cooperativa. cooperativa.
. Solicitud con Solicitud con
10 ESp%c::"Sta Evaluar solicitud documentacion documentacién de la
de la cooperativa. cooperativa.
¢Encuentra Observaciones? L .
Especialista Sl: Elaborar correo y remitir a Cooperativa Solicitud _ con Solicitud o con
11 L7 documentacion documentacion de la
DA (actividad 12) de la cooperativa cooperativa
NO: Continuar en actividad 13 P ' operativa.
- . . Solicitud con Solicitud con
12 Cooperativa solicitante RembzgOsnt:ﬁsuaar:aéozb'sae;?i?’lizgzsa)e nviar documentacion documentacién de la
de la cooperativa. cooperativa.
- Solicitud con Solicitud con
Esp%ci:illsta Evaluar requisitos documentacion documentacién de la
de la cooperativa. cooperativa.
Informe Técnico,
(3 proyecto de Resol
\ ¢ Cumple Requisitos? Direct. (Inscribe),
E ialist Solicitud con Const. Inscripcion.
14 Sp%‘:li: ista SI: Continuar con la actividad 15. documentacién Inf. Tec., Proy. oficio
NO: Ir a |a actividad 16 de la cooperativa. (No cumple requisi.)
G enere’ NO RESPONDE: Ir a la actividad 17 Inf. Téc, Proyecto
':p“\(_,\CNAG,p/‘V\ Resoluc. Directoral
3% - %) (Declara abandono).
s3/\B° &5
o i— <
\ M ) Informe Técnico
‘ | Elaborar Informe Técnico, proyecto de Res. Solicitud con Provecto de Res
Especialista Directoral (inscribe a cooperativa) y Constancia de " roy )
15 DIA Inscripcion documentacnop Dlrectorall
(actividad 18) de la cooperativa. Cons}aqma de
Inscripcion.
. Elaborar Informe Técnico, proyecto de oficio Solicitud con P
16 EspeDci::llsta (Deniega inscripcidn a cooperativa) documentacién g]:gr:;;rs:n&ﬁ;io
(actividad 18) de la cooperativa. ¥ '
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9 Ministerio : o Direccion General
de Agricultura y Riego de Politicas Agrarias Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Especialista Elaborar Informe Técnico, proyecto de Res. ¢ Solicitud con | » Informe Técnico
17 pDI A Directoral (Declara en abandono) documentacién e Proyecto de Res.
Enviar a! Director General (actividad 18) de la cooperativa. Directoral
e Informe Técnico | e Informe Técnico
* Proyecto de | ¢ Proyecto de
Director Recibir y derivar proyecto de Resolucion gﬁzzlgi:;c;n Sﬁ:g{g?;?n
18 DIA Directoral, Constancia de Inscripcion, proyecto Provecto de oficio | « Proyecto de oficio
oficio, segun corresponda y firmar Informe técnico, oye ! y
Proyecto de | ¢ Proyecto de
constancia de constancia de
inscripcion inscripcién

e Informe Técnico | e Informe Técnico

e Proyecto de | « Proyecto de
Resolucion Resolucién

19 Secretaria Recibir. registrar v entregar Directoral Directoral
DIA ' re9 y 9 » Proyecto de oficio | « Proyecto de oficio

e Proyecto de | ¢ Proyecto de
constancia de constancia de
inscripcion inscripcion

o Informe Técnico |e Informe Técnico

¢ Proyecto de | ¢ Proyecto de
Resolucién Resolucién,

Secretaria - . Directoral Directoral
20 DGA Recibir, registrar y entregar « Proyecto de oficio | ¢ Proyecto de oficio

s Proyecto de | ¢ Proyecto de
constancia de constancia de
inscripcién inscripcion

s Informe Técnico

s Proyecto de | « Informe Técnico

. . . Resolucién ¢ Resolucion
Director Flrma!' Rroyeclo FieBesqucnén Dm_aqtoral, . Directoral Directoral
Constancia de Inscripcion, proyecto oficio, segun - -
DGA e Proyecto de oficio | ¢ Oficio
| corresponda .

» Proyecto de | ¢ Constancia de
constancia de inscripcién |
inscripcién

e Informe Técnico | e Informe Técnico

e Resolucién e Resolucion

> 22 Segfgfﬂa Recibir, registrar y entregar . glfricceic:oral R glfgiicotoral
/
3,.7‘0 + Constancia de | ¢ Constancia de
S = inscripcién inscripcion
55
& o -
/ e Informe Técnico |e Informe Técnico
¢ Resolucién ¢ Resolucion
Secretaria _ . Directoral Directoral -
23 DIA Recibir, registrar y entregar . Oficio . Oficio |

* Constancia de | « Constancia de |

inscripcién inscripcion
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(7 B PERU | Ministerio ! Direccién General
- de Agricultura vy Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N°® Entrada Salida
Ejecutor Actividades
|
¢ Informe Técnico |e Informe Técnico |
Recibir, escanear, remitir por correo electrénicoy | ¢ Resolucion e Resolucién
24 Especialista derivar constancia de inscripcion, elaborar Directoral Directoral
DIA proyecto de oficio para OACID, enviar expediente | « Proyecto de oficio | ¢ Proyecto de oficio
y Resolucién Directoral para su custodia e Constancia de | ¢ Constancia de
inscripcion inscripcién
+ Expediente
e Informe Técnico (Solicitud,  Informe
e Resolucién técnico, Resolucién
Secretaria Recibir, registrar y derivar proyecto de resolucion Directoral directoral,
| 25 DIA directoral, Informe técnico, constancia de « Proyecto de ofici constancia e
[ inscripcion . Cor?set::ciae ° |c(;: inscripcién, copia
h i0Ci6 correo  electrénico
Inscripeion que comunica
inscripcién)
» Expediente .
(Solicitud, Informe | * EXpediente
técnico, ($o|u_cntud, Informe
¢+, Se emitié Resolucion Directoral? Resolucién :je_cné(t:o, | Resolucion
26 Secretaria Sl: Derivar a OACID Res. Direc. (Continuar con la directoral, cgzst:;ac"
DGA siguiente actividad) constancia e inscringi 6Ira1 ie
NO: Archivar Oficio inscripcion, copia : pcion, ~ copla
correo electrénico SONE0 electrén!co
que comunica que ~comunica
inscripcion) inscripcion) |
¢ Expediente .
o o Expediente
g::ii';ucj' Informe (Solicitud,  Informe
Resoluc':ién té_cnico, Resolucion
Director Firmar memorando a OACID solicitando custodia directoral, d'rﬁc::;i'i‘a N
DGA de Resolucién Directoral y expediente constancia e icl:'loscsripcién copia
g‘;?ggc;?:étrgzﬂg correo  electronico
que comunica que comunica
inscripcion) inseapsion)
¢ Expediente .
o o Expediente
(Sollcitud. Informe | (Sojicitud, ~ Informe
Re soluéi 4N técnico, Resolucion
. - directoral,
28 Segrce;tAarla Recibir, registrar y entregar gg:;:ttgrrl?:'i‘a e constancia e
h o . inscripcion, copia
. que comunica
ue comunica h .
ﬁ‘ scripcion) inscripcion)
o Expediente
(Solicitud, Informe
técnico,
Oficina de atencién a Resolucién
la ciudadania y - . . directoral,
29 Gestién Documentaria Recibir y poner en custodia Expediente y RD constancia el® FIN

- OACID

inscripcion, copia
correo electrénico
que comunica
inscripcion)
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PERU de Agricultura y Riego [

Direccion General
~ Agricola

Indicador del procedimiento:

Numero de cooperativas registradas en un periodo determinado

Registros:

Constancias de inscripcion, Resolucion Directoral

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad
organica:

Aprobado por el Director General:

Miguel Quevedo Bacigalupo
Especialista

Agrlcola

Fecha:

Fecha:

Fecha:
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Ministerio

de Agricultura y Riego

Direccion General

Agricola

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Denominacién:

Elaboracion del informe técnico para acceder al Régimen de recuperacion anticipada del IGV

Responsable del
procedimiento:

Direccion Genei'al Agricola - DGA

Cédigo: DGA 004 - DIA 001 |
Version: 00
e Contar con el informe técnico para acceder al Régimen de recuperacion anticipada del IGV, en los
Objetivo: :
plazos establecidos
Alcance: DGA, OGAJ, DV-DIAR, MEF, PROINVERSION y otras entidades del sector

‘Decreto S;ubr’émo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones

-

PROINVERSION

bienes, servicios y contratos de construccion de
la solicitud presentada por el inversionista.

recuperacion.

Base Legal: del Ministerio de Agricultura y Riego. Articulo 61 (literal q)
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
1 Empresa Solicitante Solicitar 1a recuperacion anticipada del IGV. Solicitud " de
recuperacion.
Solicitar evaluacién y aprobacién de la lista de Solicitud de Oficio que adjunta

solicitud de

inversionista.

|

PROINVERSION

¢ Cumple con los requisitos y corresponde al
MINAGRI?
Si: Derivar al MINAGRI.
No: Enviar solicitud a la empresa solicitante
para subsanar observaciones ( actividad 1)

Oficio que adjunta
solicitud de
inversionista.

Oficio que adjunta
solicitud de
inversionista.

Mesa de Partes

Oficio gque adjunta

Oficio que adjunta

4 e Recibir, reglstrar/geDnérAar CUT y entregar a solicitud de solicitud de
inversionista. inversionista.
Oficio que adjunta Oficio que adjunta
5 Secretaria DGA Recibir, registrar y entregar solicitud de solicitud de
inversionista. inversionista.
LGenars
‘}'O \ONAS;?/-V
G f% %ﬁ‘: . Oficio que adjunta Oficio que adjunta
E’_. a eB:l g 3 Dlrectgl'caieneral Derivar a Director DGA solicitud de solicitud de
(») & inversionista. inversionista.
06N 2
Oficio que adjunta Oficio que adjunta
7 Secretaria DGA Recibir, registrar y entregar solicitud de solicitud de
inversionista. inversionista.
. - . . Oficio que adjunta Oficio que adjunta
Director Recibir, tomar conocimiento y asignar a . g
8 DIA especialista DIA solicitud de solicitud de

inversionista.

inversionista.
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PER{_] Ministerio Direccidn General
de Agricultura vy Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
0 Especialista Revisar y evaluar solicitud, solicitar opinién * sogigic:ugue adjur:;: Informe Técnico
DIA técnica (si es necesario). inversionista. Proyecto de Oficio
10 Especialista Elaborar Informe Técnico aprobatorio o con ¢ Informe Técnico informe Técnico
DIA observaciones y enviar a Director DIA ¢ Proyecto de Oficio Proyecto de Oficio
1 Director Revisar, VoBo, firmar el Informe y derivar a ¢ |Informe Técnico Informe Té&cnico
DIA Director DIA. e Proyecto de Oficio Proyecto de Oficio
Secretaria . » Informe Técnico Informe Técnico
12 DIA Recibir y entregar a DGA « Proyecto de Oficio | » Proyecto de Oficio
Secretaria . . + Informe Técnico Informe Técnico
13 DGA Recibir y entregar al Director General « Proyecto de Oficio Proyecto de Oficio
14 Director Tomar conocimiento, firmar oficio e informe ¢ Informe Técnico Informe Técnico
DGA técnico y entregar a la secretaria. * Proyecto de Oficio Oficio
Recibir, registrar y entregar
Secretaria ¢ El Informe Técnico es aprobatorio? o Informe Técnico y Informe Técnicoy |
DGA Si: Contintia con Tramite (actividad 17 e Oficio Oficio |
No: Ir a la actividad 16
Courier Recibe y entrega a PROINVERSION (actividad | ¢ Informe Técnico y Informe Técnico y
MINAGRI 2) o Oficio Oficio [
|
Courier Recibir e Informe Técnico y Informe Técnico y
MINAGRI Entrega al MEF (actividad 18) y Ofici Ofici
Entrega a PROINVERSION (actividad 19) | * “T¢1° IGI0
Rechir, (sgistist, evalia e Informe Técnico Informe MEF
MEF Elabora informe aprobando Lista B, S y CC. Ofici y Ofici y
{continua en la actividad 64) * iicio Icio
Recibe, Registrar y elabora proyecto de
Contrato de Inversion Oficio

Informe Técnico y

19 PROINVERSION Solicitar la aprobacién del contrato de inversion Oficio Proyecto Contrato
a suscribirse entre el estado (Sector y Inversion
PRONVERSION) con el inversionista.

20 Mesa de Partes Recibir, registrar/generar CUT y entregar a o Oficio y proyecto Oficio y proyecto

MINAGRI

de contrato.

de contrato.
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PERU

) Ministerio / Direccion General
te Agricuitura y Riego . Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Director . . Oficio y proyecto Oficio y proyecto
22 DGA Derivar a Director DIA de contrato. de contrato.
Secretaria " Oficio y proyecto Oficio y proyecto
23 DIA Recibir y entregar a DIA de contrato. de contrato.
24 e Recibir,registrar, entregar docontiatt | " de contite,
25 Dllnselc/:\tor Recibir y asignar a especialista S;lggn tklatgroyecto c?glggn t?/atgroyecto
- Evaluar si estd conforme a normatividad e
Informe Técnico aprobatorio. Proyecto de
e - memorando a
Esp%c;fllsta Elaborar Informe Técnico (Aprueba Proyecto de ?eﬁggn t?/atgroyecto OGAJ, Informe
Contrato de Inversidn) : Técnico y Proy.
Cont. Inv.
N Elaborar proyecto de memorando a OGAJ
= Informe Técnico Informe Técnico
:— Director Revisar, VoBo y firmar de Informe. Proyecto de Proyecto de
DIA Derivar a Director/a DIA. Memorando y Memorando y
Proy. Cont. Inv. Proy. Cont. Inv.
Informe Técnico Informe Técnico
Secretaria . Proyecto de Proyecto de
DIA RECIGiry entiegar 8 DGA Memorando y Memorando y
Proy. Cont. Inv.. Proy. Cont. Inv.
Informe Técnico Informe Técnico
ener, Secretaria [ o - Proyecto de Proyecto de
/@‘TG‘J‘;V’? DGA | Recibir y entregar a Director Memorando v Memorando y
5 (562‘ | Proy. Cont. Inv. Proy. Cont. Inv.
o= ol ¢ a
v O o

Informe Técnico

Informe Técnico

Proy. Cont. Inv.

30 Director General Tomar conocimiento y firmar oficio y Proyecto de Prayecto de
DGA memorando a OGAJ Memorando y Memorando y
Proy. Cont. Inv. Proy. Cont. Inv.
Informe Técnico Informe Técnico
Secretaria . . Proyecto de Proyecto de
31 DGA Recibir, registrar y entregar Memorando y Memorando y

Proy. Cont. Inv.

|
|
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%, PERU | Ministerio b Direccién General
de Agricultura y Riego - Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Informe Técnico s Informe Técnico
Personal Administrativo - Proyecto de | ¢ Proyecto de
32 DGA Recibir y Entregar Memorando y Memorando y
Proy. Cont. Inv. Proy. Cont. Inv.
Informe Técnico
33 OGAJ Recibir, tomar conocimiento y emitir opinion Proyecto de « Informe Legal
legal Memorando y
Proy. Cont. Inv.
Secretaria s Informe Legal
34 Recibir, registrar, entregar Informe Legal ¢ Memorando a
DGA
OGAJ
. Informe Legal » Informe Legal
35 Dlrectng(ieneral Derivar a Director DIA Memorando a ¢ Memorando a
OGAJ OGAJ
. Informe Legal * Informe Legal
36 Secl:)rgzna Recibir y entregar a DIA Memorando a o Memorando a
OGAJ OGAJ
. Informe Legal ¢ Informe Legal
Sec[r)eItAana Recibir, registrar, entregar Memorando a *» Memorando a
OGAJ OGAJ
Director Informe Legal ¢ Informe Legal
DIA Recibir y asignar a especialista Memorando a ¢ Memorando a
OGAJ OGAJ
o s Proyecto Oficio
ESple:;f"Sta Recibir, preparar proyecto de oficio y entregar Informe Legal ?}éi r:gé“gté P'\”;-
Infarme | eaal
. ) Proyecto Oficio ¢ Proyecto Oficio
Director Revisar, VoBo. que adjunta Inf. que adjunta Inf.
DiA Derivar a Director DGA. Técnico DGA e Técnico DGA e
Infarme | eqal Informe | enal
Proyecto Oficio * Proyecto Oficio
‘ que adjunta Inf. que adjunta Inf.
| Secretaria - Técnico DGA e Técnico DGA e
41 DIA Recibir y entregar a DGA Informe Legal Informe Legal
' OGAJ OGAJ
|
' Proyecto Oficio e Proyecto Oficio
) que adjunta Inf. que adjunta Inf.
fa) - Técnico DGA e Técnico DGA e
o)
o Secl:)rgtzna \ Recibir y entregar a Director Informe Legal Informe Legal
OGAJ OGAJ
|'
Proyecto Oficio o Oficio que adjunta
que adjunta Inf. Inf. Técnico DGA
43 Director General T - fi fici Técnico DGA e e Informe Legal
DGA omar conocimiento y firmar oficio. informe Legal OGAJ
OGAJ
Oficio que adjunta | ¢ Oficio que adjunta
Secretaria _ . Inf. Técnico DGA e inf. Técnico DGA e
44 DGA Recibir, registrar y entregar Informe Legal informe Legal
OGAJ OGAJ
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| Ministerio ! Direccitn General
de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Oficio que adjunta Oficio que adjunta
Personal Administrativo " Inf. Técnico DGA e Inf. Técnico DGA e
45 DGA Recibir y entregar Informe Legal Informe Legal
OGAJ OGAJ
Oficio que adjunta Oficio que adjunta
Courier Inf. Técnico DGA e Inf. Técnico DGA e
46 MINAGRI Entregar Informe  Legal | Informe  Legal
OGAJ 0GAJ
. ; Oficio que adjunta Oficio que adjunta
Recibir y Registrar p A
47 PROINVERSION Imprimir contrato aprobado, firmar y hacer Inf. Técnico DGA e Inf. Técnico DGA e
firmar a inversionista Informe Legal infomma Legal
OGAJ OGAJ
Oficio que adjunta Oficio y tres ‘
Solicitar se suscriba el Contrato de Inversion Inf. Técnico DGA e originales de
48 FROINVERSION por parte del Viceministro (DV-DIAR). Informe Legal Contrato de r
OGAJ Inversion. |
Oficio y tres|e Oficio vy tres ‘
49 Mesa de Partes Recibir, registrar/generar CUT y entregar a originales de originales de
MINAGRI DGA Contrato de Contrato de
N Inversion. Inversion. -
Oficio y tres Oficio y tres
Secretaria - . originales de originales de
50 DGA Recibir, registrar y entregar Contrato e Contrato de
Inversién. Inversion.
Oficio y tres Oficio y tres
Director General ! N originales de originales de
51 DGA Derivar a Director DIA Contrato de Contrato de
Inversién. Inversion.
Oficio y tres Oficio y tres
Secretaria - originales de originales de
DGA Recibir y entregar a DIA Contrato de Contrato de
Inversion. Inversién.
Oficio y tres Oficio y tres
Secretaria - . originales de originales de
DIA Recibir, registrar y entregar Contrato de Contrato de
) Inversion. Inversion.
Oficio y tres Oficio 'y tres
Director . . - originales de originales de
DIA Recibir y asignar a especialista Contrato de Contrato de
Inversién. Inversién.
Oficio y tres Zrogeé:z d? oftlgg
ESp%ﬁfI'Sta Preparar proyecto de oficio y adjuntar glg%ltr;:ieos g: originales de
antecedentes. Inversién Contrato de
) Inversién.
Proyecto de Proyecto de
Director Revisar, VoBo al contrato y el P(oyecto de :\)I:.iegr::;rlzr;do y trg: m%%zrlaegdo Y trde:
DIA Memarando a OGAJ y derivar a Director DGA. Contrato o Contrato de
Inversién. Inversién.
Proyecto de Proyecto de
s taria Memorando y tres Memorando y tres
57 ec[r; A n Recibir y entregar a DGA originales de originales de
Contrato de Contrato de
Inversidn. Inversién.
Proyecto de Proyecto de
s tari Memorando y tres Memorando y tres
58 egeGZHa Recibir y entregar a Director originales de originales de
Contrato de Contrato de
Inversioén. Inversion.
Proyecto de Proyecto de
| Director General Dar VoBo las tres copias originales del Mgmorando y tres Mgmorando y tres
59 DGA contrato y firmar memorando a OGAJ originales de originales de
y ' Contrato de Contrato de
Inversién. Inversién.
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-
] Ministerio 4 Direccién General
Ll de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Proyecto de Proyecto de
. Memorando y tres Memorando y tres
60 Seggfna Recibir, registrar y entregar originales de originales de
Contrato de Contrato de
Inversién. Inversion.
Proyecto de Proyecto de
. . Memorando y tres Memorando y tres
61 Personal /SdGn;mlstratlvo Recibir y entregar originales de originales de
Contrato de Contrato de
Inversién. Inversion.
Proyecto de Oficio a OGAJ y
Dar VoBo, y realizar a derivacién ante M?m’a"d" Yatres tres originales de
62 OGAJ Secretaria General y DV-DIDAR originales de Contrato de
y Contrato de Inversién.
Inversion. Informe legal
- Recibir las tres copias originales del contrato
- Numerar contrato -
: - Dos originales de
- Poner en custodia un original - ]
63 OACID - Remitir dos copias originales a It;ﬁra(iggf:?rifjode gont.r ato ;lrrdna:do d
PROINVERSION J °Féa ) ‘t’oa eada
- Remitir copia fedateada a DGA (actividad 71) € Lontra
64 Mesa de Partes Recibir, registrar/generar CUT y entregar a Informe MEF vy Infforme MEF y
MINAGRI DGA Oficio Oficio
Secretaria - . Informe MEF y Informe MEF y
65 DGA Recibir, registrar y entregar Oficio Oficio
Director General o : . Informe MEF vy Informe MEF vy
66 DGA Recibir y derivar a Director/a DIA Oficio Oficio
Secretaria . Informe MEF vy | e Informe MEF vy
67 DGA Recibir y entregar Oficio Oficio
Secretaria . : informe MEF vy Informe MEF vy
DIA Recibir y entregar al Director DIA Oficio Oficio
Director o . . Informe MEF y Informe MEF vy
DIA Recibir y asignar especialista DIA Oficio Oficio
| Recibir y archivar hasta la firma de contrato de
Especialista Inversion (Remision de Copia fedateada por Informe MEF vy Informe MEF vy
DIA parte de OACID). Oficio Oficio
{Continua en actividad 75)
] Copia fedateada Copia fedateada
71 Secggtina Recibir y entregar a DGA de Contrato de Contrato
Inversién Inversién
. Copia fedateada Copia fedateada
72 Drrectgreieneral Recibir y derivar a especialista de Contrato de Contrato
I - Inversion Inversion
. Copia fedateada Copia fedateada
73 Setl:jrgtzna Recibir y entregar a DIA de Contrato de Contrato
Inversién Inversién
Secretaria Copia fedateada Copia fedateada
74 DIA Recibir y entregar a especialista DIA de Contrato de Contrato
Inversién Inversién
Recibir documentos :;' oM, 'Ic;ecmcs
¢ Recibio Informe MEF y Copia de Contrato? Informe de opinion Mri(r)l?ls.teriale es.
75 Especialista Si: Preparar Inf. Téc. y Proyec. RM (Continua MEF p d
DIA Tramite) Copia de Contrato Ml:’r}rl{oran do z
No: Esperar documentos de Inv. OGAJ
Informe }écnico Informe Técnico
Proy. de Res. Proy. de Res.
Director Dar VoBo a proyecto de Resolucion Ministerial Ministerial Ministerial
76 DIA Revisar, firmar Informe Técnico, VoBo (oficio). Proy. de Proy. de
Derivar a Director DGA. Memorando a Memorando a
OGAJ OGAJ
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Ejecutor

Secretaria
DIA

Secretaria
DGA

Director General
DGA

Secretaria
DGA

Personal Administrativo

DGA

OGAJ

Especialista
DIA

Secretaria
DiA

Secretaria
DGA

Actividades

Recibir y entregar a DGA

Recibir y entregar

VoBo proyecto de RM, Memorando y derivar a
OGAJ.

Recibir, registrar y entregar

Recibir y entregar

VoBo. Informe y realizar el trémite respectivo

Preparar proyecto de Oficio para inversionista
solicitando informacién sobre avance de
ejecucién del contrato de inversion ( a solicitud
de SUNAT o por iniciativa de la DGA)

Recibir y entregar a Director de la DGA

Recibir y entregar a Director

Direccion General

Agricola

Entrada

Informe Técnico

Proy. de Res.
Ministerial

Proy. de
Memorando a
OGAJ

Informe Técnico

Proy. de Res.
Ministerial

Proy. de
Memorando a
OGAJ

Informe Técnico
Proy. de Res.
Ministerial

Proy. de Oficio

Informe Técnico
Proy. de Res.
Ministerial
Memorando

Informe Técnico
Proy. de Res.
Ministerial
Memorando

Informe Técnico
Proy. de Res.
Ministerial
Memaorando

Oficio de SUNAT
(si lo solicita)

Proyecto Oficio
solicitando
informacién sobre
avance de
ejecucién del
contrato de
inversién

Proyecto Oficio
solicitando
informacién sobre
avance de
ejecucion del
contrato de
inversion

Salida

Informe Técnico

Proy. de Res.
Ministerial

Proy. de
Memorando a
OGAJ

Informe Técnico

Proy. de Res.
Ministerial

Proy. de
Memorando a
OGAJ

Informe Técnico
Proy. de Res.
Ministerial
Memorando

Informe Técnico
Proy. de Res.
Ministerial
Memorando

informe Técnico
Proy. de Res.
Ministerial
Memorando

Informe Técnico
Proy. de Res.
Ministerial
Memorando

Proyecto  Oficio
solicitando
informacién sobre
avance de
ejecucion del
contrato de
inversién

Proyecto Oficio
solicitando
informacién sobre
avance de
ejecucion del
contrato de
inversién

Proyecto Oficio
solicitando
informacion sobre
avance de
ejecucion del
contrato de
inversion
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Oficio solicitando

Yyl PERU | Ministerio i pDireccién General
de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Proyecto Jficio Oficio solicitando
. informacion sobre informacién sobre
86 Director General Tomar conocimiento y firmar oficio. avance de avance de
DGA ciecucion del ejecucibén del
c{a trato d contrato de
con ra.? e inversién
inversion
Oficio solicitando Sgﬁzggzzgfluo
Secretaria QJZ;T: c;gn sobre informacion sobre
87 DGA Recibir, registrar y entregar gjecucion del a.\/ance?'ded |
contrato de elecucion de
inversion contrato de
inversion
Oficio solicitando Oficio solicitando
informacién sobre informacién sobre
Personal Administrativo . avance de avance de
88 DGA Recibir y entregar ejecucion del ejecucion del
contrato de contrato de
inversion inversiéon
Oficio solicitando Oficio solicitando
informacién sobre informacién sobre
Courier avance de avance de
89 MINAGRI Entregar sjecucion del ejecucion del

contrato de
inversion

informacion sobre Carta del
avance de inversionista
90 INVERSIONISTA Enviar Carta con informacion solicitada h " Informacién
ejecucion del solicitada
contrato de
inversion
Carta del Carta del
o1 Mesa de Partes Recibir, registrar/generar CUT y entregar a inversionista con inversionista con
MINAGRI DGA informacion informacién
solicitada solicitada
Carta del Carta del
e Secretaria L . inversionista con inversionista con
3_ 2 DGA Recibir, registrar y entregar informacion informacién
solicitada solicitada
Carta del Carta del
Director General . . inversionista con inversionista con
93 DGA Derivar a Director DIA informacién informacién
solicitada solicitada
Carta del Carta del
Secretaria " inversionista con inversionista con
94 DGA Recibir y entregar a DIA informacion informacién
solicitada solicitada
Carta del Carta del
Secretaria _ . inversionista con inversionista con
95 DIA Recibir, registrar y entregar informacion informacién
solicitada solicitada
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YR PERU | Ministerio Direccion General
R de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
e Carta del o Carta del
Director . . - inversionista con inversionista con
96 DIA Recibir y asignar a especialista informacion informacion
solicitada solicitada
.Evaluar informacion e (Carta del
07 Especialista Preparar proyecto de oficio y adjuntar inversionista con * Proyecto de oficio
DIA antecedentes. informacion s Informe técnico
Prepara informe técnico solicitada
08 Director Revisar, dar VoBo el Proyecto de Oficio, firmar | « Proyecto de oficio | ¢ Proyecto de oficio
DIA informe técnico y derivar a Director DGA. ¢ Informe técnico * Informe técnico
99 Secretaria Recibir y entregar a DGA e Proyecto ’de pflClo ¢ Proyecto Fie _oﬁcno
| DIA + Informe técnico * Informe técnico
|
| Secretaria . . « Proyecto de oficio Proyecto de oficio
100 | DGA Recibir y entregar a Director ¢ Informe técnico Informe técnico
101 Director General Firmar Proyecto de Oficio y entregar a s Proyecto de oficio | ¢ Oficio
| DGA secretaria para registro y remisién o Informe técnico o |nforme técnico
Secretaria . . ¢ Oficio e Oficio
102 DGA Recibir, registrar y entregar o Informe técnico ¢ Informe técnico
Courier o Oficio o Oficio
103 MINAGRI Entregar ¢ Informe técnico ¢ Informe técnico
SUNAT o PP » Oficio
104 PROINVERSION Recibir Oficio por parte del MINAGRI o Informe técnico s FIN
Indicador del procedimiento: Numero de Informes Técnicos emitidos
Registros: Informes Técnicos, Contratos

Elaborado por:

Rewvisado por el Director de la unidad
Y7 £ AGE) S, orgénica:
AT

Aprobado por el Director General:

Miguel Quevedo Bacigalupo
Especialista

<
A
2 Cm‘.‘::

1 G \ x4
fgﬁfﬁ\tﬁuarez Goémez
Director de la Direccién Agricola

Agricola

Fecha:

Fecha:

Fecha:
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Ministerio

de Agricultura y Riego

Direccién General

Agricola

V'
Minigterio
de Agricultura y Riego

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Nombre:

Elaboracidn de la propuesta de plan para la actualizacion de la propuesta de las Normas Técnicas

Peruanas en materia agricola
Cadigo: DGA 005 - DIA 001
Version: 01 ll
Objetivo: Contar con la propuesta de plan para la actualizacion de las Normas Técnicas Peruanas oportunamente __-
Alcance: Alta Direccion del MINAGRI, Organos del MINAGRI, Programas y Proyectos Especiales, Organismos

Publicos Adscritos, Organizaciones Agrarias, Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales, empresas
privadas, Programas sociales, consumidor final nacional e internacional.

Responsable:

Direcciéon General Agricola =DGA.

Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del

Base Legal Ministerio de Agricultura y Riego. Articulo 61 (literal t)
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
¢ Oficio con hoja de
1 Director General Tomar conocimiento y disponer la elaboracién de . :;ta s DG;A/EIA
DGA propuesta de proyectos de Normas técnicas ropuesta ge
Proyecto de Norma
Técnica”
| Oficio con hojade | ¢ Oficio con hoja de
Secretaria Recibir, registrar, derivar en el STD y entregar a E;ta a DGtA/(?IA tha a DGtA/EIA
DGA Auxiliar administrativo ropuesta de ¢ ropuesia de

Proyecto de Norma
Técnica”

uxiliar administrativo

Recibir documento, reproducir, archivar cargo y

Oficio con hoja‘de
ruta a DGA/DIA
“Propuesta de

Proyecto de Norma
Técnica”
Oficio con hoja de
ruta a DGA/DIA
“Propuesta de

| Especialista DGA/DIA
(Secretario técnico del
10 e
comité)

Recibir, Elaborar propuesta del Plan de Trabajo y
enviar por correo electrénico indicando las
consultas de priorizacién de proyecto de NTP a los

integrantes del Comité Técnico y realizar

Correo electronico
o reunién de
trabajo a los

DGA entregar a DGA/DIA Proyecto de Norma Proyecto de Norma
o Técnica” N Técnica”
Oficio con hoja de Oficio con hoja de
Secretaria Recibir y registrar documento en el STD y entregar Iuta a DGA/DIA ln:uta a DGA/DIA.
DGA/DIA a Directores DGA/DIA Propuesta de Propuesta de
Proyecto de Norma Proyecto de Norma
Técnica” Técnica”
Oficio con hoja de ¢ Instrucciones para
ruta DGA/DIA preparar proyecto
Director Tomar conocimiento, autorizar a especialista de P tad de Memorandum
DGA/DIA cadena productiva para actualizar y proponer p ropuctesg ﬁ * “Propuesta de
Proyecto de Norma Téchica Peruana royec (,? e Norma Proyecto de Norma
Técnica L
Técnica
Instrucciones para
Secretaria Elaborar el proyecto de memorandum y derivar a preparar proyecto + Proyecto de
DGA/DIA Director DGA/DIA de Proyecto de Memorandum
Memorandum .
Director L - ] Proyecto de .
DGA/DIA Recibir y suscribir el memorandum Memorandum e Memorandum
I | : : = = : I
8 %eé:zg&ia Registrar y entrer%aerr:o?::élhanrqadmlnlstratlvo el Memorandum « Memorandum
9 Auxiliar administrativo Recibir documento, reproducir y entregar a Memorand * gemorfgnducrin |
DGA/DIA especialista DGA/DIA y archivar cargo. um * esa;:ggia:lrirsqz o pore

Correo electronico o
reunién de trabajo a
los integrantes del
Comité Técnico.
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Ministerio

PERU _ R Direccién General
de Agricuftura y Riego Agricola
' DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
convocatoria para reunién de CTN (Comité Técnico integrantes del * “Propuesta de
de Normalizacién) Comité Técnico. Proyecto de Norma
e ‘“Propuesta de Técnica”
Proyecto de Norma | ¢ Propuesta de Plan
Técnica” de Trabajo para la
e Propuesta de Plan elaboracion del
de Trabajo para la Proyecto de la NTP
elaboracién del
| Proyectodela NTP
»  Proyecto de acta
de aprobacién
| Recibi N del Plan de e Plan de trabajo
ecibir propuesta y/o actualizacién de Norma Trabajo para la aprobado
11 Comité técnico Técnica Peruana de , evaluar y analizar la elaboracién del Act it |
propuesta de Norma por el Comité Técnico y Proyecto de ® & SUSCHia Por €
| seleccionar NTP a actualizar o generar Norma Técnica C(_)mlte tecryuco
Peruana. {virtual o presencial)
‘ *  Propuesta de
| __Plan de Trabajo
| Recibir propuesta y/o actualizaciéon de NTP,
| convocar las reuniones, hacer cumplir lineamientos
| para elaborar Proyecto de Norma Técnica. p tad |
| Las funciones del Secretario Técnico: ¢ "ropuesta de
- Elaborar propuesta de Proyecto de Prloy<_acto de Norma
Especialista DGA/DIA forma Feenica: ;Z%r};cnat: 2:)?'?:: ° e Propuesta de |
12 (Secretario técnico del ) En Coordinacion con especialista de electrénico o en Proyecto de Norma

comité)

INACAL, consulta para antecedentes y
referencias de las Normas de CODEX;
ISO entre otras Normas Nacionales.

- Elaborar Informe Técnico adjuntando la
propuesta del Proyecto de Norma
Técnica elaborado por todo el Comité o
Sub Comité, seglin corresponda.

reunién de trabajo
para ser
presentado a
INACAL

Técnica Peruana.

Comité técnico

Asistir a las reuniones convocadas y participar en la
elaboracion o actualizacion de la NTP, suscribir
actas de cada reunidn y firmar la propuesta de NTP
concluida.

o Propuesta de
Proyecto de Norma
Técnica Peruana.

Propuesta de
Proyecto de Norma
Técnica Peruana.

Especialista DGA/DIA
(Secretario técnico del

Presentar a INACAL propuesta o actualizaciéon de
Norma Técnica Peruana concluida, actas y

* Propuesta de
Proyecto de Norma

Norma Técnica
aprobado

comité) registros de asistencia e informe final Técnica
* Norma Técnica
: - o Norma Técnica Peruana
15 INACAL Revisar y evaluar con comité externo Peruana v Listado de
observaciones
* Norma Técnica
¢ Es conforme? .
16. INACAL SI: Continuar con la actividad (actividad 21) |, f.e;“z"ad . t{ig‘:\f’aggnes
NO: Continuar con la siguiente actividad 1stado ae
observaciones )
Elaborar listado de observaciones de forma y de . .
INACAL fondo, y hacer llegar al Secretario Técnico del | * lestado de * Listado de
Comité observaciones observaciones
|
| Especialista DGA/DIA | Comunicar por correo electronico a integrantes del . .
| 18 | (Secretario técnico del Comité y convocar a reunién del comité para ¢ Io-ias;:?\?acc‘;nes ¢ Ic;:asézg\?agﬁmes
comité) levantar las observaciones.
| Reunir al comité para levantar observaciones, o Listado de ‘ égt;i:gmada por el
19 Comité Técnico ‘ firmar acta y enviar IfNrXJgXi propuesta de NTP a observaciones « Nueva propuesta de
NTP
| Acta firmada por el |
| 20 INACAL | Recibir y publicar en el Diario Oficial el Peruano Comité * NTP aprobada y

| » Nueva propuesta
de NTP

publicada
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Direccion General

PN
)
: Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
21 éi%i:;:\l:is;iézﬁﬁéﬁg Elaborar reporte para el Director General ¢ NTP aprobaday : E?’I%O:;rob aday
comité) adjuntando la propuesta de proyecto de NTP publicada publicada
Secretaria * Reporte * Reporte
22 DGA/DIA Recibir y derivar al Director DGA/DIA s NTP aprobada y o NTP aprobada y
publicada publicada
Director s Reporte s Reporte
23 DGA/DIA Recibir y suscribir el memorandum ¢ NTP aprobada y o NTP aprobada y
publicada publicada
. " . e Reporte s Reporte
24 %eéf/g',«a Registrar y entre%aeﬁo;?;:élfnzadmlmstratlvo el « NTP aprobada y « NTP aprobada y
publicada publicada
. - . ) Reporte s Reporte
Auxiliar administrativo Recibir documento, reproducir, archivar cargo y *
25 DGA/DIA entregar a especialista DGA/DIA * NTP aprobada y * NTP aprobaday
publicada publicada
. * Reporte * Reporte
26 Secretaria DGA Recibir proyecto de oﬁtl:)uz; i presentar al Asesor de « NTP aprobada y « NTP aprobada y
publicada publicada
- ¢ Reporte e Reporte
27 Asesor DGA Revisar, tomar conocg;net:)a'y presentar al Director NTP aprobada y « NTP aprobada y
publicada publicada
e Reporte * Reporte
28 Director General DGA Tomar conocimiento y derivar a Secretaria DGA  « NTP aprobaday e NTP aprobada y
publicada publicada
¢ Reporte
e NTP aprobaday  FIN
publicada

Secretaria DGA

29
Numero de p

Indicador del proceso

Registros:

Elaborado por:

Recibir y archivar

Norma Técnica Peruana

ropuestas de Norma Técnica Peruana emitidas

Aprobado por el Director General

Revisado por el Director de la unidad

orgénica:
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B8 Direccion A ricola
e Fecha: Fecha:
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Nombre:
Cddigo:
Version:
Objetivo:

Alcance:

Responsable:

Base Legal
NO
Ejecutor
1 INACAL

2 Secretaria - DGA
Director - DGA
% )
- Vo 4" 3 ecretaria - DGA
&
po Secretaria - DIA

kt ‘) 6 Director - DIA

7 Especialista DIA

Especialista DIA y

n CTN

(\60 er,

(e
§E\ ) o o
gEVR gz o
o ~—

b

Especialista DIA

1 Especialista DIA

12 Secretaria DIA

Direccion General
Agricola

ST

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Elaboracion de la propuesta de Normas Técnicas Peruanas en la materia de su competencia.
DGA 005 - DIA 002
o1

Contar con la propuesta de Normas Técnicas Peruanas oportunamente

Alta Direccion del MINAGRI, Organos del MINAGRI, Programas y Proyectos Especiales, Organismos
Publicos Adscritos, Organizaciones Agrarias, Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales, empresas
rivadas, Pro ramas sociales, consumidor final nacional e internacional.

Direccion General Agricola ~-DGA.
Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Agricultura y Riego. Articulo 61 (literal t)

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Entrada Salida
Actividades

Enviar oficio solicitando elaborar el Plan Estratégico o Ofici
de Normalizaciéon a DGA icio
Recibir, registrar y gzrrll\é?; Isohcntud al Director . Oficio « Oficio

Recibir, tomar conocimiento y derivar al drea . -
correspondiente * Oficio * Oficio
Recibir y derivar solicitud al 4rea correspondiente ¢ Oficio ¢ Oficio
Recibir, registrar y derivar solicitud al Director » Oficio + Oficio
Recibir, tomar conocimiento y derivar a especialista « Oficio o Oficio

Recibir, tomar conocimiento de documento y

realizar convocatoria al Comité Técnico Normativo e Oficio * Oficio

(CTN)

Propuesta de Plan
* Oficio Estratégico de
Normalizacién

* Propuestade Plan ¢ Propuesta de Plan

Elaborar propuesta de Plan Estratégico de
Normalizacién

Revisar y aprobar PEN Estratégico de Estratégico de
Normalizacién Normalizacién

e Propuesta de Plan e Propuesta de Plan
Elaborar Reporte (Acta) Estratégico de Estratégico de
Normalizacién Normalizacién

¢ Propuesta de Plan e Propuesta de Plan

Elaborar oficio y remitir a Director DIA para

bacié Estratégico de Estratégico de

aprobacion Normalizacién Normalizacion
» Propuesta de Plan e Propuesta de Plan

B .Estratégico de Estratégico de

Recibir y derivar Propuesta de Plan Estratégico de Normalizacién Normalizacion

Normalizacién adjuntando Oficio
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Ministerio

Direccién General

de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
Ne Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Propuesta de Plan Propuesta de Plan |
. Recibir, dar VoBo a la propuesta PEN y remitir a la Estratégico de Estratégico de
13 Director DIA DGA Normalizacién Normalizacién con
VoBo
Propuesta de Plan Propuesta de Plan
Estratégico de Estratégico de
14 Secretaria DIA Recibir y derivar propuesta PEN a la DGA Normalizacién con Normalizacién con

VoBo

VoBo

15 Secretaria DGA

Recibir propuesta y presentar al Asesor de DGA

Propuesta de Plan
Estratégico de
Normalizacién con
VoBo

Propuesta de Plan
Estratégico de
Normalizacién con
VoBo

16 Asesor DGA

Revisar, tomar conocimiento y presentar al Director

General

Propuesta de Plan
Estratégico de
Normalizacion con
VoBo

Propuesta de Plan
Estratégico de
Normalizacién con
VVoBo

17 | Director General DGA

Tomar conocimiento, aprobar y autorizar envié a

INACAL

Propuesta de Plan
Estratégico de
Normalizacién con
VoBo

18 Secretaria DGA

Recibir y enviar PEN a INACAL

Propuesta de Plan
Estratégico de
Normalizaciéon
aprobado

Propuesta de Pian
Estratégico de
Normalizacién
aprobado

FIN

Indicador del proceso:

Numero de Propuesta de Plan Estratégico de Normalizacion

Registros:

Propuesta de Plan Estratégico de Normalizacién aprobados

Elaborado por:

organica:

Revisado por el Director de la unidad

Aprobado por el Director General:

%\"“‘V\ i\’\ ‘\J)\}.S,L_'Q&CJ% e

Miguel Quevedo Bacigalupo
_Especialista

‘sﬂm“ﬂﬂn \
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2| TrapkenSudtéz Gomez
>-|'“Directet tella Direccion Agricola

Fecha:
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Fecha:

Fecha:
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Nombre:
Codigo:
Version:
Objetivo:
Alcance:

Responsable:

Base Legal

NO

Direccién General
Agricola

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Elaboracion del Informe de Supervision y evaluacion de la gestién técnica de programas y proyectos
especiales

DGA 006 - DIA 001
01

Contar con el Informe de Supervisién y evaluacién de la gestién técnica de programas y proyectos
es eciales en los lazos establecidos

Alta Direccién del MINAGRI, Organos del MINAGRI, Programas y Proyectos Especiales

Direccién General Agricola ~-DGA.

Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGR!, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Agricultura y Riego. Articulo 61 (literales k y m)

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
Entrada Salida

Direc -

N’&?4

Ci
C]o.
G2,
o3
o
@

ot
<
o
o
o
&0512¢

4
o
»r

Ejecutor

Director General
DGA

Secretaria DGA

Director General
DGA

Secretaria
DGA

Auxiliar
administrativo DGA

Equipo de
supervision y
evaluacion de DGA

Actividades

Tormar conocimiento, disponer la formacion de un
equipo de supervision y evaluacién en DGA que se
encargue de realizar la Supervision Técnica en los

programas y proyectos especiales del MINAGRI, en el
desarrollo productivo y comercial, designar miembros
del Equipo e instruir a secretaria para elaborar un
memorandum de desi nacion.

Elaborar proyecto de memorandum y presentar al
Director General

Firmar el memorandum de designacion, firmar el
proveido y derivar a Secretaria

Recibir, registrér derivacién en el STD y entregar a
Auxiliar administrativo

i

.
sl

Recibir documento, reproducir y entregar a DGA y DIA
y archivar cargo

Recibir memoréandum y constituir el equipo de
supervision y evaluacion en DGA, elaborar Plan de
Trabajo, formatos de acopio de informacion, matriz de
sistematizacién de informacién, plantillas para el
trabajo de campo.

Elaborar proyecto de oficio para los programas,
proyectos especiales del MINAGRI solicitando
informacion de acuerdo a formatos establecidos y
solicitando la designacién de dos personas de
contacto (titular y alterno).

Oficio con hoja
de ruta
Instrucciones
para elaborar
proyecto de
memorandum

Oficio con hoja
de ruta
Proyecto de
memorandum

Oficio con hoja de
ruta
Memorandum de
designacion
firmado

Oficio con hoja de

< ruta

Memorandum de
designacion
firmado

Oficio con hoja de
ruta
Memorandum de
designacion
firmado

Oficio con hoja de
ruta

Instrucciones para
elaborar proyecto

de memorandum

Oficio con hoja de
ruta

Proyecto de
memorandum

Oficio con hoja de
ruta
Memorandum de
designacién
firmado
Oficio con hoja de
ruta
Memorandum de
designacién
firmado
Oficio con hoja de
ruta
Memorandum de
designacién
firmado
Plan de trabajo
formatos de
acopio de
informacién
matriz de
sistematizacion
de informacion
plantillas para el
trabajo de
campo.
proyecto de
oficio para los
programas y
proyectos
especiales del
MINAGRI
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o
u% PERU | Ministerio Direccion General
, de Agricultura y Riego Agricola
| DESCRIPCION DE ACTIVIDADES |
| Ne Entrada [ Salida
Ejecutor Actividades [
. proyecto de | . proyecto de
oficio para los oficio para los
. programas y programas y
7 Segrg:na Recibir proyecto de Oficio y derivar a Asesor proyectos proyectos
especiales del especiales del
MINAGRI MINAGRI
. proyecto de . proy_ecto de
oficio para los oficio para los
. - . programas y programas y
8 Asesor DGA Revisar los proyectos de oficio y presentar al Director proyectos | proyectos
General DGA : ;
especiales del especiales del
MINAGRI MINAGRI
¢  proyecto de e  Oficio firmado
oficio para los para los
| h programas y programas y
9 Dlrecton(ieneral Recibir y suscribir Proyectos de oficio proyectos proyectos
especiales del especiales del
MINAGRI MINAGRI
¢  Oficio firmado ¢  Oficio firmado
para los para los
) ) - - ) - programas y programas y
10 Secretaria Registrar y entregar a Auxiliar administrativo oficios proyectos proyectos
DGA firmados . -
especiales del especiales del |
MINAGRI MINAGRI |
B R « Oficio firmado |e  Oficio firmado
para los para los
Auxiliar Recibir documentos, reproducir y entregar a Tramite p:gg;écl:;s y p:gg;acrtw;ass Y
administrativo DGA documentario y archivar cargo. proyec proyec
especiales del especiales del
MINAGRI MINAGRI
. Oficio con ) Oficio con
informacion de informacion de
12 Secretaria Recibir y registrar documentos de los programas y Iori perztgc::mas y Iori p;g?or:mas y
DGA proyectos especiales de MINAGRI proyec proyec
especiales del especiales del
MINAGRI MINAGRI
o - N e Oficio con «  Oficio con
informacién de informacion de
- h ) I los programas y los programas y
13 Asesor DGA Tomar conoumlentec;;ﬁ:(r:li\ée:‘r :é I":'DunEo de supervision proyectos proyectos
! y especiales del especiales del
Gener,> MINAGRI! MINAGRI
'LOO&()N A(,;‘,
J& 023 '+ Oficio con »  Oficio con
go 998 >3 informacion de informacion de
: Py .
y/ sfplurizgigr?y Recibir los documentos, consolidar, analizar, Bi;ergtg;:mas y g’riyégtg;:mas y
“~ . 3 -
D&A evaluacion de DGA sistematizar, generar matrices. especiales del especiales del
MINAGRI MINAGRI
|
« Oficio con i
Equipo de ¢ Encuentra conforme la informacién? informacion de los | © Icrg:;g?dca'zg
15 supervisiéon y Sl:Ira la actividad 19 programas y analizada !
evaluacion de DGA No: Continuar con la siguiente actividad proyectos : ) Yl
especiales del sistematizada
MINAGRI
E_ uico de Solicitar informacion complementaria referidos al | e Informacion e Correo -
16 su qen?isic’;n desarrolio productivo y comercial, via e-malil, a consolidada, electrénico de
evalugcién de SIGA personal designado por los Programas y proyectos analizada y equipo de
Especiales y solicita apoyo a Director DGA/DIA para sistematizada supervision v
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Ministerio _ Direccién General
de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
realizar visitas de verificacion de informacién a través evaluacion de
. de especialistas DGA
| Proveido de
designacion
material de
trabajo en
Il - - campo
Recibe correo electrénico, coordinador con los
programas y proyectos especiales visita de campo. .
Coordinar con Equipo de supervision y evaluacion de ¢ c(’):r;eregieloegtgémco
DGA detalles de la visita de campo, recibe material de sup eqrvi‘s)i sn
trabajo en campo. evaluacién dye Informacion
17 Especialist Programar la visita de campo aprovechando el DGA s .
pecialista : . N L solicitada via
préximo viaje a la zona por comision de servicio. P ido d lectroni
Realizar la visita de campo, verifica la informacién, | * ' rovelao de correo electronico
llena formatos validados. desngpamén .
Levantar un acta de visita de campo ¢ material de trabajo
Entregar informacién a equipo de supervision y en campo
evaluacion via correo electronico
e informe de visita
de campo
Recibir informacion de especialista encargado de adjuntando g:oms?gn
o real.izar la visita de campo. material llenado y ev:Iuacién d)é la
Equipo de Recibir mforma;lr%r; :g{:?:g;:réti::'gas de programas y ;eovttj:rr;cfzsza gestién técnica de
18 supe.rwsmn y Analizar, sistematizar y elaborar informe. s Oficio con programas y
evaluacién de DGA Elaborar Informe de Su e L. . . proyectos
pervision y evaluacion de la informacion iales
gestion técnica de programas y proyectos especiales complementaria : specia de ofici
Elaborar Proyecto de oficio para DGSEP de los programas royecto de oficio
y proyectos para DGSEP
especiales
. Informe de Informe de
Supervision y Supervision y |

evaluacién de la
gestion técnica

evaluacion de la |
gestion técnica

Segrgfria Recibir y pasar al Asesor DGA de programas y de programas y
proyectos proyectos
especiales especiales
e  Proyecto de Proyecto de
oficio para oficio para
DGSEP DGSEP
¢ Informe de Informe de
Supervision y Supervisién y
evaluacion de la evaluacion de la
Asesor _ _ ) » gestién técnica gestion técnica
20 DGA Revisar, cpordlnador con el Equtpg de supervisién y de programas y de programas y
evaluacion de DGA, y pasar al Director General. proyectos proyectos
especiales especiales
e  Proyecto de Proyecto de
24 oficio para oficio para
;\ DGSEP DGSEP
2 ¢ Informe de
4 Supervisién y Informe de
evaluacién de la Supervision y

Director General
DGA

Recibir, suscribir proyectos de oficio y validar informe

gestién técnica
de programas y

evaluacién de la
gestién técnica

22

Secretaria
DGA

Registrar en el sistema y entregar a Auxiliar
administrativo

evaluacion de la
gestion técnica
de programas y
proyectos
especiales
Oficio para
DGSEP

técnico y recomendaciones proyectos de programas y

especiales proyectos

e  Proyecto de especiales
oficio para Oficio para DGSEP
DGSEP

¢ Informe de

" Informe de

Supervisién y Supervision y

|
| o Oficio para DGSEP

evaluacién de la
gestién técnica
de programas y
proyectos
especiales
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PERU | Ministerio

de Agricultura y Riego

Direccion General
Agricola

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

NO
Ejecutor

Actividades

Entrada Salida

Auxiliar

23 administrativo

Recibir documento, reproducir, entregar a tramite
documentario y archivar cargo

Informe de
Supervision y
evaluacion de la
gestién técnica
de programas y
proyectos
especiales
Oficio para
DGSEP

e FIN

Indicador del proceso:

programas y proyectos especiales

Numero de Informe de Supervision y evaluacién de la gestion técnica de

Registros:

Informe de Supervisién y evaluacion

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad
organica:

Aprobado por el Director General:

T
[l ~
% Ve
4 z ({
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%\}Qv\ \,\ ’QQQ\\—\YQQ\Q ;B0 - o;j
Y% Te /0\;&'/
Migue[ Quevedo Bacigalupo \\\%f‘oc,dﬁ E@a‘h:ﬁ $uarez‘Gén_1ez al de la Direccion General
Especialista \;_"%',,G -Daréb;éf’ de la Direccién Aaricola

Fecha:

o
e

Fecha:

Fecha:
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Direccion General
Agricola

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Nombre: Formulacién y aprobacion de Fichas Técnicas y/o estudios de pre inversion

Cédigo: DGA 007 - DIA 001

Version: 01

QL= 0E Contar con Fichas Técnicas y/o estudios de pre inversién aprobados oportunamente

Alcance: Alta Direccion del MINAGRI, Organos del MINAGRI, Programas y Proyectos Especiales

Responsable: Direccion General Agricola ~DGA.

Base Legal Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del

Ministerio de Agricultura y Riego. Articulo 59 (literal j)

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades

Enviar Plan Operativo con metas establecidas para la
1 Director DIA formulacién y aprobacién de Fichas Técnicas y/o . POl
estjudios de pre inversion

Recibir Plan Operativo
. Consultar Informacién estadistica por correo
- . Electronico con las regiones.

Realizar analisis de la cadena productiva respectiva
sobre formulacién y aprobacion de Fichas Técnicas y/o
Especialista estudios de pre inversién « POI
Elaborar propuesta de fichas técnicas y/o proyectos de

pre inversion. Se elabora avance de contenido (titulo,
presentacion, caracteristicas especificas, importancia
nutricional, indicadores productivos, abastecimiento,
comercio exterior, etc.), necesidad de graficos,
cuadros, fotos, etc.

s  Propuestade
fichas técnicas
ylo proyectos de
pre inversién |

e  Propuesta de ¢ Propuesta de

3 Especialista DIA Remitir Propuesta de fichas técnicas y/o proyectos de fichas técnicas fichas técnicas
pre inversion al Director DIA para su revision y/o proyectos y/o proyectos de
| de pre inversién pre inversion
Recibir y revisar propuesta de actividad. ® Propuesta de

¢  Propuesta de
fichas técnicas
y/o proyectos
de pre inversion

fichas técnicas
y/o proyectos de
pre inversién

i Presenta observaciones?
4 Director DIA Si: Ir a la actividad siguiente
No: Dar VoBo para su implementacion. Ir a la actividad

conVoBo
o  Propuesta de * Propuesta de
. ; : fichas técnicas fichas técnicas
Recibir documentlo con ob_sgrvacnones y corregirlas. y/o proyectos y/o proyectos de
r a la actividad 3. ’ f " :
de pre inversién pre inversién
con VoBo con VoBo
o  Propuesta de o  Propuesta de
fichas técnicas fichas técnicas
6 Especialista DIA Disponer actividad en el POl DGA y/o proyectos y/o proyectos de
| de pre inversion pre inversion
con VoBo con VoBo
s  Propuesta de
¢  Propuesta de fichas técnicas
Gestionar ante la GAF el servicio para la elaboracion fichas técnicas ylo proyectos de |
7 Especialista de ficha técnica comercial o servicio de formulacién de y/o proyectos pre inversién [
Plan de Negocios de Pre Inversién de pre inversién con VoBo [
con VoBo ¢  Requerimientoy |
TDR de servicio |
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Ejecutor

Especialista

Especialista

Especialista

Secretaria DIA

Director DIA

Secretaria DIA

Secretaria
DGA

Director General

DGA

Secretaria
DGA

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Actividades

Coordina con proveedor de servicio para la
elaboracién de ficha técnica comercial o servicio de
formulacién de Plan de Negocios de Pre Inversién

Aprobar ficha técnica comercial o servicio de
formulacién de Plan de Negocios de Pre Inversién

Reallizar difusion por correo electrénico y por via
regular a los agentes econdmicos (Ficha técnica)
Disponer del Plan de Negocios de Pre Inversion a la
asociacién beneficiaria para su acceso a
financiamiento
Elaborar Oficio y adjuntar Plan de Negocios de Pre
Inversidn a la asociacion beneficiaria para su acceso a
financiamiento al Director DIA y Director DGA para su
autorizacion

Enviar Oficio adjuntando Plan de Negocios de Pre
Inversion a la asociacion beneficiaria para su acceso a
financiamiento al Director DIA y Director DGA para su

autorizacion

Recibir, dar VoBo y enviar Oficio adjuntando Plan de
Negocios de Pre Inversién a la asociacién beneficiaria
para su acceso a financiamiento al Director DGA para

su autorizacién

Recibir y entregar documentos a DGA para firma y
envié a asociaron beneficiaria

Recibir y enviar al Director DGA

Recibir, firmar documentos y autorizar envid a
asociaron beneficiaria

Registrar en el sistema, entregar a Auxiliar
administrativo y archivar documentos

Direccion General

Agricola

Entrada

Propuesta de
fichas técnicas
y/o proyectos
de pre inversion
con VoBo
Requerimiento y
TDR de servicio

Propuesta de
fichas técnicas
y/o proyectos
de pre inversion
con VoBo

Fichas técnicas
y/o proyectos
de pre inversion
aprobado

Oficio

Fichas técnicas
y/o proyectos
de pre inversion
aprobado

Oficio

Fichas técnicas
y/o proyectos
de pre inversién
aprobado

Oficio

Fichas técnicas
y/o proyectos
de pre inversion
aprobado

Oficio

Fichas técnicas
y/o proyectos
de pre inversién
aprobado

Oficio

Fichas técnicas
y/o proyectos
de pre inversién
aprobado

Oficio

Fichas técnicas
y/o proyectos
de pre inversién
aprobado

Oficio

Salida

Propuesta de
fichas técnicas
y/o proyectos de
pre inversién
con VoBo

Propuesta de
fichas técnicas
y/o proyectos de
pre inversién

a robado

Fichas técnicas
y/o proyectos de
pre inversion
aprobado

Oficio

Fichas técnicas
y/o proyectos de
pre inversién
aprobado

Oficio

Fichas técnicas
y/o proyectos de
pre inversion
aprobado

Oficio

Fichas técnicas
y/o proyectos de
pre inversion
aprobado

Oficio

Fichas técnicas
y/o proyectos de
pre inversion
aprobado

Oficio

Fichas técnicas
y/o proyectos de
pre inversion
aprobado

Oficio

FIN

Numero de Fichas técnicas y/o proyectos de pre inversion aprobado

Indicador del proceso:

Registros:

Fichas técnicas y/o proyectos de pre inversion
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Ministerio ... . Direccién General
de Agricuttura y Riego de o T ARIATAS Agricola

Revisado por el Director de la unidad

Elaborado por: organica:

Aprobado por el Director General:

foorc Wuedo

Miguel Quevedo Bacigalupo
Especialista

i n:Suarez Gémez '
 Blitedior de la Direccion Agricola Agncola

B
Fecha: i Fecha: Fecha:
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Denominacioén:
Cédigo:
Version:
Objetivo:

Alcance:

Responsable del
procedimiento:

Bireccidn General
Agricola

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Elaboracién de la opinién técnica de dispositivos normativos
DGA 008 - DIFESA 001
01

Revision y/o aprobacion de dispositivos normativos

Alta Direccion, Organos de Asesoramiento, de Apoyo y de Linea del MINAGRI, Programas y Proyectos
Especiales, Organismos Publicos Adscritos y Entidades del Sector Publico

Direccion de Financiamiento y Seguro Agrario

Decreto Legislativo N° 997, que aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Agricultura y

Base Legal: Riego, modificado por la Ley N° 30048
Decreto Su remo N° 001-2017-MINAGRI Articulo 62, inciso a
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Secretaria Recibir Proyecto de norma, Convenios, Proyecto de norma, ¢ Proyecto de norma,
01 DGA acuerdos y Antecedentes registrados. Convenios, acuerdos y Convenios, acuerdos y

Director General

Remitir al Director General

Recibir, tomar conocimiento y derivar a
la Direccion correspondiente el Proyecto

Antecedentes registrados

Proyecto de norma,
Convenios, acuerdos y

Antecedentes registrados

Proyecto de norma,
Convenios, acuerdos y

DGA de norma, Convenios, acuerdos y : :
Antecedentes registrados Antecedentes registrados Antecedentes registrados
eﬁéra Derivar Proyecto de norma, Convenios,
. QG ONGE, & Secretaria acuerdos y Antecedentes registrados a Proyectp de norma, ¢ Proyect_o de noma,
© 3 DGA la Direccion de Financiamiento y Seguro Convenios, acuerdos y Convenios, acuerdos y
Bo ¥ 2‘5 A . Antecedentes registrados Antecedentes registrados
o grario
‘ Recibir, revisar, registrar en el Sistema
N Integrado de Gestién Documentaria —
DG 04 Secretaria SIGD el Proyecto de norma, Convenios, z;%y\z;%geazzggés ¢ ggogve:;icz)gea'l%rggés
DIFESA acuerdos y Antecedentes registrados, Antecedenies re istra)éos Anteceden,tes re istraﬁos
sellar cargo de recepcién y entregar a 9 9
Director
Recibir, revisar, visar y/o firmar 1) Resolucién Ministerial
¢ Es Resolucién Ministerial? suscrita e Informe
1) Si. Suscribir norma y entregar. respectivo
Aj‘m Contindia en la actividad 6. P :
Director de Proyecto de norma, e e
05 Financiamiento y 2) No. (Es Decreto Supremo, Convenios, acuerdos y 2)  Resolucién Ministerial,

Seguro Agrario

Abogado /
Especialista /
Asistente Legal

Resolucién Suprema, Convenios,
acuerdos), revisar, visar proyecto
normativo o suscribir, segin
corresponda. Contintia en la actividad
6

Recibir, revisar, emitir opinion técnica
y/o informe, informe técnico, informe
técnico legal y/o proveido
Entregar a Director para su aprobacién

Antecedentes registrados

Resolucién suscrita

Resolucion Ministerial,
Decreto Supremo,
Resolucion Suprema,
Convenios, acuerdos
visados o suscritos,
segun corresponda

Decreto Supremo,
Resolucién Suprema,
Convenios, acuerdos
visados o suscritos,
segln corresponda.

Resolucién suscrita
Proveido

Resolucién Ministerial,
Decreto Supremo,
Resolucién Suprema,
Convenios, acuerdos

visados o suscritos, segun

corresponda
Proveido

94



Ministerio
de Agricultura y Riego

Direccion General

Agricola

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
e Resolucion suscrita
Recibir y revisar informe . Resolucion suscrita ¢ Proveido
Director de No: (?lisn)%j?i:?gsr?nr:a;::t?:gar a . Resolucion Ministerial, s Resolucién Ministerial,
07 Financiamiento y Secretaria, continua en la actividad 9 Decreto 'S'upremo, Decreto _Supremo,
Seguro Agrario Si: Derivar a Especialista para Resoluqlon Suprema, Resoluqlén Suprema,
subsanacion de observaciones, continua C_onvemos, acugrdos Cpnvemos, acugrdos
en la actividad 8 ! visados o suscritos, visados o suscritos, segun
segun corresponda corresponda
e Proveido
e Resolucién suscrita
° Resolucion suscrita s Proveido
Abogado / _ Subsanar observaciones y derivar |« Resolucion Ministerial, ¢ Resolucién Ministerial,
08 Especialista / informe al Director de Flnlanmamlento y Decreto Supremo, Decreto Supremo,
Asistente Legal .Seguro Agrar!o: | Resoluglén Suprema, Resoluc_lén Suprema,
Continuar en la actividad 7 Convenios, acuerdos Convenios, acuerdos
| visados o suscritos, visados o suscritos, segun
i segun corresponda corresponda
| s Proveido
' o Resolucion Proveido
Resolucién suscrita registrado
Proveido
. Recibir, registrar en el SISGED, P ¢ Resolucién Ministerial,
09 Secretaria numerar, y entregar documento segun Resolucion Ministerial, Decreto Supremo,
DIFESA ! corresponda Decreto Supremo, Resolucién Suprema,
' Resolucién Suprema, Convenios, acuerdos
Convenios, acuerdos visados o suscritos, segln
visados o suscritos, corresponda
segln corresponda ¢ Proveido registrado
. Resolucion suscrita . Resolucién suscrita
. Proveido . Proveido
Secretaria Recibir y entregar al Director General . Resolucion Ministerial, . Resolucién Ministerial,
DGA Decreto Supremo, Decreto Supremo,

Resolucién Suprema,
Convenios, acuerdos
visados o suscritos,
segun corresponda

11

Director General

Recibir, visar y derivar documento
¢ Existe observaciones?
No: Firmar informe y entregar a
Secretaria, continua en la actividad 12

Resolucion suscrita
Proveido

Resolucion Ministerial,
Decreto Supremo,

Resolucién Suprema,
Convenios, acuerdos
visados o suscritos,

| seatn corresponda

Resolucién suscrita
Proveido

Resolucién Ministerial,
Decreto Supremo,

Infraestructura Agraria y Riego

Convenios, acuerdos
visados o suscritos,
seqdn corresponda

DGA Si: Derivar a Especialista para Resolucion Suprema Resolucién Suprema
subsanacion de observaciones mediante Convenios acper dos' Convenios acger dos’
la Direcciéon de Financiamiento y Seguro ’ (\; ! s scu'tos isados ! itos

Agrario, continua en la actividad 8 Visados o Suscritos, viSados a suscritos,
- | segun corresponda segun corresponda
. Resolucion suscrita . Resolucién suscrita
| Proveido e Proveido
|
Secretaria Recibir y entregar documento segin | . Resolucion Ministerial, . Resolucién Ministerial,
Decreto Supremo, Decreto Supremo,
DGA corresponda. o SR
Resolucién Suprema, Resolucion Suprema,
Convenios, acuerdos Convenios, acuerdos
visados o suscritos, visados o0 suscritos,
- | seguln corresponda segun corresponda
]| . Resolucion suscrita
. Proveido
Auxiliar Trasladar el documento a quien solicito Resolucién Ministerial
13 administrativo la accién con copia al Despacho Decreto Supremo ; R Fin
Viceministerial de Desarrollo Sup g
DGA Resolucion Suprema,
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PERU | Ministerio

de Agricultura y Riego

Direccion General
Agricola

Indicador del
procedimiento

Tiempo promedio de dispositivos normativos revisados, visados o suscritos (7 dias maximo)

Registros

Dispositivo legal visado.

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad
arganica:

Aprobado por el Director General:

Miguel Quevedo Bacigalupo
Especialista

D‘ﬁa“h‘ig de la Direccién de
Financiamiento y Seguro Agrario

Fecha:

Fecha:

Fecha:
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Denominacion:

Direccion General

Agricola

FICHA DE PROCEDIMIENTO

al Fondo AGROPERU

Codigo:
Version: 01
Objetivo:

Alcance:

DGA 008 - DIFESA 002

Especiales, Organismos Pliblicos Adscritos, Entidades del Sector Publico y Privado.

Responsable del
procedimiento:

Direccién de Financiamiento y Seguro Agrario

Emision de opinidn técnica sobre programas, lineas de crédito, garantia y/o reconversién productiva con cargo

Emitir opinién técnica sobre programas, lineas de crédito, garantia y/o reconversion productiva del Fondo
AGROPERU

Alta Direccién, Organos de Asesoramiento, de Apoyo y de Linea del MINAGRI, Programas y Proyectos

Decreto Legislativo N° 997, que aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Agricultura y

Riego, modificado por |a Ley N° 30048
Decreto Supremo N° 001-2017-MINAGRI Articulo 62, incisob ¢

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Base Legal:
ND
Ejecutor
Secretaria
ot DGA
02 Director General
DGA
Secretaria
03 DGA
Secretaria
04 DIFESA
Ge, 9,
6‘4,%\% .
B°FS
o]

Abogado / Especialista

05 / Asistente Legal
A
Director de
06 Financiamiento y

Se uro A rario
Abogado / Especialista

/ Asistente Legal

&
&R87

Director de
Financiamiento y
Seguro Agrario

Abogado / Especialista

09 / Asistente Legal
10 Secretaria
DIFESA

Actividades

Recibir documento
Remitir al Director General

Recibir tomar conocimiento y derivar a la Direccién
correspondiente el documento

Derivar documento a la Direccion de
Financiamiento y Seguro Agrario

Recibir, revisar, registrar en el Sistema Integrado
de Gestion Documentaria — SISGED vy sellar cargo
de recepcion.

Recibir y revisar
¢ Requiere evaluacién del Director de Direccién de
Financiamiento y Seguro Agrario?

Si. Informar y coordinar con el Director de
Financiamiento y Seguro Agrario, las acciones a
tomar. Continua en la actividad 6

No. Evalua. Pasa a la actividad 7

Recibir, revisar y dar las instrucciones verbales al
especialista, continuar en la actividad 7.

Generar informe de opinién técnica y/o proveido
para firma y/o visto de la Direccién de
Financiamiento y Seguro Agrario.

Recibir y revisar informe y/o proveido
; Existe observaciones?

No: Firmar informe y/ o visar proveido, entregar a

Secretaria, continua en la actividad 10

Si: Derivar a Especialista para subsanacion de
observaciones, continua en la actividad @
Recibir, subsanar observaciones y derivar informe
y/o proveido al Director de Financiamiento y
Seguro Agrario.
Continuar en la actividad 8

Recibir, registrar en el SISGED y derivar conforme
instrucciones del proveido.

Entrada

Oficios,
Memorandos, Cartas,
entre otros

Oficios,
Memorandos, Cartas,
entre otros

Oficios,
Memorandos, Cartas,
entre otros

Oficios,
Memorandos, Cartas,
entre otros

Documentos
recibidos

Documentos
recibidos y revisados

Documentos
recibidos y revisados

Documentos
recibidos y revisados

Documentos
recibidos y revisados

Documentos
recibidos y revisados
Proveido con
instrucciones

Salida

Documentos recibidos

Documentos recibidos

Documentos recibidos

Documentos recibidos

Documentos recibidos
y revisados

Documentos recibidos
y revisados

Documentos recibidos
y revisados

Proveido con
instrucciones

Documentos recibidos
y revisados

Proveido con
instrucciones

Documentos recibidos
y revisados

Proveido con
instrucciones

Documentos recibidos
y revisados

Proveido con
instrucciones
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Ministerio
de Agricultura y Riego

Direccion General
Agricola

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

DGA

parte del Despacho Viceministerial de Desarrolio
Infraestructura Agraria y Riego

Proveido con

instrucciones

N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Documentos Documentos recibidos
1 Secretaria Recibir y entregar al Director General recibidos y revisados y revisados
DGA Proveido con Proveido con
instrucciones instrucciones -
Recibir, visar y derivar documento
s Existe observaciones?
No: Firmar informe y entregar a Secretaria, Documentos Documentos recibidos
12 Director General continua en la actividad 13 recibidos y revisados y revisados
DGA Si: Derivar a Especialista para subsanacién de Proveido con Proveido con
observaciones mediante la Direccién de instrucciones instrucciones
Financiamiento y Seguro Agrario, continua en la
actividad 9 —
Documentos Documentos recibidos
13 SecDrgfrla Recibir y entregar documento segtin corresponda. Lerglsggz zor:wsados )l;rrs\\/,:iggocson
instrucciones instrucciones
Trasladar documento segin instrucciones para la Documentos
14 Augxiliar Administrativo aprobacion o desaprobacion de lo solicitado por recibidos y revisados Fin

Indicador del procedimiento

Informe de Seguimiento Trimestral Fondo AGROPERU

Registros

Reportes del Sistema de Gestion Documentaria

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad
organica:

Aprobado por el Director General:

boor W \swtdo 0.

Migue! Quevedo Bacigalupo
Especialista

.
(A

) -‘;f';\sr'ém

Difsetora de la Dlreccaon de
Financiamiento v Seguro Agrario

Fecha:

Fecha:

Fecha:
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Direccion General
Agricola

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Denominacion:

Promocién de Productos Financieros y de Seguros en el Pais.

. Cédigo: DGA 009 - DIFESA 001

Version: 01

Objetivo: Promocién de Productos Financieros y de Seguros en el Pais. ]
Alcance: Alta Direccion, Organos de Asesoramiento, de Apoyo y de Linea del MINAGRI, Programas y Proyectos

Especiales, Organismos Publicos Adscritos, Entidades del Sector Publico y Privado, Ciudadanos en General. |

Responsable del
procedimiento:

Direccion de Financiamiento y Seguro Agrario

Decreto Legislativo N° 997, que aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Agricultura y
Riego, modificado por la Ley N° 30048

Decreto Supremo N° 001-2017-MINAGRI Articulo 62, inciso d.

Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, articulo 59, inciso f, que aprueba el Reglamento de Organizacién y

Base Legal: Funciones del Ministerio de Agricultura y Riego. Decreto de Urgencia N° 027-2009, que crea el Fondo
AGROPERU
Resolucién Ministerial N° 0230-2009-AG, que aprueba el Reglamento Operativo del Fondo AGROPERU
Convenio de Comisién de Confianza entre el MINAGRI y AGROBANCO para la administracion del Fondo
AGROPERU )
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
| Ejecutor Actividades
A solicitud de externos (APESEG, AGROBANCO, COFIDE, GORES y GOLES, otras entidades del Sistema Financiero y de Seguros)
|
01 Secretaria Recibir documento solicitando opinidn téchica e Informe « Informe
| DGA u otras acciones y remitir al Director General o
Director General Recibir, tomar conocimiento y derivar a la o Informe o Inform
DGA Direccion correspondiente el documento e
Secretaria Derivar documento a la Direccion de « Informe e Informe
DGA Financiamiento y Seguro Agrario
Secretaria . ) .
) . . Recibir, revisar, registrar documento en el
04 Asistente Ad_mmlstratlvo SISGED y sellar cargo de recepcion. o Informe e Informe
Auxiliar
Director de o " : :
05 Financiamiento y Seguro Recibir, revisar y dar las instrucciones o Informe e Informe
: verbales
Agrario
[Gene.) R Recibir la solicitud de las empresas
aONAg Y. aseguradoras y reaseguradoras, GORE's y .
" 05 4 %fispecialista / Abogado |  GOLE's, Entidades del Sector Piblicoy | o Informe * Documentos revisados
‘_’$V°B° Ea privadas sobre seguros agricolas y
o/ c? - Emitir Informe y/u Opinién técnica -
Recibir y revisar Informe y/u Opinién técnica .
) oire No: Firmar informe y entregar a Secretaria, | ¢ Documentos revisados y y - '
07 Financiamiento y Seguro . . ylo visados para la
Agrari continua en la actividad 9 evaluados firma del  Director
grario Si: Derivar a Especialista para subsanacion General
de observaciones, continua en la actividad 8 —
I . . ¢ Documentos revisados
08 Especialista / Abogado Recibir informe, Zlcj:l'zif/iadnaac; ggservacmnes Ira|e E\(I)aﬁﬂr::&tos revisados y y evaluados, firmados
ylo visados para la|
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YR PERU | Ministerio Direccién General
' de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
firma del  Director
General
¢ Documentos revisados
09 Asistentielc,&ed‘r?wrilr?istrativo Recibir, r?gif§trar {1 trlas!adar el documento | ¢ Documentos revisados y ; / oev?,li::gg:' gran:: dci:
Auxiliar para la firma del Director General evaluados fitma del  Director
General
o Documentos revisados
. . y evaluados, firmados
10 Segéfna Recibir y entregar al Director General * eD\?:Ildr;;:;os fEvisados y y/o visados para la
. firma  del  Director
o General
s Documentos revisados
Director General = . . ¢ Documentos revisados y y evaluados, firmados
11 DGA Recibir y visar y/o firma documento evaluados v/o visados con la firma
del Director General
« Documentos revisados y | » Documentos revisados
. . ) Ingresar al SISGED vy trasladar documento a evaluados, firmados y/o y evaluados, firmados
. Auxiliar Administiativo quien corresponda visados con la firma del y/o visados con la firma
[— Director General del Director General
Dar instrucciones a los especialistas
Director de desigr!ados para realiza_r \_liaje de _cgr_'nisién de | e Documentos'revisados y | « Documentos rgvisados
13 Financiamiento v S servicio y tramite de solicitud de watlcos'para evaluados, firmados y/o y evaluados, flrma_dos
y Seguro L i . - h
Agrario cumpllm|enF9 de los soIICItadq. en e)tent:lon a wsadps con la firma del ylo wsgdos con la firma
la promocion de productos financieros y/o Director General del Director General
seguros
Elaborar el expediente de solicitud de viaticos
para la realizacién del viaje en comisién de . . .
seniospars rslzarapromoion e | * Q0TS R |+ EXpeene de ojcle
R | e Vv . de | Veaos conlafima cel | reslizacidn cel vie e
Director General y posterior remisién para la Director General comision de servicios
aprobacién del DVDIAR
Recibir y revisar expediente
Di ¢ Existe observaciones? « Expediente de solicitud | ¢ Expediente de solicitud
irector de . . . e e
15 Financiamiento y Seguro No: Dar confqrm|dad' al exped|ent§ y entregar dg vnqt'lcos para la d_e wa_t,lcos para la
. » Agrario .E_" Segretarla, cont!nga en la actividad 1.7' reallz_a_c’lon del viaje en real|z.a§:‘|on del viaje en
Nerg, Si: Derivar a Especialista para subsanacion comisién de servicios comision de servicios
N GEJ?;; de observaciones, continua en la actividad 16
OBO % i o ) . Expedi_e’n_te de solicitud | » Expedi_e’n_te de solicitud
16 m) Especialista / Abogado Recibir informe, sub's'anar observaciones. Ir a dg viaticos para la dg wqt’lcos para la
, actividad 15 realizacion del viaje en realizacion del viaje en
. comisién de servicios comisién de servicios
G s . » Expediente de solicitud | « Expediente de solicitud
ecretaria . . S i
17 Asistente / Administrativo Recibir, regls_trar y tras!adar el documento dg V|a‘t'|cos para la dg vngtlcos para la
Auxiliar para la firma del Director General reahz_ag:'lon del viaje en reahz.a.c’lén del viaje en
I comision de servicios comision de servicios
« Expediente de solicitud | « Expediente de solicitud
Secretaria o . de viaticos para la de viaticos para la
18 DGA Reciois yientregar al Dirsctor General realizacién del viaje en realizacion del viaje en
— comision de servicios |  comisién de servicios
06(;3‘\ :éa/v 5 o I o Expediente de solicitud | ¢ Expediente de solicitud
0 oY irector Genera o ) ) de viaticos para la de viaticos para la
.f\ré_' ) :{3‘% DGA Recibir y visar y/o firma documento realizacién del viaje en realizacién del viaje en
@ ‘\,< B 5 o comision de servicios comisién de servicios
o = Remitir expediente del viaje en comisién de * Expediente de solicitud | ¢ Expediente de solicitud
> ogh Director General servicios para realizar la promocion de de viaticos para la de viaticos para la
DGA productos financieros y/o seguros para realizacién del viaje en realizacién del viaje en
aprobacién del DVDIAR comisién de servicios comisién de servicios
Realizar |3 comision Ce seluicies y presentar |f | Expediente de solicitud | ¢ Expediente de solicitud
Informe detallado de lo realizado de viati ral de viaticos para la
22 Especialista / Abogado Remitir Informe al Director de la Unidad S vialicos para 1a € viaticos para
Organica y Director General — DGA realizacion gel viaje en reahz.a.c'lon del viaje en
Fin del procedimiento comisién de servicios comisién de servicios
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Ministerio
de Agricultura y Riego

Direccion General
Agricola

Indicador del
procedimiento

Cantidad de Informes y/u Opinién técnica elaborados en un periodo

Registros

Informe y/u Opinion técnica

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad
organica:

Aprobado por el Director General:

°? wWae \’\@w\&o(@ B

Miguel Quevedo Bacigalupo
Especialista

\N\_s rE'f/
wLil

//f

A
WR\WU 5

'Rgglqrﬁtgb =r Mundines Matute
\'Disectard deé (a Direccion de
.ﬁ‘rram:lamlento y Seguro Agrario

Fecha:

Fecha:

Fecha:
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gy -
" RU | Ministerio !
g 30 de Agricultura y Riego ; Agricola

Direccion General

o
Mislstacio
Q de Agricultura y Riego

FICHA DE PROCEDIMIENTO

Denominacién:

Seguimiento y supervisién de recursos destinados a FOGASA y Fondo AGROPERU

Cédigo: DGA 010 - DIFESA 001
Versién: 01
Gestionar el inventario y la contabilidad de recursos destinados al financiamiento de productos o servicios
Obijetivo: financieros y de seguros agrarios financiados por el Ministerio, con arreglo a ley; y cumplir con sus obligaciones
tributarias sustantivas y formales
- |
Alcance: Alta Direcciéon, Organos de Asesoramiento, de Apoyo y de Linea del MINAGRI, Programas y Proyectos

Especiales, Organismos Publicos Adscritos, Entidades del Sector Publico y Privado, Ciudadanos en General. |

Responsable del
procedimiento:

Direccién de Financiamiento y Seguro Agrario

Decreto Legislativo N° 997, que aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Agricultura y

Base Legal: Riego, modificado por la Ley N° 30048
Decreto Supremo N° 001-2017-MINAGRI Articulo 62, inciso f, g y h).
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES |
N° Entrada Salida |
Ejecutor Actividades
A solicitud de internos (Cualquier dependencia del MINAGRI) externo (AGROBANCO, Instituciones del sistema Financiero Nacional y
COFIDE, Instituciones Publicas y/o Privadas)
01 SecDréfna Recibir informe y remitir al Director General | e Informe ¢ Informe
02 Director General Recibir, tomar conocimiento y derivar a la o Infon o Informe
DGA Direccion correspondiente el documento (SIS
Secretaria Derivar informe a la Direccién de « Informe o Informe
DGA Financiamiento y Seguro Agrario
Secretaria Recibir, revisar, registrar informe en el
Asistente Administrativo | Sistema Integrado de Gestion Documentaria - | s Informe « Informe
Auxiliar SIGD y sellar cargo de recepcion.
é Director de Recibir, rewsarV)é r(:)aarlelis instrucciones
05 Flnanmarxlerr;tr?oy Seguro FOGASA: I a la actividad 06 » Informe ¢ Informe
9 Fondo AGROPERU: Ir a la actividad 07
TP | FOGASA b )
Q‘GGNA% Coordinar con las empresas aseguradoras,
R 4’4,@‘ GORES, GRAS, DRAS, a efectos que las
S oRo 23 indemnizaciones protegidas por el seguro
\°B° & .
7. 5‘5 agricola catastréfico lleguen a los productores
O afectados por el siniestro
s ’ - Recibir los informes de aviso de siniestro ¢ Informe de las
\DG Especialista para proceder a coordinar con las empresas e Informe acciones realizadas
aseguradoras para los pagos o
indemnizaciones respectivos
Elaborar informe de las acciones realizadas
para conocimiento y/o firma del DVDIAR y
firma del DVPA.
Ir a actividad 08 o
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o Ministerio Direccidn General
d’& Agricuitura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
Fondo AGROPERU
Evaluar las solicitudes crediticias o de
coberturas solicitadas por AGROBANCO a |
efectos del correcto uso de fondos del Estado
. Emitir informe que se eleva para el visto y
07 Especialisia firma del Director de Financiamiento y Seguro * Informe * Informe
Agrario asi como el Director General a
efectos de remitirlo al DVDIAR para su
aprobacion
B 3 Ir a actividad 08
Recibir y revisar informe
'| ¢ Existe observaciones? » Documentos revisados
[ Director de No: Emitir proveido para la firma del Director . y evaluados, firmados
08 | Financiamiento y Seguro | General y enviar a la secretaria, continua en ¢ Irzgirzn;zacsie 85 geciones ylo visados para la
Agrario la actividad 10 firma  del  Director
Si: Derivar a Especialista para subsanacién General
de observaciones, continua en la actividad 09
Recibir informe, subsanar observaciones y * Sog\‘;':r::;gss r?i\:[i::ggz
- remitir informe subsanado al Director de * Documentos revisados y . '
09 Especialista Financiamiento y Seguro Agrario evaluados ¥./° ViSages para la
Ir a actividad 08 irma  del  Director
General
b,
Ia]
(]
oy
. . » Documentos revisados
Secretaria - . e Documentos 'reV|sados Y y evaluados, firmados
Asistente Administrativo Recibir, registrar y trasladar el documento evaluados, firmados y/o /o visados para la
Auxili para la firma del Director General visados para la firma del ¥ pa
uxiliar Director General firma del Director
General
NS
| .
| e Documentos revisados y ° Doec:;?j:égss rz::;:ggz
| Secretaria Recibir y entregar al Director General evaluados, firmados y/o y - '
11 - ylo visados para la
DGA visados para la firma del i del  Di
Director General fma e rector
General

Director General
DGA

Recibir, visar y derivar documento

e Documentos revisados y
evaluados

¢ Documentos revisados
y evaluados, firmados
y/o visados con la firma
del Director General

Secretaria / Auxiliar
administrativo DGA

Recibir y entregar documento para
conocimiento y/o firma del DVDIAR y firma
del DVPA

¢ Documentos revisados y
evaluados, firmados y/o
visados con la firma del
Director General

* FIN
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vl PERU | Ministerio  Despach
de Agricuitura y Riego - de Polltica

. Direccion General

Agricola

Indicador del Numero de Informes de seguimiento y supervision de recursos destinados a FOGASA y
procedimiento Fondo AGROPERU elaborados en un periodo definido
Registros Informe de las acciones realizadas — FOGASA, informe Fondo AGROPERU ‘

Elaborado por:

organica:

Revisado por el Director de la unidad

Aprabado por el Director General:

Miguel Quevedo Bacigalupo
Especialista

7 WNIS TEQ’{

%Ef J Estfier Mundines Matute
4Jifeetord & la Direccion de
Fiasmiento y Seguro Agrario

Fecha:

Fecha:

Fecha:
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Ministerio
de Agricultura y Riego

Direcciton General
Agricola

FICHA DE PROCEDIMIENTO

| Nombre:

Emisién de Opinidn técnica para el acceso al Seguro Agricola Catastréfico

Codigo:

DGA 011 - DIFESA 001

Version:

Objetivo:

01

Promover e Impulsar el seguro Catastrofico en las siguientes regiones: Tumbes, Piura, Lambayeque, La
Libertad, Ancash, Lima, Apurimac, Ayacucho, Cajamarca, Cusco, Huancavelica, Huanuco, Pasco y Puno.

Alcance:

Dependencias del MINAGRI, Alta Direccion, DGA, DGESEP, DGAI, OGPP, AGRORURAL, GORES,
GOLES, Tumbes, Piura, Lambayeque, La Libertad, Ancash, Lima, Apurimac, Ayacucho, Cajamarca, Cusco,
Huancavelica, Huanuco, Pasco y Puno.

Responsable:

Direccion General Agricola —-DGA.

Decreto Legislativo N® 997, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del

Ministeric de Agricultura, modificado por la Ley N° 30048: | :

Decreto Supremo N° 008-2014-MINAGRI, articulo 59, inciso f, que aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Agricultura y Riego.

Ley N°® 28995 Ley FOGASA.

Nuevo Reglamento Operativo del Fideicomiso para el Seguro Agropecuario aprobado mediante Decreto |
Supremo N° 002-2014-MINAGRI. |
RM N° 0118-2015-MINAGRI, designacién de 1a DIGNA como Secretaria Técnica del Consejo Directivo del

Base Legal FOGASA |
RM 546-2016-MINAGRI designacion de la DGA como Secretaria Técnica del Consejo Directivo del FOGASA |
RM N° 237-2017-MINAGRI, concluye designacién de la DGA y nombran a la Direccién de Financiamiento y
Seguro Agrario como Secretaria Técnica del Consejo Directivo del FOGASA
Nuevo Reglamento Operativo del Fideicomiso para el Seguro Agropecuario aprobado mediante Decreto
Supremo N° 002-2014-MINAGRI.
RM N° 0118-2015-MINAGR, designacién de la DIFESA como Secretaria Téchica del Consejo Directivo del
FOGASA

| DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Generg) Entrada Salida

Ejecutor

Actividades

L
o
¢
5

| ’
Secretaria General del

e Memorandum de
oficina de recursos
humanos designa

Designar Secretaria Técnica del Consejo Directivo P
Secretaria Téchica

MINAGRI del FOGASA ala DIFESA DIFESA (3
especialistas

| [ DIFESA)

[ Memorandum de * Memorandum de
oficina de recursos oficina de recursos
humanos designa humanos designa

> | Secretaria Recibir, registrar y entregar a especialistas para su Secretaria Técnica Secretaria Técnica
- DIFESA evaluacion DIFESA (3 DIFESA (3
especialistas especialistas
DIFESA) DIFESA)

| Especialistas DIFESA /

Secretaria Técnica

Evaluar estadistica para la elaboraciéon de
anteproyecto base para implementacion del
Seguro Agricola Catastréfico

Memorandum de
oficina de recursos
humanos designa
Secretaria Técnica
DIFESA (3
especialistas
DIFESA)

* Proyecto de bases
de implementacidon
del Seguro Agricola
Catastréfico

[
04 |

Director DIFESA/
Secretario técnico

Revisar proyecto base de implementacion del
Seguro Agricola Catastrofico

Proyecto de bases
de implementacion
del Seguro Agricola
Catastréfico

¢ Proyecto de bases
de implementacion
del Seguro Agricola
Catastréfico [
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Secretario técnico

Técnica

‘ﬁd PERU | Ministerio Direccion General
t‘" R de Agricultura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
¢ Es conforme?
[ L Proyecto de bases
. S|: Pasar a la siguiente actividad : . ¢ Bases aprobadas
Director DIFESA/ . L " de implementacion .
05 Secretario técnico No: Retornar a espec[alllstas para su correccion del Seguro Agricola por Ia_ Secretaria
actividad 3) s Técnica
Catastrofico
. Bases aprobadas + Bases aprobadas
06 Director DIFESA/ Enviar a especialista por la Secretaria por la Secretaria

Técnica

07

Especialistas DIFESA /

Elaborar criterios de elegibilidad, tipos de seguros,
zonificacion de criterios de poblacion objetivo,

Bases aprobadas
por la Secretaria

Informe técnico

Secretaria Técnica criterios para seleccién de compaiiia de seguros, Técnica s Bases
etc. Enviar al Director de DIFESA
I
L L o Oficio de |
08 Director DIFESA/ ggrgzga’; aasrzsllrgg d:)lbcagrésnejge?gsegévszg:l s Informe técnico convocatoria
Secretario técnico para 'a aprobacio « Bases (MINAGRI, MEF y
informe técnico PCM)
Oficio de o Oficio de
Secretaria " . convocatoria convocatoria
08 DIFESA Recibir, registrar y entregar (MINAGRI, MEF y (MINAGR!, MEF y
PCM) PCM)
Oficio de « Oficio de
- . . e B . . convocatoria convocatoria
10 | Auxiliar administrativo | Recibir oficio, reproducir, archivar cargo y entregar (MINAGRI, MEFy |  (MINAGRI, MEF y
PCM) PCM)

Consejo Directivo de
FOGASA

Aprobar bases e informe técnico

Informe técnico
Bases

¢ Informe técnico
* Bases

Consejo Directivo de
FOGASA

¢ Es conforme?
Si: Pasar a la siguiente actividad
No: Enviar a especialistas para su correccién
(Actividad 7 )

Informe técnico

e« Bases

Consejo Directivo de
FOGASA

Enviar al Viceministro de Politicas Agrarias

Proyecto de
Resolucién
Ministerial
Informe Técnico
Bases

Presidente del Consejo
Directivo — VM Paliticas

Elevar a Alta Direccion del MINAGRI bases,
informe técnico y proyecto de R.M.

Proyecto de R.M.

¢ Proyecto de

| Resolucién

| Ministerial
¢ Informe Técnico
e Bases

« Proyecto de
| Resolucién
Ministerial
s Informe Teécnico
| o Bases

e R.M. aprobada
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iffé PERD | Ministerio

d Direccion General
) de Agricuitura y Riego Agricola
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

N° Entrada Salida

Ejecutor Actividades

. Envio de RM al ¢ Publicacién de la
15 | Secretmﬁfggfral de Emitir y publicar la Resolucién Ministerial aprobada Diario Oficial El RM en el Diario
Peruano Oficial El Peruano

16 Sgﬁ:r;t;:a Recibir, registrar y entregar a especialistas R.M. aprobada e R.M. aprobada

Especialistas DIFESA /

Invitar a las compafiia de Seguros que operan en
el Pais aregistrarse como postor para participar

Proyecto de Oficio

Envio de Oficio de
invitacién a las

de Fideicomiso)

registradas (entrega de bases)

7 Secretaria técnica en el proceso de eleccion de la Compafiia de de invitacion Compaiiias de
Seguros Seguros.
Envio de Oficio de * Envio de Oficio de
Secretaria - . invitacién a las invitacion a las
18 DIFESA Recibir, registrar y entregar Compaiiias de Compafiias de
Seguros. Seguros.
Envio de carta ¢ Registro de
- . L - Solicitud de Compaiiia de
. Solicitar la inscripcién para participar del proceso R
19 | Compafiias de seguros e o Inscripcion de las Seguros para
de eleccion de la Compafiia de Seguros. Compafias de participar del
Seguros Proceso
|
|COFIDEAd"td Envi icacion a las C filas de S
20 | (Administrador | Enviar comunicacidn a las Compaiias de Seguros Proyecto de Oficio « Envio de Oficio

Secretaria
DIFESA

Recibir, registrar y entregar a especialistas

Envio de Oficio

Envio de Oficio

. eléy

specialistas DIFESA /
Secretaria Técnica

tnstalacion del Comité
de Gestion de
Fidecomiso

Representante del
Consejo Directivo del
FOGASA)

Invitar a los miembros designados para conformar
el Comité de Gestién a participar en la sesion de
instalacion

Proyecto de Oficio
de Invitacién

Envio de Oficio de
Invitacién

Gestionar la conduccidn del proceso de seleccion,
evaluar ofertas y elegir la propuesta ganadora de
acuerdo a los criterios de seleccion aprobados.

Proyecto de Acta de
Instalacion

Acta de instalacion
del Comité Gestion
del Fideicomiso,
suscrita por todos
sus miembros.
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES
N° Entrada Salida
Ejecutor Actividades
e Envio de respuestas
al Comité de
¢ Solicitud enviada por Gestion de
. Elaborar documentos varios para el proceso de las aseguradora Fideicomiso  para
24 Esspsg:::'::; sTDélgrEcs:‘/ seleccion, absolver las consultas y/u para dar respuesta a atender las
observaciones las consultas y/u consultas ylo
observaciones aclaraciones
enviadas por Ilas
| aseguradoras
L I—— - =
[ e Documentos de
evaluacién |
propuesta técnicay |e Documento de
Brindar soporte técnico para la evaiuacion de econdémica. Y notificacién al postor
25 Comité de gestion de | propuesta técnica econémica y elaborar cuadro de determinacionde la | ganador para la
fideicomiso resultado final del proceso (Propuesta técnica + compafiia y /o | elaboracién de la
propuesta econdmica) compaiiias de | poliza.
seguros ganadoras |e Acta de Buena Pro
del proceso
* Documentos de
evaluacion
propuesta técnicay | Documento de
| Brindar soporte técnico para la evaluacién de economica. Y notificacion al postor
[ 26 Especialistas DIFESA / | propuesta técnica econémica y elaborar cuadro de determinacion de la ganador para la
[ Secretaria Técnica resultado final del proceso (Propuesta técnica + compafiay /o elaboracion de la
propuesta economica) compaiiias de péliza.

seguros ganadoras |
del proceso

e Acta de Buena Pro

s Documento de

|'s Documentos varios

de coordinacion,
materia asegurada (

actividad 28 )

- : tificacion al postor cultivos y zonas
Especialistas DIFESA / Coordinar con el Postor Ganador para la no |
Secretaria Técnica Elaboracion de la poliza ganador para la aseguradas) '
elaboracion de la superficie
pbliza. asegurada,
disparador, prima
B pactada
s Documentos varios
de coordinacion, |
materia asegurada {
cultivos y zonas o Poliza de seguro
28 Aseguradora Elaborar las pdlizas de seguros aseguradas) , agricola
superficie catastréfico.
T :.seguradda, '
isparador, prima
N {
g, 4 ‘ pactada
B | ?
L2
. " e Podliza de seguro
Especialistas DIFESA / i - s s Pdliza de seguro ;
29 Secretaria Téchica Revisar Polizas de seguro catastréfico agricola catastréfico. | agncola) .
catastréfico.
|
T |
¢, Es conforme? e Informe de
30 Especialistas DIFESA / Si: Pasar a la siguiente actividad e Pdliza de seguro conformidad de
Secretaria Técnica No: Enviar a la aseguradora para su correccion ( agricola catastréfico. polizas I
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DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

NO
Ejecutor

Actividades

Entrada Salida

Especialistas DIFESA /

31 Secretaria Técnica

Coordinar con la Presidencia del Consejo Directivo
del FOGASA para sesionar y autorizar a COFIDE
para realizar el pago de fa Prima de la Péliza.

Informe de
conformidad de
pélizas.

Péliza de seguro
agricola catastrofico
Proyecto de Acta del
.del Consejo
Directivo,
autorizando a
COFIDE para pagar
la prima de la
Péliza.

e Aprobacion del
Acta del Consejo
Directivo
autorizando a
COFIDE a realizar
el pago de la prima
de la péliza.

Especialistas DIFESA /

32 Secretaria Técnica

Especialistas DIFESA /

33 Secretaria Técnica

Comunicar y autorizar a COFIDE el pago de las

pdlizas

Aprobacién del Acta
del Consejo
Directivo .
autorizando a
COFIDE a realizar el
pago de la prima de
la pdliza.

Oficio de
comunicacion a
COFIDE

Seguir, monitorear el seguro agricola catastrofico y
elaborar informes de Seguimiento y monitoreo

Documentos varios
sustentando el
seguimiento del
Seguro

informes de
seguimiento y
monitoreo

Especialistas DIFESA /

ot Secretaria Técnica

Participar en el disefio e implementacién de un
sistema de transferencia de riesgo en el Peru

Documentos varios
en el marco del
proyecto Clima,
Agroy
Transferencia del
riesgo - CAT que el
MINAGR! viene
desarrollando con
Glz

o FIN

Indicador del proceso:

Tiempo promedio para la obtencién del seguro agrario catastréfico

Registros:

Informe de Sustento

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad
organica:

Aprobado por el Director General:

oo N Qsstdo B

Migue! Quevedo Bacigalupo
Especialista

e
F w

Directora de la Direccién de
Financiamiento y Seéguro Agrario

Faya
Director Gerieral de la Direccion General
Agricola

Fecha:

Fecha:

Fecha:
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ANEXO 6: FICHAS DE PROCESOS
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FICHA DEL PROCESO

Cddigo del Proceso:

DGA - 001

Denominacién:

Articulacién Comercial

Promover, fomentar y desarrollar la actividad agricola mediante un analisis técnico de cadenas

Objetivo: priorizadas para proponer estrategias de articulacién e identificacion y cuantificacién de brechas,
dando como resultado el desarrollo comercial agricola nacional
Se recibe de dependencia de Origen la solicitud de elaboracion de los documentos e informes
Descripcion: que promuevan la articulacién comercial, iniciando con la identificacion de las cadenas
priorizadas, para luego elaborar estrategias, instrumentos y planes de articulacion.
Alta Direccion del MINAGRI
Organos del MINAGRI
Programas y Proyectos Especiales
Alcance: Organismos Publicos Adscritos
Organizaciones Agrarias
Gobiernos Regionales y Locales
Otros sectores
Proveedor Entrada Procedimientos Salida Cliente
Alta Direccion del | Memorandum. Formulacion o elaboracion Plan o Alta  Direcciéon  del
MINAGRI o Oficio. del Plan de trabajo de | propuesta de | MINAGRI
Organos s Informe técnico. articulacion comercial vy trabajo de Organos del MINAGRI
MINAGRI e Proyecto R.M. promocién por territorio o articulacién Programas y Proyectos
Programas s Informe. cadena productiva o temas comercial y Especiales
Proyectos o Proyecto RM. | (ransversales promocion por |« Organismos  Publicos
Especiales visado Elaboracién de las territorio s} Adscritos
Organismos propuestas de planes y | cadena Organizaciones
Publicos Adscritos normas, estrategias de productiva © Agrarias

Organizaciones
Agrarias
Gobiernos
Regionales
Locales

5

10313¢
“teay

>
A
-4

articulacion y promocién de
mercado

Elaboracién de la propuesta
de Capacitacion y
asesoramiento en
desarrollo  productivo y
comercial a los Gobiernos
Regionales y Gobiernos
Locales

Elaboracién del Informe de

Seguimiento y evaluacion-

del Plan de trabajo de
articulaciéon  comercial  y
promocion por territorio o
cadena productiva o temas
transversales

Formulacién de
Documentos técnicos para
la articulacién al mercado
Elaboraciéon de informe
para la identificacién vy
cuantificacion de brechas
de servicios

Elaboracién del Informe
técnico (convenios, Normas
legales acuerdos,
produccién, cosecha, post
cosecha, valor agregado,
comercializacion
consumo, entre otros)
Elaboracién de documentos
técnicos y apoyo para la
promocién de productos
Elaborar el Plan de
capacitacion y

temas
transversales
Plan 0
propuesta de
capacitacion y
asesoramiento
Informe de
Seguimiento y
evaluacioén
Informe para la
identificacion y
cuantificacion
de brechas de
servicios
Documentos
técnicos para
la  promocién
de productos

Gobiernos Regionales y

Locales
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asesoramiento en
desarrollo  productivo vy
comercial a los Gobiernos
Regionales y Gobiernos
Locales

Elaboracion de! informe de
seguimiento del Plan de

capacitacion y
asesoramiento en
desarrollo  productivo vy

comercial a los Gobiernos
Regionales y Gobiernos
Locales

Indicador del proceso:

Tiempo promedio para la elaboracién de Planes o propuestas de trabajo de articulacion |
comercial y promocién por territorio o cadena productiva o temas transversales, planes o '
propuesta de capacitacion y asesoramiento en desarrollo productivo y comercial a los
Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, Informe de Seguimiento y evaluacién del Plan
de trabajo de articulacion comercial y promacion por territorio o cadena productiva o temas
transversales, Documentos técnicos para la articulacion al mercado, informe para la
identificacion y cuantificacién de brechas de servicios, Informe técnico (convenios, Normas
legales acuerdos, produccidn, cosecha, post cosecha, valor agregado, comercializacion y
consumo, entre otros), documentos técnicos y apoyo para la promocion de productos,
informe de seguimiento del Plan de capacitacion y asesoramiento en desarrollo productivo y
comercial a los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales

Registros:

Plan o propuesta de trabajo de articulacién comercial y promocién por territorio o cadena
productiva o temas transversales, plan o propuesta de Capacitacién y asesoramiento en
desarrollo productivo y comercial a los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, Informe
de Seguimiento y evaluacion del Plan de trabajo de articulacién comercial y promocién por
territorio o cadena productiva o temas transversales, Documentos técnicos para la
articulacion al mercado, informe para la identificacién y cuantificacion de brechas de
servicios, Informe técnico (convenios, Normas legales acuerdos, produccion, cosecha, post
cosecha, valor agregado, comercializaciéon y consumo, entre otros), documentos técnicos y
apoyo para la promocién de productos, informe de seguimiento del Plan de capacitacién y
asesoramiento en desarrollo productivo y comercial a los Gobiernos Regionales y Gobiernos
Locales

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad Aprobado por el Director General:

organica:
T T :
S 4
S > NI 4

§ N \\KMLR“L‘:[ :

6/. llw P O

2. YA astillo”
Miguel Quevedo Bacigalupo B "45,‘.;{6.\; ;k‘a@(ﬁo Suarez Gémez 3 ral de la Direccion General
Especialista <0 54 r de la Direccién Agricola Agricola

Fecha:

Fecha: Fecha:
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Cédigo del Proceso:

DGA - 002

Denominacién:

Asistencia Técnica a Productores Agricolas con fines comerciales

Realizar la asistencia técnica a productores agricoTas con la finalidad de promocionar las ventajas
de la formalizacién, manejo de herramientas contables, tributarias y planes de negocio, acceso a

Agrarias
Gobiernos Regionales,
Gobiernos Locales

Phjetivo: mercados, fortalecimiento de proveedores con productos de calidad para facilitar la articulacién
comercial -

Descripcion: Se r_ec_ibe la sphcntuq dg Io:f, productores, esta es derivada a la direccién de DIA, para ofrecer el
servicio de asistencia técnica.

NG DGA, Organos del MINAGRI, Programas y Proyectos Especiales, Organismos Publicos Adscritos,

= Organizaciones Agrarias, Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales.
Proveedor Entrada Procedimientos Salida Cliente
» Organizaciones e Solicitud e Elaboraciéon del Plan de | s Plan de fortalecimiento |  Organizaciones

fortalecimiento de la | de la organizacion de los | Agrarias
organizacion de los agentes | agentes econémicos » Gobiernos
econdémicos (herramientas | e Informe de Seguimiento | Regionales,

contables, tributarias, plan | del Plan de | Gobiernos
financiero, comercial, entre | fortalecimiento de Ila | Locales
otros) organizacion de  los

¢ Elaboracién del Informe de | agentes econémicos
Seguimiento del Plan de
fortalecimiento de la
organizacion de los agentes

economicos
Tiempo promedio para la elaboracién del Plan de fortalecimiento de la organizacién de los
Indicador del agentes econdémicos (herramientas contables, tributarias, plan financiero, comercial, entre otros),
proceso: Tiempo promedio para la elaboracién de Informe de Seguimiento del Plan de fortalecimiento de la
organizacion de los agentes econémicos
Registros: » Plan de fortalecimiento de la organizacién de los agentes econémicos , Informe de Seguimiento
. del Plan de fortalecimiento de la organizacion de los agentes econdémicos

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad
organica:

Aprobado por el Director General:

Miguel Quevedo Bacigalupo

Especialista

NG i
NNRC ﬁprﬁdm Suarez Gémez
T & 'ﬂlméctor de la Direccién Agricola Agricola

Fecha:

Fecha: Fecha:

112

=d

wd



/‘“‘*\
05

\.-,-l

J | mi
PERU ik

nisterio

Agricultura y Riego

Direccion General
Agricola

Lo i
Ministefio
53 it de Agriculiuay Riego

FICHA DEL PROCESO

Cédigo del Proceso:

DGA - 003

Denominacién:

Inscripeion y actualizacion en el Registro de Cooperativas Agrarias

Implementar el Registro Nacional de Cooperativas Agrarias del MINAGRI, de acuerdo con o
establecido en la Ley 29972, a fin de incluir a estas organizaciones, en los beneficios tributarios

Objetivo:
que otorga dicha Ley, permitiendo mejorar su capacidad de negociacién y competitividad
& kit Se recibe la solicitud de la cooperativa interesada, esta es derivada a la direccion de DGA para
Descripcién: ; - ) h
evaluacion y luego de esta retorna con una respuesta afirmativa o negativa.
5 Organizaciones Agrarias
CAIENTE Otros sectores
Proveedor Entrada Procedimientos Salida Cliente
» Organizaciones ¢ Solicitud e Inscripcion y actualizacién | e Informe del | o Organizaciones Agrarias
Agrarias en el Registro de | documento
Cooperativas Agrarias s Resolucion
Directoral
» Constancia de
cooperativa

Indicador del proceso:

Numero de cooperativas registradas

Registros:

Informe de Sustento

Revisado por el Director de la unidad

Aprobado por el Director General:

Elaborado por: organica:
P I
p
/ Q}Q -~
o o
/) S Loy
\ % Ny,
"Bmﬁ;r General de la Direccién General

Migue! Quevedo Bacigalupo
Especialista

9 ‘/Lg
\e‘"/dn

am(('lm Suarez Gémez
irector de la Direccion Aaricola

Agricola

Fecha:

Fecha:

Fecha:
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FICHA DEL PROCESO

Cddigo del Proceso:

DGA - 004

Denominacién:

Mejora de la competitividad Agricola

Brindar apoyo técnico legal para la mejora de la competitividad mediante beneficios financieros,

Objetivo. tributarios, de articulacion y asesoria legal
Dependiendo del origen de la solicitud de la opinién técnica, la solicitud llega a la DGA y es
Descripcion: derivada al especialista o especialistas correspondientes, los cuales luego del analisis
correspondiente devuelven el informe.
Alta Direccion del MINAGRI
Organos del MINAGRI
- PROINVERSION
Alcance: SUNAT
AGROBANCO
Otros sectores
Proveedor Entrada Procedimientos Salida Cliente
¢ Organizaciones Agrarias ¢ Memorandum. e Elaboracion del informe | Informe del |¢ Alta Direcciéon del
« Oficio. técnico para acceder al documento MINAGRI
¢ Informe técnico. Régimen de recuperacién |« Proyecto de [ PROINVERSION
« Proyecto R.M. anticipada del IGV Oficio visado, |[¢ SUNAT
e Informe. registrado  y [s AGROBANCO
e Proyecto R.M. firmado « Otros sectores
visado ¢ Planes
aprobados
s Resolucion
Ministerial

Indicador del proceso:

Numero opiniones técnico — legales emitidas

Registros:

Informe de Sustento

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad

orgénica: Aprobado por el Director General:

%\p@w\ \\Qﬁ-\ﬂo\o%:

Miguel Quevedo Bacigalupo
Especialista

Fecha:

T,
{’g{;ﬁ RICG; 33,
> (%S
A

5

1% (o 2
NG oy pe gl
e n&fm\‘gﬁ‘\g’rez Gémez
redtérde la Direccidon Agricola

/ 4‘MW/S]~AA\
=
¥
ad .'3- \/
T

Fecha: Fécha:
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Cédigo del Proceso: DGA - 005
Denominacién: Participacion en la Elaboraciéon de Norma Técnica Peruana
Objetivo: Mejorar estandares de la calidad de productos agropecuarios para mejorar la oferta nacional y

facilitar su articulacién en el mercado.

INACAL solicita apoyo técnico a DGA quien designa un representante, luego se realizan
Descripcion: reuniones cada dos semanas en las que se toman acuerdos para la formulacion de la NTP, el
proceso finaliza con la emisién de este documento.

Alta Direccion det MINAGRI, Organos del MINAGRI, Programas y Proyectos Especiales,
Alcance: Organismos Publicos Adscritos, Organizaciones Agrarias, Gobiernos Regionales, Gobiernos
Locales, empresas privadas, Programas sociales, consumidor final nacional e internacional.

Proveedor Entrada _ Procedimientos Salida Cliente
e Alta Direccion o R.M. aprobada ¢ Elaboracién de la propuesta |¢ Propuesta de |« INACAL
s Oficio ylo de plan para la plan para la
memorandum actualizacion de la actualizacion

propuesta de las Nommas de las Nomas
Técnicas Peruanas en Técnicas
materia agricola Peruanas

o Elaboracion de la propuesta |¢ Propuesta de
de Normas Técnicas Normas
Peruanas en la materia de Técnicas

B su competencia. Peruanas
Indicador del proceso: Numero participaciones en NTP emitidas
Registros: Reuniones de trabajo

Revisado por el Director de la unidad

orgénica: Aprobado por el Director General:

Elaborado por:

doonn &\W

Miguel Quevedo Bacigalupo
Especialista

i
jarez Gémez Director General de la Direccion General
a Direccién Agricola Agricola

Fecha: Fecha: Fecha:
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Cdédigo del Proceso: DGA - 006

Denominacién:

Supervision de la Gestion técnica de Programas y Proyectos Especiales

Mejorar y alinear la ejecucion programas y proyectos especiales a las politicas sectoriales del

de la gestiéon técnica de

programas y proyectos gestion  técnica

especiales de programas vy
proyectos
especiales

Objetivo: MINAGRI.
Por encargo de la Alta Direccién se solicita la supervision de la ejecucién de los programas y
e U proyectos especiales referidos al desarrollo productivo y comercial de las politicas sectoriales,
Descripcién: . . .
para ello se les asigna un presupuesto y elabora un plan de trabajo para cumplir con las fechas
de visitas de los mencionados proyectos en las regiones.
Alcance: Alta Direccién del MINAGRI, Organos del MINAGRI, Programas y Proyectos Especiales
Proveedor Entrada Procedimientos Salida Cliente
o Alta Direccion s POI ¢ Elaboracién del Informe de Informe de |e Alta Direccion
¢ R.M. publicada Supervisién y evaluacién Supervision Y |¢ Programas y

evaluacion de la Proyectos especiales

Indicador del proceso:

especiales de MINAGRI realizados.

N° de informes de supervision y evaluacién técnica a programas y proyectos

Registros:

informes de supervisién

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad
organica:

Aprobado por el Director General:

A5
/7
/S
1)
AZE |
N Al 1 CNARE
. . AG s n ST E
Miguel Quevedo Bacigalupo \.\‘ ﬁi}@fﬁﬁ%Sﬁ;iez Gomez
'Especialista DSt de1a Direccion Agricola -

Fecha:

Fecha:

Agricola

Fecha:
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FICHA DEL PROCESO

Cadigo del Proceso:

DGA - 007

Denominacién:

Proyectos de Inversidon Agricola

Contar con Fichas Técnicas y/o estudios de pre inversidon aprobados oportunamente

estudios de pre inversion

pre inversion
aprobados

Objetivo:
Descripcién: Por encargo de la Alta Direccion se solicita la inversidn agricola
Alcance: Alta Direccion del MINAGRI, Organos del MINAGRI, Programas y Proyectos Especiales
Proveedor Entrada Procedimientos Salida Cliente
o Alta Direccién s POI ¢ Formulacién y aprobacion Fichas Técnicas [« OGPP, MEF
de Fichas Técnicas y/o y/o estudios de especiales

Indicador del proceso:

N° de Fichas Técnicas y/o estudios de pre inversién aprobados.

Registros:

Fichas Técnicas y/o estudios de pre inversion

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad

organica:

Aprobado por el Director General:

fosu Wit

Miguel Quevedo Bacigalupo
Especialista

2, W

A
ANkl Suarez Gémez
Pirsglorde la Direccion Agricola

Agrfcla

Fecha:

S

R @
S LON E\Gﬁ s,:-‘;?,-{

Fecha:

Fecha:

s
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Cédigo del proceso: DGA 008

Elaboracién y/o emision de opinion técnica sobre Financiamiento y Seguro Agricola Catastréfico

Denominacién:

Qblethvo: Atender las propuestas de normas, documentos o requerimientos a eventos que requieran su participacién.
Descripcién: Revisar, coordinar y supervisar las propuestas de normas, documentos e intervenciones de los érganos,
' programas y proyectos especiales a su cargo.
NGETITR Alta Direccién, Organos del MINAGRI, Programas y Proyectos Especiales, Organismos Publicos Adscritos,
) Entidades del Sector Publico y Privado, Ciudadanos en General.
Proveedor Entrada Procedimientos Salida Cliente
« Alta Direccion, Organos | e Informe técnico. e Elaboracion de la opinién técnica | ¢ Documentos s Alta Direccién,
del MINAGRI, | ¢ Proyecto de dispositivos normativos autorizados y Organos de!
Programas y Proyectos dispositivo legal ¢ Emisién de opinién técnica sobre derivados. MINAGRI,
Especiales, Organismos | ¢« Requerimiento programas, lineas de crédito, ¢ Normas Programas y
Publicos Adscritos, | « Normativa vigente garantia y/o reconversién aprobadas Proyectos
Entidades del Sector productiva con cargo al Fondo ¢ Acuerdos Especiales,
Publico vy Privado, AGROPERU adoptados QOrganismos
Ciudadanos en General. e Actas Publicos Adscritos,
Entidades del
Sector Publico y
Privado,
Ciudadanos en
General.

Indicador del proceso: | Numero de opinion técnica atendidos

Registros: Opinion técnica

Revisado por el Director de la unidad

orgénica: Aprobado por el Director General:

Elaborado por:

— T
ZRCUL sy
o 7,

foo W st &

Y

Roéio Esther Mundines Matute Sl Eeffiads Castillo

Miguel Quevedo Bacigalupo Directora de la Direccién de Direcior General de la Direccién General

Especialista Financiamiento y Sequro Agrario _| Agricola

Fecha: Fecha: Fecha:
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Ministerio

Direccion General
Agricola

de Agricuitura y Riego

Lo N . =
Minigterio 2
% PER i deﬁjﬂgntunmyalego

FICHA DEL PROCESO

Codigo del proceso:

DGAO009

Denominacién:

Coordinacién Sectorial € Intergubernamental

Realizar la coordinacién Sectorial e Intergubernamental a fin de promocionar los productos financieros y

Objetivo: seguros en el pais
Descripcion: Realizar el andlisis para la promocién de Productos Financieros y de Seguros en el Pais
Alta Direccion, Organos de Asesoramiento, de Apoyo y de Linea del MINAGRI, Programas y Proyectos
Alcance: Especiales, Organismos Publicos Adscritos, Entidades del Sector Publico y Privado, Ciudadanos en
General.
Proveedor Entrada Procedimientos Salida Cliente

Alta Direccién, Organos
del MINAGRI,
Programas y Proyectos
Especiales,
Organismos Publicos

Adscritos, Entidades del

Sector Publico y
Privado, Ciudadanos en
General

+ Informe técnico. s  Promocién de Productos + Documentos Alta Direccién,

¢ Requerimiento Financieros y de Seguros en autorizados y Organos de
« Normativa vigente el Pais. derivados. Asesoramiento, de
e Acuerdos Apoyo y de Linea
adoptados del MINAGR,
Actas Programas y
Proyectos
Especiales,
QOrganismos

Publicos adscritos.

Indicador del proceso:

Informes de aplicacion de Seguros Agricolas en base a planificacion por campana en base a directivas
aprobadas por RM

Registros:

Matriz por zonas aseguradas, Informes aprobados por DIFESA

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad

organica: Aprobado por el Director General:

Lo WArtsho U

K

Miguel Quevedo Bacigalupo Director General de la Direccién General
Especialista Agricola
Fecha: Fecha: Fecha:
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) Ministerio DAC : [ Direccién General
de Agricuimm v Riego : e Agricola

ey
g @ FICHA DEL PROCESO

Cédigo del proceso: DGA 010

Denominacioén: Desarrollo de Condiciones de Mercado de Seguros Agrarios

Llevar a cabo el seguimiento y supervision del mercado financiero, cumplimiento de ios contratos para la
Objetivo: implementacion de los productos o servicios financieros y de seguros agrarios, recursos destinados a
FOGASA y Fondo AGROPERU.

Realizar el seguimiento y supervisién del mercado financiero, cumplimiento de los contratos para la

Descripcién: implementacién de los productos o servicios financieros y de seguros agrarios, recursos destinados a
FOGASA y Fondo AGROPERU.
Al ! Alta Direccion, Organos de Asesoramiento, de Apoyo y de Linea del MINAGRI, Programas y Proyectos
cance: . A Bl -
Especiales, Organismos Publicos adscritos.
Proveedor Entrada Procedimientos Salida Cliente
Alta Direccién, Organos | e Informe técnico. s  Seguimiento y supervision del | e Documentos Alta Direccion,
del MINAGRI, o Requerimiento cumplimiento de los contratos autorizados y Organos de
Programas y Proyectos | « Normativa vigente para la implementacién de los derivados. Asesoramiento, de
Especiales, productos o servicios s Acuerdos Apoyo y de Linea
Organismos Publicos financieros y de seguros adoptados del MINAGRI,
Adscritos, Entidades del agrarios e Actas Programas y
Sector Publico y Proyectos
Privado, Ciudadanos en Especiales,
General Organismos

Publicos adscritos.

Indicador del proceso: | Ndmero de Informes de seguimiento y supervision en materia de financiamiento y/o seguros agrarios,

Registros: Informes de seguimiento y supervisién

Revisado por el Director de la unidad

Elaborado por: organica:

Aprobado por el Director General:

R [ Jorge Amaya Castillo
Miguel Quevedo Bacigalupo Directora de la Direccion de Director General de la Direccién General
Especialista Financiamiento y Seguro Agrario Agricola
Fecha: Fecha: Fecha:
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Ministerio

Direccion General
Agricola

de Agricultura y Riego | !

< I
PERU terde .
de Agricultura’y Riego

FICHA DEL PROCESO

Cddigo del proceso:

DGA 011

Denominacion:

Gestion del Financiamiento y Seguro Agricola Catastréfico

Promover e Impulsar el seguro Catastréfico en las siguientes regiones: Cajamarca, Ayacucho,

Objetivo; Huancavelica, Puno, Cusco, Apurimac, Pasca y Huénuco.
D « SO Impulsar el seguro Catastréfico en las siguientes regiones: Cajamarca, Ayacucho, Huancavelica, Puno,
escripcion: . !
Cusco, Apurimac, Pasco y Huénuco.
AR Dependencias del MINAGRI, Alta Direccién, DGA, DGESEP, DGAI, OGPP, AGRORURAL, GORES,
- GOLES, Cajamarca, Ayacucho, Huancavelica, Puno, Cusco, Apurimac, Pasco y Huanuco
Proveedor Entrada Procedimientos Salida Cliente
Alta Direccion, Organos | e Informe técnico. e  Emision de Opinién técnica ¢ Informe de Dependencias del
del MINAGRI, ¢ Requerimiento para el acceso al Seguro conformidad de MINAGRI, Alta
Programas y Proyectos |« Normativa vigente Agricola Catastrofico polizas. Direccién, DGA,
Especiales, ¢ Proyecto de bases e Acta del DGESEP, DGAI,
Organismos Publicos de implementacion Consejo OGPP,
Adscritos, Entidades del del Seguro Directivo AGRORURAL,
Sector Publico y Agricola autorizando a GORES, GOLES,
Privado, Ciudadanos en Catastrofico COFIDE a Cajamarca,
General realizar el pago Ayacucho,
de la prima de Huancavelica,
la péliza. Puno, Cusco,
. Oficio de Apurimac, Pasco y
comunicacion a Huanuco,
COFIDE Compaiiia de
e Informes de Seguros,
seguimiento y APESEG, SBS,
monitoreo PCM, MEF

Indicador del proceso:

Tiempo promedio para la obtencién del seguro agrario catastrofico

Registros:

Informe de Sustento, opinién técnica

Elaborado por:

Revisado por el Director de la unidad

orgénica: Aprobado por el Director General:

—
o 3 .-
%, O “M % \ /
N Ayfiaya Castillo
Miguel Quevedo Bacigalupo or General de la Direccion General
Especialista Financiamiento y Seguro Agrario Agricola
Fecha: Fecha: Fecha:
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J | Ministerio .
A %_ Agricultura y Riego

DIAGRAMA DE FLUJO

Cddigo: DGA 001 - DIA 002

Version :

Direccion General
Agricola

01 Pagina 11

PROCEDIMIENTO: ELABORACION DE LAS PROPUES TAS DE PLANES Y NORMAS, ESTRATEGIAS DE ARTICULACION Y PROMOCION DE MERCADO

DIRECCION AGRICOLA

INICIC |

T

h 2 02. Especialista

01, Director

Enviar propuestas de planes
¥y normas con metas
establecidas para e
fantalecimiento de las
cadenas productivas

priorizadas y su cumplirmiento

07. Especialista

Coordinar con agentes
econdmices del desarrolio de
las Propuestas de plapes y
normas, estrategias de
arficulacién y promocion de
mefcado

Realzar presentacidn de

-

Recibir propuestas de planes
¥ normas, consultar
Informacion estadistica por

correo electionico con las | ar y

regiones y realizar analisis de

la cadena productiva N

respectiva sobre articulacion 1 Su mvisbn
y pomocion comercial

03. Es pecialista

Remitir Propuestas de planes
y nermas, estrmtegias de
iony pr on de
mercado al Director DIA para

f st " cbsewvaciones >~

04, Director

Recibir y revisar propuesta
de actividad

v

< iPrsata

NC-

|
Yy

| Dar VB para su
| mplementacion

—_— -

= PR, .
06. Es pecialista 05. Especialista
Disponer actividad en el POl ¢ Recibir documento con
DGA observaciones y corregilas
1
09. Especialista
o Realizar ka implantacion de
las Propuestas de planes y

normas, estrategias de
articukacidn y promocién,
estaBecer acuerdos y
compromisos en base a la
propuesta, y elaborar Informe
| técnico oacta de acuerdos
de la reunibny preseniar a
Director DIA |

08. Especialista

plan 2 los agentes "
econdmicos y se establece
acuerdos y no:ﬁ-camam

10. Secretaria 11. Director

Recibir y tomar conocimiento
—————# del Informe técnico o acta de
acuerdos dela reunion

Recibir y derivar Informe
B técrico cacta de acuercdbs
ce la reunion a Director DIA

= _|_|

e

FIN

L

Elaborado por: Miguel Quevedo Bacigalupo
Ingeniero

Revisado por: Franklin Suarez Gomez
Director Agricola

Aprobado por: Jorge Amaya Castillo
Director General Agricola
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Ministerio

Direccidon General
Agricola

de Agricultura y Riego

DIAGRAMA DE FLUJO

2 [
mm PERY ﬁiunnﬁ_w 5
Agticuluica y Riego Version: 01 Pagina 2/3

Cadigo: DGA 001 - DIA 003

e

S ey AGR SN

jl
W

e —_,
\(ECC/,
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,\%a
T\
\\E'goﬁ

N

PROCEDIMENTO: ELABORACION DE LA PROPUESTA DE CAPACITACION Y ASESORAMIENTO EN DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMERCIAL A LOS GOBIERNOS REGIONALES Y

GOBIERNOS LOCALES

DIRECCION GENERAL AGRICOLA / DIRECCION AGRICOLA

GERENCIA DE
ADMINISTRACION Y
FINANZAS

DIRECCION GENERAL AGRICOLA

Al

—e = =
_ 19. Equipo de es pecialistas

Presentacion de! Pian de
evaluacién de los avances de
la lmplementacion a los
Gobiernos Regicnales

L

===, ===~

22. Director 23. Secretaria

[
1 ¥
Recibir, carvistobuenoa | _ Recibir, registrar en STDy
requerimiento deviajey | —# entregar a Awdliar
proyecte de oficio administrativo.

h

20. Equipo de especialistas |
' Preparacion de los taleres |
regionales
Convocara funcionarios y
expertos regonales y locales,
agentes econdmicos de las
cadenas productivas y a
lideres agrarios delas
regicnes
seleccionadas, pasa el
mejoramiento del Plan de
Impleme ntacion

21. Secrelaria 24. Auxiliar adminis & ativo

equeimiento de | I
cargo, proyectos de

Entregar proyecto de oficios
oficio de convocatoria y Direccién General, entregar _
enviar a GAF el a GAF requerimiento de viaje
requerimiento de viaje y y encargo
encargo { L

Hacer requerimiento de viaje

a regones y encargos
Elaborar proyecto de oficio
de convecatona de talleres

regionakes

Y
32. Director
Recibir, entregar a Director
General DGA la version final
del Plan y defini fecha de
presentacion

3. Equipo de especlalistas _ _ 30. Equipo de especialistas |

Informe de comsiGn de
servicioy del encargo para la
atencian en talleres, elaborar

laversidnfinal dela

Hacer seguimiento a

_ convecatoria, pie parar
matenales para los talleres
regionalkes, const

propuesta de capacitacion y R

25. Recibir y tramitar
requerimiento de viaje y
encargo

—

2. Secretaria 27. Director General | 28. Secrefaria

- Recitir, registrar en STD o
Recikir y despachar proyecto | Sficio de convocataia y
—W e oficio de convocatoria @ — B Firmar oficio de convocatoia ¥ entregar a Auxiliar

ater mgonsl administmativo.
e, E—
| 29. Auxitiar acministrative |

|
Recibir, reproducr y entregar _

]

exponer el Plan de

| implementacion en talleres
regionales, recoger

asesoria para la gestion
comercial, elaborar el PPT

1 elaborar informe y remitv la ' | demandas de capacitaciony

version final del plan al asesoria
Director General de la DGA,
sol fecha de
presentacion de la version
final del Plan a Director DGA,
Directores DGADIA y
Especialistas DGA/DIA, via
correo electmnico

sTD
|

33. Director General

Participar en la reunidn de
presentacion de PPT del

Plan paratomar
o) conacimiento, dar
| confomidad para difundr el
plan de capaciacion y :
asasoria pam la gestion i | 3

B 34.4Es conforme? - No—

comercial p——
Y @@
35. Director General | Y
o | | B
Dar a ——
para difundir el Plan
|
— R - -
| 3. Secretaria | 37. Director General 38. Secrelaria
Elaborar proyecto de oficio _ Recibir, registrar derivacién

— en el STD y entregar a

Fimar el oficio y proveido
_ Auxiiaradministrativo

para difundr Plan y presentar -
&l Director General _ _

| 39, Auxiliar administ ativo

Recibir decumente,
reproduck y entregara e
Courier para dfundr &l Plan |
y amhivar cargo
== ==}

Aprobado por: Jorge Amaya Castiflo
Director General Agricola

Revisado por: Franklin Suarez Gomez
Director Agricola

_m_m_uo_.mnouon_uma.ﬁ._mioig 7
Dra.

125



24

ejoouBy [eiauUsD 10322110 | = TR0 e REY g “ag
oj|ase) eAewy a8ior nod opeqoidy WO ZAleNS Ulpjueld od opesinay UpZUOW Eoiged :od opesoqely
| NI V
—y
ofites Jeayare Aueld
[BPUSNqISP eled 13Un0g
eiebanure & 19np0Idas g
‘ol 3WwN2ep 1103y
| onpexsmwpe Zymny 05
RIURD 1019911 [ RWBSIH CTETEE ONRASNILDE 1ENXNY e
Auejg P miedwooered B ieALRp Aopisacid > eseBonua A QLS 13 U2 ‘ajeil e TeNIp \,
oo ap 019k0sd Jetogerd 1B 1EWIG ‘OPYo (3 iy uQwRALRP 1e1IsI6a1 1GeY e o Y
[ euR203S "Ly | [icusgIopang ey EHRDI9S '6F _ 1 PEPILLIO}LOD
- 7 — e —— — 100810 ‘2 ‘_ 11q3} A opRIUao Uod
— via ap ;soey eied YOG € P
ANOQ 10anq [ ewesasd |e1eusD 0109AQ |2 EIIBWoD
I — v eed eposase A ugneyoeden uonseb e| eied elosase
Ue(d lpuryp e = - — 3} apeisendoid el 3p (euy £ ugpenaedeo ap uey LoD
emd0l2yo Fp UgCRIQER teisuag | VO % 10538y fe easaxd [21aUSD) UOPIANG B B UOISIOA 8] O3 BUIIoI IGRIY PULOM BN A |RIBUa)
eleed souopeApU 4 sopangie leesad A -4 —|  Aued|ep RuyuoisRA 1o AQLS P U JRISERY Tt ] 1013310 3b SaUOEAPUL
.Qc_cwﬁa ApERILuOjUOY OWIBRUIIOUOD 1ALG) IeSIARY B UGD UL |2 1199y B BUGDI08G "Ly o LNE e .ﬂm,nE..uu,
18p 'OJUBILAIOUOD KLU | . | e - [
|e13uag 10pang e |- 105389 “51 @g21238 v BUB3R3S gy | seysyre1oedse ap odinbg “op
— T &
|
[L21]
VI0ORIOV TVHINID NOIJD3HIA YIOJMOV NOIDIRIQ / VIOJROV TVHINIO NQIDOFIHA

$31Y207 SONY3E0D
A STTYNOIDIY SONIIIBOD SOTV TVIDHIWOD A OALLONAOHd OTIONHYSIA NI OLNIINVHOSISY ANODVLIDYIYD 30 VLSINJONd V1 30 NQIOVN0EY 13 :0INIWIQID0Hd
. - :of

£/¢ eutbey L0 ugIsIop £00 V10 - 100 ¥OQ :001p9) R KBTIy . dwwt

wer T opesuy | ¥3d AT

ol Nl

OrnTd 3d VINVYOVIA
ej0ouby ofaiy A enynoudy ap.

1219085 HOIDDENG

opasiuiw | (3d mm
! ™ e’

-’




S

i3 Ministerio
m@ FERU %Fahnczci_..aﬂo.”

i
#

Ministerio

4

de Agricultura y Riego

Direccion General
Agricola

'DIAGRAMA DE FLUJO

Cadigo: DGA 001 - DIA 004 _

Versién: 01
LAN DE TRABAJO DE ARTICULACION COMERCIAL Y PROMOCION POR TERRITORIO O CADENA

Pagina 1/1

e
PROCEDIMENTO: ELABORACION DEL INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL Pl

PRODUCTIVA O TEMAS TRANSVERSALES

DIRECCION GENERAL AGRICOLA

DIRECCION AGRICOLA

INICIO )

v

01. Director General

06. Es pecialista |

Elaborarformatos de acopio | | 07, Secretaria 08. Director
de informacitn y plantillas —
pasael trabajode campo y
- icar a las " Tomar conocimiento de la
"1 Organizaciones, GORE's y . Infomar & Direclor DIA - —— actividad
GOLAs de la actividad de _
seguimientoy monitoreo det : —
trabajo
R, | 10. Especini g12 _ 11. Especialista
09. Especialista | wo_._.n;m ’ 5? _HNo__Mﬂm al | Programar lavisita de campo
N aprovechando el proximo
desarrolio prduchvoy viaje ala 2ona por comision

Consolidarinformacién y
reaizarreajustes y tomade
decisones

—— de sew(cioy realzar la visita
de campo, verifica b
informacion, llenar formatas

velidades

| 12. Especlalista _

Analizar, sistematizar y _
elaborar informe, elaborar
proyecto de oficio con
secome ndaciones ¢ informar

al Director DIA |

|——#| solicitar derivacién a la
Secretaria

Tomar canocimiento, | 02. Secretaria 3. Director Gereral 04. Secretaria
dsponer el mi 12
evaluacidn del Plan de Finmar el memorandum de
iSbeloloeiastieacn — amam_hwwa%haqumm.mwwaw- ol . CeSionacion, firmarel en el STD y entregara
comerial y promocian par Dire clor Mmu”_m_m_ proveldoy derivar a Ausilar mnﬁ_immm_zo
teritorio o cadena productiva Secretania
o temas transversales al
_ especialsta responsable k
08, Auxiliar Administrativo
Recibir documerto,
| reproduci y entregara ia DIA
y archivar cargo
14. Secretaria 15. Asesor | 16. Director General 17. Secretaria
Recibir y derivar al Asesor | Revisar, evaluary dedivar | _ N gt it Regstrar en el sistema y
DGA ¥ informe al Director General !._ Recipiry valiigrinforme * archivar

|
—

| FIN

-

Elaborado por: Miguel Quevedo Bacigalupo
Ingeniero

Revisado por: Franklin Suarez Gomez
Director Agricola

| Aprobado por: Jorge Amaya Castillo

Director General Agricola |
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Direccion General
Agricola

7o_>o_~>_<_> DE FLUJO
mv\ E Ministerio |

de ulturay Risgo |
AR She Cédigo: DGA 001 - DIA 005 _

Version: 01 Pagina 2/2

PROCEDIMENTO: FORMULACION DE DOCUMENTOS TECNICOS PARA LA ARTICULACION AL MERCADO

DIRECCION GENERAL AGRICOLA / DIRECCION AGRICOLA

DIRECCION GENERAL AGRICOLA

- A
28. Auxiliar adminisb ativo
Recibir documento,
reproduck, entregar a
especiaista DGA/DIA y
archivar cargo.

|
Y

29, Especialista

Utilzar como herramienta de
trabajo, preparar resumen
sjecutivo, proyecto de oficio
para envio de documento
téenico aprobado y resumen
gjecutivo
|

-y
30. Secretaria

Recibir, registrar documento
en el STD y entregara
Directores DGADIA

v
31. Director

Recibir y derivar a DGA para
firma de oficios a ejecutores
de la estratega

¥
32. Secretaria

33. Secretaria

» Recibiry pasar a Asesor

Registrar y entreger a DGA +

. DGA

Y
34. Asesor

Revisar, Tomar conccimiento
y dar et visto parala ira del
Director General.

¥
35, Director General “

Recibir y suscabi el oficio

|
PSS / S—
36. Secretaria

Regitrary entregar a
Auxiliar administrativo

_
M S

| 37. Auxiliar administ ativo

Entegar documentos a
rémite documentario

|
! FIN

Elaborado por: Miguel Quevedo Bacigalupo Revisado por: Franklin Suarez Gomez
Ingeniero Director Agricola

Aprobado por: Jorge Amaya Castillo
Director General Agricola
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B Ministerio
_ de Agricultura y Riego

Direccion General
Agricola

[y— DIAGRAMA DE FLUJO
| W@a E %ﬂm»%%ﬂci<g _

_ Cddigo: DGA 001 - DIA 006 Version : 01 Pagina 2/2
PROCEDIMENTO: ELABORACION DE INFORME PARA LA IDENTIFICACION Y CUANTIFICACION DE BRECHAS DE SERVICIOS
3 DIRECCION GENERAL AGRICOLA / DIRECCION ;
EQUIPO TECNICO i DIRECCION GENERAL AGRICOLA ALTA DIRECCION
AGRICOLA
7
s —
|  ——— T ey 40. Asesor
v 35. Secretaria 38. Auxiliar administrative | 39. Secrefaria _ ;|
e _ T Revisar, tomar conocimie nto
- . X . . i 5 y proponeral Director
L > Recibir, registrar y despachar Recitir, E_uSB.m:maamm. — bl Recibir, registrar y pasar at » Gener) reunin de
No=_ ¢Es conforme? =S _ con el Director DGA/DIA a Secrefaria DGA _ Asesol L :
- presentacion y valdacion del
= = | T 4 documento
~ | A
h 3 h 4 5 |
Redactar observaciones y _ 32. Emitir conformidad _ 3. Director | 37. Secretaria Y
devolver al consultor L _ (2
T . Registrar y entregar a —
| ﬁonwﬂm”_ww y Wmv_,z |—# Auxiiaradmiistrativo DGA/
hd 33. Emitir conformidad y _ DIA
_. B entregara consultor —
' T | 42. Director General _
— =
3. Elaborarelinforme | L L Tomar conocimiento y
justificat oo adjuntando los | » evaluar
documentos de brechas de
servicios, enviar informe y = =
documentode brechas al -
Director General por DGAS - Y
DIA para su difusidna los 1
programas y proyectos Ry k e
mv especiales det MINAGRI [NO=__¢Es conforme? __>=sf
- - \4|. - o ————. ———
41 |Erescniar Wfanme 44. Director General 43. Director General
téaico finala Director ¥
= General y especialistas Enviar a la alta diveccién
T convocados o subsanar dandole instrucciones ala | m:wmm_wm“._mh“%cnﬂm; a
. 2 ; | observaciones realizadas en secretaria para la elaboracién observaciones
| reunién de validacion, def oficio
etaborar presentacion en 1
PPT } -
¥ 47. Secremaria
45. Secrelaria | 48. Auxitiar administrativo | I |
— t Recibir d = 1 Recibir, registrar y enviar al
Recibir, registrar Cicioenel o m_.nv_ﬂ_ﬂn.-om_“_ﬁm m_‘.m Viceminiso de DVDIAR
STDy entregara Auxiiar ._.q P ted N ”W N — Lol cuien dspone su
administrativo ram ¢= Qcumentaro y implementacién al interior del
= = MINAGR!. |
—
i S
FIN J
Elaborado por: Miguel Quevedo Bacigalupo Revisado por: Franklin Suarez Gomez Aprobado por: Jorge Amaya Castille
Ingeniero Director Agricola Director General Agricola
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Direccién Geperal

s 3
PECT.
Agricola
s DIAGRAMA DE FLUJO
5
@ Cédigo: DGA 001 - DIA 008 Version: 01 Pagina 1/4
PROCEDIMENTO: ELABORACION DE DOCUMENTOS TECNICOS Y APOYO PARA LA PROMOCION DE PRODUCTOS
OFINICA GENERAL DE GERENCIA DE
ADMINISTRACION - EMPRESA ADMINISTRACION Y
LOGISTICA FINANZAS

DIRECCION GENERAL AGRICOLA / DIRECCION AGRICOLA

INICIO
01. Especialista D2. Director

Eiaborarpropuestade
documenta técnico

Evaiuar propuesta de
documento técnico

Es conforme?

03. Director Aprobar, enviar a
Devolver a especilista para especialista am U.Q(c_) por
levaniamiento de corren electrénicoy emite
observaciones de la instruccienes para continuar
propuesta de documento con servicio de Fmpresion y
técnico enviar a la secretaria

05. Secrefaria
Recitir poyecto de oficio y

presentar a Director DGA!
DA

04. Especialista
Recikir y elaborar propuesta
final del documento técnico

parala promocién del
producto y elaborar
requerimiento y TDR parael
servicio deimpresién

06. Director 07. Secretaria
Registrar en & STD y elevar
a la Direceion General

Revisar, dar vistobueno y
dervar atramite

19. Especialista 20. Especialista
Recibir documentos, elaborar
Soficitar documento para proyecto de oficios para
distribucion distribucién y dfusién VB de
DGADIA

Elaborado por: Miguel Watts
Ingeniero

DIRECCION GENERAL AGRICOLA

08. Secretaria

Recibir proyecto de oficio y
presentar al Asesor de DGA

10, Director General

Tomar conocimiento y firmar
el Cficio

12. Auxiliar Administrativo
Recibir documento,
reproduct, enfregar a GAF
para gestionar ante OGA -
Abastecimientos y archivar
cargo

08. Asesor

Revisar, tomar conocimiento

y presentar al Director
Genenl

1. Secretaria

Recitir, registrar Oficioenel
STD y entregar a Auxikar
administrativo

13. Solicitar a empresa
coordinar con especialista

14, Especialista

Revisar y aprobar propuesta N -

Enviar respuesta por correo 15. m=<_“ v..a.ﬂ..“”» final a
electrénico pee

16. Especialista
Aprobar documento final y
firnarla propuesta final a GAF-DGA

17. Entregar documento final

18. Recibir y atmacenar
documento final

Aprobado por: Jorge Amaya Castillo
Director General Agricola

Revisado por: Frankiin Suarez Gémez

Director Agricola
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DIAGRAMA DE FLUJO

Cédigo: DGA 001 - DIA 008

Direccion General
Agricola

Versién: 01 Pagina 3/4

PROCEDIME NTO: ELABORACION DE DOCUMENTOS TECNICOS Y APOYO PARA LA PROMOCION DE PRODUCTOS

DIRECCION GENERAL AGRICOLA / DIRECCION AGRICOLA

eneral g
Lo Gk
% m #6. Secrefaria
o mux Coordinador reunion entre
so—v\ drectores DGA/DIA con
-\0 . Director General DGA

58, Equipo coordinador de
ferias

Coordinary programar
reurion con Comisién

ng organizadora
\

47. Director

Presentar y sustentar la
paricipacion de ferias del
MINAGRI segan calendario
de feiias nacionales
aprebado con RM. y
calendaric de ferias
internacionales

56. Equipo coordinador

Coordina conla Comisi6n
organizadora e larzamiento
previo del evento, elaborar
terminos de referencia - TDR
parala contratacion de
servicios enrubros

57. Secretaria

Recitir, despachar, regstrar
documento en & STDy

" dervar aDGA y GAF
comprometidos y coordnar
con especialstas DGA/DIA
parala convocatoria de
productores 58. Director

Tomar conocimiento y
despachar a GAF y
Secretana DGA

DIRECCION GENERAL AGRICOLA

48. Director

Evaluar Popuesta de lista de
fedas nacionales,
irternacionales, eventos y
presupuestotentativo en e
que & MINAGRI participard

GERENCIA DE
ADMINISTRACION Y
FINANZAS

ALTA DIRECCION

N ZEs conforme? S

Devolver al equipo
coordinador para
reevaluacion

50. Secretaria
Coordinader reunion conla
Alta Direccién para

49. Dlrector

Derivar Alta Direccion y
sdicitar cita

51. Director

Exponer, sustentar lista de

felias nacionales e 52. Evaluar, reasignar,

corregir y aprobar lista de
ferias, eventos y presupuesto

del pr .
y ici inter eventosy
e omnm.”w:”aﬂmwg_u! 4 presupuesto tentativo
54. Secretaria 53. Director
Dar instrucciones a
Redactar ef coneo

electrénico a equipe
coordnador DGA/DIA

61. Asesor

Tomar conocrmiento, revisar
y despachar con director
DGA

Elaborado por: Miguel Watts
Ingenierc

Revisado por: Franklin Suarez Gomez
Director Agricola

Directores DGA/DIA y equipo
coordinador para ejecucion 3
de participacidnyfu
o anizacion de ferias

59. Recivir, Coordinar

programacidnal PACC,
i preparar despacho con

80- Secretaria director DGA

Recibir, derivar Asesor pasa
despacho

Aprobado por: Jorge Amaya Castillo
Director General Agricola
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Direccion General
Agricola

m..m; 3 | Ministeri
T, {4
h.xm TR de icﬂc& y Riego

DIAGRAMA

Cdédigo: DGA 001 - DIA 009

DE FLUJO

Version: 01

Pagina 1/3

PROCEDIMENTO: ELABORAREL PLAN DE CAPACITACION Y ASESORAMIENTO EN DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMERCIAL A LOS GOBIERNOS REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES

DIRECCION GENERAL AGRICOLA

DIRECCION GENERAL AGRICOLA / DIRECCION AGRICOLA

NICIO

. Y
_ 01. Director Genera

_ Tomar conocimiento y
disponer laformacion de un
equipo técnico para elaboras
el disefiodel Plande
capacitacidn y asesoramiento
parael desaroilo productivo
y comercial, designar
miembros del Equipoy
encargar asecretaia para
elaborar un memarandum de
designacion, con copiaa
directores DGA/DIA.

13. Secretarla

Redibir, registrar
| memorandumen el STDy
entregar a Secretaria DGA/
DIA

g —

02. Secrelaria

| Elaborar proyecto de
——® memordndum y presentar al
| Director General

- L 2 -
03. Director General

05. Auxiliar administr ativo
Recibir documento,
reproduci, entregar a
drectores DGA/DIAY  ——
Equipo de especialistas, y
archivar cargo
— 5

06. Equipo de especialistas

Recibir memorandum y
constiur el equipo de
trabgjo, elabomr plan de
frabajo, esquema del
contenido del plan de
capacitacion y esesorfa de
gestion comercia y fomatos

laboracitn dei plan,

04. Secretaria

Fimar el memordndum de
designacion, firmar e
proveidoy derivar a
Secretaia

3  enelSTDyentregara

Recibir, regstrar derivacion

Auxilaradministratio

12. Director General

Tomar conacimiento y firmar
& memorandum conveocando |
— a reunién de [ -
retroalimentacion con

——— = reproduck y entregara DGA

DGA-DGADIA |

| 14. Auxdliar administrativo |

Recitir documento,

11. Secretaria

| Recilir el nforme con e plan _

y el proyecto de le—
memordndum y presentar a |

Asesor de DGA _

y DA, y achivar cargo

equipo defrabaje,
redactar y remitir la primera
version del pjan al Director
Genenral de laDGA y
propuesta de memorandum
solicitanda reunion de trabajo
con especiaistas de JaDGA-
DGADIA

15. Secretaria
|

Rexcitir documento, escanear
& memorandum, remitirvia |
emal a todos los
»  especiaiistas DGADIA, |
convocandoa lareuniénde
retrealmentacion del Plan y
archivar ¢f documento., |

07. Secretaria

Reditir informe conla |
primera versitn del plan de

capacitacién y asesoria; y _
|v._ propuesta de memorandum

para presentar al Director
i DGA/DIA |

10. Auxiliar administrativo |

08, Director

Revisar con el equipo técnico
y especialistas de asesofa
legal, darvisto bueno y
derivar atramite

= v
08. Secretaria

Recibir documento,
reproguck y entregar

_
-

Registrar en el STD v elevar
a la Direccién General

16. Equipo de es pecialistas

Primera reunion de
refroalimentacion
Preparar el PPT para la
presentacion del Plan de
Implementacion de la
plataforma SERVIAGRO,
realizarla presentacion del
plan al equipo de
especiaistas de DGA-DGA/
DIA

[
—
| 19. Equipo de especialistas

Presestacion del Plan de
| evaluacion de los avances de
{a|mplementacion de la
pataiorma SERVIAGRO a |
los Gobiemos Regionales

20. Equipo de especialistas
Convocara funcionarios y
expertos regionales y lecales,
agentes econdmicos de las

cadenas productivas y a
lideres agrarios delas
regiones seleccionadas, para
e mepramiento del Plande
Implementacién de la
platatorma SERVIAGRO

17. Equipo de especidistas

Completar el Plan de
Implementacion de la
! plateforme SERVIAGRO con
k| |as opiniones, observaciones
_ y aportes recibidos en
reunion de trabajo.

= ¥ =.
18. Equipo de especialistas

Reaizar la implementacién
de la plataforma
SERVIAGRO en las
Regiones, enviar diicio a los
Gobiernos Regionales
sdicitando propuesta de
asistentes técnicos, calificar y
selecconar alos asistentes
tecricos

-

Elaborado por: Patricia Monzén
Dra.

Revisado por: Franklin Suarez Gomez
Director Agricola

Aprobado por: Jorge Amaya Castillo
Director General Agricola
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YR PERLU | Ministerio Direcci6n General
@ € de Agricuitura y Riego Agricola

s | DIAGRAMA DE FLUJO

Cdédigo: DGA 001 - DIA 009 7 Version: 01 Pagina 3/3
PROCEDIMENTO: ELABORAR EL PLAN DE CAPACITACION Y ASESORAMIENTO EN DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMERCIAL A LOS GOBIERNOS REGIONALES Y GOBIERNOS LOCALES

DIRECCION GENERAL AGRICOLA

44, Secretaria _ _ 45. Asesor 48, Director General 47. Secretaria 48, Director General 49. Secrefaria
| Tomar conocimiento, dar |
Recilir el nferme con la Revisar, temar conocimiento conformmidady presentar Blaborar proyecto de oficio Fimmar e oficic, firmar e Recibir, registrar derivacion
versién fina) del plan y — y presentar al Cirector — indicaciones parala |—————® paracomparfir el Plany —— » proveidoy derivar a I » en el STD y entregar a
presentar al Asesor de DGA General elaboracion del oficio para _ presentar al Director General | Secretana Auxikaradministrativo
difundir Plan

= =
| 50. Auxiliar administrativo

Recitir documento,
reproduck y entregara
Couner para distribucion del

5 Plany archivar carge
X ~

FIN

¢
P

R EnE R
AN AR
;O AG
i a8 R

oLy Mo Yoy S
oS \Om 51
= o Lo m

L0 . Gf“.m
s s
L

Aprobado por: Jorge Amaya Castillo

Revisado por: Franklin Suarez Gomez
Director General Agricola

Elaborado por: Patricia Monzdn
Dra. Director Agricola
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bireccion General

x\n,m/
Agricola
DIAGRAMA DE FLUJO
Versién: 01

DIRECCION GENERAL AGRICOLA

Cdadigo: DGA 002 - DIA 001
PROCEDIMENTO: ELABORACION DEL PLAN DE FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES DE LOS AGENTES ECONOMICOS

DIRECCION GENERAL .>QE8_.>\ DIRECCION

Pagina 11

OFICINA GENERAL DE
ADMINISTRACION

07. Director Gereral

DIRECCION
AGRICOLA AGRICOLA
INICIO
01, Equipo de Especialista . 05. Secretaria 06, Asesor
02. Secretaria 03. Divector Recibir Plan de .
ElaborarPlan de v ! . Tomar conocimiento y firmar
fortalecimiento de la fortalecimiento de la Revisar, tomar conocimiento s
organizacion de bos agentes Recibir, registrar y entregar a Revisar, das visto bueno y organizacion ce los agentes u.mmm%u,mw. al .D.mopo. |a organizacion de los
econdmicos, consiczando director derwar a Director General econdmicos y presentar aj nem agentes econémicos
Asesorde DGA
04. Secretaria 08. Secretaria 09. Auxiliar Admini strativo 10. Secretaria
Racikbir y entregar al Auxliar
administrative e Plande . " Recibir y registrar documento
fortalecimiento dela nmmm.mu MHW:MH_DMMGM_N% en el STD y entregar a
Director DGADIA
1. Director
Tomar conocimiento,

las actividades aprobadas en
el POlde la DGA
Registrar y entregara la
secretaria dela DGA organizacin de los agentes
econdmicos
12. Secrefaria

13. Equipo de Especialista

Recibir el Plan de
fortalecimiento de la
organizacin de los agentes
econdémicos aprobado y
organizar las actividades
consideradas en &l Plan

Elaborarel proyecto de
memorandum y deiivara
equipo de especialstas

19. GAF 20. Secrefaria

autorizar a equipo de
especiaistas de la DGA/DIA
para continuar con el Plan de
fortalecimiento de la
organizacion de los agentes
econdmicos

21. Asesor

Tomar canockmiento, revisar
y despachar con director
DGA

Recitir, de: hai st T mient Recibir, Coordinar

o ospachan gt e programacién ai PACC, Recibir, derivar Asesar para

m»mumo _.,m_um>< preparardespacho con despacho

cretafa drector DGA
23, Secrefaria

Recibir y registrar
documentos por contratacion

de sewicios

documento en el STDy
derivar a DGA y GAF
22. Director
Recitir y derivar oficios a b
oGA

14. Equipo de Es pecialista
Coordinar con Gobiemos
Regicnales e insituciones
privadas la implementacion
de caca actividad, seqin . .
corresponda 17. Secretaria 18. Director
24. Responsable de OGA

15. Equipo de Especialista

Programecion de las

actiidades seginlos
acuerdos establecidos con
[08 agentes econdémicos y la
programacién presupuestal

aprobada en el POl anual

Fimar oficics de solcituda
0GA

16. Equipo de Especialista

Baborar TdRs pam la
contratacién de servicios y
remitir al Drector de la DIA
25. Equipo de Especialista

Aprobado por: Jorge Amaya Castillo

Director General Agricola

Toma conocimiento de los
servicios contratados y
Revisado por: Franklin Suarez Gémez

coordina el desarmollo ce las
actividades del Plan
Director Agricola

Elaborado por: Mirtha Salinas Bernal
Dra.
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RU | Ministerio ) Direccién General
de Agricultura y Riego Agricola

riculturs y Riego L . .
Cddigo: DGA 003 - DIA 001 Version: 01 Pagina 1/2
_ PROCEDIMENTO: INSCRIPCION Y ACTUALIZACION EN EL REGISTRO DE COOPERATIVAS AGRARIAS
IRECC ENE!
COOPERATIVA SOLICITANTE DIRECCION AGRICOLA MINAGRI DIRECCION GENERAL
AGRICOLA
| INICIO
| :
. - ;
| 03 Especiaista S non:w_”__M&o._.w\ S 07. Mesade Pares | 08. Secremria
01. Solicitar inscripcin en el Recibir soicitudy realizar ¥ T v _
Registro de Cooperativa | evaluacionformal (verificar - . —_— - - i s
Agrarias del MINAGRE ™ ue esténcompletos los 05. Es pecialista 04. Especialista —™ Jmﬂ.ﬂw NWMMMmeU.M_MH —{—p Recitir. -wm@am._n.w_m% entregar
documentos) - - 1
o — Elaborar correo electronico |mprimir e ingresar @ mesa - | .
_ Feons 5 coopora s ngesa $ _
b4 que complete docume ntacion h 4
ke 1) | 09. Director General
- nmbmo_._n..:nu&.m .. B F = [
e 2 .
S ﬂ...zmcm_on:g\_m.cw. b Tomar canocmiento y derivar|
¥ Bl - i L2 ) aDA
| s -
Ertregar solicitud con 02, Envier comeo electrénioo al | psiel giinemma e ==
documentacién amesa especidista e < - | I | 10. Especialista ]
I . A ) : ¥ T 4 1
v ki | 11. Especialista | | 13, Es peciafista _
) 06. Recibir, completarla | | | Evaluar solicitud i — ——
= documentaddn emwiz | Elaborarcorrecy remitir a Eval _
Cooperativa el .
12. Recibir, subsanar 1) :
obsenaciones, enviar |
i LCumple = -
e L 4 _ ¥ _ Requisitos? - No:
e Gen . (2 ' ~___~ v
o , Aw\,nvx BB e e I [ 16.Especialista
PO [ \./ = NO RESPONDE L 2
158 2 o ; —
& T aborarInforme Técnico, it Elaborar|nforme Técni
& © : 17. Es pecialista aborar Iforme Técnica,
S Do O .D w proyecto de Res. Directoral proyecto de oficio (Deniega
’ .Wl l”«u (inscribe Wnoovm-ﬁ. v.< . inscripeion a cooperativa)
Constancia de | nscripcion Elaborar Informe Técnico,
\ fn:u\. proyecte de Res. Directoral =l
b LA (Declara en abandono)
" m> - =
- - Y
» 18. Director [+
Recibir y derivar proyecto de
Resolucion Drectora,
Constancia de Inscripcion,
proyecto oficio, segun
cortesponda y firmar Infarme .1.
técnico g a .a
|2 ]
Elaborado por: Mario Egoavil Cueva Revisado por: Franklin Suarez Gomez Aprobado por: Jorge Amaya Castillo
Ingeniera Director Agricola Director General Agricola
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PERU | Ministerio Direccion General

Agricola

de Agricultura y Riego

DIAGRAMA DE FLUJO |

Lo _
Minist -
M@m PERU now_m:mﬂw%»a ray Riego

Cédigo: DGA 004 - DIA 001 _ Versién: 01

Pagina 1/6
PROCEDIMENTO: ELABORACION DEL INFORME TECNICO PARA ACCEDER AL REGIMEN DE RECUPERACION ANTICIPADA DEL IGV
EMPRESA AGENCIA DE PROMOCION MINISTERIO DE i )
SOLICITANTE DE LA INVERSION AGRICULTURAY DIRECCION GENERAL AGRICOLA DIRECCION AGRICOLA
PRIVADA RIEGO

(" cio ) -

. ——— . 08. Director 09. Especialista
LY —_—

04. Mesade Partes _

06. Secretaria _ 06. Director General

Revisar y evaluar sclicitud,
+

~—B soliciter opinidntécnica (sies

01. Selicitar la recuperacidn _ Recitir, regstrar/ genes
oc._..< entregar a DGA s Recibir, regstrar y entregar »  Derivar a Director DGA |

zmo_g tomar conocimiento y
asignar a especiaista DIA

necesano)
anticipada del GV
S E—
— 2 = s —
07. Secretaria 10. mmvmn_m__ﬂu | 11. Director
| Elaborar | nforme Técnico
- Revisar, VoBe, firmar =
-NG— . " _ aprobatoric o con |
" Recibir, registrar y entregar ohservaciones y enviar a |'.., Informe y umU:.‘Vm_ a Drector
Direclor DIA
| St - "
I —— T
fDitecior _ 13. Secretaria 12. Secretaria
03. Derivar al MINAGRI Tomar conockniento, firmar . .
7 oftio e mformetécnicoy 14— oY eptegar al Drector Ly | Recibiry enregar a DGA
_ entregar a la secretaria |
—————— — - L o — = ——
7 | pmse Wu
Enviar solicituda la empresa _I e =
solicitante para subsanar 15. Secrelaria
observaciones
Recitir, registrar y entregar
18, Courier S
| ¥
" [Elmforme_
Recibe y entrega a o . L LEN IS .
7 PROINVERSION NEY o
Y |
g — ¥ -
(1) #
- 7 Continila con Tramite 7
17. Courier

Recitir y entregar 1t — - -

T | -
|
Elaborado por: Mario Egoavil Cueva
Inge niero

Revisado por: Franklin Suarez Gémez

Aprobado por: Jorge Amaya Castillo
Director Agricola

| Director General Agricola
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Direccitn General

PN
ey Agricola
5 DIAGRAMA DE FLUJO
¥
Cdédigo: DGA 004 - DIA 001 Versién : 01 Pagina 3/6
PROCEDIMENTO: ELABORACION DEL INFORME TECNICO PARA ACCEDER AL REGIMEN DE RECUPERACION ANTICIPADA DEL IGV
MINISTERIO DE AGENCIA DE PROMOCION
OFICINA GENERAL DE DIRECCION GENERAL AGRICOLA DIRECCION AGRICOLA AGRICULTURA Y DE LA INVERSION
ASESORIA JURIDICA
RIEGO PRIVADA
B 37. Secretaria 38. Director
34. Secretarla 35. Director General Recitir, registrar, entregar mmgwﬁwn.mmm.,mﬁn— a
33. Recibir, tomar P
conecimien o y emitir Recibir, registrar y entregar Derivar a Director DIA
opinidn legal
39, Especialista 40, Director
36. Secretaria
Recibir, preparar proyecto de Revisar, VoBo y derivar 2
oficio y entregar Director DGA
Recibir y entregar a DIA
43. Director Ganeral 2. Secretaria 41, Secretaria
Tomar ncEMH_W:_c<?=N_ Recibir y entregar al Director Recibir y emregar a DGA
4. Courier
47. Recibir, registrar e
Recibe y entrega a mprimir contrato aprobado,
44_ Secretaria 45. Personal Administrativo PROINVERSION firmar y hacer firmar a
inversionista
Recibir, registrar y entregar Recibir y entregar
49. Mesade Paries
48 Solicitar se suscriba el
Recibir, registrar / generar Contrato de Inversion por
. B CUTy entregar a DGA parte delViceministro (DY~
50. Secretaria 51. Director General 53, Secretaria 54, Director DIAR)
. Recibir y asignar a
Recitir, registrar y entregar Derivar a Director DIA Recitir, registrar, entregar especialsta
) $5. Especialista %. Director
K. Secretaria Revisar, VoBo al confratoy &
Preparar proyecto de oficic y Proyecto de Memorando a
adjuntar antecedentes OGAJy derivar a Director
DGA

Recitir y entregar a DIA
57. Secretaria

Recitir y entregar a DGA
Aprobado por: lorge Amaya Castillo
Director General Agricola

Revisado por: Franklin Suarez Gomez
Director Agricola

Elaborado por: Mario Egoavil Cueva
Ingeniero
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Ministerio

de Agriculturay Riego

_U_>O_N>_<_> DE FLUJO

mnw/ Y
Ministerio
% e e ‘Agricuitura y Riego

Cdédigo: DGA 004 - DIA 001 _

Versién: 01

. | . | | |
] | J 4
Direccitn General
Agricola
Pagina 5/6

PROCEDIMIENTO: ELABORACION DEL INFORME TECNICO PARA ACCEDER AL REGIMEN DE RECUPERACION ANTICIPADA DEL IGV

MINISTERIO DE
1o : OFICINA GENERAL DE o P
DIRECCION GENERAL AGRICOLA : H DIRECCION AGRICOLA AGRICULTURAY INVERSIONISTA
ASESORIA JURIDICA
RIEGO
b | a
N 83. Especialista v
¥ Preparar poyecto de Oficio | 84, Secretaria i i ¥
78. Secretaria | 79. Director General _ paraimversorista solicitando i 89. Courier S
. | informacin scbre avance de s X R
o || > @t e e "R R g g0ise .
Recibir y entregar f—m  Memorando y derivar a hes inversion ( a solicitud de Entregar py 70 Enviar Cartacon
_ OGAJ SUNAT o por inidiativa de la —_— | informacién solicitada
- DGA) _| —
¥ _ ]
80. Secretaria 81. Personal Administativo (IR, SRS
_ 91. Mesade Paries
Recibir, regstrary entregar - Recibir y entregar |
Recihir, regstrar / generar
CUT y entregar a DGA
i L t —1
g v
85. Secretaria 86. Director Genaral o
s
. . | Tomar conocimiento y firmar o
Recibir y entregar a Director —— oficio
¥ ——— S = =
87. Secretaria 88. Personal Administativo 95, Secretaria 96. Director
, . _
Recilir, registrary entregar —— B Recibir y entre » ibir, regi | Recibiry asignara
&g y g _ Y gar .U —#  Recibir, registrar y entregar especiaista
53 1
— 7. Especiali i i
92 Secretaria 93. Director General i specialista | 98. Director
Evaluar informacion, preparar Revisar, dar VoBo el
. proyecto de oficio y adjuntar Proyecto de Oficio, firmar
Recitir, registrar y entregar — b Derivar a Director DIA antecedentes y prepara | informe t&cnicoy defivar a
informe técnico _ Director DGA
v [
94. Secrefaria - ¥y
— 99. Secrefaria
Recitir y enfregar a DIA —
Recibir y entregar a DGA
Y
&

Elaborado por: Mario Egoavil Cueva
Ingeniero

Revisado por: Franklin Suarez Gémez
Director Agricola

Aprobado por: Jorge Amaya Castillo
Director General Agricola

(]

149



0st

— m_ln_otw< |elauag 10133.1q

oftaseD eAewy adlor tod opeqaidy

ejoa18y Joaseuq

25WI00 Zalens ulpuesd dod opesiasy

oJauadut _
eAsm) Iaecd 3 ouely :uod opesoge|3

NI

A

RISV NW | 3P
apediod a0 QY “HOL

390 '~
rd
\\ <
33 oMb 21
/.;,\\%.,AWU\A_ a&.“md.w
ATy S
R T -
- = -
seBonug %
i r.w_.:.oom— o
Y
P— _ S ?Iqwo| . S
tebanus Alensfe) Wy e enrp Aop W seBaius A 1Ky
‘W 2p opafod ogop
—.l Iﬂ._ﬂu..oam,uo_. T ﬂﬂﬂ_um:n«uu:n Lok | |ﬂ.‘_m_u-unw ‘00
——
L
2]
VAVARID NOISY3ANI
¥130 NOIJOWOYHd 30 VIINIODV / LYNNS 0931 A WUNLTINDI-IOY 30 OIALSININ VICJ™OV TVHIANIO NQIDIFHIC
A9I1 130 YAV IDLINY NOIDVHIdNI3Y 30 NIWIDIY TV Y3030V VaVd ODINDIL IWHOANI 130 NGR VY03V :OLN3IWIA3ID0Yd
: - of
_ 9/9 euibed 10 :Ugision 100 Vi - 00 ¥Od -00IPOS ofop; A esnynouidy ap.
= B =1 - - - — A opsisiung | M3d 2N
o
ornTd 3a VINvyEOvId
eloouby
{R19Usn HOIDBNIG

o3aiy A exmyjnopidy ap

a

| CN
-~
s

ou=isiu | (Y¥3d

L
e



b

PREISTITY
@ OGN
rm....woc. 4
g3
- o
o
,.,//
~YEA

Ministerio
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DIAGRAMA DE FLUJO

[
=
[

Direccion Geaeral

Agricola

n
3 | Ministerio
ﬁ PR | rvaura y Riego

PROCEDIMENTO: ELABORACION DE LA PROPUESTA DE PLAN PARA LA ACTUALIZACION DE LA PROPUESTA DE LAS NORMAS TECNICAS PERUANAS EN MATERIA AGRICOLA

Cdodigo: DGA 005 - DIA 001 _

Version : 01

Pagina 1/2

DIRECCION GENERAL AGRICOLA / DIRECCION

el STD y entregar a Auxiliar
administativoe

Elaborarel proyecto de

Recitir y susedbi el | memordndumy desivara

memoréndim Director DGA/DIA
T = = ==
s 5
| 08. Secretaria 09. Auxiliar administrativo |
| Regitrary entregar a Recibir documento,
by Py " repioducy y entregara
Auxifaradministativo el —# especiaista DGADIA y
memorandum
archivar cargo
10, Especlalista - —]

12, Especialista

Recibir propuesta yfo
actuaizacion de NTP,
convecar ks reuniones, |
| hacer cumplr lineamientos
_ para elaborar Proyecto de

Recibir, Elaborar propuesta
del Plan de Trabajo y enviar
por correc electrénico
indicando las consullas de
priorizacién de proyecto de
NTPa los integrantes del _

convocadasy participarenla
elaboracién o actualizacion
de la NTP, suscribir actas de
cada reunion y firmar la
propuesta de NTP concluida

o 'y

Comité Técnico y realizar E
convocaloria para reunion de .
CTN (Comité Técnico de 1__
...Emmn_oi 14. Especialista
L Presentar a INACAL
X propuesta o actualizacién de
R Norma Técnica Peruana

DIRECCION GENERAL AGRICOLA AGRICOLA COMITE TECNICO INSTITUTO NACIONAL DE CALIDAD
| INICIO
— L1 > 15. Revisary evaluarcon
(————X— F - — —e 05. Director + comité extemo
DL Director General 03. Auxiliar administrativo | 0. p ¥ - i
| ‘omar conocimiento, —_—
Tomar conocimiento y Recibir documento, Recibir y registrar documento m.”%mn.ﬂm W%Mﬂw“m.m Mm :.~xm_w,&< wﬂovawnhﬁ ylo +
“mﬂwq_mmﬂuh_ﬂuﬂwmﬁm H reproducir, archivar cargo y | — enel STDyentrepara B mn.:u.WmQ Eancﬂ" qmnwumwmnvnﬁfﬂdss - cnd”ﬂu.. ;
. A . . - -
Mormas téenicas | entregara DGADIA Dirctores DGADIA Proyecto de Norma Técnica || yanalizarta propuesta de i 16. ;Es conforme? N
T 'y Pemuena | Herma por el Comité Técnica " ¥
—e y seleccionar NTP a _ o
1 actualizaro generar {
02. Secretaria DT ® wmi o — v ¥
Diedtor | SecreRiE _ £ 17. Elaborar listado de
Recibir, regstrar, dervar en 13. Asistira las reuniones B observaciones de formay de

concluida, actas y regstios

de asistencia e informe final

fondo, y hacer llegar al
Secretario Técnico del
ComitéEnviar oficio
solicitando elaborar el Plan
Estratégico de Normalizacion
a DGA

o

X

~

Elaborado por: Gina Paola Saldafia Rios
Asistente de Presupuesto y Procesos

Revisado por: José Alberto Bamrdn Lopez
Director General de la DGGA

Aprobado por: José Alberto Bamrén Lopez

Director General de la DGGA
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3 | Ministeri
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'DIAGRAMA DE FLUJO

Direccion General
Agricola

Cddigo: DGA 007 - DIA 001

Version: 01 Pagina 11

PROCEDIMENTO: FORMULACION Y APROBACION DE FICHAS TECNICAS Y/O ESTUDIOS DE PRE INVERSION

; DIRECCION GENERAL
DIRECCION AGRICOLA ‘
AGRICOLA
| INICIO |
. .
+ Y 02. Especialista ] 03. Especialista _ 04. Director
1. Director - ]
t mmn_a._“.v_m_qqo_x-o@a. Remitir Propuesta de fichas
Enviar Plan Operative con ce:ma. 2 Informa cion > técnicas y/o proyectos de pre > Recibir y revisar prop
metas establecidas pare la o Rmm. istica v_o.. comeo inversion ai Director DIA para de actividad
formulacion y apmbacién de |[—— ectionico con las regones, su revisidn
Fichas Técnicas y/o estudios reafzaranalsis dele cadena . b4
de pre inversion productiva respectiva sobre s
= s formulacidn y apmbacién de L tPresenta 5
Fichas Técnicas y/o estudios 5= 4 N
de pre inversion, elaborar _ .wwun_emn_o:n.mw
propuesta de fichas téenicas | & e
yfo proyectos de pre | TR "
inversién. Se elabora avance E | . Y —
de conte nido (titulo,
. g DarV B parasu
presentacion, caracteristicas Recibir d con implementacién
observaciones y corregnias T
productivos, abastecimiento, |
comercio exteror, etc),
. necesidad de graficos, ¥
10. Especialista " —
pec cuadios, fotos, etc. 06. Especialista 14. Secratatla
\ Realizar difusién por comeo — S—
electronico y per via reqular a
los agentes econémicos —— = Disponer actividad en el POI . Recibiry emviar al Director
(Ficha técnica), disponer det _ 0. Especialista 08. Especialista 07. Especialista DGA DGA
‘_v_m.. . meoo_am amnﬂn Coordina con proveedors de [ Gestionar ante b GAF el
be =<%-,m_c: A Aprobar ficha técnica servicio para ka elaboracion servicio para la elaboracion
‘..5 e wm.guomuwowmmm.o g comercial o sewicio de | de ficha técnica comercialo | e fichatécnica comercial o .
%m._ﬁm M-%_..am. _um_mz_“m fomulacion de Plan de servicio de formulacion de | servicio de formulacion de | ¥
N Nn_”.ow amﬁ.m _~=<m5_o= . Negocios de Pre | version Pian de Negecios de Pre Plan de Negocios de Pre = ._,nvlu. Ge |
_Mnmmco_mom.: beneficiasia = e — Inversion Inversién : Dwectoy Seneie
parasu accesoa e
A . Recibir, firmar documentos y
|l finenctariento & e autorizar envid a asociaron
DIA y Director DGA para su - be neficiaria
avtoizacien | 11 Secretaria 12. Director | -
Enviar Oficio aduntando n.w: Recitir, dar V°B® y enviar | ‘um. —— —4 T
T B Seatacen banets oty Recitiy entiegar
| documentos 2 DGA para . Y
—" parasu accesoa — — firma y envié a asociaron I | 16. Secretaria
financiamiento a Director parasu accesaa be neficiaria |
DIA y Director DGA para su financiamiento a Director | Regstrar en ¢ sistema,
autorizacion DGA para su msoimn_ob i entregar a Auxiliar
admnistrativo y archivar
documentes
y—_
£ !

Ingeniero

Elaborade por: Miguel Quevedo Bacigalupo

Revisado por: Franklin Suarez Gomez
_ Director Agricola

Aprobado por: Jorge Amaya Castillo
Director General Agricola
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Ministerio

de Agricultura y Riggo

Cédigo: DGA 008 - DIFESA 002 _

Direccion General
Agricola

Versién : 01 |

Pagina 111

PROCEDIMENTO: EMISION DE OPINION TECNICA SOBRE PROGRAMAS, LINEAS DE CREDITO, GARANTIA Y/O RECONVERSION PRODUCTIVA CON CARGO AL FONDO AGROPERU

DIRECCION GENERAL AGRIiCOLA DIRECCION DE FINANCIAMIENTO Y SEGURO AGRARIO
INICIO |
[ 04. Secretaria
e\ B : ; . ]
02. Director Ge . iali
01. Secretaria irector General _ 03 Searctarta 0. Abogado ! Especialista
Asistente Legal
. - Recibir, revisar, registrar en
Recitis docmento Rectir tomar conodment Y Derivar documento ala o Sistema Imegrado de
R nnn_n—v onn.a”:Mm ) —- correspondiente el ——# Direccion de Financamiento |- +——®  Gestin Documentana- |———¥# Recibir y revisar
emitr e ctor General .uou y Seguro Agrario SISGED y seflar cargo de 7
cumento N
| TECe peion,
e ——— | v
- = e ¢Requiere S
(1) M evalmden? o °
[ 42. Director General 11, Secretaria
| T 1 . - h 2 v
Recitir, visary desivar g Recitir y entregar al Drector W SearclErh | informary coordinar con el
documento General in Recitir, registrar en ol Evalia Director de DIFESA, las
——1 SISGEDy deiivar conforme _ S
— instrucciones del proveido. - _
L 4 |
= - L Existe = — 07. >UMWWAM.\~MNMR_W_E»\ o v
[ ~_observaciones? - 08. Director | | Awstentelega 06. Director i
S Generar informe de epinién -
. - técnica y/o proveido para Recibir, revisar y dar las
v ¥ py Recibiryrevisas nforme yfo - fitma ylo visto dela Direccion (4 instrucciones verbales ai
| Derivara Especialista para o de Financiamiento y Seguro _ especiaiista, |
Firmar informe y entregar a subsanaciénde Agrario i
Secretaria observaciones mediante ta | —
DIFESA 1
| 14. Auxiliar administ ativo | g GEXiSte
—_— A —_— -f . R - “-._observaciones?
13. Secretaria ._._mm_mnm_. %n::o:_o segin 09. Abogado / Especialista/ =
_ instrucciones para la Asistente Legal
- aprobacion o desaprobacion —
mmn_wm.h:w%w““%%“m:mg | elo wa_numao oo_,,vm;,m del Recibir, subsanar v
y Despacho Viceministerial de cbservaciones y derivar | Derivara Especialista para Firmar informe y/ o visar
Desarrdllo Infraestructura informe yio proveido at — subsanacién de proveido, entregara
| Agraria y Riego Directos de Financiamiento y observaciones Secretana
Seguro Agrario. L —
- | ¥ I
FIN  —— ¥
1)

Elaborado por: Manuel Okuhama
Dr.

|
Revisado por: Rocio Esther Mundines Matute

Director de Finandamiento y Seguro Agrario

|
Aprobado por: Jorge Amaya Castiflo
Director General Agricola
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Ministerio
de Agricultura y Riego

Direccion General
Agricola

25y DIAGRAMA DE FLUJO
m.m.m PERU | Ministesio " — —
1 ura HERD . .
Agr Y sE _ Cédigo: DGA 009 - DIFESA 001 Versién: 01 Pagina 2/2
PROCEDIMENTO: PROMOCION DE PRODUCTOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS ENEL PAIS
DIRECCION DE FINANCIAMIENTO Y SEGURO AGRARIO DIRECCION GENERAL AGRICOLA
A
—_— .
15. Director |
Recibir y revisar expe: - —
L : 1 v
A - e
L eExste
[ ohs oswmozaﬁ.ozumc. N
16. vanml-mvm\>woﬁ.._e. F %
P Derivara Especia lista para Dar conformidad al
% mwo_wn.&_“a“ﬂwrwﬁ_”mm:! -4 — subsanacion de 7 expediente y entregara 7
I _ observaciones Secretaria
17. Secretarial [ e "
Asistente Administ ativo B [T _120. Ditactor General _
lAuxiliar 18. Secrefaria _ _ 19. Director General Remitir expediente del vigje |
- _ 6n de servicios para
Recitir, registrar y iasladar Recibir y entregar at Diector _ L Recibir y visary/fo fimna e -n%mﬂw:m promocion de
Qamw%ﬂmﬁﬁmwhhﬂ:m I 1 1 General _ 1 documento » productos fnancieros yio |
[ seguros para aprebacion del
DVDIAR
. A .
21. Es pecialista ! Abogado
Reaizar la comision de
servicios y presentar Inferme
detalado de lorealzado
Remitir Informe a Director de
laUnidad Organica y Dkector
General - DGA
i FiN [
| 7 . |
Elaborado por: Manue| Okuhama Revisado por: Rocio Esther Mundines Matute Aprobado por: Jorge Amaya Castillo
Dr. Director de Financiamiento y Seguro Agrario Director General Agricola _
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INICIO

01. DesignarSecretaria Téenica
del Consejo Directivo del
FOGASA ala DIFESA

15. Emitir y publicar Ja
Resolucion Ministerial aprobada

Direccion General
Agricola

DIAGRAMA DE FLUJO
2 Cédigo: DGA 011 - DIFESA 001 Version : 01 Pagina 112
PROCEDIMIENTO: EMISION DE OPINION TECNICA PARA EL ACCESO AL SEGURO AGRICOLA CATAS TROFICO
CONSEJO DIRECTIVO /
VM POLITICAS

DIFESA

02. Secrefaria

Recibir, registrar y entregar a
espacialstas parasu
evaluacion

08. Secretaria

Recibir, registrar y entregar

10. Auxiliar administr ativo

Recibir oficio, reproducr,
archivar caigo y entregar

Elaborado por: Juan Manuel Diaz Caycho
ingeniero

DIRECCION DE FINANCIAMIENTO Y SEGURO
AGRARIO / SECRETARIA TECNICA CONSEJO DIRECTIVO DE FOGASA

0. Especialista 04. Director
Evaluar estadistica para la
elaboracién de anteproyecto xﬂ_mﬂ u.a«mﬂoummm de
base para i acion del Seguro
del Seguro Agdicola Agricola Catastnsfico
Catastréfico

N ¢Es conforme?

05. Director 06, Director

Retornar a espedialistas para Enviar @ especialista

SU cofreccion

07. Especialista

08. Director

Convocara sesion del
Consejo Directivo del
FOGASA para la aprobacién
de las beses e informe
téenico

Elaborar citedos de
degtilidad, tipos de segunos,
zonificacion de criterics de
poblacién objetivo, criterios
para sekccion de compaiila
de sequras, etc, Enviar al

Director de DIFESA

11 Aprobar bases e informe

N LEs conforme?
14, Presidente

Elevar a Alta Direccién del

12. Envla a especialistas para 13. Enviar alVicemnstro de MINAGRI bases, informe
Politicas Agrarias

Su correcdon

Revisado por: Rocio Esther Mundines Matute Aprobado por: Jorge Amaya Castillo
Director de Finandiamiento y Seguro Agraric Director General Agricola

técnico y proyecto de R.M.
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